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પ્રકરણ – 3 

   3.1  શૈક્ષલણક પરરવેશને તનરૂપતિ ગિુરાિી નવલકથાઓનો  
 સમીક્ષાત્મક અભ્યાસ  

 ‘સ્વપ્નદ્રષ્ટા’  

કનૈયાલાલ મનુશીની ‘સ્વપ્નદ્રષ્ટા’(1924)માાં આઝાદી પહલેાના સમયના 

યવુનોના સ્વપ્નનુાં લચત્રણ છે. વષો પહલેા રાિકીય આદશોનો િનજીવન પર 

પ્રભાવ પડયો હિો, િેના પરરણામ સ્વરૂપ અનેક ઊતમિ, આશાઓ અને ભવ્ય 

સ્વપ્નનુાં સર્જન થયુાં, જેની તથા આ નવલકથામાાં તનરૂપાઈ છે. યવુાવગા હોવાથી 

શૈક્ષલણક પરરવશેના કેટલાક મદુ્દા મળી આવે છે. બાકી નવલકથાનો મોટો ભાગ 

સમકાલીન રાિકીય ક્સ્થતિ દશાાવવાનો રહ્યો છે. જેમાાં શૈક્ષલણક સાંકુલમાાં ચાલિી 

પ્રવતૃત્ત, અધ્યાપકોનુાં વ્યક્તિત્વ, અધ્યાપકની તવચારસરણી, રાિકીય આંદોલન 

(કેમ્પસ પોલીટીતસ), યવુાનોનો દેશપ્રેમ વગેરે મદુ્દા શૈક્ષલણક પરરવેશનુાં લચત્ર રજ  

કરે છે.  

વડોદરા કૉલેિમાાં ભણિો સદુશાન દેશપ્રમેી છે. કથાના પ્રારાંભમાાં િ શૈક્ષલણક 

સાંકુલ અને િેની પ્રવતૃત્તઓ દશાાવવામાાં આવી છે. તપિા પ્રમોદરાય પોિાના પતુ્રન ે

પરણાવી તવદેશ મોકલવા માાંગે છે. જ્યારે આ (સદુશાન) યવુાનના સ્વપ્ન કાંઈક 

અલગ છે. દેશ માટે િે કાંઈક કરી છૂટવા માાંગે છે, િનેે સ્વપ્નમાાં પણ ભારિમાિા 

સાક્ષાિ દેખાય છે. કૉલેિમાાં િે કેરશ્પા, પાઠક, મગન પાંડયા વગેરે સાથે મળીન ે

સાથે મળીને માંડળી રચે છે. દેશને આઝાદ કરાવવા યોિનાઓ ઘડે છે. િત્કાલીન 

કૉલેિ કેમ્પસનો પરરચય લેખક આ રીિે કરાવે છે :  
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“િે વખિે વડોદરા કૉલેિમાાં છોકરાઓ ભણવાને બદલે ક્યાાં િો મોિ કરિા 

કે સ્વપ્નાાં રચિા. અધ્યક્ષ – સદ્દગિ તલાકા – ને કામ કરવાના શોખ કરિાાં 

છોકરાઓમાાં લોકતપ્રય થવાનુાં ગમત ુાં, વયોવદૃ્ધ પ્રોફેસર િાપીદાસકાકા ઘણીવાર 

િાંબ  રાના ગલફે જેવા લેંઘા પર દલક્ષણી િોડા ચડાવી ગલણિ શીખવવાનુાં કામ 

કરિા, આ છોકરાઓ સમજ્યા છે કે કેમ, િેના કરિાાં સફેદાની કચ્ચર તલાસમાાં 

રહી િે નથી ગઈને, િેની રફકર કરિા.”1  

આમ, તવદ્યાથીઓ અને અધ્યાપકો બન્ને પોિાની અલગ દુતનયામાાં વ્યસ્િ છે. 

બન્ને વચ્ચનેુાં કાંઈ િ િોડાણ દેખાત ુાં નથી. અધ્યાપકને તવદ્યાથી કેમ્પસમાાં કઈ 

પ્રવતૃત્તઓમાાં વ્યસ્િ છે ? કેમ વ્યસ્િ છે ? િેને કેવી રીિે સાચી રદશાની ઓળખ 

કરાવવી વગેરે સમસ્યાઓ, પ્રશ્નમાાં રસ નથી. અહીં પોિાની ઈમ્પ્રેશન પાડવામાાં 

સહુને રસ છે. અધ્યાપકો પોિાના પરરધાન/પરરવશે પર ધ્યાન આપે છે. િો 

તવદ્યાથીઓ પણ પોિાની ઉંમરને ધ્યાનમાાં રાખી આ સમયે આવી િ મસ્િી થાય, 

મજાક થાય એમ તવચારી કૉલેિનો કાયાકાળ સમાપ્િ કરે છે. પરાંત ુસદુશાન જેવા 

કેટલાક તવદ્યાથીઓ યવુાવયે કાંઈક કરી છૂટવાનો તવચાર પણ કરે છે અને િેને 

અમલમાાં મ  કવા પ  રિા પ્રયત્ન પણ આદરે છે. િે પાત્રને ઉજાગર કરિા િનેા 

તમત્રોનો પરરચય પહલેા િોઈએ. જે સદુશાન કરિા િદ્દન જુદા તવચારો ધરાવે છે. 

આથી સદુશાન પાત્ર ખીલે છે. પાઠકનો પરરચય લેખક કાંઈક આ રીિે કરાવે છે, 

જુઓ : 

“િે ગણિરીબાિ હિો, અને પોિાના તમત્રોમાાં પોિાની મહત્તા સ્વીકારવા 

માટે િ િેમની રાિકીય ને સામાજિક ઉદ્ધારની યોિનામાાં સામેલ થિો. િ ે

વાદતવવાદમાાં એક્કો હિો અને વારાફરિી દરેકન ે મહાિ કરવા પ  રિો રસ 

વાિચીિમાાં લિેો. સરકાર, કોંગે્રસ, ધમા, સમાિ, નીતિ એ બધાાં ખરાબ છે િમેિ 

ખોટા છે એ િેણે બીજા તમત્રો પાસે સ્વીકારાવ્યુાં હત ુાં.”2  
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આમ, તવદ્યાથીઓના ટોળામાાં અલગ-અલગ પ્રકૃતિના ધરાવિા તવદ્યાથીઓ 

હોય છે. ભીમનાથને િળાવે છોકરાઓ ભગેા થિા અને કૉલેિમાાં બાંધનુાં કાાંડ કે 

િરવાનુાં શીખવા જાય છે. યવુાઓને અરતવિંદ બાબનુા ભાષણમાાં રસ હિો. 

િેમનાથી પ્રેરણા મેળવીને િ દેશભક્તિમાાં રચ્યાપચ્યા રહિેા. ધીરુ શાસ્ત્રી રમિમાાં 

તનપ  ણ પણ ધાતમિક આડાંબર િરફ તિરસ્કાર હિો. સનત્કુમારન ેપોિાના લોખાંડી 

શરીર પર ગવા હોય છે. લગરરજાશાંકર નારણ, મોહન વગેરેના મનમાાં અથાગ 

દેશપ્રેમ હિો અને રાષ્ટ્રને સ્વિાંત્ર કરવુાં એ િ એમનુાં પ્રથમ કિાવ્ય હત ુાં. દરેક યવુા 

પોિાની યોિના િણાવે છે. કોઈ ગાયકવાડ રીિને અપનાવવાનુાં કહ ે છે, કોઈ 

લશ્કરમાાં િોડાવાનુાં િો કોઈ પરદેશમાાં િઈ સમિ કેળવવાનુાં તવચારે છે. આમ, 

શૈક્ષલણક સાંકુલમાાં ગોષ્ષ્ઠની આ પ્રવતૃત્ત યવુાનોની તવચારસરણી દશાાવે છે. પોિાની 

વય અને અનભુવના આધારે કેટલાક તમત્રોના તવચાર જુઓ :  

“હુ ાં િો એમ માનુાં છાં કે જ્યાાં સધુી તવલાયિ કે અમેરરકા િઈ પાિાત્યનુાં 

રહસ્ય હાથ નરહ કરીએ ત્યાાં સધુી કાંઈ વળવાનુાં નથી. મને િો કોઈ પૈસા આપે િો 

પહલેા ત્યાાં િઈ શીખી આવુાં. જાપાન એમ િ િરી ગયુાં ને ?”3  

એ રીિે દેસાઈ અન્ય તમત્રોને આમ કહ ેછે : 

  ”હુ ાં ને એક તમત્ર બોંબ બનાવવાની રીિે શોધીએ છીએ. તવનાશનાાં સાધનો 

તવના કાંઈ વળવાનુાં નથી. શતુલના લશ્કરની ને નારણભાઈના છૂપા માંડળનો 

સઘળો આધાર િનેા પર છે. એક સોપારી વડે મોટા મહલેો ઊડી જાય. પછી શુાં 

?”4  

 આમ, કૉલિેના તવદ્યાથીઓમાાં સ્વિાંત્રિાનો જુવાળ ફેલાય છે. છૂપા માંડળ 

બનાવવા, કોઈ બોમ્બ ફોડવા, કોઈ લશ્કરમાાં િોડાવા, કોઈ પૈસા કમાવવા, કોઈ 

તવદેશ િવાની િૈયારી બિાવે છે. જ્યારે સદુશાન પોિાના લોકોમાાં રહલેી માનવિા 
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પર પ્રશ્ન ઉઠાવે છે. િનેા મિે અંગે્રિોને કાઢવા સૌપ્રથમ આપણી અંદર પરરવિાન 

આવવુાં િરૂરી છે. જુઓ : 

 “આપણી માનવિા કોહવાઈ ગઈ છે.”5  

 સદુશાનના આ વાક્યો િેના તમત્રો પર ઊંડી અસર કરે છે. તવદ્યાથીઓના 

કુમળા મન પર પણ આસપાસની ઘટનાઓ અસર કરે છે િે અહીં િોવા મળે છે. 

પોિાના તવચારો િઓે સમાન વયગ્રપુ ધરાવિા સાથે િ વહેંચવાનુાં પસાંદ કરે છે 

કારણ અન્ય અધ્યાપક કે કૉલિેના સભ્યથી ભેદરેખાનો અનભુવ કરે છે. જેન ે

કારણે કેટલાક ભયસ્થાનથી િેઓ વાંલચિ રહી જાય છે. નવલકથામાાં પણ કાંઈક 

આવુાં િ બને છે. મુાંબઈ પરીક્ષામાાં સૌ બીજી એક યોિના ઘડી કાઢે છે અને એ 

યોિનાનો પ્રારાંભ થાય છે, જેનો િેમના ગ્રપુમાાં એવી ઘટના બનવાનો કોઈન ે

તવચાર સદુ્ધાાં પણ આવ્યો નથી.  

 સદુશાનનો દેશપ્રેમ આિના યવુાનોને પણ કાંઈક નવીનિા અપે છે. જીવન 

અને તશક્ષણને એક સાથે િોડી આપે છે. બી.એ. પછી વકીલાિ માટે આગળ ભણ ે

છે. જેમાાં િે અનભુવે છે કે ઘણી બધી સમસ્યાઓનુાં તનવારણ તશક્ષણથી શક્ય બન ે

છે અને મોટાભાગનો સમય િે ભણિર અન ેચચાામાાં ગાળવા લાગે છે, જુઓ :  

 “સદુશાન કૉલિેમાાં િવા લાગ્યો, અને આખો વખિ પીટીટ લાઈબ્રેરીમાાં િેણ ે

ગાળવા માાંડયો. એન ેલાગ્યુાં કે ઇતિહાસોન ેજીવન-ચરરત્રોમાાં રહલે ુાં રહસ્ય ઉકેલ્યા 

તવના ‘મા’ ના ‘પ્રાણ’ પાછા લાવવાનો કોયડો ઉકેલાવાનો નથી.”6  

 “જ્ઞાનના સાંચય સાથ ે િેણે તવચાર પણ ઘણો કરવા માાંડયો અને વખિ 

મળ્યે અંબલેાલ, તશવલાલ કે તમસ વકીલ િોડે વાિચીિ કરિો. િે બધાાંનો તવષય 

એક િ હિો – માતભૃ  તમ. િે બધાાંન ુાં લક્ષ્ય એક િ હત ુાં – માિાનો ઉદ્ધાર.”7  
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 તશક્ષણ દ્વારા સમસ્યાઓનો ઉકેલ મળે એમ નવલકથાનો નાયક સદુશાન 

તવચારે છે અને પોિાને પ્રવતૃ્ત કરે છે. તશક્ષણ લેવામાાં તશક્ષણથી મનષુ્ય જીવનના 

બાહ્ય અને આંિરરક કોયડા ઉકેલાય છે. મનષુ્યને તવચાર કરવાની એક નવી રદશા 

મળે છે. કોઈ પણ પરરક્સ્થતિનો કે ઘટના, બનાવને કોઈ પણ પ્રકારના અંિરાય 

વગર િોિા શીખે છે. સદુશાન કથાનુાં પાત્ર પણ એવા વ્યક્તિઓ વચ્ચે રહવેા 

લાગ્યો જે જ્ઞાનના સ્ત્રોિથી કે જીવન મ  લ્યોથી સમદૃ્ધ છે. પરાંત ુસદુશાનના જીવનની 

કસોટી એટલી સરળ નથી. દેશપ્રેમને લઈ જે તમત્રો સાથ આપિા હિા, માંડળ 

રચિા, પ્રવતૃત્ત – યોિના ઘડિા િે ધીરે ધીરે ભાાંગી પડે છે. સદુશાન ધનીન ે

પોિાના એકલપણાની વાિ કરે છે : 

 “કેરશાસ્પ દેવાદાર થઈ ગયો. તશવલાલ શ્રીનાથજી ગયો. પાઠકે નોકરી 

લીધી. અંબેલાલ તમસ ‘વકીલ’ને પરણવાનુાં નક્કી કરી કાલથી નોકરી ઢ ાંઢવા 

માાંડશે. િેણે આિાંદ કરિા કહ્ુાં.”8  

 આમ સદુશાન એકલો પડી જાય છે. પોિાના સ્વપ્નને િે મ  ખાા ઠેરવે છે, 

પરાંત ુઝઝૂમે છે, સાંઘષા કરે છે. તમત્ર લગરરજાશાંકર શતુલને દેશપ્રમે માટે ગાાંડો થિો 

બિાવ્યો છે. જ્યારે સદુશાન ક્સ્થર છે. અહીં ક્યાાંક અન્ય તમત્રનુાં પાત્ર વધારે ઉઠાવ 

આપતુાં િણાય છે. િયાંિ ગાડીિ ‘સ્વપ્નદ્રષ્ટા’ની તશતથલિા પર આત્મકથનાત્મક 

અંશનો પ્રભાવ લેખમાાં બદુ્વદ્ધપ્રકાશ માચા-77માાં આ સાંદભે કહ ેછે, જુઓ : 

 “આ પ્રકારના તનરુપણથી એક બીિો સ  ક્ષ્મ હાથ પણ આવી ગયો છે અત્યાર 

સધુી કેન્દ્રસ્થાને અને અનન્ય રહલેો સદુશાન લગરજા શતુલ કરિાાં ઓછો 

દેશભક્તિની દાઝવાળો લાગે.”9 

 આમ કેમ્પસમાાં પણ કેટલીક રાિકીય પ્રવતૃત્ત થિી હોય છે. પરાંત ુ િને ે

સાચી રદશા ન મળવાથી ક્યારેક િે પરવારી પણ જાય છે. િણખાની જેમ થોડાાંક 

સમય પ  રિી િેનામાાં આગ રહલેી હોય છે. સ્વપ્નદ્રષ્ટાના સદુશાન અને અન્ય 
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યવુાઓ સમાિ કે દેશ માટે આજે પણ ઘણ ુ બધ ુ કરવા મથ ે છે. પરાંત ુ યોગ્ય 

માગાદશાન ન મળવાથી કાયાના પરરણામથી વાંલચિ રહી જાય છે. વળી પાછ 

જીવન અને તશક્ષણથી િેઓ કેટલોક સમય દ ર પણ થઈ જાય છે. ક્યારેક ગાંભીર 

પરરણામનો પણ સામનો કરવો પડે છે. જે લગરરજાશાંકર શતુલ કરે છે. સદુશાન જીવ ે

છે પ્ણ હિાશ થઈ ગયો છે. જીવન કે તશક્ષણમાાં િનેે રુલચ નથી રહિેી. માત્ર 

જીવવા ખાિર િ જીવે છે િેમ કહી શકાય. નવલકથામાાં ઓછી ઘટનાઓ 

કેમ્પસમાાં બને છે. મોટેભાગે અન્ય સ્થળ પર થિી દશાાવવામાાં આવી છે. પરાંત ુ

કેટલીક કેમ્પસમાાં િો કેટલીક કેમ્પસના તવદ્યાથીઓ દ્વારા દેશને આઝાદ કરવાની 

પ્રવતૃત્તઓ દશાાવવામાાં આવી છે.  

 આમ અધ્યાપકોનુાં વ્યક્તિત્વ, યવુાઓનો દેશપ્રેમ, રાિકીય પ્રવતૃત્ત વગેરે 

શૈક્ષલણક મદુ્દા ધ્યાન ખેંચે છે. પરાંત ુનવલકથાનુાં શીષાક છે. એ િ રીિે કેમ્પસમાાં 

કેટલાય તવદ્યાથીઓના સ્વપ્ન માત્ર સ્વપ્ન િ બની રહ ેછે જેની માટે આપણે એમ 

ન તવચારી શકીએ કે િેમનામાાં ક્ષમિા નથી કે સ્વપ્ન પ  રા કરવાની યોગ્યિા 

નથી. પરાંત ુ એ તસવાયના અન્ય કેટલાય કારણ કહી શકાય જે તશક્ષણ સાથ ે

િોડાયેલા દરેક વ્યક્તિઓ માટે અનભુવનો તવષય બની રહ ે છે. જેને સરેુશ 

િોષીના ‘તવદ્યા તવનાશને માગે’ પસુ્િકમાાં આ સાંદભા આ રીિે અલભવ્યતિ કરવામાાં 

આવ્યો છે, જુઓ :  

 “તવદ્યાથીઓ આપમેળે િો બીજી સાંસ્કૃતિનુાં તનમાાણ કરી શકવાના નથી કે 

તવદ્રોહ પણ કરી શકવાના નથી. એ લોકો આવી પડેલી કટોકટી િરફ આંગળી 

ચીંધી શકે, ભ્રાક્ન્િને ઢાાંકનારા પડદાને ચીરી શકે, શ્રમતવભાિનની ગેરવ્યવસ્થા 

અને કહવેાિી ‘શ્રેષ્ઠની પસાંદગી’ પાછળના દાંભને ખલુ્લો પાડી શકે. આ િ વસ્ત ુ

એ લોકો કાંઈક અણઘડપણે અને અણઆવડિથી કરી રહ્યા છે અને એ િરફ 

આંગળી ચીંધીને સત્તાવાળાઓ એમની ટીકા કરી રહ્યા છે.”10  
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 આજે પણ તવદ્યાથીઓની કેટલીક પ્રવતૃત્તઓથી આપણે પરરલચિ છીએ. એ 

સ્વપ્ન કોઈ પ્રવતૃત્તન ે લઈને હોય છે. જેવી કે પ્રવેશ માટે લડિ, ઈલેતશનમાાં 

યોિનાબદ્ધ લડિ, પરરણામ િલ્દી આપવા લડિ, ફીને લઈને થિી હડિાળ, 

તવદ્યાથી – અધ્યાપક વચ્ચે થિા અણબનાવ વગેરે પ્રશ્નોને લઈ તવદ્યાથીઓ 

અવાિ ઉઠાવે છે. જેમાાંથી કેટલાક પ્રશ્નો વિનદાર હોય છે. તશક્ષણમાાં અવરોધરૂપ 

પણ હોય છે પરાંત ુિ ેપ્રશ્નોનુાં યોિનાબદ્ધ મ  કાવવુાં પણ એટલુાં િ િરૂરી છે. જેમ 

ઉપરના સાંદભામાાં સરેુશ િોષી કહ ેછે િેમ તવદ્યાથીઓન ેવૈચારરક ભ  તમકા વગરની 

પ્રવતૃત્તઓ ગેરમાગે દોરે છે અને નવલકથાના પાત્ર સદુશાનની જેમ િેમના સ્વપ્ન 

પણ તનરાશામાાં પરરણમે છે. આથી તવદ્યાથી પ્રશ્નો ઉઠાવે, સમસ્યાને દશાાવે, સ્વપ્ન 

જુએ િેવુાં એક વાિાવરણ િયૈાર કરવુાં અને યોગ્ય પ્રશ્ન, સમસ્યા, સ્વપ્નને યોગ્ય 

સમાધાન કરાવવુાં એ િ ફરિ તશક્ષણથી િોડાયેલા સવા સત્તાધીશોની છે એમ કહવે ુાં 

િ રહ્ુાં. આમ િો સમાિનો દરેક સભ્ય પોિપોિાની રીિે ફરિ તનભાવી શકે છે. 

પછી િે સભ્ય વાલી હોય, તવદ્યાથી હોય, સામાજિક કાયાકર હોય કે અધ્યાપક કે 

જાગિૃ નાગરરક, અહીં માણસાઈ દાખવીને પણ તનણાય લેવામાાં આવે િો 

સમસ્યાઓને તનવારી શકાય છે. જેમાાં નવસર્જનની શક્યિાઓ પણ રહલેી છે.  

 કનૈયાલાલ મનુશીની આ નવલકથા વાાંચિા અનભુવાય છે કે જાણે િેઓ  

િેમના અનભુવો વાગોળિા હોય. સદુશાન અને િેના તમત્રોની પોિાના રાષ્ટ્રન ે

અંગે્રિોની ગલુામીમાાંથી મતુિ કરવાના વ્યથા સ્વપ્નોની આ કરુણ કથા છે. વળી 

અન્ય તમત્રોની તલુનામાાં સદુશાનનુાં પાત્ર વધ ુ રાષ્ટ્રપ્રેમી અને બદુ્વદ્ધશાળી િરીકે 

િરી આવે છે. સર્જકે સદુશાનના સાંસ્કાર ઘડિરનુાં તનરૂપણ કરવા માટે નવલકથાનો 

વધ ુ ભાગ ખપમાાં લીધો છે. શૈક્ષલણક સાંસ્થામાાં યવુાનોની કાંઈક કરી છૂટવાની 

ભાવના નવલકથામાાં દશાાવવામાાં આવી છે.        
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 ‘સકૂી ઘરતી સકૂા હોઠ’  

 રદલીપ રાણપરુાની નવલકથા ‘સ  કી ઘરિી સ  કા હોઠ’(1967)માાં તશક્ષણ 

વ્યવસ્થામાાં ચાલિી ગેરરીતિઓને દશાાવવાનો પ્રયત્ન છે. મ  લ્ય વગરની થીજી 

ગયેલી તશક્ષણ વ્યવસ્થાને કારણે ઉદ્દભવિી મનષુ્યની મનોવેદનાનુાં સ  ક્ષ્મ તનરૂપણ 

નવલકથાને આસ્વાદ્ય બનાવે છે.  

 સ્વિાંત્રિાના વીસ વષો પછીના આિના છેવાડાની ગામડાની ભ  તમ પર, 

આવિા યગુના પ્રકાશનો જ ના આધાર સામેનો સાંઘષા, એમાાં જ ના આધાર સામ ે

પ્રકાશનો પરાિય નવલકથામાાં પ્રાથતમક શાળાના યવુાન તશક્ષક િયાંિી ઠાકર 

દ્વારા કરાયો છે. િયાંિી ઠાકર સણોસરાની િાલીમ લઈ, તવધવા મા અને પરરણીિ 

બહનેનાાં હિેને હૈયે સાચવી તશક્ષક થવા શેખડોદ આવે છે. ત્યાાંથી કથાનો પ્રારાંભ 

થાય છે. આ ગામમાાં અગાઉના તશક્ષકે બદલી માટે અરજી કરેલી હિી અને િયાંિી 

ઠાકરના આગમનથી િેની ઇચ્છા પરુી થાય છે. કારણ કે આ ગામમાાં ભણાવવાનુાં 

તશક્ષકોને પસાંદ નથી ! કેટલાાંક તશક્ષકોને ભણાવવામાાં રસરુલચ નથી હોિી, જ્યારે 

િયાંિી ઠાકર ખાંિીલો, બહાદુર યવુાન તશક્ષક છે, િેની સામે અગાઉના તશક્ષક 

મનસખુદાસની માનતસકિા જુઓ :  

“છોકરા આવે છે િ ક્યાાં ? કોઈને ભણવાની લેશા િ નથી. િમિમારે લહરે 

કરો. છોકરાાં આવે ને ન ભણાવો િો ય વાાંધો નરહ. કાઢી મ  કો િોય કોઈ 

પ  છવાવાળાં નહીં. એકલુાં એકલુાં લાગે િો છોકરાને બોલાવી લેવા.”11  

િયાંિી ઠાકરને મળિો આ પ્રતિભાવ ગામડામાાં તશક્ષણની જે અવદશા છે 

િેને સ્પષ્ટ કરે છે. શૈક્ષલણક સાધનો માટે અદ્યિન પૈસો સરકાર વાપરે છે, જ્યારે 

અહીં િયાંિી ઠાકરન ે ચાર્જમાાં માત્ર એક ખરુશી, એક ટેબલ, પેટી, કાળાં પારટયુાં 
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માત્ર મળે છે. વળી રહવેા માટે પણ એક ઓરડી િ મળે છે. િયાંિી ઠાકર જ્યારે 

મોહનદાસને સામાન તવશે પ  છે છે, ત્યારે િે કહ ેછે :  

“હા. એકલાપાંડને ઝાઝી િળોિથ્થો શુાં ? અહીં િો ક-મને બદલી થઈ હિી. 

કુટુાંબ િો વિનમાાં છે. ત્રણ છોકરાને એક પત્ની... તશક્ષણ સતમતિના કેટલાાંય 

સભ્યોની ખશુામિ કરી, સાહબેોને અને કારકુનોને રાજી કયાા ત્યારે આઠ મરહન ે

વારો આવ્યો... આમ િો લહરે હિી. અહીં, પણ કુટુાંબ... િમે પરણ્યા છો ?”12 

અહીંથી િયાંિીની એકલિાની વાિ લેખકે માાંડી છે. િે અપરણીિ છે. િેના 

અનભુવો માત્ર પોિાના પરુિા િ સીતમિ હોય છે. કોઈની સાથે વહેંચણી િો દ ર 

વાિ-ચીિ પણ થિી નથી. ગામના લોકોન ેિયાંિીના અક્સ્િત્વની પડી નથી હોિી 

પોિાના ગામને તશક્ષકો વગોવાિા જાય છે. િે સાંદભે થિી વાિચીિનો િયાંિી 

ઠાકર સાક્ષી બને છે. જે રીિે િયાંિી ઠાકર પછીના તશક્ષકોન ે ભણાવવામાાં કે 

શૈક્ષલણક પ્રવતૃત્તમાાં લગીરે રસરુલચ નથી િમે આ ગામના લોકોન ેપણ ભણાવવામાાં 

લગીરે રસ નથી. ગામ લોકોની માનતસકિા જુઓ : 

“ભણેલા બધાય એવા નઈ િો આ ભાદરના કાાંઠાને કુાંણ કાળ પાણી કેં ? હેં 

આપા ભૈં... ?”13 

એક િ તશક્ષક જ્યારે આખી શાળાનુાં કાયા સાંભાળે િો િેની િવાબદારી 

બેવડી નરહ પણ ત્રેવડી કે િેનાથી પણ વધ ુબની જાય છે. િયાંિી પણ ગામના 

છોકરાઓને ભેગા કરી વાિ-ચીિ કરવા મથે છે. પરાંત ુગામના છોકરા કોઈ પણ 

પ્રશ્નનો િવાબ આપવામાાં કે પ્રાથાનામાાં ઉત્સાહ દાખવિા નથી. પરાંત ુઆ તશક્ષક 

હાર નથી માનિો, માત્ર િયાંિીને સાાંભળવા આવિા છોકરાઓન ેપણ ફોસલાવે, 

સમજાવે અને ભણવા પ્રત્યે રસ દાખવવા કહિેા. એ તશક્ષકે જે ફરિ તનભાવવાની 

હોય, િે દરેક તનભાવે છે. 



40 
 

ગામની પ્રજા ભણવા પ્રત્યે જાગિૃ નથી. ગામની અન્ય પ્રવતૃત્ત જેમ કે 

ગામના ઘરડા સાથનેી વાિ-ચીિ, પાણી ભરવા આવિી સમુાં સાથેની ગામ 

સાંબાંધીિ વાિો, તવદ્યાથીઓને ભેગા કરી વાિાાઓ કહવેી વગેરેમાાં િયાંિ વ્યસ્િ રહ ે

છે, િો ક્યારેક એકાાંિમાાં માની યાદ કોરી ખાય છે, છિાાં તશક્ષક િરીકે 

િવાબદારીને તનભાવવા પ્રતિબદ્ધ છે. જુઓ : 

“પોિે તશક્ષક છે, પોિાને તશરે મહાન િવાબદારી છે આ અભણ, અજ્ઞાન 

પ્રજાને તશક્ષણ આપવુાં, એમને સાંસ્કારી બનાવવા, બરછટ માનવિામાાં સુાંવાળપનો 

પાસ લગાડવો એ બધુાં એને િ કરવાનુાં છે અને એના બદલામાાં મળવાનો છે 

પગાર એકસો વીસ રૂતપયા. એકસો વીસનો આંકડો િેની નિર સામે િરી ગયો. 

અહીં બહુ બહુ િો પચાસનો ખચા... ઘરે રૂતપયા તસત્તરે મોકલી શકાશે અને ઘરની 

કલ્પનામાાં િેને ઊંઘ આવી ગઈ.”14  

િયાંિ િેની અંગિ મશુ્કેલીઓ જેવી કે માિાની યાદ, પગાર લેવા દ રના 

ગામે િવાનુાં વગેરે છે, છિાાં િેઓ તશક્ષક િરીકેની િવાબદારીથી પ  રા સભાન છે : 

“તશક્ષણ એટલે ક ખ ગ શીખવવુાં એ િ નરહ આપણી પાસે આવતુાં બાળક 

એના અંિરને ખલુ્લુાં મ  કી દે, એની બધી િ લાગણીઓને તનલભિક રીિે વ્યતિ 

કરિા િે િરાય સાંકોચ કે ડર ન અનભુવે એવુાં વાિાવરણ િૈયાર કરવુાં એ પણ 

છે. જ્યાાં સધુી તશક્ષણ બાળક સાથે એટલા ઓિપ્રોિ ન થઈ શકે ત્યાાં સધુી ક ખ 

ગની શરૂઆિ કરવી નરહ, આમા કદાચ મરહના જેટલા સમય સધુી કશુાં શીખવાય 

નરહ એને વાાંધો નરહ, પણ પછી જે શીખવાશે એ સચોટ હશે...”15  

બાળકને તશક્ષણ આપવા અંગેની તવતશષ્ટ શૈલી છે. આમ, િયાંિી 

ગ્રામ્યજીવન અને પોિાની, નૈતિક િવાબદારી વચ્ચે તવરોધ, બલ્કે સાંઘષા અનભુવ ે

છે. િે નવલકથામાાં આગળ િિા તવસ્િાર પામ્યો છે. છોકરાઓની સાથે રમી 
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િયાંિી આગવી શૈલીથી ભણાવાની કોશીષ કરે છે, પરાંત ુજુઓ પ્રતિભાવ “ભણ્યો... 

ભણીને િો એમને ખેડ િ કરવાની એને... અમારે કોળી કાઠીને ભણિરનુાં કામ 

પણ શુાં ?” આખો મારમ બોલ્યો. અહીં શૈક્ષલણક જાગિૃિાનો પ્રશ્ન આવીને ઊભો 

રહ ે છે. શૈક્ષલણક પરરવેશને આવરી લેિા દરેક મદુ્દા અહીં િોવા મળે છે, જે િે 

સમયે હિા િે આજે પણ એવા િ છે. શેખડોદ ગામમાાં પણ સાહબેો આવે છે, 

પરીક્ષા લે છે, છોકરા પાસ થાય છે પણ વાસ્િતવકિા અલગ છે, જુઓ : 

“બે-ચાર વરહ ેએક વાર મોટા સા’બ આવે. પરીક્ષા લ ેને સોકરા પાસ... 

પણ સોકરા કાય લખિા ય ન શીખ્યા... માળાં ડીડવાણુાં િે કાંઈ હાલે સે આ 

રાજ્યમાાં...”16 

આમ સત્તાધારીઓ માત્ર કાગળ પર પોિાની કામગીરી દશાાવી રહ્યાાં છે. 

કાગળ પરનાાં આંકડાાંઓમાાં તવદ્યાથીઓ પાસ હોય પણ હકીકિ ે િો આ 

તવદ્યાથીઓને િો વાાંચિા-લખિા િ આવડતુાં નથી !! રાિકારણ ેતશક્ષણના ક્ષેત્રન ે

પણ છોડ્ુાં નથી. ઈન્ટરવ્ય  માાં િયાંિી પોિે કામ કરવા માાંગે છે. પસાંદગીના 

સ્થળની કોઈ ઇચ્છા ધરાવિો નથી એ પ્રસાંગનો િવાબ આપ ે છે. િે સમયન ે

લોલેશબેકમાાં લેખક દશાાવે છે. 

આ બધા િ અનભુવ દરમ્યાન સમ ુનામની સ્ત્રી જે પાાંત્રીસેક વષાની છે. 

િેના પરરચયમાાં િયાંિી આવે છે. ઘરકામ કરી આપિી આ સ્ત્રી તસવાય િયાંિી 

સાથે તનત્ય વાિો કરનાર કોઈ હોત ુાં નથી ! આમ બે ઓરડાનુાં લબસ્માર શાળાનુાં 

મકાન, િોછડી જીભ, કરડી રીિભાિ છિાાં તનખાલસ જિિંદગી જીવિા શેખડોદમાાં 

ખાંધા આપા મરેામથી માાંડી પાણીની અછિને લીધે વાઢા રહી િિા જુવાનોમાાં 

સજાિીય અને પશમુથૈનુની બદીનો ગાંદવાડ, ઘરકામ માટે આવી િિી પ્રેમાળ 

સમનુી લીલીછમ છાાંયડી બધુાં િ િનેે હચમચાવી નાખે છે. બટુકભાઈ નામના 
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વ્યક્તિ જે તશક્ષક િરીકે ફરિ બજાવિા હિા. િેમના અનભુવો અને િયાંિીભાઈન ે

થિા અનભુવ શકૈ્ષલણક પરરવેશનો પરરચય કરાવે છે, જુઓ : 

“મેં િમને કહલે ુાં ને કે આ ખાિામાાં માણસની સ્વિાંત્રિાનો ધ્વાંસ થાય છે.”17 

“અહીંના સ્થાતનક કાયાકર, જે િાલકુા કક્ષાએ પક્ષીય રીિે સારો હોદ્દો ધરાવ ે

છે. એ કાયાકરે એ તશલક્ષકાની છોડિી કરી ને મેં પડકાર ફેંક્યો... થઈ રહ્ુાં... બદલી 

થઈ ગઈ...”18 

આમ તશક્ષણખાિામાાં પણ રાિકારણીઓનુાં વચાસ્વ અહીં િોવા મળે છે. 

િયાંિીને પણ આવી પાણી વગરની ભ  તમ પર રહીને એકલિાનો અનભુવ ઘા બન ે

છે. ગામડાઓમાાં કામ કરિા તશક્ષકોએ અપરલણિ રહવે ુાં ? સરકાર એમને કુટુાંબ 

જીવનથી વાંલચિ રાખશે ?”19 આમ, એકલિા હવે િયાંિીન ે ઘેરી વળી છે. 

તશક્ષકોના આ પ્રશ્નોનુાં તનરાકરણ લાવવુાં િરૂરી છે. 

તશક્ષક િયાંિીને હવે એકલિા અસહ્ય બને છે. બસો રૂતપયા આપવાથી થિી 

બદલી19, મેઘ-ધરિીના તવરહ વેદના20, બદલી માટેની મથામણ21, નદીમાાં નહાિી 

નગ્ન સ્ત્રીઓનુાં વણાન22, બકરી સાથેનુાં પરુુષનુાં મથૈનુ23 વગેરે જેવી સામગ્રીનુાં 

સ ાંકલન થયુાં છે. પરાંત ુએની સાથે લખેકન ેજે કહવે ુાં છે િે કાંઈક આમ કહી શકાય. 

એક તશક્ષકને થિા એકલિાના અનભુવના પરરણામ સ્વરૂપ િેનુાં લચત્ત ભમવા 

લાગે છે. તશક્ષણખાિાના અનભુવ લાાંચના, રાિકારણ, ખટપટ વગેરે ભળે છે. 

આથી િયાંિીની જાિીય ભ  ખ ઉગ્ર બને છે. અંિે િેની બદલી થાય છે પણ ત્યારે 

બહુ મોડુાં થઈ ગયુાં હોય છે, કારણ હવે એ િ સ  કી ધરિી સ  કા હોઠ િેને કોઠે પડી 

ગયા છે. આમ તશક્ષકોને થિી હરેાનગિીમાાં આ એક એવી માનતસક હરેાનગતિ છે, 

જેનો તવચાર તશક્ષણશાસ્ત્રીઓએ કરવો િ રહ્યો. સરલ ભાષા ધરાવિી આ કૃતિ 

કશુાંક નવુાં િ નહીં પણ જે વધ ુસારુાં, વાસ્િતવક છે, િેને સ  ક્ષ્મ અવલોકનથી વાચક 
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સમક્ષ મ  કી આપે છે અને અનેક સમસ્યાઓ છિાાં તશક્ષક કેવી રીિે ગામલોકો 

િેમિ તવદ્યાથીઓને તશક્ષણમાાં અને રચનાત્મક કાયામાાં િોડે છે િને ુાં રસપ્રદ વણાન 

છે. 

રદલીપ રાણપરુા ‘સ  કી ધરિી સ  કા હોઠ’ નવલકથામાાં શૈક્ષલણક સાંસ્થા 

સાથેનો સાંઘષા પ્રાથતમક શાળાના જુવાન તશક્ષક િયાંિી ઠાકર દ્વારા મ  િા કરે છે. આ 

નવલકથાની તવશેષિા એ છે કે િેમાાં દશાાવેલો સાંઘષા આજે પણ તશક્ષકો કરી રહ્યાાં 

છે. વળી સાંઘષામાાં વધારો થયો છે, પરાંત ુસાંઘષા ક્યાાંય ઘટયો નથી. વસ્તિુ: એમ 

કહી શકાય કે આ નવલકથાનો નાયક દેશ-કાળના િત્વને પ્રસ્તિુ કરે છે. પાત્રનો 

સાંઘષા આબેહ  બ છે. શાળાનુાં કાયા આપમળેે કરવુાં, એના સાંસ્કાર, એની ભાવના, 

એકલિા, ઉજ્િડિા, કૃજત્સિિા, તવકૃતિ સાથે ઝૂઝી ઝૂઝીને ડગમગે છે અને અંિે 

ઝૂકી પડે છે. શકૈ્ષલણક કાયા થત ુાં ન હોવાથી િયાંિી બદલી માગે છે, પરાંત ુવષો 

સધુી િેને બદલી મળિી નથી અને પછી જ્યારે બદલી માટે ઓડાર આવે છે, ત્યારે 

િે નકારે છે. કારણ કે સ  કી ધરિી અને સ  કા હોઠ હવે િેને કોઠે પડી ગયા છે. 

આમ, પાત્રનુાં વાસ્િતવક લચત્રણ હ્રદયસ્પશી બની રહ ેછે.   

 ‘એકલવ્ય’  

 રધવુીર ચૌધરીની ‘એકલવ્ય’(1967) નવલકથા શીષાકથી િ િેની ઓળખ 

આપે છે. આપણે આ પૌરાલણક પાત્રને ગરુુ પ્રત્યેના અથાગ પ્રમેભાવથી અરરતિ 

સાાંભળિા આવ્યા છે. જ્યારે નવલકથામાાં લેખક એક એવા તશષ્યની વાિ કરે છે 

જેનો ગરુુ એક રીિે િોિા િે પોિે િ છે. જુદાાં જુદાાં શેડ્સ ધરાવત ુાં એકલવ્યનુાં 

પાત્ર તશક્ષણને મોટા પરરમાણ પર લાવીન ેમ  કી દે છે. ચાર દીવાલોમાાંથી બહાર 

કાઢી તશક્ષણની આગવી અને અનોખી પદ્ધતિનુાં તનરૂપણ આ પાત્ર કરે છે. 

અધ્યાપન શલૈી, તશક્ષણનો વ્યાપક અથા, અધ્યાપકોનુાં વ્યક્તિત્વ, તશક્ષણ 
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વ્યવસ્થામાાં પ્રવેશલેી ગેરરીતિ, આગવો શકૈ્ષલણક અલભગમ વગેરે શૈક્ષલણક મદુ્દાઓ 

દ્વારા નવલકથામાાં શકૈ્ષલણક પરરવેશ સઘન રીિે આલખેન પામ્યો છે, જેને તવગિ ે

સમિવાનો અહીં એક પ્રયાસ છે.  

 નવલકથાનો પ્રારાંભ વગાખાંડમાાં એકલવ્યના પરરચયથી થાય છે. આધતુનક 

એકલવ્ય અન્ય તવદ્યાથીઓથી અલગ છે. પોિાના તવચારો અન્ય સામે મ  કિા િ ે

િરા પણ ખચકાિો નથી. વળી િેના વ્યક્તિત્વની આગવી ઓળખ ‘પરરક્સ્થતિ’ન ે

આભારી છે. તવદ્યાથી વગાખાંડમાાં પ્રવેશ કરે િે પહલેા િો ઘણુાં બધુાં સાથે લઈન ે

આવિો હોય છે. જેમકે, વાિાવરણ, ફેતમલી એન્વાયરમેન્ટ, સોશ્યલ એન્વાયરમેન્ટ 

વગેરે જેમાાંથી થોડુાં ઘણુાં પાયાના તવચાર િરીકે િેના મનમાાં પહલેથેી િ 

પ્રસ્થાતપિ થયલેુાં હોય છે. હવે વગાખાંડના અનભુવ અને િનેા મનમાાં પહલેી 

પડેલી સમિ બન્ને વચ્ચે િાલમલે સધાય છે અને અંિે તવદ્યાથીનુાં માનસ ઘડાય 

છે. આ એક આખી શૈક્ષલણક પ્રરિયા છે. એકલવ્યનુાં માનસ પણ આ િ રીિે ઘડાયુાં 

છે. એકલવ્યમાાં રફલસ  ફીના તવચારો સ્પષ્ટ વિાાય છે. િે એક અધ્યાપકને પોિાના 

તવચારોમાાં દશાાવે છે િેમાાં સમજાય છે, જુઓ :  

 “બીજા લોકો બબ્બે – ત્રણત્રણનાાં જ થમાાં ઊભાાં હોય છે અને હુાં એકલો હોઉં 

છ.”24  

 “હમણા સ્કોલરશીપના પૈસાનુાં માખણ લાવીને ખાઉં છાં. મને સમિ નથી 

પડિી કે માખણ જેવા પથ્ય પદાથાનો લોકો ખાવા તસવાયનો ઉપયોગ શા માટે 

કરિા હશે ?”25  

 એકલવ્ય હાંમેશા અલગ િ રહ ેછે. ધમાદાસ શેઠ િ ાંગલમાાં પત્ની સાથે ગયા 

હિા અને ત્યાાં એકલવ્યની મલુાકાિ થાય છે અને નોકરીની લાલચ આપી િને ે

શહરેમાાં લઈ આવે છે. તન:સાંિાન શેઠ-શેઠાણી એકલવ્ય સાથે પોિાનુાં ભતવષ્ય જુએ 
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છે. પરાંત ુશેઠની અંદર એકલવ્ય માટે કડવાશ છે. એકલવ્ય નાનપણથી િ ાંગલમાાં 

એકલો રહવેાથી ઘણી બધી મશુ્કેલીઓથી પરરલચિ હોય છે. િે ધમાદાસને પારખી 

ગયો હોવા છિાાં િોખમ ખેડી શહરેમાાં આવે છે અને િેની સમિથી અન્યોન ે

(તવદ્યાથી, અધ્યાપક વગેરેને) માંત્રમગુ્ધ કરી દે છે. િે પોિાના એકલાપણાને માણ ે

છે કારણ જે જ થમાાં હોય છે િેમની વચ્ચ ે રહલેી અનૈતિકિા િેને ડાંખે છે. િ ે

પોિાના જીવનમાાં ચાપલ  સી કરીને આગળ આવવા પણ માાંગિો નથી. પોિાના 

પર િેને અત  ટ તવર્શ્ાસ છે, જેના આધારે અન્ય િોખમોનો િે સામનો કરે છે.  

 નવલકથામાાં મખુ્ય મદુ્દો અધ્યાપન શલૈીનો છે એ એકલવ્યના સાંવાદમાાં 

સ્પષ્ટ થાય છે. ભણાવવાની પદ્ધતિ – રીિ એવી હોવી િોઈએ જેમાાંથી તવદ્યાથીની 

લખલવણી થાય. િેનામાાં રહલેી સષુપુ્િ શક્તિઓ જાગિૃ થાય. ફોરમલ 

એજ્યકેુશનથી આ તવચારો િદ્દન અલગ છે. આમ િો તશખવાની પ્રવતૃત્ત 

આરદકાળથી ચાલિી આવી છે. આરદમાનવ પાસે કશુાં નહોત ુાં. બે પથ્થરને ઘસીન ે

િેણે આગ પ્રગટાવી િ ાંગલમાાં પ્રાણીઓથી પોિાનુાં રક્ષણ કયુું. આ િો પ્રારાંભની 

વાિ છે. આજે માણસની જિજ્ઞાસાવતૃત્તએ િ પ્રયોગશીલિા ધારણ કરી નવુાં સર્જન 

કયુું છે. િેને મિે તવદ્યાથી જાિે િ ભણે છે, સગવડ પ  રી પાડવાની િરૂર નથી, 

પરાંત ુ િે િ તવદ્યાથીને જાગિૃ કરવાની િરૂર છે. અહીં સ્વામી તવવેકાનાંદની 

રફલસ  ફીનુાં પણ સ્મરણ થાય. જુઓ :  

 “Education is Manifestation of Perfection which is already in man.”26 

(વ્યક્તિના લચત્તમાાં રહલેા પ  વાજ્ઞાનનુાં પ્રગટીકરણ એટલે તશક્ષણ.) 

 કથાનાયક એકલવ્યના તશક્ષણ તવશેનો તવતશષ્ટ ખ્યાલ છે, જુઓ :  

 “અહીં િ ાંગલમાાં જાિે ભણવાની સગવડ છે. શહરેમાાં િો ભણાવનાર િોઈએ. 

શહરે કરિા િ ાંગલ આગળ વધેલા કહવેાય.” 
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 “જ્યાાં માણસને ભણવુાં પડે િે પ્રદેશ આગળ કહવેાય ? મારે મન િો જ્યાાં 

ભણ્યા તવના િ માણસની શક્તિ ખીલે એ પ્રદેશ આગળ કહવેાય.”27 

 ધમાદાસ અન ેએકલવ્યના આ સાંવાદ રફલોસોફરના તવચાર સાથે મળિા 

આવે છે. રતવન્દ્રનાથ ટાગોરની રફલસ  ફી નામના પસુ્િકમાાં િમેણે કહ્ુાં છે િમે 

“Nature is the best teacher of Child.” (પ્રકૃતિ તવદ્યાથીનો શ્રેષ્ઠ તશક્ષક છે.) (પ.ૃ 

40) એકલવ્ય પણ પ્રકૃતિમાાંથી ઘણુાં બધુાં શીખ્યો છે. પ્રકૃતિના જુદાાં જુદાાં 

સ્વરૂપોથી અવગિ થયેલો એકલવ્ય શહરેના વાિાવરણમાાં કેવી રીિે એડિસ્ટ 

થવુાં િે સારી રીિે જાણે છે. ધમાદાસને પોિાનુાં સ ાંિાન થાય છે અને એકલવ્યન ે

કાઢી મ  કે છે. એકલવ્ય સરકસમાાં નોકરી કરી શહરેના વૈતવધ્યને પામે છે. િ ાંગલમાાં 

રદગાંબર બાવાએ કહલેા વાક્ય પણ એકલવ્ય જીવવા માટે યાદ કરે છે, જુઓ :  

 “ન સમજાય એવુાં વાાંચવુાં અને અઘરુાં લાગે એ કામ કરવુાં, ન ગમે એવી 

િગાએ ટકવુાં અને આકષાાઈ િિાાં અટકવુાં.”28  

 મેરટ્રકની પરીક્ષામાાં એકલવ્ય સારા ગણુ મેળવી પાસ થાય છે. પત્રકારો 

માધ્યતમક સ્િર તવશે અલભપ્રાય પ  છે છે િો એકલવ્યનો ઉત્તર જુઓ : 

 “મારા જેવો જાિે ભણેલો પહલેે નાંબરે પાસ થાય છે, એ પરથી િ િમન ે

તશક્ષણના સ્િરનો ખ્યાલ આવી િવો િોઈએ.”29  

 એકલવ્ય જેવા હોંતશયાર તવદ્યાથીને પોિાની કૉલેિમાાં લેવા બે-ત્રણ 

તપ્રક્ન્સપાલ પોિાના મદદનીશોને એકલવ્ય પાસે મોકલે છે, પણ એકલવ્યનો 

િવાબ જુઓ :  

 “મારે ભણવુાં િો છે િ, પણ ન ભણવુાં હોિ િો પણ ભણાવનારાઓનો આવો 

ઉત્સાહ િોયા પછી મારાથી બેકદર થઈ શકાય નરહ. અલબત્ત, અત્યાર સધુી મન ે
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કોઈએ ભણાવ્યો નથી. હુાં જે કાંઈ છાં, પોિાને આભારી છાં. વળી, આપની સાંસ્થાની 

તશસ્િ મને અનકુ ળ આવશે કે કેમ િે હુાં જાણિો નથી. સાાંભળ્યુાં છે કે કૉલેિમાાં દાંડ 

પણ થાય છે. મારી સામે એવુાં કાંઈ થાય િો ખબર નહીં એ ક્સ્થતિમાાં હુ ાં શુાં કરુાં ? 

ખેર, િવા દો એ વાિ. તવચાર કરીને કહીશ.”30 

 તશક્ષણનો એક અલગ અથા એકલવ્ય દશાાવ ેછે અને િે છે Self – Learning. 

જાિે તશખવુાં િે. એકલવ્યના તશક્ષણ તવશેના તવચારો સામાન્ય રીિે કોઈને અહમ કે 

અહાંકારભયાા લાગે પરાંત ુહકીકિે િો એકલવ્યના તશક્ષણ તવશનેા તવચારો અલગ 

અને અસામાન્ય વ્યક્તિના તવચારો છે િ ે જાિે ભણેલો છે અને િે કહિેા િ ે

અચકાિો નથી. શેઠ એને શહરેમાાં લાવ્યા િેનુાં ભાન છે. િેથી િમેના પર ક્યારેય 

આરોપ નથી લગાવિો પરાંત ુપોિાની પ્રગતિને માટે િે પોિાને િ આભારી માન ે

છે, િેમાાં કશુાં િ ખોટુાં નથી. િે સ્પષ્ટવતિા છે. િે કહ ે છે હુાં મા-બાપમાાં નથી 

માનિો. મને ભણાવ્યો પરરક્સ્થતિએ, એવા િ કેટલાક તવચારોની આપ-લ ે

એકલવ્ય અધ્યાપક સાથે કરે છે, જુઓ : 

 “િરૂર કરો પણ એટલુાં સમજી લો કે અહીં સારો તશક્ષક કોને કહ ે છે. જે 

તવદ્યાથીને ભણાવે એ નહીં, જે તવદ્યાથીઓને એંગેિ રાખે એ સારો તશક્ષક. નવા 

કેળવણીકારો પણ કહ ેછે કે તશક્ષક તવદ્યાથીને ભણાવિો એ િો જ ની પદ્ધતિ થઈ 

ગઈ. હવે િો તવદ્યાથી જાિે ભણિો થાય એ િોવાનુાં છે. આમ, થોડીક તનષ્ષ્િયિા 

િો િેમને સૈદ્ધાાંતિક રીિે પણ મળે છે.”31  

 અહીં તશક્ષણના તવચાર સાથે અધ્યાપનશલૈીની પણ ચચાા સાંવાદમાાં િોવા 

મળે છે. એકલવ્યના મિે અધ્યાપક ભણાવે અને તવદ્યાથી િેન ેભણે, સત્ય માની 

લે િે યોગ્ય નથી. અધ્યાપકનુાં કાયા રદશા દેખાડવાનુાં છે. તવદ્યાથીને સરિય 

રાખવાનુાં છે. પ્રવતૃ્ત રાખવાનુાં છે અને આ પ્રરિયામાાંથી પસાર થયા પછી તવદ્યાથી 
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જાિે નક્કી કરશે શુાં યોગ્ય છે અને શુાં યોગ્ય નથી. આમ, અધ્યાપક સાંકુલચિ 

મનોવતૃત્ત ધરાવિો ન હોવો િોઈએ અન ે બધા તવદ્યાથીઓને એક િ લાકડીએ 

હાાંકનાર પણ ન કરવો િોઈએ, પરાંત ુઅધ્યાપક તવદ્યાથીઓને એવી િકો પ  રી પાડ ે

કે તવદ્યાથીઓ પોિાના દૃષ્ષ્ટકોણથી વસ્ત ુ કે પરરક્સ્થતિને િોઈને તનણાય લે અને 

પાર પડે, કારણ કે તવદ્યાથીના જીવનના દરેક િબકે્ક તશક્ષક નથી હોવાનો 

તવદ્યાથીની દરેક પરરક્સ્થતિમાાંથી પણ તશક્ષક પસાર થયો ન હોય આથી એ 

તવદ્યાથીનો દૃષ્ષ્ટકોણ ચોક્કસ રીિે અલગ િ હોવાનો. િેનો પોિાનો તનણાય િેના 

પોિાના કરિા કોઈ િ યોગ્ય રીિે ન લઈ શકે.  

 નવલકથાનુાં કેન્દ્રલબિંદુ અધ્યાપકતમલનકેન્દ્ર છે. જે કેન્દ્ર એકલવ્ય દ્વારા 

ખોલવામાાં આવ્યુાં છે. અહીં તશક્ષણ વ્યવસ્થામાાં િોવા મળિી રીતિઓનો શૈક્ષલણક 

મદુ્દો ધ્યાન ખેંચે છે અને નાનકડી લાઈબ્રરેીની સેવા પણ પ  રી પાડવામાાં આવે છે. 

એક સારા હતેથુી આ કેન્દ્ર ખોલવામાાં આવ્યુાં છે, પરાંત ુસત્તાધારી િેનો દુરુપયોગ 

કરે છે. એકલવ્ય કેન્દ્રની કામગીરી સાથે એમ.એ.નો અભ્યાસ પ  ણા કરે છે. 

અધ્યાપકો એકલવ્યની નોટ્સથી ઘણા લોકતપ્રય થયા, એકલવ્ય અધ્યાપકોની 

ઓળખ ગપુ્િ રાખિો હિો, નાંબર 1, 2, 3 એવા નામથી સૌ અધ્યાપકોનુાં 

રજીસ્ટે્રશન થયુાં હત ુાં.  

 કહવેાિા અધ્યાપકોની તવચારસરણી પણ નવલકથામાાં રજ  કરવામાાં આવી 

છે. એકલવ્ય પોિાના કેન્દ્રને આગળ વધારવા માટે તશક્ષણ વ્યવસ્થામાાં ચાલિી 

અનેક પ્રવતૃત્તઓથી અવગિ રહિેો. િેને જાણવા મળે છે કેટલાક કતવ સાથે બ-ે

અઢી અધ્યાપક કેન્દ્રમાાં આવેલા. આ સમાચાર એકલવ્યને િનેા કેન્દ્રમાાં કામ કરિા 

િરાસાંઘ અને દુ:શાસન આપે છે, જુઓ :  
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 “એ કહિેા હિા કે અમારા તસવાય કોઈ કતવ નથી. ફતિ અમે િ માણસન ે

એના મ  ળ રૂપમાાં ઓળખીએ છીએ. માટે નાગા થઈને ફરવાના છીએ.”32 

 આમ, તશક્ષણ એક સવેા મટીને વ્યવસાયનુાં રૂપ ધારણ કરે છે. આજે પણ 

આપણે િોઈએ છે કે કૉલેિ, તલાસ, તશક્ષક જાહરેાિના માધ્યમથી આકષાણનુાં કેન્દ્ર 

બની રહ્યા છે. જેમાાં ગણુવત્તાની કલ્પના િ કરવી રહી બાકી છે. કોઈ પણ મદુ્દાન ે

લઈને પછી િે મદુ્દો પોિાની રચનાને લઈને હોય, માતભૃાષાને લઈને હોય કે હક 

– અતધકારને લઈન ે હોય િેનો પ્રચાર કરવા બહાર ફરવુાં, રેલી કાઢવી આજે 

સામાન્ય બની ગયુાં છે, પરાંત ુિે મદુ્દાને લઈને કોઈ ખાસ પ્રવતૃત્તની યોિના કરવી 

અને િેને અમલમાાં મ  કવી િે મહ^Õનુાં છે. મીરડયામાાં પ્રચલલિ અલભનેિા આમીર 

ખાનનો શો ‘સત્યમેવ િયિે’ પણ કાંઈક આવુાં િ કાયા કરે છે. સેન્સીટીવ મદુ્દાન ે

પરુાવા સાથે રજ  કરી સરકાર સમક્ષ િનેે લગિી કાયાવાહી કરવા અરજી કરે છે. 

આમ, કોઈ પણ કાયાને િેના પરરણામ સધુીના અંતિમ િબક્કા સધુી લઈ િવાનુાં 

સાહસ તશક્ષણશાસ્ત્રીઓમાાં હોવુાં િોઈએ માત્ર િેની ઔપચારરક ચચાા તનહેતકુ બની 

રહ ેછે.  

 એકલવ્ય અધ્યાપકોને મદદ માટે અને પોિાનુાં ગિુરાન ચલાવવા 

અધ્યાપકતમલનકેન્દ્ર ખોલે છે. િે રસનુાં કેન્દ્ર સાલબિ થયુાં છે. અધ્યાપકોની 

મ  ાંઝવણ, અધ્યાપકના વ્યક્તિત્વને આપણી સમક્ષ છત ુાં કરે છે. અહીં રજ  થિા 

અધ્યાપકોના પ્રશ્નો શકૈ્ષલણક પરરક્સ્થતિનો લચિાર આપે છે, જુઓ :  

 “મોટા ભાગના અધ્યાપકોનો મખુ્ય વ્યવસાય બીિો હિો. કૉલેિની નોકરી 

િો એમને માટે ગૌણ પ્રવતૃત્ત હિી. કેટલાક અધ્યાપકો મખુ્યત્વે પ્રફુરીરડિંગનો ધાંધો 

કરિા, એમાાંના મોટાભાગના િો શેઠ ધમાદાસની પેઢીમાાં છપાિી ટેતસબકુના 

કાયમી પ્રફુરીડરો હિા.”33 



50 
 

 દરેક અધ્યાપકોના પ્રશ્નો એક આિયાને િન્મ આપે છે. ઓળખ છૂપાવવા 

માટે એકલવ્ય અધ્યાપકને નાંબરથી બોલાવે છે. એકસો આઠ નાંબરથી જેણ ે

રજીસ્ટે્રશન કરાવ્યુાં હોય છે, િેનો પ્રશ્ન છે કે િેના વગામાાં એક છોકરાએ છોકરી સાથ ે

ગેરવિાન કયુું. ગનુા પેટે મેળવેલ રૂતપયાની વધ ુ રકિંમિ હજુ એકસો આઠના 

ગિવામાાં છે. અધ્યાપક એકસો ચોતવસ તવદ્યાથીઓ વગામાાં બે-ત્રણવાર િાળી ના 

પાડે િો બેચેન રહ ે છે. જ્યારે એક િ અધ્યાપક અલગ છે જે એકલવ્યને અન ે

િેની પ્રવતૃત્ત જેવી કે અધ્યાપકોને િરૂરી અભ્યાસિમ સાંબાંતધિ સામગ્રી પ  રી 

પાડવી, પ્રશ્નો હલ કરવા વગેરેથી ચીડ અનભુવે છે અને એકલવ્યને ગધડેો કહ ેછે. 

એકલવ્યનો પ્રતિભાવ જુઓ : 

 “એકલવ્યના હ્રદયમાાં એ અજાણ્યા અધ્યાપક માટે ઊંડે ઊંડે આદરભાવ 

જાગ્યો. એ િો છે ખરો ! એ પણ છે એની પહલેાાંથી ખબર હોિ િો આ કેન્દ્ર શરૂ ન 

કરિ.”34  

 આમ, અનન્વય તસવાયના અન્ય કેટલાક અધ્યાપકોના પ્રશ્નો રમ  િ િન્માવ ે

છે. એક અધ્યાપક કહ ેછે મને નોરટસ મળી છે, જેમાાં લખ્યુાં છે – િમારી સેવાઓ 

સાંસ્થા લઈ શકિી નથી, કારણ કે િમે કેલબનમાાં ઊંઘી જાઓ છો અને તપરરયડ 

લેવા િવાનુાં ભ  લી જાઓ છો.” નવા ચાર અધ્યાપકો સમસ્યા લઈને એકલવ્ય પાસ ે

આવે છે, અમને અડધો પગાર આપી પ  રા પગાર પર સહી કરાવી લે છે ! 

શૈક્ષલણક િગિની આ પ્રવતૃત્તઓ કોઈ વ્યવસાયમાાં થિી, વેપારમાાં થિી 

પ્રવતૃત્તઓથી ઓછી આંકી શકાય નહીં. તશક્ષણના વેપારીકરણ પર નવલકથાકારે 

પ્રકાશ પાડયો છે. 

 અનન્વય સાથેનો અનભુવ તશક્ષણમાાં પ્રવેશેલા દ ષણમાાંનો એક છે. 

અનન્વયને નોકરી પરથી છૂટો કરવામાાં આવે છે. સારો અને સાચો તશક્ષક 
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તવદ્યાથી, અન્ય તશક્ષકોથી અલગ િરી આવિા આવી પરરક્સ્થતિમાાં સપડાય છે. 

ધમાદાસ પ્રકાશક પાસે મૌલખક કરાર કરી પસુ્િક લખે છે. એકલવ્યની જાણમાાં આ 

ઘટના આવે છે અને િે બાજી સાંભાળી લે છે. શેઠ ધમાદાસ અનન્વયના પસુ્િકન ે

અન્ય ત્રણ તપ્રક્ન્સપાલના નામે બહાર પાડે છે. વળી, રોયલ્ટીનો કરાર મૌલખક છે 

પરાંત ુ એકલવ્ય બકુને રજીસ્ટર દ્વારા મોકલે છે અને પાવિી પર સહી શેઠ 

ધમાદાસની છે. આથી અનથા થત ુાં અટકી જાય છે. આિની પરરક્સ્થતિ િો ખ  બ િ 

ખરાબ છે. આજે પસુ્િકની ગણુવત્તા રોયલ્ટી જેવા શબ્દો રડતશનરીમાાં િ નથી. 

અનન્વયને નોકરી છોડવી પડી. તવદ્યાથીઓથી સારા પ્રતિભાવમાાં અણગમો મળ્યો. 

એક પસુ્િક લખ્યુાં, િમેાાં પોિાને થયેલા કડવા અનભુવ, અન્ય નોકરીમાાં સકલા 

નામની અધ્યાતપકા સાથે પ્રેમ અને િમેાાં તનષ્ફળિા, ફરી તવદ્યાથીઓ દ્વારા થિી 

પરેશાની વગેરે બાબિો અનન્વયને અસ્વસ્થ બનાવી દે છે. એકલવ્યનો અનન્વય 

માટેનો પ્રતિભાવ જુઓ :  

 “સ્પષ્ટ િોિા શીખી િઈએ એટલે સમસ્યાની સાંકુલિા ન દેખાય. 

અનન્વયની દુદાશા માટે આપનુાં આખુાં શૈક્ષલણક બાંધારણ િવાબદાર છે જેમાાં 

એમનો પોિાનો પણ સમાવેશ થાય.”35  

 “કોઈ અણઘડના સાહસને માફ કરવા હુાં િૈયાર છાં, બદુ્વદ્ધશાળીની 

અસ્વસ્થિાને કદાતપ માફ નહીં કરુાં.”36  

 તશક્ષણમાાં વ્યાપ્િ ગેરરીતિઓથી એકલવ્ય ચીડ અનભુવે છે. સેનેટની 

ચ  ાંટણીમાાં ઊભા રહવેા અને જીિવા માટે એકલવ્ય પાસે કેટલાક અધ્યાપક મદદ 

માાંગવા આવે છે. લચત્રના એક પસુ્િકમાાં આધતુનક શૈલીના એક લચત્રને િોિા િોિા 

બોલવા લાગ્યો :  
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 “વળી, િમે િો િમારા એક તશષ્યની કીતિિ સામેનો એકમાત્ર અવરોધ દ ર 

કરવા માટે મારુાં બગાડવા િૈયાર થયા હિા. પરાંત ુગરુુદેવ ! ગરુુદલક્ષણાને બહાન ે

મને છેિરવાની િમારી યકુ્તિ િો આ લોકોની તલુનામાાં સાવ સાધારણ લાગે. 

િમને ત્યારે િો મેં માફ પણ કરેલા કારણ કે પોિાના એક શક્તિશાળી તશષ્ય િરફ 

િમને પક્ષપાિ હિો. આ લોકોને કોઈ તશષ્ય િો શુાં, પોિાના સ્વમાન માટે પણ 

પક્ષપાિ નથી. સ્વાથાની આસપાસનુાં િ દેખાય છે. િમને ખબર હિી કે િમારી 

મયાાદાઓનો આ લોકો દ્વારા માત્ર ત્રણચાર પાંચવાતષિક યોિનાઓના ગાળામાાં મારે 

િમારે િહમેિ ઊઠાવવી પડશે. મારો તવરોધ કરનાર, મને ઊિારી પાડનાર કોઈક 

િો હશે. સત્યાગ્રહ, અભય જેવા શબ્દો મેં સાાંભળ્યા હિા. િથેી માનિો કે હુાં સાહસ 

કરી રહ્યો છાં. પરાંત ુઆ પ્રદેશમાાં િો ભય ઊભો ન થાય એની િ િિવીિ કરી 

રાખવામાાં આવે છે અને સત્યનો આગ્રહ રાખવાને બદલે અમે જેનો આગ્રહ રાખીએ 

એ સત્ય કહવેાય એવો આગ્રહ રાખવામાાં આવે છે.”37  

 આમ, શહરેના શૈક્ષલણક િગિના અનભુવથી વ્યતથિ એકલવ્ય િ ાંગલમાાં 

િઈ નવો શૈક્ષલણક અલભગમ અપનાવે છે. જ્યાાં િે બાલમાંરદર શરૂ કરે છે, જ્યાાં 

વાાંદરાના બચ્ચાને પ્રવેશ માત્ર જે આગળ િઈ મનષુ્ય થાય િો માણસ િરીકે 

વિાવા માટે એકલવ્ય ેઆપેલુાં તશક્ષણ એમને ખપ લાગે. એકલવ્ય િ ાંગલમાાં આવ ે

છે જ્યાાં િેન ુાં બાળપણ તવત્યુાં છે. છિાાં િે શહરેમાાંથી કશુાંક લઈને આવ્યો હોય છે 

િેમ અનભુવે છે. શૈક્ષલણક િગિના અધ્યાપકની તવચારસરણી, તશક્ષણ 

વ્યવસ્થામાાં પ્રવેશલેી ગેરરીતિ, િડિા િનેે ડાંખે છે અને વળી અનન્વય જેવા 

આદશા અધ્યાપકની અસ્વસ્થિા એકલવ્ય માટે અસહ્ય બને છે. આથી િે 

અનન્વયની સમાતધ પર એક વાક્ય લખે છે :  

 “સત્યનો િય થાય છે, સત્ય બોલનારનો નહીં.”38  
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 અનન્વય જેવા અધ્યાપક જ્યારે તનષ્ઠાથી પોિાનુાં કાયા કરિા હોય છે ત્યારે 

અન્ય અધ્યાપક, તવદ્યાથી, આચાયા દરેકને ખ  ાંચે છે ને િેની સામે વગર કારણ ે

પ્રશ્નો ઊભા કરે છે. િમેનો વાાંક િેટલો િ કે િે પોિાના તવચારો સાથે ચાલનાર 

વ્યક્તિ છે. પરાંત ુવાિાવરણ ગાડરીયા પ્રવાહનુાં છે, િો કોઈ અલગ ગયુાં િો િને ુાં 

સવાસ્વ િોખમમાાં મ  કાય છે. એકલવ્યને બધા કરિાાં અનન્વયમાાં રસ પડે છે. 

એના માટે અનકે મથામણ કરવા છિાાં પણ અનન્વય મતૃ્ય ુ પામે છે. આથી 

એકલવ્ય કહ ેછે, સત્ય બોલનારનો િય થિો નથી. વળી િો સત્ય બોલનાર નથી 

રહ્યો િો સત્યનો િય થયો કે નરહ એ િોનાર નરહ સમજી શકે કારણ કે િઓે પોિ ે

જે આગ્રહ રાખે છે િનેે િ સત્ય માને છે. તશક્ષણ, મ  લ્ય, ગણુવત્તા સાથે િેમને કોઈ 

પણ પ્રકારની લવેા-દેવા નથી. શઠે ધમાદાસ િેની આ પ્રવતૃત્તઓથી કૉલેિ ચલાવી 

રહ્યા છે જે આિની ઘણી બધી શૈક્ષલણક સાંસ્થાનુાં પ્રતિતનતધત્વ કરે છે. તવદ્યાથી, 

અધ્યાપક, આચાયા સૌ કોઈ પોિાનુાં કામ કરાવવામાાં માને છે. નવલકથામાાં પણ 

તમજાજી તવદ્યાથીઓ કહવેાિા અધ્યાપક અને કઠપ  િળી જેવા આચાયા જે શૈક્ષલણક 

પ્રવાહને આગળ ધપાવે છે. િેમને કોઈ સમસ્યા આવિી નથી. િેમની માટે તશક્ષણ 

થકી જીવન ખ  બ સરળ બની રહ ેછે અને સમાિમાાં એક મોભો પણ મળે છે પરાંત ુ

આ મોભો, આબરૂ કેટલા ખોખલા અને બનાવટી છે િેનાથી સૌ કોઈ અને િેઓ 

પોિે પણ અવગિ હોય િ છે.  

 અંિે ‘એકલવ્ય’ શીષાક ચરરિાથા કરિા નવલકથાકાર ગરુુ કરિા એક 

તશષ્યને પ્રકાશમાાં લાવ્યા છે. શૈક્ષલણક િગિના કાવાદાવાથી િે પીડાય છે િેન ે

શહરેમાાં લાવનાર ગરુુસમાન ધમાદાસનો ક્યારેય દુશ્મન બનિો નથી. અનન્વયના 

મતૃ્ય ુપછી િે અધ્યાપકોને મદદ પણ નથી કરી શકિો કારણ કે િેની અંદર રહલે ુાં 

એક આશાનુાં રકરણ પણ મરી પરવાયુું છે. શહરેના શૈક્ષલણક અનભુવો િને ે

િ ાંગલમાાં લઈ આવે છે ! િે શહરેના તશક્ષણના અનભુવો સક્ષમ રીિે ઝીલે છે. 
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પરાંત ુિમેાાં િ રહવેા, િે વાિાવરણમાાં ર્શ્ાસ લેવાનુાં હવે એકલવ્યના અક્સ્િત્વન ે

રૂાંધે છે. આમ, કેટલાક અધ્યાપકો પોિાની કાયાશૈલી છોડીને જાય છે ત્યારે આિયા 

થાય કે આવા અધ્યાપક જે તશક્ષણને ઊગારી શકે િે તશક્ષણથી દ ર થાય છે, કારણ 

િેમના જે કડવા અનભુવ હોય છે િનેે ઝીલવા િેઓ સક્ષમ છે, પરાંત ુઅમકુ સ્િર 

પર િઈને લડવા માટે િેમનુાં અક્સ્િત્વ િમેને અટકાવે છે. જેન ેઆપણે એક નવો 

શૈક્ષલણક અલભગમ કહી શકીએ, જે રઘવુીર ચૌધરીની આ નવલકથા દ્વારા આકાર 

પામ્યો છે. ‘એકલવ્ય’ નવલકથા દ્વારા તશક્ષણધામોમાાં ચાલિા ભ્રષ્ટાચાર, તશક્ષકો-

ટ્રસ્ટીઓની રહન માનતસકિા, તશક્ષણપદ્ધતિ કેવી હોવી િોઈએ, તશક્ષક-તવદ્યાથીઓ 

વચ્ચે કેવો સાંબાંધ હોવો િોઈએ જેવા મદુ્દાઓ પર પ્રકાશ પાડયો છે. 

 રઘવુીર ચૌધરી ગરુુ-તશષ્યના સાંબાંધને નવા સ્વરૂપમાાં આ નવલકથામાાં 

દશાાવે છે. લખેકે વધારે વણાન એકલવ્યના નાનપણમાાં તવિાવેલા સમય પર ભાર 

આપીને કયુું છે. વળી, ગદ્ય સાથે પદ્યના વણાન પણ લેખકની ઊંડી કલાસ  ઝના 

દશાન કરાવે છે. લેખકે એકલવ્યના પાત્રનુાં વણાન વાસ્િતવક સ્વરૂપે રજ  કયુું છે. 

ક્યાાંય લાગણીશીલ કે આદશોનુાં પ  િળાં બનાવ્યુાં નથી. પરાંત ુએકલવ્ય િ ાંગલમાાં 

એકલો રહ્યો છે. શહરેી વાિાવરણના અનભુવ િનેે યોગ્ય નથી લાગિા અન ે

પ્રકૃતિ િરફ િ વળિો દશાાવ્યો છે. આમ, અસામાન્ય વ્યક્તિની જીવનશલૈી અન ે

િેના તનણાયોને િટસ્થ રીિે લેખક નવલકથામાાં દશાાવી શક્યા છે. કોઈપણ 

વ્યક્તિની વ્યક્તિગિ ઓળખ પોિે લીધેલા યોગ્ય તવચાર અને તનણાયના 

પરરણામથી પ્રાપ્િ થાય છે એ દશાાવવામાાં સર્જક સફળ રહ્યાાં છે. એકલવ્ય પાત્રની 

બદુ્વદ્ધમત્તાના લીધે પાત્રના પ્રતિઉત્તર ભાષાના સ્િરને ઊંચ ુ લાવે છે એમ કહી 

શકાય. 

 

 



55 
 

 

      

 ‘આવતૃ્ત’  

 ‘આવતૃ્ત’(1969) િયાંિ ગાડીિની પહલેી નવલકથા છે. આ નવલકથામાાં 

એક કૉલિેના પ્રામાલણક તશક્ષકની સાંઘષાગાથા મળે છે. િયાંિ ગાડીિ તશક્ષણ 

િગિના દ તષિ વાિાવરણને અહીં દશાાવવાનો પ્રયત્ન કયો છે. સ્થ  ળ રીિે આવા 

વાિાવરણને પ્રામાલણક તશક્ષક કેવી રીિે જીરવે છે અને િેમાાંથી મતુિ થવાની 

મથામણ કરે છે. િનેી કથા અહીં તનરૂપાઈ છે. ટ ાંકમાાં નવલકથાકારે આપણા ઉચ્ચ 

તશક્ષણ િગિની અનૈતિક, મ  લ્યહીન અને તવપથગામી પરરક્સ્થતિઓને ત્રીજા 

પરુુષની કથનશૈલી દ્વારા આલેખી છે. નવલકથાકાર ખદુ અધ્યાપક હોવાને નાિ ે

નવલકથા સ્વાનભુાવોમાાંથી ઉિરી આવી હોય એવી પ્રિીતિ અચ  ક થાય છે. 

વાસ્િતવક લચત્રને કળાત્મક રીિે આલખે્યુાં છે.  

 શહરેમાાં દુષ્કાળનુાં વાિાવરણ છે અને કૉલિેમાાં િમણવાર અને ફોટોગ્રાફી 

ચાલી રહી છે. નવલકથામાાં પ્રારાંભમાાં દશાાવેલુાં આ લચત્ર શૈક્ષલણક પરરવેશ સાંદભ ે

આંખે વળગી સામે લાવે છે. આવતૃ્ત નવો અધ્યાપક છે. ફોટાના કાયાિમમાાં 

તલેરરકલ સ્ટાફ સાથ ે ઊભા રહવેાનુાં કેટલાક અધ્યાપકોને પસાંદ નથી. િમેનુાં 

કચવાત ુાં મન ચહરેા પર િોઈ શકાય છે, જ્યારે આવતૃ્ત આ બધાથી િદ્દન અલગ 

છે. િેને દુષ્કાળ સમયની આવી મીિબાની પસાંદ નથી. ખોરાકનો બગાડ િેને માટે 

અસહ્ય છે. જુઓ :  

 “આસપાસ પ્રસરેલુાં આનાંદનુાં વાિાવરણ પ  રેપ  રુાં ઘટ્ટ બની ગયુાં. એક નિર 

ચારે બાજુ આવતૃ્તે ફેરવી, ભાગ્યે િ કોઈ તવદ્યાથી કે અધ્યાપક ગેરહાિર હશે. બ ે

રદવસ પહલેા ગયલેી છવ્વીસમી જાન્યઆુરી િેને યાદ આવી હોસ્ટેલના પચાસકે 
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તવદ્યાથીઓ તસવાય આખુાં પટાાંગણ ખાલી હત ુાં. ત્રણ-ચાર અધ્યાપકો ‘અગત્યનુાં 

કામ છે. ડીનર વખિ ેિો હાિર રહવે ુાં િ પડશે. અત્યારે કાંઈ િરૂર નથી’ એમ કહી 

બહારગામ ચાલ્યા ગયેલા આવતૃ્તના મોઢાની િાંગ બનેલી રેખાઓ ધ  ાંધળી આંખ ે

આસપાસ ઊભરાિા સમાિને દેશતનકાલ કરી રહી.”39   

“તપ્રક્ન્સપાલ, પ્રોફેસરો, તવદ્યાથીઓ બધાન ે િેના શરીરનો અણએુ અણ ુ

દેશતનકાલ કરી રહ્યો.”40  

આમ, આવતૃ્તને કહવેાિા અધ્યાપકોથી અણગમો છે. અન્ય અધ્યાપકોની 

છબી – સ્મગલ્ડ વોચ, સ  ટ-ટાઈ જેવા પહરેવેશથી આવતૃ્ત દ ર રહ ે છે. િને ુાં મન 

આ બધા ઝાકઝમાળથી આકષાાત ુાં નથી. વળી નોટ્સ આપવાની પદ્ધતિને પણ 

આવતૃ્ત વખોડે છે. આમ અન્ય અધ્યાપકોથી િદ્દન જુદુાં વ્યક્તિત્વ આવતૃ્તનુાં 

હોવાથી ડગલેને પગલે િેન ુાં સ્વમાન હણાય છે. િે યતુનટીમાાં નથી માનિો, અિડો 

રહ ે છે. ભણાવવાની સાચી રીિ િેને નથી આવડિી, જેવા આરોપ િનેા પર 

લગાવવામાાં આવે છે ! આવતૃ્તને અન્ય અધ્યાપક જુદો પાડ ે છે. એકબીજાન ે

ગડુમોતનિંગ કહ ે છે. જ્યાાં આવતૃ્તની અવગણના થિી હોય છે. આમ જ્યારે કોઈ 

પણ તવદ્યાથી કે તશક્ષક પોિાના તવચારો સાથે કાયા કરે છે અને િેના તવચાર 

અન્યોને હાતનકારક હોિા નથી, છિાાં બધાની આંખમાાં િે કણાની જેમ ખ  ાંચે છે. 

મોટેભાગે આવતૃ્ત જેવા તશક્ષકોની ભરિી િ અટકાવી દેવામાાં આવે છે, પરાંત ુ

ભ  લથી અધ્યાપકોમાાં આવા વ્યક્તિત્વ ધરાવિા તશક્ષકો આવી જાય િો િેને સહન 

કરવુાં િ પડે છે ! આવતૃ્ત તવદ્યાથીકાળથી િ અન્ય તવદ્યાથીઓ કરિા જુદો હિો. 

નવલકથાકારે િણાવ્યુાં છે કે, “આવતૃ્તને પોિ ેબી.એ.માાં હિો ત્યારે તવવેચનની નોટ 

લખાવિો અધ્યાપક યાદ આવ્યો. િેના પર િે મનમાાં ગસુ્સે થઈ ગયેલો. ‘અમારે 

નોટ નથી િોઈિી, સમિવુાં છે.’ એને કહી દેવાનુાં મન થયેલુાં, પણ પછી નહોત ુાં 
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કહ્ુાં કારણ કે િેને ખબર પડી કે નોટ ન ઇચ્છિા તવદ્યાથીઓમાાં પોિે એકલો િ 

છે.”41  

આવતૃ્ત વગાખાંડમાાં વ્યાખ્યાન િથા ચચાા કરવામાાં માને છે, નોટ્સ લખાવી 

દેવામાાં કે વધારે ગણુ આપી દેવામાાં માનિો નથી ! પોિાનુાં સ્થાન ટકાવી રાખવા 

આચાયા, સાંચાલક કે સત્તાધારીઓના ખશુામિ કરવામાાં કે સમાધાનમાાં માનિો 

નથી. િે િો ટોળાથી દ ર અને નૈતિક રહીને કામ કરવા મથામણ કરે છે.  

ભણાવવાની પદ્ધતિન ે લેખકે અહીં દશાાવવાનો પ્રયત્ન કયો છે. અહીં તશક્ષકના 

પાત્રના માધ્યમથી શૈક્ષલણક પદ્ધતિને પણ રજ  કરવામાાં આવી છે. આવતૃ્તના 

અંગિ જીવનને લખેક દશાાવે છે. એક િવાબદાર તશક્ષકન ે જ્યારે શૈક્ષલણક 

પદ્ધતિને લઈને, મ  લ્યોને લઈને કેટલાક પ્રશ્નોનો સામનો કરવો પડે છે ત્યારે િ ે

પ્રશ્નો, સમસ્યા િે તશક્ષકના અંગિ જીવનને પણ અસર કરે છે. આવતૃ્તનુાં અંગિ 

જીવન પણ આવતૃ્તના બાળપણ, પત્ની અને કામવાળી સાથનેા કેટલાક પ્રસાંગ 

દ્વારા અલભવ્યતિ થયુાં છે. એક તશક્ષકમાાં હોવા િોઈએ એવા િમામ ગણુ – મ  લ્યો 

આવતૃ્તમાાં છે. મહનેિ, ધીરિ, ખાંિ, તનષ્ઠા, સહાનભુ  તિ, સહનશીલિા વગેરે. પરાંત ુ

િેમ છિાાં આ તશક્ષકનુાં સમગ્ર જીવન સાંઘષામય બની રહ ે છે. જેમાાં જુદાાં જુદાાં 

શૈક્ષલણક મદુ્દાઓ ધ્યાનમાાં આવે છે. 

સૌપ્રથમ મદુ્દો છે તવચાર. સામાન્ય માણસ પણ પોિાના તવચાર પ્રમાણે કમા 

કરે છે. આ િો એક તશક્ષક છે, િો િેની તવચારસરણી િો આખા સમાિ માટે 

અંગલુીદશાનનુાં કાયા કરે છે. દરેક માટે િ ેઆદશા હોય છે. હવ ેપ્રશ્ન એવો છે કે 

આવતૃ્તનુાં વ્યક્તિત્વ મિબ  િ હોવા છિાાં િેના પડકાર િેને અને િેના પરરવારન ે

હચમચાવી દે છે. જેનો પાયો આવતૃ્તની કાયાપદ્ધતિથી નખાય છે. લેખક આવતૃ્ત 

અને કહવેાિા અધ્યાપકોને કાંઈક આ રીિે દશાાવે છે, જુઓ : 
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“અધ્યાપક થયો એટલે વાાંચવુાં િો અમારે કુદરિી હાિિ જેવુાં – ન વાાંચ ે

અધ્યાપક નરહ.”42  

હવે કહવેાિા અન્ય અધ્યાપકોની તવચારસરણી જુઓ :  

“કોઈ કોઈ પ્રોફેસર વગામાાં િઈ તવદ્યાથીઓને ન િોિા સ્ટાફરૂમમાાં પાછા 

આવી ડસ્ટર પછાડિા, ખાનામાાં પસુ્િકોને ચોક ફેંકિા. મરશ ે ભણવુાં હોય િો 

ભણશે. આપણે શુાં કરવાના ? રૂમાલથી ખરુશી લ  છી પગ લાંબાવી બેસિા, 

આજુબાજુ ચાલિી લાગવગની તવદ્યાથીઓની અતશસ્િની વાિોમાાં ભળી િિા,  

કેરમ, ટેબલટેતનસ કે ચેસ રમિા.”43  

આવા અધ્યાપકોની પોિાની કોઈ ઓળખ નથી. લખેક નવલકથામાાંના 

પાત્રો ક, ખ, ગ વગેરે નામથી દશાાવે છે. આચાયાની ભ  તમકા પણ કહવેાિા 

અધ્યાપકોની હરોળમાાં આવે છે, જે આચાયા શાળાની કામગીરીનુાં મ  લ્યાાંકન કરે 

અને િરૂર પડે કાયાપ્રણાલીમાાં પરરવિાન લાવે િેવા સત્તાના ઉપયોગથી તશક્ષણની 

ગણુવત્તા સધુારી શકે છે, પરાંત ુઅહીં દશાાવેલા આચાયાને તવદ્યાથીઓની સાંખ્યા 

વધારવામાાં અને પરરવિાન વગર દરરોિ જે કહવેાિી તમટીંગ બોલાવાય છે િેમાાં 

િ રસ છે. િેમના મિે ખ, ગ, ઘ બધા ગામોની કોલેિોમાાં િેમની કૉલેિ નવી છે, 

છિાાં ચાર વષામાાં સાંખ્યા બધાથી વધુાં છે, એ ઘટવી ન િોઈએ. આવતૃ્ત તમટીંગની 

આવી ચચાાથી વ્યથીિ છે, જુઓ :  

“અસહ્ય ગાંદકીને બદબોથી મન વ્યતથિ થઈ ઊઠે એવી કોઈ ગામની 

બાંતધયાર ગલીમાાં િઈ પહોંચ્યાનો ભાવ અનભુવ્યો.”44  

આવતૃ્ત કાયાસ્થળને શા માટે ગાંદકી કહ ેછે ? કારણ કે તશક્ષણ સાંસ્થામાાં કાયા 

કરિા વ્યક્તિઓની કાયાપદ્ધતિ ખોટી છે. આજે ભારિ દેશના મધ્યપ્રદેશ નામના 
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રાજ્યમાાં ‘વ્યાપમ’ મદુ્દો વકરેલો િોવા મળે છે. શૈક્ષલણક પદ્ધતિમાાં ચેડા થિા િોવા 

મળે છે. પરીક્ષા પદ્ધતિમાાં વ્યાપેલી ગેરરીતિઓ તશક્ષણ િગિનો મોટો સડો છે. 

હાલમાાં ‘વ્યાપમ’ જેવો તશક્ષણ િગિનો મદુ્દો નવલકથામાાં પણ દશાાવવામાાં 

આવ્યો છે. આવતૃ્તને પેપર િપાસવાનુાં ગમત ુાં નથી. કારણ કે એમાાં તવદ્યાથીની 

પોિાની તવચારધારા નથી. પરાંત ુગાઈડનુાં મેટર િ ભરેલુાં દેખાય છે. વળી માકાસ 

પણ ખોબો ભરીભરીન ેઅન્ય અધ્યાપકો આપે છે. આમ, તશક્ષણનુાં સ્િર નીચે િત ુાં 

આપણે િોઈ શકીએ છે. વળી આ પરરક્સ્થતિમાાં પણ નવલકથાનો નાયક અન્ય 

અધ્યાપકોના જુદાાં જુદાાં પ્રતિભાવનો સામનો કરે છે, જે િેને માટે અસહ્ય છે, જુઓ 

: 

 “િલદી, તમ. િોશી, િલદી હજી ઘણુાં બાકી છે. અરે, એક એક લીટી ન 

વાંચાય. આજે પીએચ.ડી.નો થીસીસ પણ લીટીએ લીટી કોઈ નથી વાાંચત ુાં, િો 

આવુાં િો શુાં ? આટલી વાર િે હોય !”45  

 શૈક્ષલણક પરરવશેનો અહીં અગત્યિાનો મદુ્દો ધ્યાન ખેંચે છે િે છે મ  લ્યાાંકન, 

તવદ્યાથીનાાં મ  લ્યાાંકનની િો આ રીિ હોય િે િેન ુાં વ્યક્તિત્વ ઘડિરની િો વાિ િ 

ન કરી શકાય. વ્યક્તિત્વ તવકાસ અને મ  લ્યોનુાં તસિંચન બહુ િ દ ર રહી જાય, કારણ 

કે આ ત્યારે િ શક્ય બને જ્યારે મ  લ્યોનુાં ભાન તશક્ષકને હોય. તશક્ષકનુાં વ્યક્તિત્વ 

આદશા હોય. તશક્ષકનો આંિરરક અને બાહ્ય તવકાસ, ઘડિર થયુાં હોય પરાંત ુજે ગણુ 

તશક્ષકમાાં નથી િે તવદ્યાથીમાાં આવે િે અશક્ય છે, ખરેખર િો મ  લ્યાાંકનના આધારે 

તવદ્યાથીનુાં ભતવષ્ય નક્કી થાય છે. તવદ્યાથીના રસ-રુલચ પારખી શકાય છે, પણ િો 

િે મ  લ્યાાંકન િ ઉલચિ રીિે ન થત ુાં હોય િો યોગ્ય સ્થાને યોગ્ય વ્યક્તિ સત્તા પર 

હોય એ આશા રાખવી ખોટી છે. 
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 શૈક્ષલણક િગિનો સળગિો પ્રશ્ન તશક્ષકની આતથિક પરરક્સ્થતિ છે. આવતૃ્ત 

પણ આસપાસના વાિાવરણથી િાંગ થઈ ગયો છે, િેને િનેી બહાર નીકળવુાં છે, 

પરાંત ુિે મહામહનેિે ભણીગણીને આ સ્થાન ેપહોંચ્યો છે. વળી પરરવારનુાં તનવાહન 

પણ પૈસા વગર અશક્ય છે. આથી આવતૃ્ત આ પ્રકારની શૈક્ષલણક સાંસ્થામાાં કાયા 

કરે છે જેમ, લબલકુલ શૈક્ષલણક વાિાવરણ નથી. સાાંપ્રિ સમયની શૈક્ષલણક 

સાંસ્થાઓ જેવુાં વાિાવરણ છે. નવલકથામાાં આવતૃ્તને ‘પ  વારાગ’ વાાંચિો દશાાવ્યો 

છે. ચાંદ્રદાસ તપ્રક્ન્સપાલને રાજીનામુાં આપી રોકડુાં પરખાવી િિો રહ ેછે. એ રીિે િો 

િેના તપિા પાસે પણ પૈસા હોિ િો આમ નવી કૉલેિ ખોલી દેવાનો તવચાર સદુ્ધાાં 

િેને આવે છે. પરાંત ુિેની આતથિક ક્સ્થતિન ેલેખક કાંઈક આ શબ્દોમાાં રજ  કરે છે, 

જુઓ : 

 “પોિે પસુ્િકો લાવે છે િે પ્રીતિને ઘણીવાર નથી ગમતુાં એ િેના ચહરેા 

પરથી કળી જાય છે, છિાાં એ કાંઈ ગસુ્સે થિી નથી. ક્યારેક હસિા હસિા કહી દે 

છે કે બે પસુ્િકમાાંથી િો એક સ્ટીલની થાળી આવી જાય પ્રીતિને થાળી લેવાનો હક 

નથી ?”46  

સત્તાનુાં વરવુાં સ્વરૂપ આ નવલકથાનો અન્ય એક શૈક્ષલણક મદુ્દો છે. આવતૃ્ત 

દરેક તવકટ પરરક્સ્થતિમાાં રહીને આગળ વધે છે. પછી િે શૈક્ષલણક વાિાવરણનુાં 

કડવુાં સત્ય હોય કે અંગિ જીવનની આતથિક પરરક્સ્થતિ હોય પરાંત ુિે ડગ માાંડે છે. 

પોિાના મ  લ્યો સાથે રાખીને િ આગળ વધે છે ત્યારે સામે આવે છે સત્તાનુાં સ્વરૂપ. 

પ્રવાહમાાં િ વહવેુાં તનયમ છે, જ્યારે આવતૃ્ત પોિાના તવચારને બદલિો નથી. 

વ્યક્તિત્વ ખોિો નથી, આથી અન્ય અધ્યાપકોથી અલગ પડે છે અને િેથી િેને 

આચાયા રાજીનામાનો પત્ર આપી દે છે ! ઘડીવારમાાં િો િને ે આખો ભ  િકાળ 

િાદૃશ થાય છે. આવતૃ્ત તવચાયાા કરે છે, પોિે તવદ્યાથીઓને નોટ્સ નથી આપી 

એટલે આમ થયુાં કે માકાસ ઓછા આપ્યા એટલે પછી કે સેિેટરીન ેપોિાનો માણસ 
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લાવવો હશ ે ? આવતૃ્ત પોિાને સાંભાળીન ેઅન્ય નોકરીની શોધમાાં પરોવાય છે. 

ક્યારેક પ્રેતસડન્ટ પાસ ેિઈ માફી માાંગવાનો તવચાર પણ આપી જાય છે, પરાંત ુિેમ 

કરિો નથી. આમ તશક્ષણ િગિનુાં આ કડવુાં સત્ય છે કે સત્તાના િોરે આવતૃ્ત જેવાાં 

અધ્યાપકોને પરેશાન કરવામાાં આવે છે. વળી આવતૃ્તનો સાંઘષા હજી ચાલે િ છે. 

આવતૃ્તના ગયા પછી પણ િેની વાિો અન્ય અધ્યાપકો કાંઈક આ રીિે કરે છે, 

જુઓ : 

“ ‘અરે શેના તસદ્ધાાંિો ! બધી વાિો !’ કહી ‘ક’ ત્રણે ક્સ્મિ કયુું. ‘ખરેખર 

આવ માણસો અધ્યાપનના ક્ષેત્રમાાં આવી અધ્યાપકોની આબરૂ બગાડે છે. એ 

પાછા એક િગ્યાએથી નીકળી બીજી િગ્યાએ ન પ્રવશેે એની યતુનવતસિટીએ કાળજી 

લેવી િોઈએ.’ ”47  

તશક્ષકની મથામણને અહીં સ્પષ્ટ રીિે દશાાવી છે. આવતૃ્ત હજી હાર નથી 

માનિો અને પોિાની સાથે થયેલા અન્યાયની સામે લડવા િત્પર બને છે. િે આ 

ઘટનાને અધ્યાપકમાંડળમાાં રજ  કરવાનુાં તવચારે છે, કારણ કે અન્ય તશક્ષક સાથ ે

ફરી આમ ન થાય પરાંત ુજ્યાાં સડો બધે િ ફેલાયેલો હોય ત્યાાં કેવી કાયાવાહી અન ે

કેવી સનુાવણી, આમ આવતૃ્ત અંિે પાછો વળે છે અને પોિે જે તવષય લીધો છે 

િેને પણ ક્યારેક િે દોષ આપે છે, જુઓ : 

“ગિુરાિી લેવામાાં મ  ખાિા લાગી. અંગે્રજી, ઈકોનોતમતસ, કોઈ બીિો તવષય 

જેમાાં ખ  બ રડમાન્ડ હોય િે લીધે હોિ િો સારુાં”48  

રડમાન્ડ ઍન્ડ સપ્લાઈ, બેરોિગારી વગેરે મદુ્દા તશક્ષણ િગિના િ નરહ 

સમાિ માટે પણ સળગિા પ્રશ્નો સાલબિ થઈ રહ્યા છે. તવદ્યાથીઓ ક્યારેક રસ-

રૂલચને ધ્યાનમાાં રાખીને તવષય પસાંદ કરે છે, િો ક્યારેક માિા-તપિાના આગ્રહન ે

વશ થઈ િો ક્યારેક ગાડરરયા પ્રવાહમાાં આવી િઈને તવષય પસાંદ કરે છે, પરાંત ુ
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િે તવષયનુાં ભતવષ્ય કે િે તવષય પ્રમાણેની િગ્યા નોકરી માટે છે કે નરહ િે પણ 

િોવુાં િોઈએ. વળી તસસ્ટમ પણ કેટલાક નોમ્સ અને કાયદા વગરની છે. આથી 

એડતમશનના Criteria બદલાય િો આ પ્રશ્ન હલ થઈ શકે.  

અંિે લેખક આવતૃ્તન ે નાંબર 16 બનિો દશાાવે છે જે શૈક્ષલણક િગિના 

કડવા પ્રતિભાવનુાં પરરણામ છે એમ કહી શકાય. આ રીિે આવતૃ્ત િોશી વ્યક્તિ 

મટીને ‘નાંબર’ બનવાની રદશામાાં ડગલુાં માાંડે છે એ કરુણ દૃશ્ય સાથે કથા પ  ણા 

થાય છે.   

ભરિ મહિેા એ ‘િયાંિ ગાડીિનુાં કથા સારહત્ય’માાં િયાંિ ગાડીિની 

ભાષાશૈલી તવશે િણાવ્યુાં છે કે,  

“િયાંિ ગાડીિની ભાષા સરળ છે આ સરળિાને િેઓ ધારદાર બનાવી 

શક્યા છે.”49  

આમ, નવલકથાકારે સરળ ભાષામાાં શૈક્ષલણક િગિને આલેખ્યુાં આવ્યુાં છે. 

જેમાાં તશક્ષકની તવચારસરણી, મ  લ્યાાંકન પદ્ધતિ, આતથિક પરરક્સ્થતિ, સત્તાનુાં સ્વરૂપ 

વગેરે મદુ્દાઓ ઉજાગર કયાા છે. આ મદુ્દાઓને લગિા પ્રશ્નો ‘વ્યાપમ’ સ્વરૂપે આજે 

પણ આપણી સમક્ષ ઊભા છે. જેનો ઉકેલ લાવવો ખ  બ િરૂરી છે. આ નવલથા 

તવશે મલણલાલ હ. પટેલે ઉલચિ નોંધ્યુાં છે કે, “આજે તશક્ષણક્ષેત્રમાાં ચારે બાજુ 

મ  લ્યહીનિા િથા અનૈતિકિા વકરેલી છે. ‘આવતૃ્ત’ એટલા માટે પ્રસ્તિુ છે કે એ 

આ પ્રદ તષિ અને તવકરાળ બનેલી પરરક્સ્થતિઓ પ  વનેી ગાંદી ગાંગોત્રી ચીંધે છે. 

એના સર્જકની ચેિના ઘણી વહલેી આહિ થઈ હિી. આજે િો ઉચ્ચ તશક્ષણ 

મ  લ્યહીનિાનો મહાસાગર બની ગયુાં છે. ‘આવતૃ્ત’ િો એનુાં પ્રારાંલભક લબન્દુમાત્ર છે 

!” (શબ્દસષૃ્ષ્ટ, ઑગષ્ટ 2017, પ.ૃ 75) તશક્ષણ વ્યવસ્થા સત્તા આગળ િડ બની 

છે, પરાંત ુએ િ તશક્ષણ વ્યવસ્થામાાં આવતૃ્ત જેવા અધ્યાપક સાંઘષા કરી જીવિા 
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રહવેાનો પ્રયાસ કરે છે. પરાંત ુ વ્યવસ્થામાાં સધુારો લાવવો એટલો સરળ નથી. 

છિાાં પ્રયત્નશીલ રહવે ુાં એ મનષુ્યની ચેિનાને જાગિૃ કરિી પ્રતિરિયા છે. આમ 

આ પ્રયત્ન િો દરેક તશક્ષણ સાથે િોડાયલેા વ્યક્તિ કરશે િો ચોક્કસ સકારાત્મક 

પરરણામ આવી શકે એવી આશા આ નવલકથામાાંથી પસાર થિાાં રાખી શકાય. 

‘આવતૃ્ત’ નવલકથા તવષયવસ્તનુી પ્રસ્તિુિા ઉપરાાંિ પ્રસાંગની ગ  ાંથણી, સાંઘષા 

કરિા પાત્રોનુાં સહિ ને જીવાંિ આલખેનને કારણે પણ આસ્વાદ્ય બની છે. 

િયાંિ ગાડીિની ‘આવતૃ્ત’ નવલકથા અનકે રીિે આગવી અગત્યિા ધરાવ ે

છે. એક િ વ્યક્તિના જીવનમાાં ઉદ્દભવિી જુદી-જુદી પરરક્સ્થતિને સર્જકે અલગ-

અલગ એમ સત્તર પ્રકરણમાાં વહેંચેલી છે. પરરક્સ્થતિના સ  ક્ષ્મ અવલોકનને લીધ ે

પ્રાપ્િ થિા િારણો કથાવસ્તનુે મિબ  િ બનાવે છે. શૈક્ષલણક િગિમાાં આંખ ે

ચઢીને આવિો ભ્રષ્ટાચાર ઉપર વેધક પ્રકાશ પાડત ુાં વસ્ત ુકલાત્મક રીિે સર્જન 

પામ્યુાં છે. નવલકથાનુાં મખુ્ય પાત્ર ‘આવતૃ્ત’ છે, જેને લેખક શૈક્ષલણક િગિમાાં 

ચાલિા રાિકારણ સામે સાંઘષા કરિો દશાાવે છે અને અંિે સત્તા સામે નમત ુાં િોખ ે

છે. હાલમાાં પણ સત્તાની તવરુદ્ધ િઈને પડકાર ઝીલીને કોઈ પણ ક્ષેત્રમાાં બદલાવ 

શક્ય બન્યો હોય એવુાં ઉદાહરણ શોધિા પણ મળતુાં નથી. આમ, વાસ્િતવક લાગે 

િેવુાં કથાનક ‘આવતૃ્ત’ નવલકથાની ઓળખ બની રહ ે છે. આવતૃ્તની પત્ની પ્રીતિ 

આવતૃ્તને નોકરી બાબિે તવચારે છે કે િો ક્યારેક ભાઈએ ટટશુનતલાસ આપવાની 

સલાહ આપેલી િે યાદ કરે છે. આમ, પીઠ ઝબકારની રચનારીતિ પણ િોવા મળે 

છે.     

 ‘વલય’  

 ધીરેન્દ્ર મહિેાની ‘વલય’(1971) નવલકથામાાં હોસ્ટેલજીવનની સમસ્યા, 

અધ્યાપકનુાં વ્યક્તિત્વ, વગાખાંડનુાં વાિાવરણ, તવદ્યાથી-અધ્યાપક વચ્ચેના સાંબાંધો 
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જેવાાં શૈક્ષલણક મદુ્દાઓની ચચાા કરવામાાં આવી છે. લેખકે નવલકથામાાં યવુા 

હૈયામાાં પ્રગટિી ક ણી લાગણીઓ અને િમેાાંથી પ્રગટિા વલયો પર ધ્યાન દોયુું 

છે. પરાંત ુખપમાાં લીધેલા શૈક્ષલણક સાંસ્થાના મદુ્દા અને ઘટનાઓ પણ અગત્યના 

છે. આમ, શૈક્ષલણક પરરવેશ સાંદભે જે કાંઈ નવલકથામાાં બન ે છે િેને તવગિ ે

સમિવાનો પ્રયાસ અહીં કયો છે.  

 અધ્યાપકનુાં વ્યક્તિત્વ – શૈક્ષલણક પરરવશેનો અગત્યિાનો મદુ્દો છે. તત્રલોક, 

સત્યા અને કાિલ યવુા પાત્રો છે. તત્રલોક અને કાિલના કૉલેિના એક અધ્યાપક 

િગમોહન છે. જેમનુાં વ્યક્તિત્વ િેમના અનભુવથી ઘડાયેલુાં હોય છે. અધ્યાપક 

હોય કે તવદ્યાથી જ્યારે વગામાાં પ્રવેશ કરે છે ત્યારે િેમનુાં વ્યક્તિત્વ કે માનસ 

કેટલાક પ  વાગ્રહોયતુિ હોય છે. પ્રોફેસર િગમોહન અનેક આતથિક મશુ્કેલીઓનો 

સામનો કરીને આગળ આવ્યા હોય છે. વળી, િેમનો આ સાંઘષા િેમના મગિમાાં 

િરવરિો િ હોય છે. પછી િે વગાખાંડમાાં હોય િો પણ િેમના વિાન અન ે

વ્યવહારમાાં એક પ્રકારનો િરવરાટ દેખાિો. લેતચર દરમ્યાન કોઈ પણ 

દખલગીરીથી િે ‘રડસ્ટબા’ થઈ િિાાં. આ સાંદભે નવલકથાકારે િણાવ્યુાં છે કે,  

 “કોઈ તવદ્યાથી એનુાં અનસુરણ કરે િો િેમનો ‘મ  ડ’ બગડી િિો અને િરિ 

હાથમાાંની નોટ્સ હવામાાં ફરફરાવીને કહિેા ‘કેટલી બધી િૈયારી કરીને આવુાં છાં, 

ખબર છે ?’ અન ેપછી એમ ને એમ અધો – પોણો તપરરયડ િિો રહિેો. ઘણા 

તવદ્યાથીઓનુાં એવુાં માનવુાં હત ુાં કે સમય પસાર કરવાની એ એમની એક યકુ્તિ 

હિી.”50  

 આમ, અધ્યાપકના અનભુવ કહો કે ભ  િકાળ ક્યારેક િેનો પીછો છોડિો 

નથી. અનભુવમાાંથી શીખીને આગળ વધવુાં અને ભ  િકાળના સાંઘષાને વાગોળવો 

િોઈએ નહીં એમ સમિવુાં એક વાિ છે અને જીવનમાાં ઉિારવુાં અલગ વાિ છે. 
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પ્રતિભાશાળી વ્યક્તિઓ આવા સાંઘષાને ભ  લી આગળ વધે છે, કેટલાક િેમાાં િ 

અટવાયેલ હોય છે. કારણ કે ભણેલા હોવા છિાાં િેમનામાાં અભણપણુાં હોય છે. 

યતુનવતસિટીઓની પરરક્સ્થતિનો લચિાર આપિા સરેુશ િોષી ‘તવદ્યા તવનાશન ે

માગે’માાં અભણપણાના પ્રકાર સમજાવે છે. જુઓ : 

 “સેમ્યઅુલ બકેેટે બે પ્રકારના અભણપણાની વાિ કરી છે િે અહીં સાંભારવા 

જેવી છે. એક અભણપણુાં આપણે કશુાં શીખવાનુાં શરૂ કયુું િે પહલેાાંની આપણી 

ક્સ્થતિ છે, પણ બીજુ ાં અભણપણુાં િો આપણે ભણી રહીએ પછી શરૂ થાય છે. 

આપણા દેશમાાં આ બીજા અભણપણાને દ ર કરવા માટે યતુનવતસિટીએ પ્રયત્નો 

કરવાના છે. આપણા જાણીિા કલાતવદ આનન્દ કુમારસ્વામીએ આ વાિ ઘણા 

વષો પહલેા, બીજી રીિે કરી હિી. એમણે કહ્ુાં હત ુાં કે આપણા દેશની સમસ્યા િ ે

અભણ લોકોનુાં અભણપણુાં નથી, પણ ભણલેાઓનુાં અભણપણુાં છે. આ અભણપણુાં 

એમને એક પરરમાણી બનાવી દે છે. સમગ્ર વ્યક્તિત્વનો તવકાસ એમના લક્ષ 

બહાર રહી જાય છે.”51 

 આમ અધ્યાપકનુાં વ્યક્તિત્વ-માનસ ભ  િકાળથી િોડાયેલુાં હોય છે. ભણેલા 

પણ ક્યારેક એવુાં વિાન કરિા હોય છે. જ્યાાં િેમને સધુરવાની િરૂર છે, િો 

ક્યારેક ઇતિહાસને વાગોળિા કેટલાક તવદ્યાથીઓના વ્યક્તિત્વ પણ ચઢીયાિા 

સાલબિ થાય છે. નવલકથામાાં તત્રલોકને પણ પ્રશ્ન થાય છે કે પ્રોફેસર િગમોહનનુાં 

વિાન સહાનભુ  તિ મળેવવા માટે છે કે એમનો આદશા છે ? પરાંત ુઆ પ્રશ્નને િ ે

મનમાાં રાખીને માનની લાગણી સાથે િગમોહન સાથે વ્યવહાર કરે છે. વળી 

કાિલ સાથેનો પરરચય પણ પ્રોફેસર િગમોહનની િ દેન હોય છે.  

 નવલકથામાાં અધ્યાપક અને તવદ્યાથી વચ્ચનેો સાંબાંધનો મદુ્દો પણ શૈક્ષલણક 

પરરવેશની ઝાાંખી કરાવે છે. તત્રલોક અને િગમોહન વચ્ચે જે આત્મીયિાના સાંબાંધ 
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હોય છે એવો િ સ્નહે િગમોહન અને કાિલ વચ્ચે હોય છે. િગમોહન કાિલનો 

પરરચય તત્રલોકને આપિા કહ ેછે :  

 “એનુાં નામ કાિલ. મારી તવદ્યાથીની છે. આિયાની વાિ એ છે કે બાંગાળી 

ભાષા પોિે જાણિી નથી છિાાં રતવબાબનુા ગીિો સરસ અન ે સ્વાભાતવક રીિ ે

ગાય છે. ઘણા ગીિો એને કાંઠસ્થ પણ છે.”52  

 ઉચ્ચ સાંસ્થાઓમાાં અધ્યાપક અને તવદ્યાથીઓનો સાંબાંધ મૈત્રીપ  ણા હોય છે. 

તવદ્યાથીઓ પોિાના તવચારોને સહિ રીિ ે અધ્યાપક સમક્ષ રજ  કરી શકે છે. 

તવદ્યાથીઓના માનસપટ પર આવા સાંબાંધો જીવનભર એક આગવી છાપ છોડી 

જાય છે. લેખક પ્રોફેસર અને તવદ્યાથીની વચ્ચેના સાંબાંધને પણ સહિ રીિ ે

દશાાવ્યો છે. પાત્રની નાની-નાની રિયા-પ્રતિરિયાની નોંધ લીધી છે. જેમ કે, કાિલ 

િગમોહનની હાિરીમાાં વાિચીિનો અંિ લાવી જાય છે. ત્યાાં પ્રોફેસરને કાિલની 

ગેરહાિરી ખટકે છે િ ેઆંખો સામેથી અદૃશ્ય થાય છે, ત્યાાં સધુી િેઓ િેને જુએ 

છે. કહવેાનો મમા એટલો િ છે કે લેખક અધ્યાપકની નાની – નાની વિાણ  કને પણ 

નોંધમાાં લે છે.  

 નવલકથાકારે ‘હોસ્ટેલ જીવન’નુાં રસપ્રદ વણાન કયુું છે. હોસ્ટેલમાાં રહિેા 

તવદ્યાથીઓની એક અલગ દુતનયા હોય છે. અલગ પ્રશ્ન હોય છે. અલગ સમસ્યાઓ 

પણ હોય છે. તત્રલોકના રૂમમાાં જાળાાંને િોઈને તમત્ર સમીિ કાંઈક આમ સલાહ 

આપે છે, જુઓ : 

 “આ જાળાાં સાફ ન કરાવજે, સરસ લાગે છે. વાદળ જેવા અને છિના 

ધ  તમલ રાંગમાાં જાણે કે આ પીળા રાંગની દીવાલોનુાં પ્રતિલબિંબ પડત ુાં હોય એવુાં લાગે 

છે.”53  
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 તવદ્યાથીને અન્ય તવદ્યાથી પાસેથી કાંઈક એવુાં જાણવા મળે છે જે ક્યારેય િને ે

માિા-તપિા કે વડીલો પાસેથી જાણવા ન મળ્યુાં હોય. વળી સમવયસ્ક હોવાથી 

તવદ્યાથી એ સમિ અને તવચારને સરળિાથી ગ્રહણ કરી શકે છે.  

 હોસ્ટેલના દરેક તવદ્યાથીની એક આગવી ઓળખ છે અને દરેક તવદ્યાથીની 

પોિીકી લાક્ષલણકિા છે, નીજી જીવનશૈલી છે. લેખક િે ઓળખને િાદૃશ્ય કરી છે. 

તત્રલોક માત્ર પોિાના કેટલાક તમત્રો અને પરરવારથી િોડાયેલો છે િો રમણ ઉલ 

ઊિારિા ઊિારિા િોર િોરથી ઉબકા કરે છે, કારણ કે મોંમાાં દેડકો પેસી ગયો 

હિો ! સલચન આ હકીકિને સાઈકીક ગણાવે છે. િો રૂમનાંબર 33માાં રહિેો 

પ્રભદુાસ પોિાની રફયાન્સીનો ફોટો ટેબલ પર મ  કીને અગરબત્તી કરિો અને પછી 

વીખરાઈ િિા ધમુાડાને હાથ આડા ધરીન ે તપ્રયિમાને સાંબોધિો હોય છે, સગુાંધ 

આવે છે ને ? રૂમનાંબર 10માાં રહિેો માધ ુ મેસમાાંથી ભાખરી ચોરિો અન ે

તપપરમીટ સાથે ખાિો. િો રૂમનાંબર 5માાં રહિેા કતવરાિ કોઈન ે રૂમમાાં આવવા 

દેિો નરહ ! છોકરાને પણ નરહ ! મારુાં લચત્તિાંત્ર અત્યાંિ સાંવેદનશીલ છે આમ કહી 

એકલા પડયા રહિેા, આમ અલગ અલગ વ્યક્તિત્વ ધરાવિા તવદ્યાથીઓ 

હોસ્ટેલમાાં હોય છે. તવદ્યાથીઓ પર સાંગિનો પ્રભાવ પડિો હોય છે. આ પ્રભાવ  

હકારાત્મક હોય છે િો કેટલીકવાર નકારાત્મક હોય છે, જુઓ :  

 “પરાંત ુઆ ધમાાત્માઓ માટે સોમરસની શી વ્યવસ્થા છે.”54  

 “જુઓ ભાઈ ! પ્રભદુાસ િરા ગાંભીર થયો, રસની વ્યવસ્થા મેં કરી છે પણ 

આ રતવવારનો પ્રસાંગ બન્યા પછી.”55  

 હાલના તવદ્યાથીઓન ે કોઈ પણ પ્રકારનો ભય હોિો નથી. તવદ્યાથીઓ 

ભયમતુિ થાય પરાંત ુઅમકુ બાબિોને લઈને િેમનામાાં ગુાંડાગીરીનુાં િત્વ આવી 

ગયુાં હોય છે. જ્યારે પાઠક સાહબે મહરેફલ માણિા તવદ્યાથીઓને પકડે છે, ત્યારે 

બોમી નામનો તવદ્યાથી ઉદ્ધિાઈથી િવાબ આપિા કહ ેછે : 
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 “એણે પાઠકસાહબેને કહ્ુાં સાહબે, પોલીસને બોલાવશો િો િમે િ ફસાઈ 

િશો. બોટલ અને ગ્લાસ પર િમારી પણ રફિંગર તપ્રન્ટ છે. અમે એમ કહીશુાં કે િમ ે

પણ અમારી સાથે સામેલ હિા.”56  

 શૈક્ષલણક સાંસ્થાઓનુાં દ ષણ એ પણ શૈક્ષલણક પરરવેશનો અગત્યિાનો મદુ્દો છે 

તવદ્યાથીઓનુાં ઉદ્ધિાઈભયુું વિાન. હોસ્ટેલમાાં થિી દારૂની તમિબાની વગેરે શૈક્ષલણક 

સાંસ્થાની પરરક્સ્થતિન ે રદવસે ને રદવસે બગાડી રહ્ુાં છે. નવલકથામાાં ઘટીિ 

ઘટનાઓ-બનાવો જીવાિા જીવનથી બીલકુલ તવપરીિ નથી. પાઠકસાહબેને સામ ે

ઉદ્ધિાઈથી િવાબ આપિો બોમી રડસમીસ થાય છે, પરાંત ુનકલી તપિા બનાવીન ે

કૉલેિમાાં પાછો પ્રવેશ મેળવે છે ! વળી તવદ્યાથીઓને આવા કાયામાાં સાથ આપિા 

શૈક્ષલણક સાંસ્થાના કમાચારી પણ હોય છે ! અહીં લાલચમાાં આવી પૈસા પડાવી, 

કમાચારી તવદ્યાથીઓન ેખોટે માગે દોરિા િોવા મળે છે.  

 હોસ્ટેલ જીવનની સમસ્યા શૈક્ષલણક સાંસ્થાઓનો સળગિો પ્રશ્ન છે. 

તવદ્યાથીઓ સમસ્યાઓને લઈને એટલા હરેાન થિા હોય છે કે એમાાં તશક્ષણ િો 

બાજુ પર િ રહી જાય છે. મેસના િમણના પ્રશ્ન હોય કે હોસ્ટેલ રૂમમાાંથી ચોરી 

થવાનો પ્રશ્ન હોય, જેની તવદ્યાથીની તશક્ષણ પર અસર થિી િ હોય છે. ઉપરોતિ 

પ્રશ્નોના િમશ: ઉદાહરણ િોઈએ. 

 “રોટલી િલદી ન આવિી િો છોકરાઓ ગરમ થઈ િિા. કોન્ટે્રતટર એમન ે

સમજાવિો, ક્યારેક લચડાઈ પણ િિો. સચીન િમવા માટે મોડો આવિો અન ે

મરચાાં તવનાનુાં મોળાં શાક ખલાસ થઈ િત ુાં િો એ ઉશ્કેરાઈ િિો પછી એનાથી 

િમી શકાત ુાં નરહ. મોળાં શાક ન હોવાને લીધે નરહ પરાંત ુઉશ્કેરાઈ િવાને લીધે.”57  

 “એ સ્ક લમાાંથી છોકરાઓની ચોપડીઓ ચોરીને અધી કીંમિે વેચિો હિો. 

એક વાર એક છોકરાની ચોપડી િો વેચી આવ્યો હશે, િે બીજા છોકરાઓ દુકાન 
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પરથી અધી કીંમિે ખરીદી. પેલા છોકરાએ િોયુાં િો, એ પોિાની ચોરાયેલી 

ચોપડી હિી.”58  

 આમ િમવાને લઈને થિા સચીનના અનભુવ, ચોરીની ઘટના 

તવદ્યાથીઓને કનડગિ કરે છે. વળી ચોરીને લઈને થિી બ ે તવદ્યાથી વચ્ચેની 

ઝપાઝપીમાાં એક તવદ્યાથી મતૃ્ય ુપામે છે. આમ નાની નાની સમસ્યાઓનો અંિ 

ગાંભીર પરરણામમાાં આવેલો િોવા મળે છે. બોમી અને િેના તમત્રો એક છોકરી પર 

દુષ્કમા આચરિા િોવા મળે છે. આ પ્રકારના ઝઘડા અન ે સાંઘષાના કારણ ે

તવદ્યાથીઓના અભ્યાસ પર આડ અસર પડે છે.  

 નવલકથાનો પરરવેશ શૈક્ષલણક છે. આથી સ્લૅન્ગ લૅન્ગવેિનો ઉપયોગ 

થયેલો િોવા મળે છે. ઉ.દા. :  

 કૃપા પ્રસાદ59; ભ  ખડી બારસ60; મતધયા61; કોલકરાર62; સોમરસ63; 

મનોજિયો64 વગેરે શબ્દો કૉલેિના વાિાવરણનો અનભુવ કરાવે છે. 

 રમણલાલ િોશી સાંસ્કૃતિ સામતયકના જ ન ’72ના અંકમાાં ‘સ્વાધ્યાય અન ે

સમીક્ષા’ નામના લેખમાાં કહ ેછે કે,  

“લેખકના કથાવસ્તમુાાં કશી નવીનિા નથી. ઉપલક દૃષ્ષ્ટએ પરાંપરાગિ 

િણાય, પણ આ રચનાની તવશેષિા િો એ કથાવસ્તનુી માવિિમાાં છે. લેખકે 

પસાંદ કરેલા સ્થળકાળને કારણે કૉલેિ જીવનની ખાસ કરીન ે હોસ્ટેલ જીવનની 

બાબિ એમાાં આવે છે. એની ઝલક લચત્રાત્મક છે. લચત્ર થોડુાંક ઘેરી રાંગપ  રણીવાળાં 

છિાાં વાસ્િતવકિાના િથ્યાાંશવાળાં છે. વાિાવરણની િમાવટ સારી થયેલી છે.”65  

ટ ાંકમાાં, ‘વલય’ નવલકથા દ્વારા કૉલેિ કેમ્પસનુાં અને હોસ્ટેલ કેમ્પસનુાં 

વાિાવરણ િાદૃશ થત ુાં અનભુવાય છે. 
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‘વલય’ શીષાક પ્રમાણ ેનવલકથાકાર નવલકથામાાં પરરક્સ્થતિના વત ુાળો રચ ે

છે. સાંબાંધોના વલય રચે છે અને સમયાનસુાર િેમાાં પરરવિાન પણ દશાાવે છે, 

એિલે વલય – શમી પણ જાય છે. સામાન્ય રીિે તત્રલોકની આજુબાજુ ઘટનાઓ 

ફરિી િોવા મળે છે. ગ્રામજીવન અને શહરેીજીવનનો પણ અનભુવ કથા વાાંચિા 

થાય છે. આ બન્ને િાદૃશ લચત્રો નવલકથાને પ  ણા કરે છે. જેમાાં ગ્રામસાંસ્કૃતિના બ ે

પાત્રો તત્રલોકના માિા-તપિા જીજી-ઉવાના આલેખનમાાં તવશેષ લાંબાણ િોવા મળે 

છે. પદ્યતમતશ્રિ ગદ્ય કૃતિને રસમય બનાવે છે. અંિ: ભીડ ભરેલી વસ્િીમાાં પણ 

મનષુ્ય જ્યારે એકલિા અને તન:સહાયિા અનભુવે છે, સાંબાંધોના તવકાસમાાં જે 

મશુ્કેલી અનભુવે છે, િેની કથા ‘વલય’ બની રહ ે છે, જેમાાં શૈક્ષલણક િગિની 

કેટલીક ઘટનાઓ પણ નોંધપાત્ર છે.  

 ‘કર્ણ’  

 િયાંિ ગાડીિની ‘કણા’ નવલકથા તવદ્યાથીની આંિરરક મનોદશાને પ્રગટ 

કરે છે. ઈ.સ.1979માાં પ્રકાતશિ થયલેી આ નવલકથામાાં રાિકારણ અને અંગિ 

જીવન વચ્ચે ઝઝૂમિો તવદ્યાથી છે. કોઈ તવદ્યાથી િેના અંગિ જીવનના સાંઘષાનો 

સામનો કરિો હોય અને િેની સાથે શૈક્ષલણક સાંસ્થામાાં પણ રાિકારણ રમાત ુાં હોય 

ત્યારે કેવી તવકટ પરરક્સ્થતિ સજાાય છે, િેન ુાં વણાન ‘કણા’ નવલકથામાાં િોવા મળે 

છે.  

 નવલકથાકારે પૌરાલણક કથાનકને લભન્ન રીિે ‘કણા’ નવલકથામાાં આલખે્યુાં 

છે. તવદ્યાથી જ્યારે ઉચ્ચ તશક્ષણના અભ્યાસ અથે શકૈ્ષલણક સાંસ્થામાાં પ્રવેશ લે છે 

ત્યારથી કાાં િો િેના જીવનને િેની ક્ષમિા અને કૌશલ્ય મિુબ નવો આકાર મળે 

છે, કાાં િો કેટલાક અનભુવ જીવનને રફેદફે કરી નાાંખે છે. ‘કણા’ નવલકથામાાં એક 
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એવો તવદ્યાથી છે જેની પ્રતિરિયા પરથી િે તવદ્યાથીના આંિરમનમાાં ચાલિા 

સાંઘષા સમજી શકવા શક્ય નથી.  

 તવદ્યાથીનુાં લભન્ન વ્યક્તિત્વ, શૈક્ષલણક પરરવશેનો મદુ્દો નવલકથાના પ્રારાંભમાાં 

િોવા મળે છે. ‘હષાદ બારોટ’ એક એવા તવદ્યાથીની ભ  તમકામાાં તનરૂપવામાાં આવ્યો 

છે જેને આપણે એક હાિરિવાબી રાિકીય તવદ્યાથીંનેિા કહી શકીએ. લેખકે 

પ્રારાંભમાાં હષાદનુાં પાત્ર એ રીિે આલેખ્યુાં છે કે આપણે એમ માની બેસીએ કે આ 

ઊડાઊ, અમીર, લબન્દાસ્િ, લાપરવાહ પ્રકારનો રાિકારણમાાં પડેલો તવદ્યાથી છે. 

જુઓ :  

 “નો, નો, નો. આઈ એમ વેરી વરેી બીઝી કહી, હષાદ બધાને રૂમમાાંથી બહાર 

ધકેલ્યા.”66  

 તવદ્યાથીઓનો સમ  હ જ્યારે ‘હોસ્ટેલની છિ ટપકે છે’ િવેા પ્રકારના પ્રશ્નો 

લઈને જાય છે ત્યારે હષાદ િરફથી મળેલો આ પ્રતિભાવ હષાદના વ્યક્તિત્વના એક 

પાસાને િ રજ  કરે છે. વળી, હષાદનુાં અંગિ જીવન કોઈ કલ્પના પણ ન કરી િવે ુાં 

અસહ્ય છે. રાિકીય પ્રવતૃત્તઓમાાં વ્યસ્િ આ તવદ્યાથી ખ  બ િ સાંવદેનશીલ સાંબાંધન ે

લઈને મ  ાંઝવણમાાં છે િેમ કોઈ વાચકને પ્રારાંભથી ખબર િ ન પડે. મનસખુ 

મહિેાના સાંપકામાાં પણ િે િેના તમત્રને લીધે આવે છે. રાિકારણના દાવપચે 

જાણિા મનસખુ મહિેાને મ્યતુનતસપાલલટીની ચ  ાંટણીમાાં જીિવુાં હોય છે, િેથી િ ે

હષાદનો ઉપયોગ કરે છે. વધારે મિ મેળવવાની લાલચે હષાદના મનમાાં ‘નવા 

ગામ’નો તવચાર નાખ ેછે. આ િરફ હષાદ પોિાની વ્યક્તિગિ વેદનાને લીધે દુ:ખી 

છે, િો બીજી િરફ મનસખુ મહિેાનુાં સ્વાથી રાિકારણ પણ િેને દુ:ખી કરે છે. 

હષાદ સાચી માની શોધમાાં ઝૂરે છે. આ િ તવચાર િેને કાયમ ડાંખે છે.  
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 હષાદ પોિાના તમત્ર શરદના સાંપકામાાં આવવાથી પોિે રાિકારણમાાં 

ઝાંપલાવે છે. કારણ કે શરદના તપિા મનસખુ મહિેા જાણીિા નેિા હિા. આમ 

કૉલેિ એક એવી િગ્યા છે જ્યાાં કુમળા છોડ સમાન નવા તવદ્યાથીઓન ે

રાિકારણની િાલલમ આપવામાાં આવે છે. હષાદ તવદ્યાથી નેિા િરીકે એક મહોરુાં 

માત્ર હોય છે, એની પાછળનો મ  ળ ચહરેો મનસખુ મહિેાનો હોય છે. તવદ્યાથીઓ 

અવારનવાર હષાદ પાસે અનેક પ્રશ્નો લઈને આવે છે. મસેનુાં િમવાનુાં બરાબર 

નથી વગેરે જેવી ફરરયાદોને હષાદ સમક્ષ રજ  કરવામાાં આવે છે. હડિાલ તવશ ે

પણ તવદ્યાથીઓમાાં બે વગા પડે છે. એક જે સ્કોલરશીપને લઈને હડિાલમાાં 

િોડાવા માગિા નથી અને બીજા જે હડિાલમાાં િોડાઈને અભ્યાસથી વેગળા 

રહવેામાાં માને છે. આ પરરક્સ્થતિમાાં અભ્યાસ અને અભ્યાસીના પ્રશ્નો બેમાાંથી કોન ે

અલગ્રમિા આપવી િનેો આધાર આપણા તશક્ષણસાંસ્થાના સત્તાધીશોનો હોય છે. 

હષાદ સમક્ષ એવા બે પક્ષો પોિાના અંગિ પ્રશ્નો કે સ્વાથા લઈને આવે છે જે 

બન્નેથી હષાદ તવપરીિ છે. એક િરફ કૉલેિના તવદ્યાથી અને બીજી િરફ 

રાિકારણી મનસખુ મહિેાની અપેક્ષા જુઓ :  

“માથાભારે થઈ ગયલેો તપ્રક્ન્સપાલ હષાદ આગેવાની લે િો િ કાંઈક 

સાાંભળશે, િેથી વારાંવાર હોસ્ટેલની મશુ્કેલીઓ હલ કરવા માટે હષાદની મદદ 

લેવાિી.”67  

“આપણા ફાયદામાાં સરઘસ કાઢો આજે. મકાનો પડે છે નવુાં ગામ વસાવો.”68  

આમ, એક િરફ તવદ્યાથીઓની આશા છે અને બીજી િરફ મનસખુ મહિેા 

હષાદને સરઘસ કાઢવા માટે કહ ેછે. જેમાાં હષાદ અવઢવમાાં મ  કાઈ જાય છે.  

રાિકારણ કેવળ શકૈ્ષલણક સાંસ્થાઓમાાંથી િ નહીં પણ દરેક િગ્યાઓથી દ ર 

થવુાં િોઈએ. નવલકથામાાં રાિકારણી મનસખુ મહિેા પણ કાંઈક નવા િ 
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કાવાદાવા ઘડે છે. ગામમાાં કોઈક કારણસર બે મકાન પડે છે. હવે િે પટેલોના છે 

આથી મનસખુ મહિેાના મિે નવુાં ગામ વસાવવુાં અતનવાયા છે, કારણ પટેલોન ે

ઘર મળે કે નરહ પરાંત ુ પોિાને મિ િરૂર મળશે. આમ હષાદ સરઘસ કાઢે છે, 

ત્યારે મનસખુ મહિેાનો પ્રતિભાવ જુઓ : 

 “હષાદ કેટલીક વખિ ‘પાકાાં ઘર’ મળશે એમ બોલ્યો. એનાથી િે અકળાયો. 

આમ બાંધાઈ િવાય ? ‘નવાાં ઘર નવાાં ઘર’ બસ એમ િ બોલવાનુાં એવુાં બોલવુાં 

િોઈએ કે બાંધાઈ ન િવાય અનકુ ળ અથા કાઢી શકાય એવા વાક્ય બોલવા 

િોઈએ. સરઘસ પ  રુાં થયા પછી પોિાની સામે પ્રફુલ્લ્લિ ચહરેે િોઈ રહલેા હષાદન ે

િેણે સક્સ્મિ વદને તવદાય આપી ‘વાહ રાંગ રાખ્યો, બારોટ સાચે સાચ બારોટ 

અટક ઊમળી, અટક.”69  

 એલ્ન્િતનયર તમત્ર િરફથી મળિી સલાહમાાં પણ રાિકારણની વ્યાખ્યા 

લેખક આપે છે, જુઓ :  

“માથી ખેંચાય િે પોમલા માવરડયા, આિનો આદશા માનવી પોલલરટશ્યન, 

દરેક પોલલરટશ્યન મા વગરનો હોય, ત ુાં પોલલરટશ્યન બન.”70  

કૉલેિમાાં હડિાલ થિી હોય છે, ત્યારે આચાયાની પ્રતિરિયા જુઓ :  

“નો પોલલરટતસ ઑફ ધ ટાઉન ઈન માય કૉલેિ, અંડરસ્ટેન્ડ ?”71  

જે તશક્ષણનો સ  ત્રધાર હોવો િોઈએ એ આચાયાના આ સાંવાદ પ્રોફેસનલ 

લાગે છે, પરાંત ુ અંદરની વાિ કાંઈક અલગ િ હોય છે. આચાયા જેણે તશક્ષણ 

વ્યવસ્થાની િમામ ગતિતવતધઓનુાં તનરક્ષણ કરીને મ  લ્યાાંકન કરી એક આદશા 

આપવાનુાં હોય છે. પરાંત ુ આ આચાયા પ્રશ્નોને િ દાબી દેિા િોવા મળે છે. 

તવદ્યાથીઓના પ્રશ્નોન ે ક્યારેક પોલલરટતસનુાં નામ આપીને િેમના વિાનન ે
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ગેરવ્યાિબી ગણાવવામાાં આવે છે. હષાદ પણ આવા પ્રશ્નોને લઈને કૉલેિના 

આચાયા સાથે ચચાા કરે છે. પરાંત ુપ્રતિભાવ િોઈએ એવો મળિો નથી. આમ વાિ 

કે પ્રશ્ન જ્યાાં ઉકેલવાનો હોય ત્યાાં મદુ્દો વધારે પડિો વણસી જાય છે.  

રાિકારણ અને અંગિ જીવનના માઠા પરરણામ નવલકથામાાં શૈક્ષલણક 

પરરવેશનો અંતિમ મદુ્દો છે. પ્રશ્નો જે હડિાલને લઈને હોય છે, વળી મનસખુ 

મહિેાની અપકે્ષાઓએ પણ હષાદ બારોટ ખરો ઉિરિો નથી. નાયકે જેની પાસ ે

સહકારની અપેક્ષા રાખી હિી િે એલ્ન્િતનયર પણ િેને િરછોડ ેછે, કારણ કે િને ે

માના પ્રેમમાાં આંધળા યવુાનો પસાંદ નથી. હષાદ બારોટ ભલ ે બહારથી સખિ 

દેખાય છે, પરાંત ુઅંદરથી િે પણ માના પ્રમેમાાં ઝૂરે છે. િને ુાં બહારનુાં સખિ વલણ 

તવશે ડૉ. મનોિ માહ્યાવાંશી ‘કલાબા’ િેમના પસુ્િક સર્જક-તવવેચક : િયાંિ 

ગાડીિમાાં આ રીિે દશાાવે છે, જુઓ:  

કોલેજિયન િરીકે હષાદ ધમાલીયા તવદ્યાથી િરીકે જાણીિો છે. વળી 

રાિકીય પીઠબળ હોવાને લીધે િે કોઈથી ડરિો નથી અને પ્રોફેસરોની પણ ઠેકડી 

ઉડાવે છે. કૉલેિમાાં ભણિી રેખાને િે ગાંદી નિરથી િોિો રહ ેછે. વળી શાંકરદા 

ડોસાએ સ્ત્રીના સાંદભામાાં હષાદને નાનપણથી િ ઘણુાંબધુાં કહી દીધલે ુાં િેથી ઔરિન ે

આદરપ  વાક િોિા હષાદ શીખ્યો િ નથી. છીછરાપણુાં હષાદની ઓળખ છે. એક 

પટેલ છોકરી પર બળાત્કાર પણ િે કરી ચ  કેલો છે અને આ નવલકથાના અંિમાાં 

રેખાના બળાત્કાર માટે પણ પ્રયત્ન કરે છે. જુઓ એના તવચાર :  

“બાળપણથી હષાદને માની ગેરહાિરી સાલી નથી, સ્ત્રી એટલે રોટલા ટીપી 

આપનારી, મોટા થયા પછી સ્ત્રીને િોઈ એના મનમાાં ખનુ્નસ ઊભરાત ુાં સ્ત્રીને ચ  ાંથવી 

િોઈએ, રેપ કરવી િોઈએ, કોઈ સ્ત્રીને રેપ કરિાાં કે કોઈ સ્ત્રી પર રેપ થયો છે એ 

જાણી એ મનમાાં થોડુાં સખુ અનભુવિો.”72  
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રાિકારણના કાવાદાવા અને તવદ્યાથીને ભોગવવા પડિા કડવા પરરણામ 

શૈક્ષલણક પરરવેશનો છેલ્લો મદુ્દો નવલકથામાાં છે. હષાદનો તમત્ર શરદ જે મનસખુ 

મહિેાનો પતુ્ર હોય છે, િેના ઘરમાાં ચોરી કરીને ભાગી જાય છે. ફરરયાદ હષાદ પર 

થાય છે અને એલ્ન્િતનયર પણ માવરડયા હષાદથી દ ર રહવેાનુાં નક્કી કરે છે. આમ 

અંિે તવદ્યાથી નેિા િરીકે હષાદને ઝઝૂમિો દશાાવવામાાં આવ્યો છે. હષાદની 

રાિકારણી બનવાની ઇચ્છા પણ તનષ્ફળ તનવડે છે. રાિકારણીઓ, તવદ્યાથીઓનો 

કેવી રીિે ઉપયોગ કરીને િેમના જીવનન ે રફેદફે કરી દે છે િેન ુાં રસપ્રદ રીિ ે

વણાન અહીં કયુું છે.  

આમ નવલકથામાાં તવદ્યાથીનેિા, રાિકારણ, તવદ્યાથીનુાં અંગિ જીવન વગેરે 

મદુ્દાઓથી શૈક્ષલણક પરરવેશના સાંદભે િોવા મળે છે. િેમિ તશક્ષણ િગિના 

સળગિા પ્રશ્નો – જેવા કે હડિાલ, તવદ્યાથીની સમસ્યાઓ, હોસ્ટેલજીવનની 

સમસ્યા વગેરે જીવાંિ બની રહ ેછે. આજે પણ આ પ્રશ્નો એવા િ ઊભા છે. જેનો 

ઉકેલ લાવવો િરૂરી છે.  

સ્લેન્ગ લેન્ગવેિનો ઉપયોગ પણ નવલકથામાાં થયો છે. ઉદા. 

મેસ્મરાઈઝ73; વીપીપી74 (વરેી પોલલરટકલ પસાન)75 વગેરે. િો ક્યાાંક અપશબ્દો 

પણ િોવા મળે છે, જેવા કે ચ  તિયો76; રાાંડ77 વગેરે. આમ કથાવસ્ત ુ અન ે

પરરવેશને અનરુૂપ નવલકથામાાં ભાષા પ્રયોજાઈ છે.  

િયાંિ ગાડીિ ‘મહાભારિ’ના ‘કણા’ના પાત્રને ધ્યાનમાાં રાખીને આ 

નવલકથામાાં દશાાવાિા ‘કણા’નુાં આધતુનક શેડવાળાં પાત્ર તનરૂપ ે છે. નવલકથામાાં 

પાત્ર કેન્દ્રસ્થાને છે. હષાદ બારોટની આસપાસ િ કથા ફરે છે. કૉલેિકાળના 

અનભુવો અને અંગિ જીવનની પીડા વચ્ચે ઝોલાાં ખાત ુ હષાદ બારોટનુાં પાત્ર 

રાિકારણનો ભોગ બને છે. દ યોધનની શક્તિઓ જેમ કૌરવોના પક્ષમાાં રહીન ે
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વેડફાઈ હિી, િેમ હષાદ બારોટની શક્તિ રાિકારણી મનસખુ મહિેાની સવેામાાં 

વેડફાિી દશાાવાઈ છે. અન્ય પાત્ર અિવાળી, રૂપતસિંહ, ફુલો, શાંકરદા, હષાદ, રેખા 

વગેરે પાત્રોના અવૈદ્ય જાિીય સાંબાંધોની આખી કથાને આલેખીને લેખકે કથારસ 

જાળવ્યો છે. પોિાની મા કોણ હશે ? એવી સમસ્યાથી સિિ પીડાિા રહિેા હષાદ 

બારોટનો આવગે અને આિોશ પણ િોવા મળે છે, જેમાાં લખેકના સ  ક્ષ્મ વણાનો 

કારગિ નીવડયા છે. નાયક ક્યારેક એન્િલલના સાથે લડે છે, િો ક્યારેક સાથ ે

ભણિી રેખાને હરેાન કરે છે.  

 ‘સરસતી સરસતી ત  ું મોરી મા’  

 સમાિ અને તશક્ષણ વચ્ચનેા સાંબાંધને સારહત્યના માધ્યમથી રજ  કરિી 

તવદ્યિુ િોષીની ‘સરસિી સરસિી ત ુાં મોરી મા’(1988) નવલકથા વાસ્િવને િાકે 

છે. તવદ્યિુ િોષી પહલેાના નવલકથાકારોએ ઉચ્ચ તશક્ષણની પાર્શ્ાભ  તમમાાં કે િેના 

અનષુાાંલગક તવષય પર નવલકથા લખી િ છે િો કૉલેિ તવષે વધ ુ એક આ  

નવલકથા સારહત્યના તવષય વ્યાપને િો વધારે િ છે. િેમિ સર્જકનુાં અલગ 

માનસ દશાન અહીં થાય છે. આથી િ લખેક નવલકથાનાાં તનવેદનમાાં કહ ે છે : 

“મારી પ્રતિબદ્ધિા મધ્યમવગીય લલલિકથાઓ કે તનમ્નવગીય દલલિકથાઓ પ્રત્ય ે

છે નહીં. આ બન્ને વગાથી દ ર રહીને હુ ાં વાસ્િવને િોવાનો પ્રયત્ન કરુાં છાં.” (પ.ૃ 9) 

નવલકથામાાં ઉચ્ચ તશક્ષણ વ્યવસ્થા ખોલવા પાછળના હતે,ુ પ્રવેશ પ્રરિયા, 

તશક્ષણકાયા, પરીક્ષા દરેક િબકે્ક પડદા પાછળનુાં લચત્ર રજ  કયુું છે.  

 આજે આપણે અનેક ગામડા, કસબાથી પરીલચિ છીએ જ્યાાં ઉચ્ચ તશક્ષણ 

માટે પ્રાઈવેટ કૉલેિ ખ  લે છે. અહીં િને ુાં પ્રતિતનતધત્વ કરિી ‘શૈક્ષલણક સાંસ્થા’ 

જિિપરુ નામના કસબામાાં િોવા મળે છે. સતભુા અને અતનલ બરછાઈના નેતતૃ્વ 

હઠેળ જિિપરુના સમસ્િ લોકિન ગામડાની ભોળી પ્રજાના પ્રિીક સમાન બની રહ ે
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છે. સતભુા પોિાના દૌરહત્ર કનભુા માટે અને અતનલ બરછાઈ તવકાસના હતેથુી 

કૉલેિ ખોલે છે. અહીંના પાત્રો સારા-નરસાાંના વાઘા ન પહરેિા વાસ્િતવકિાની 

ધરિી પરના લાગે છે. એમ કહી શકાય કે કૉલેિના આચાયા, ટ્રસ્ટી, તવદ્યાથીથી 

માાંડી દરેક પાત્ર મખુ્ય – ગૌણ મટીને વાસ્િતવક બની રહ ે છે. વળી, લેખકે 

પ્રવેશકમાાં કહ્ુાં છે િેમ માત્ર પાત્રના નામ બદલી દીધા છે. ઘટનાઓ સત્ય છે 

એથી વધીને કહીએ િો વાસ્િતવક છે.  

 નવી કૉલિે શા માટે શરૂ કરવી િોઈએ એ અંગે પ્રસ્તિુ નવલકથામાાં 

નવલકથાકારે ચચાા કરી છે. પ્રાઈવેટ કૉલિે મોટાભાગે પોિાનો કોઈક ને કોઈક 

હતે ુ તસદ્ધ કરવા ખોલવામાાં આવે છે. ગિુરાિમાાં સૌથી વધ ુ કૉલેિ તસત્તરેના 

દાયકામાાં ખલુી છે. કૉલેિ ખોલવા પાછળનો હતે ુકયો છે ? િે િોવુાં અગત્યનુાં છે. 

કેટલાક કૉલિે પોિાનુાં વચાસ ્વધારવા ખોલે છે, િો કેટલાક મોભો મેળવવા િો 

કેટલાક આતથિક લાભ માટે વગેરે. પરાંત ુગણુવત્તાસભર તશક્ષણનુાં અહીં ક્યાાંય લક્ષ્ય 

સાધવામાાં આવતુાં નથી ! કૉલેિ ખોલી છે, આથી ઉચ્ચ તશક્ષણ મળી િ િશે કોઈ 

પણ રીિે એમ માની લેવામાાં આવે છે. અતનલ બરછાઈ અને સતભુા દરબાર પણ 

અંગિ કારણોસર કૉલેિ ખોલે છે. નગરપાંચાયિના સભાપતિ અતનલ બરછાઈ 

મિુબ જિિપરુનો તવકાસ એમણે િ કયો છે. તવકાસની બીજી સીડી કે પગથીયુાં 

કેવી રીિે ન લલચાવે ? સામે છેડે દરબાર સતભુા જેમની દોરહત્ર કનભુાને અન્ય 

કૉલેિમાાં ચ  ાંટણીમાાં એક ઉમેદવારને માર મારવા બદલ આચાયે િેને રસ્ટીકેટ 

કયાા આથી સતભુાન ે લાગી ગયુાં હત ુાં કે, આપણી િ કૉલેિ હોય િો આવુાં 

નીચાિોણુાં િો ન થાય. આમ, જુદાાં જુદાાં સ્વાથા તસદ્ધ કરવા માટે કૉલેિ ખોલવાનો 

તવચાર અમલમાાં મ  કાય છે. આમ જે ઇમારિના પાયા િ આટલા સક્ષમ છે, 

મિબ  િ છે એનુાં ચણિર અને તશખર કેટલુાં મિબ  િ હોઈ શકે એ આપણે સમજી 

શકીએ છીએ.  
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 શૈક્ષલણક પરરવેશમાાં પસાંદગી પ્રરિયા પણ ધ્યાન ખેંચે િેવો મદુ્દો છે. ગરુુકુળ 

પદ્ધતિમાાં પસાંદગી પ્રરિયા સમયે બૌદ્વદ્ધક કસોટીને અગત્યિા આપવામાાં આવિી 

હોય છે. જેના સ્થાને હવે અન્ય કારણસર વ્યક્તિ પસાંદગી પામે છે. ટ્રસ્ટી 

મોહનભાઈ પટેલ જાણી ગયા છે કે ગામ બે જ થમાાં વહેંચાઈ ગયુાં છે, એક જ થ 

સતભુા િરફી અને બીજુ ાં જ થ અતનલ બરછાઈ િરફી છે. આથી પરરક્સ્થતિન ે

અનકુ ળ રહીને િેઓ આચાયાનુાં નામ કાંઈક અલગ અંદાિમાાં આ રીિે સ  ચવે છે, 

જુઓ :  

 “આપણા માણસોમાાંથી એક માત્ર આ માણસના નામનો િ દરબાર કબ  લ 

કરશે. િો આ વાિ િમે કબ  લ રાખશો િો દરબારને પોિાનુાં ધાયુું થત ુાં લાગશ ે

અને ભતવષ્યમાાં િમન ેસહકાર આપશે, પછીની નાની નાની તવગિોમાાં િેમને રસ 

પણ પડવાનો નથી”78  

 અતનલ બરછાઈનો પ્રતિભાવ વાિની પ  તિિ કરે છે, જુઓ : 

 “આપે કહ્ુાં િમે દરબારને ખશુ રાખવા િમે કહશેો િેને તપ્રક્ન્સપાલ િરીકે 

લઈ લઈશુાં.”79  

 આમ, અંદર અને બહારનુાં લચત્ર અલગ છે. અંદર ગમે િેટલી જ થબાંધી 

હોવા છિાાં બહાર પ્રામાલણકિાનુાં મ્હોરુાં પહરેે છે. સભામાાં સતભુા ભાષણ આપે છે 

િેમાાં સવાનુાં રહિ ઇચ્છે છે : “ખાસ િો મારે આપણા મહમેાનને કહવેાનુાં છે કે 

સહકારી માંડળીમાાં થયુાં છે િેવુાં કૉલેિમાાં ન કરશો, આમાાં સમાિના બધા વગોન ે

સ્થાન આપિો, નહીં િો ભતવષ્યમાાં મશુ્કેલી પડશે.”  

 તશક્ષણ વ્યવસ્થાના સ  ત્રધાર સમાન હવે તશક્ષકોની પસાંદગીની વાિ આવ ે

છે, જેમાાં તપ્રક્ન્સપાલ સાહબેે આવલેી અરજીઓમાાંથી લચઠ્ઠીવાળી અરજીઓને અલગ 

િારવી કામ સરળ બનાવી દીધુાં છે. કૉલેિમાાં તશક્ષકની ભરિી કરવા માટેના 
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માપદાંડ પણ આિયા પમાડે છે. ગિુરાિી તવષયના વ્યાખ્યાિા િરીકે ગજાનન 

તત્રપાઠીને લેવામાાં આવે છે, કારણ િેઓ ગ્રાંથપાલ અને લેતચર બન્ને લઈ શકશ.ે 

િો રહન્દી તવષય માટે રઘવુીર પરમારની પસાંદગી થઈ, કારણ કે િે સ્પોટાસમેનની 

િવાબદારી પણ સાંભાળી લેશે. વળી, રહન્દીના અન્ય અધ્યાપક ડૉતટરની પદવી 

મેળવી ચ  ક્યા હિા. જેનુાં ભણિર આચાયાને નડે એમ સતભુાએ સ  ચવ્યુાં. વળી ભલ ે

પરમાર સાહબેને રહન્દી બોલિા નથી આવડત ુાં. આપણો હતે ુ પાર પડે છે એમ 

ટ્રસ્ટીઓ ચચાા કરે છે. તવદ્યાતથિઓના પ્રશ્નો સાાંભળી શકે િે માટે એક સ્ત્રી વ્યાખ્યાિા 

અંગે્રજી તવષયમાાં િથા ગ્રાન્ટ ન અટકે િે માટે અત્યાંિ કચવાિા મને એક ભીલ 

ઉમેદવાર શ્રી પ્રમોદભાઈ પરમારની વાલણજ્ય તવષયમાાં તનમણ  ક કરવામાાં આવી ! 

વળી કારક ન િરીકે બ્રાહ્મણના રદકરાને લિેા સતભુા ખચવાટ અનભુવે છે, પણ 

અતનલ બરછાઈના કહવેાથી માની જાય છે. આમ સાંસ્થામાાં તશક્ષકની પસાંદગી માટે 

ઉમેદવાર તવષયમાાં કેટલો તનપણુ છે િેન ે ધ્યાનમાાં રાખીને નહીં પણ પોિાની 

આવી કેટલીક અંગિ બાબિોને ધ્યાનમાાં રાખીને જુદાાં જુદાાં કારણોસર પસાંદ 

કરવામાાં આવે છે. આતથિક ક્સ્થતિને િોઈને કોઈને પસાંદ થાય છે િો ક્યારેક નાિ-

જાિના આધારે ભેદભાવ ધ્યાનમાાં લેવાય છે, વધારે ભણેલાની તનમણ  ક કરવામાાં 

ખચકાય છે. સતભુા ટ્રસ્ટીઓ સમક્ષ કહ ેછે : 

 “િો આટલુાં ભણેલો માણસ તપ્રક્ન્સપાલને ભતવષ્યમાાં મશુ્કેલી કરે.”80  

 વળી, ભીમજી સોનપરા જેવા હોંતશયાર અધ્યાપક પણ લેવાય છે. અથાશાસ્ત્ર 

તવષયના ઈન્ટરવ્ય   લેવા માટે આ બધા ટ્રસ્ટીઓ ઉપરાાંિ એક બહારનો માણસ 

પણ બઠેો હોય છે, કારણ કે કોઈને શાંકા ન થાય. આમ, સત્તાના િોરે કામ પાર 

પડે છે. આવી સાંસ્થા અને િેના કાયા તવશે તવદ્યા તવનાશને માગેમાાં સરેુશ િોષી જે 

નોંધ લે છે િેમાાં સમાિ િરફ પણ અંગલુીતનદેશ છે, જુઓ :  
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 “પોળે પોળે જેમ દ ધની કેલબનો હોય છે િમે શહરેે શહરેે તવદ્યાપીઠો ખ  લિી 

જાય િો િેથી આપણો શૈક્ષલણક કે સાાંસ્કૃતિક તવકાસ થઈ રહ્યો છે એવી ભ્રાક્ન્િન ે

વશ થનારા બાલલશ િ લેખાય. હવે એ િપાસવુાં િરૂરી છે કે અનેક પ્રકારના 

બોજાથી કચડાિો આપણો સમાિ અને આપણો આ દરરદ્ર દેશ કેટલી નકામી અ-

કાયાકર સાંસ્થાઓ નાહક નભાવી રહ્યો છે.”81  

 આમ નવી ખ  લિી શૈક્ષલણક સાંસ્થા અન ે િે સાંસ્થામાાં થિી અધ્યાપક 

પસાંદગી પર તશક્ષણની ગણુવત્તા તનભાર કરે છે જે િે સાંસ્થાના હતે ુઅને પસાંદગી 

માટેના મ  લ્યો, આદશા, તનયમો, વ્યક્તિત્વના તવકાસનુાં પાસ ુનક્કી કરે છે. િેમાાં 

કચાસ રહી જાય અથવા અયોગ્ય પગલુાં લેવાય િો િેનો ભોગ સમાિનો એક 

આખો તવદ્યાથી વગા બને છે, જેના માટે આપણે કોને દોષ દેવો એ પ્રશ્ન પણ સહિ 

રીિે થાય છે. સરકાર જેમને પરવાનગી આપી છે, ટ્રસ્ટી કે જેમણે તનયમ ઘડયા 

છે, એ તવદ્યાથી જે તનદોષ છે, એ સમાિ જે રૂરઢચસુ્િ રીિે પ્રવાહમાાં વહિેો આવ્યો 

છે કે એ સવે નાના – મોટા હોદ્દા પરના શૈક્ષલણક સાંસ્થાના સભ્યો જે સાંસ્થામાાં 

ચાલિી આ સવા સત્ય ઘટનાના સાક્ષી હોય છે, ભાગીદાર હોય છે, પરાંત ુ

વ્યક્તિગિ મ  લ્યોનો તવકાસ આ પરરક્સ્થતિમાાંથી કાંઈક અંશે ઉગારી શકે.  

 રાિકારણ એક એવી રમિ છે જે સવા ક્ષેત્રમાાં ખેલવામાાં આવે છે. હવે િેની 

નવાઈ નથી કે માત્ર તશક્ષણના ક્ષેત્રમાાં િ આ રમિ િોવા મળે છે. હા એવુાં બની 

શકે કે દરેકની દૃષ્ષ્ટ પર તનભાર કરે છે કે કોઈ એને રાિકારણ કહ,ે હસ્િગિ કળા 

કહ ેકે અન્ય કોઈ પણ આવડિ, પરાંત ુિેને િો ઓળખી શકો િો જે મજા લચત્રપટ 

િોવામાાં પણ નથી આવિી િે પડદા પાછળના લચત્રમાાં છે. પણ કાંઈક આમ િ 

બને છે. કૉલેિનુાં મકાન બાાંધવાનુાં છે. ‘સરસિી સરસિી ત ુાં મોરી મા’ 

નવલકથામાાં તસમેન્ટવાળા અતધકારી વધ ુપૈસા માાંગે છે. મોહનભાઈ (ટ્રસ્ટી) રસ્િો 

કાઢિાાં કહ ે છે કે તસમેન્ટ વધ ુિોઈએ છે એવી એક અરજી કરો, ઓછી રકમના 
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અઢી ટકા કરિાાં વધારે રકમના બે ટકા એ સજ્િન પરુુષ અવશ્ય સ્વીકારશે. વળી 

િરૂર કરિા વધારાના તસમેન્ટને ખલુ્લા બજારમાાં વચેી અતધકારીને આપવાની 

રકમ કરિા પણ વધારે રકમ મળશે. આમ દરેક વ્યક્તિ પોિાનો નફો િોવા માગે 

છે. લબઝનેસ (વ્યવસાય) કહી શકાય. કોન્ટ્રાતટર લાભ ુ દલવાડીના નફા માટે 

વધારાનુાં િળાવ બાંધાવી િેને નફો અપાવે છે અને મચ્છર અને ગાંદકીના બહાન ે

િે િળાવ પ  રી દેવાયુાં િેમ બહાર પાડવાનુાં એમ ચચાા ટ્રસ્ટીઓ વચ્ચે થાય છે. 

િળાવ પ  રવાના પસૈા પણ લાભ ુદલવાડીને કહ ે છે િને અપાવીશુાં. આમ રાજા 

(ટ્રસ્ટી, આચાયા) પણ ખશુ અને પ્રજા (કોન્ટ્રાતટર, તસમેન્ટ અતધકારી) પણ ખશુ. 

 નવલકથામાાં વાસ્િતવકિાના દશાન કરાવિા હકારાત્મક સ  ર પણ િોવા મળે 

છે. તશક્ષણ દ્વારા પરરવિાન આ મદુ્દો પણ શૈક્ષલણક પરરવેશ સાંદભે નોંધનીય છે. 

ગામમાાં કૉલિે શરૂ થવાથી ગામમાાં લોકોનાાં વિાનમાાં પરરવિાન આવે છે. વળી, 

તશક્ષણ એટલે વિાનમાાં આવતુાં પરરવિાન. આમ, ક્યાાંક િેનો સાચો અથા પણ 

પરરપ  ણા થિો અનભુવાય છે. વસ્ત્ર પરરધાનમાાં બદલાવ િોવા મળે છે. ગામનો 

િનસમ  હ છાપા વાાંચિો થાય છે. અંગે્રજી શબ્દોની સમિ અને વાિચીિમાાં 

ઉપયોગમાાં લેવાય છે. દુકાનના નામ ‘એ.કે. માસ્ટર લડેીઝ ઍન્ડ જેન્ટ્સ 

સ્પેશ્યાલલસ્ટ’, ‘જે.એલ. હરે આટા ’ જેવા રાખવામાાં આવે છે. ખાટલાના સ્થાને ટેબલ 

અને બાાંકડા આવ્યા. આમ, ગામના અથાકારણ પર કૉલિેના (તશક્ષણ)ના 

પ્રભાવની આ િો હજી શરૂઆિ હિી. આમ, તશક્ષણને કારણે ગામમાાં બૌદ્વદ્ધક 

પરરસાંવાદની પરાંપરા ઊભી થાય િેવી શક્યિા સજાાિી હિી. 

 શૈક્ષલણક પદ્ધતિનો મદુ્દો તશક્ષણમાાં ખ  બ િ અસરકારક હોય છે. િેથી િેનો 

સમાવેશ પણ શૈક્ષલણક પરરવેશમાાં થાય છે. તશક્ષણની પ્રરિયામાાં જ્ઞાનપ્રાલ્પ્િ િ 

બધુાં નથી. આ પ્રરિયા ત્યારે િ પરુી થાય જ્યારે એક વ્યક્તિ (તશક્ષક) પોિાનામાાં 

રહલેા જ્ઞાનનુાં અન્યમાાં (તવદ્યાથીમાાં) સાંવધાન કરે, પ્રદાન કરે. તશક્ષકની આ 
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િવાબદારી (જ્ઞાનની આપ-લે)માાં કેવી અડચણો આવી શકે અન ેક્યારે અને કેવી 

રીિે આ િવાબદારી તનભાવી શકાય િેની ચચાા લેખક ગામની કૉલેિના 

અધ્યાપક અને તવદ્યાથીઓ દ્વારા કરે છે. કૉલેિમાાં નોટ આપવી કે નહીં િે અંગે 

પણ અધ્યાપકોના બે જ થ પડયા છે. જુઓ :  

 “નોટ આપવાનો તનયમ કયો હોવા છિાાં ગજાનાંદ તત્રપાઠીએ ભણાવવાનુાં 

પણ ચાલ ુ રાખ્યુાં હત ુાં. િેમની આ ભણાવવાની પ્રવતૃત્ત પર ચાાંપિી નિર 

રાખવામાાં આવિી હિી. િેમનો તપરરયડ ચાલિો હોય ત્યારે અનભુાની હોટલ િથા 

રેસ્ટહાઉસ િરફથી તનયતુિ થયેલા ઈન્સ્પેતટરો ચક્કર લગાવી િિા હિા. કોઈ 

વગામાાં બેસીને શ્રવણાનાંદ પણ પ્રાપ્િ કરિા. આ ઈન્સ્પેતશનના અહવેાલો ધીમે 

ધીમે તપ્રક્ન્સપાલ સાહબે પાસે પહોંચ્યા િેથી તપ્રક્ન્સપાલ સાહબેે પણ રોિનો એકાદ 

ચક્કર મારવાનો કાયાિમ રાખ્યો હિો.”82  

 ગામનુાં રાિકારણ તવદ્યાલયમાાં પણ પ્રવેશ ે છે. ગામના બે જ થ તશક્ષણ 

વ્યવસ્થામાાં પણ પાાંગરે છે. હવે તશક્ષણ કેવી રીિે આપવુાં િે પણ અથાવ્યવસ્થા 

નક્કી કરશે. નવલકથાકાર ગજાનન તત્રપાઠી સાથેનુાં વિાન રાિકારણની વરવી 

વાસ્િતવકિા દશાાવે છે. તત્રપાઠી દાખલા રૂપે સમજાવે છે : ‘કાળો કામળો હિો દાગ 

ન લાગે કોઈ’ મીરાાંના પદ દ્વારા – અહીં કૃષ્ણ તસવાય મીરાાંને કોઈનો રાંગ ન ચડ ે

િેમ કહ્ુાં છે. પરાંત ુ તવદ્યાથીઓ કહ ે છે કાળા બેનર પર ‘વોટ ફોર કનભુા’ એમ 

સફેદ અક્ષર પર લખી કહ ે છે, આ રાંગ ચડયો િો ખરો, આમ વાદ-તવવાદ થઈ 

જાય છે. જેમાાં છેલ્લે તત્રપાઠી અધ્યાપકના માથે કલર નાખી તવદ્યાથીઓ િિા રહ ે

છે. આ અપમાન એક અધ્યાપક માટે અસહ્ય હોય છે. િે કૉલેિ છોડીને ચાલ્યા 

જાય છે. દરબાર સામેનુાં રદનેશ પટેલનુાં જ થ આ બાબિને મોટી બનાવે છે. 

ચ  ાંટણીમાાં પોિાનો ઉમેદવાર જીિે એવા કાવિરા ઘડે છે. મામલો મોટુાં સ્વરૂપ 

ધારણ કરે છે અને કૉલેિમાાં ભણવા તસવાયની અખાડાની પ્રવતૃત્તઓ પણ િોવા 
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મળે છે. અતનલ બરછાઈ અને સતભુા દરબાર સધુી વાિ ગઈ, બન્ને પોિાની વાિ 

પર અણનમ હોય છે. આચાયાને બોલાવવામાાં આવે છે. હવે અહીં આચાયા 

પોિાની ભ  તમકા કુશળ રીિે તનભાવ ેછે. િેન ેયાદ હોય છે કે તત્રપાઠી વખિે માફી 

માગવાનો અસ્વીકાર સતભુાએ કરેલો. ઝઘડાનુાં તનવારણ એવી રીિે આવે છે કે 

રદનેશ અને કનભુા બન્ને જી.એસ. પરાંત ુબન્ને આટાસ ્ ફેકલ્ટીના છે, આથી કનભુા 

કોમસા ફેકલ્ટીમાાં િશે. 

 આમ રાિકારણ, ચ  ાંટણી વગેરે જેવી પ્રવતૃત્તઓ કેમ્પસના તવદ્યાથીઓનુાં ભાતવ 

નક્કી કરે છે. િેમનો (તવદ્યાથીઓનો) પ્રતિભાવ, િેમનુાં કેરરયર નક્કી કરે છે. કારણ 

આ બનાવમાાં દુઘાટના પણ ઘટી શકે છે અને કરુણ પરરણામ પણ લક્ષ્યથી દ ર 

કરી શકે છે.  

 અધ્યાપકના પ્રશ્નો તશક્ષણ વ્યવસ્થામાાં કેન્દ્ર સ્થાને િોવા મળે છે. શૈક્ષલણક 

પરરવેશને પરરપ  ણા કરિો આ મદુ્દો તશક્ષણની ગણુવત્તા પર પણ અસર કરે એમ 

કહી શકાય. નવલકથાકારે આ પ્રશ્ન સજાગ અને પ્રવતૃ્ત અધ્યાપક મહશે નામના 

અધ્યાપકના પાત્રથી રજ  કયો છે. ગજાનન તત્રપાઠીના સ્થાને આવેલા ગિુરાિી 

તવષયના અધ્યાપક મહશે શતુલ પગાર ન મળવાનુાં કારણ પ  છે છે. બધા 

અધ્યાપક મૌન છે અને માત્ર એટલુાં િ િણાવે છે િમારુાં બીલ, છોકરાઓની ફી, 

મકાનનુાં ભાડુાં બધુાં ચ  કવી દેવામાાં આવશે. લચિંિા કરવાની િરૂર નથી. પરાંત ુમહશે 

શતુલ આ પદ્ધતિને યોગ્ય ઠેરવિા નથી. સાંસ્કૃિ તવષયના કૃષ્ણપ્રસાદ અન ે

ઇતિહાસ તવષયના નીતિનભાઈ શાહ પણ આ વલણથી નાખશુ છે. નીતિન શાહનો 

પ્રતિભાવ જુઓ :  

 “મને જ્યારે મોહનભાઈએ જિિપરુની કૉલિેમાાં િોડાવાનુાં કહ્ુાં ત્યારે મારા 

મનમાાં થયલેુાં કે ચાલો, શહરેના દુ:લખિ વાિાવરણની દ ર ગામડાાંની સ્વચ્છ 
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હવામાાં રહીશુાં અને કૉલેિમાાં એવુાં વાિાવરણ ઊભુાં કરીશુાં કે જેથી ગાાંધીવાદી રાહ ે

ગ્રામતવકાસનુાં કામ થઈ શકશે. પરાંત ુજે આઠ મરહના અહીં પસાર કયાા િમેાાં મારા 

સ્વપ્નના િો જાણે ચ  રેચ  રા થઈ ગયા છે. ગામડાાંની અભણ અને ગરીબ પ્રજાન ે

આગળ લાવવાનુાં કામ થવાને બદલે આપણે જાણે કૉલેિ થકી ગ્રામીણ 

ગુાંડાગીરીનો તવકાસ કરિા હોઈએ િેવુાં લાગે છે. મને િો એમ થાય છે કે પહલેાાં 

આપણે આપણી જાિને અને સાંસ્થાને સધુારીએ. આ માટે આપણે જે અભ્યાસ 

વત ુાળ રચશુાં. િેમાાં હુ ાં સદ્દગ્િ તશક્ષણકાર, નાનાભાઈ ભટ્ટનાાં પસુ્િક ‘સાંસ્થાનુાં 

ચારરત્ર્ય’ વાાંચન કરીશ.”83  

 એક તવદ્યાથીની જેમ એક અધ્યાપક પણ ઘણા બધા સ્વપ્ન લઈને સાંસ્થામાાં 

પ્રવેશ કરિો હોય છે. પરાંત ુઅધ્યાપકનુાં ઘડિર સાંસ્થાનુાં વાિાવરણ કરે છે જે 

આપણે ઉપરોતિ કથન દ્વારા સમજી શકીએ છીએ, િેમ છિાાં આશાનુાં રકરણ 

પ્રજ્િવલલિ છે. અભ્યાસવતુાળ બનાવી ભાષાતશક્ષણની વાિ કરિા કૃષ્ણપ્રસાદ 

દવે ભાષા તશખવવાની પદ્ધતિ તવશે અન્ય અધ્યાપક સમક્ષ પોિાના તવચાર કાંઈક 

આ રીિે મ  કે છે :  

 “‘ભાષાના અધ્યાપકે પોિે જે ભાષા ભણાવિા હોય િેમાાં િ બોલવુાં િોઈએ.’ 

ત્યારે તવરોધ કરિાાં રઘભુાએ કહ્ુાં, ‘આપણે આપણી તવદ્વત્તાનુાં પ્રદશાન નથી 

કરવાનુાં. તવદ્યાથીઓને ભાષા સમજાય િે રીિે ભણાવીને પરીક્ષામાાં સફળ 

કરાવવાના છે’...પરાંત ુ જે િે ભાષાની પરીક્ષા પસાર કયાા પછી પણ િે ભાષા 

બોલિા ન આવડે િો િે શોકાાંતિક કહવેાય.”84  

 અધ્યાપકની આ મ  ાંઝવણ વ્યાિબી છે. આજે અનેક તવષયો લઈને પરીક્ષા 

આપિા તવદ્યાથીઓ મખુ્ય, ગૌણ તવષયને ધ્યાનમાાં રાખી પરીક્ષા પાસ કરવાનુાં િ 

તવચારે છે. પરાંત ુ તવષય ગૌણ િરીકે લીધો હોય પરાંત ુગૌણ તવષયની પરીક્ષાના 
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પણ કૌશલ્ય હોય છે. ઉ.િ. ગિુરાિી તવષય ગૌણ િરીકે લીધો છે. તવદ્યાથી માત્ર 

સામગ્રી લઈ પાસ થાય છે, પરાંત ુગિુરાિી તવષયના ચાર કૌશલ્યનુાં શુાં ? શ્રવણ, 

કથન, વાાંચન અને લેખન એ ભાષાના ચાર મખુ્ય કૌશલ્ય હોય છે અને ભાષાનો 

તવદ્યાથી શ્રવણ, કથન, વાાંચન અને લેખન કરી શકે એ સામાન્ય હતે ુ છે. આ 

હતેનુી પ  તિિ વગર પરીક્ષામાાં પાસ થવુાં અશક્ય છે પણ નવલકથામાાં દશાાવ્યુાં છે 

િેમ તવદ્યાથી અને અધ્યાપક પરીક્ષામાાં પાસ થવાના અથવા કહી શકાય કે પાર 

પાડવાના ઉપાય શોધ ેછે અને રડગ્રી મેળવે છે.  

 દરેક સાંસ્થામાાં આચાયાની એક અલગ ભ  તમકા હોય છે. નવલકથાકાર 

આવરદા ગઢવીના પાત્રમાાં એક પરરપતવ આચાયાની છબી અંરકિ કરે છે. 

પગારના પ્રશ્નને લઈ બધા અધ્યાપક આચાયા પાસે જાય છે ત્યારે િે સાંસ્થાની 

હાલિ નબળી છે કહી બધાની પાસે સાંસ્થાને મદદ કરવા િણાવ ેછે. આતથિક મદદ 

કરવી અને પછાિ વગાના તવદ્યાથીઓને શોધી લાવવાથી િેમની ફી સરકાર ભરે, 

આથી આતથિક લાભ સાંસ્થાને થાય. આમ જે અધ્યાપક પોિે પગારની વાિ કરવા 

ગયા છે િેમના માથે અન્ય કામગીરીની િવાબદારી આવે છે અને િે પગાર 

મળશેની આશાએ આ િવાબદારી સાંભાળી પણ લે છે. આચાયા આ રીિે પોિાના 

સ્થાન પર ટકી રહ ે છે. એક કાાંકરે બે તશકાર કરી પોિાની આવડિ િેનામાાં 

પહલેથેી િ હોય છે. આથી િ િો િેની પસાંદગી આ સાંસ્થામાાં કરવામાાં આવી હોય 

છે. આચાયામાાં એવી ક્ષમિા છે જે પ્રશ્નોનુાં તનવારણ જાિે કરે છે. હવે આ પગારના 

પ્રશ્નને િો ટ્રસ્ટી સમક્ષ લઈ જાય િો ટ્રસ્ટીઓ છે સતભુા દરબાર અને અતનલ 

બરછાઈ. જે વાિને સમજ્યા વગર સીધા અધ્યાપક બદલવાની વાિ કરે. હવે િો 

ટ્રસ્ટીઓ તવશે અધ્યાપકને િણાવે િો અધ્યાપક આંદોલન કરે, નોકરી છોડે અથવા 

ગપુ્િ મારહિી બહાર િણાવી સાંસ્થાની બદનામી કરે. આમ, િો સાંસ્થાની આતથિક 

ક્સ્થતિને બહાર દશાાવી અધ્યાપક પાસેથી મદદ મેળવવામાાં આવે, જેમ કે તવદ્યાથી 
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એકઠા કરવાની, દાન માાંગવાની િો ટ્રસ્ટી પણ ખશુ, અધ્યાપક પણ શાાંિ અન ે

પોિાનુાં સ્થાન િો રહવેાનુાં િ, લેખકે આખી ઘટનાનો તનચોડ એક વાક્યમાાં લખ્યો 

છે:  

 “તનયતમિ પગારની ઉઘરાણી કરવા િિા કામ મળ્યુાં. અધ્યાપકોનો રોષ 

િત્કાલ પ  રિો શમી ગયો.”85  

 તશસ્િભાંગ એ પણ તશક્ષણ પદ્ધતિમાાં અડચણ સમાન મદુ્દો છે. આિના 

તવદ્યાથીઓને તશસ્િના પાઠ ભણાવવા એટલે લોઢાના ચણા ચાવવા બરાબર છે. 

આચાયા તશસ્િભાંગના બનાવમાાં વચ્ચનેો રસ્િો કાઢે છે. નીતિનભાઈના વગામાાં 

તશસ્િભાંગ થાય છે ત્યારે િે તવદ્યાથીને રસ્ટીકેટ કરવાની સલાહ આચાયાને આપ ે

છે, પરાંત ુઆચાયાના મિે તવદ્યાથીઓ અવાિ કરે િો પટાવાળો ફટકારશે બાકી 

તવદ્યાથી રસ્ટીકેટ ન થાય. આમ પટાવાળો મારિો અને અધ્યાપક નીતિનભાઈન ે

કહિેો િમે ભણાવો અને તશસ્િપાલનની આ રીિમાાં લોકશાહીનો ભાંગ થિો િોઈન ે

નીતિનભાઈ અવાચક થઈ ગયા. વળી આવા કામચલાઉ કામ માટે સામાંિ નામના 

હસ્િકલા તનષ્ણાિની પટાવાળા િરીકે તનમણ  ક કરવામાાં આવે છે. આમ, આચાયા 

પાસે દરેક પ્રશ્નોના િવાબ છે. સમસ્યાનુાં તનરાકરણ િેના હોદ્દાની રૂએ િ થઈ જાય 

છે. આગળ (ટ્રસ્ટી, મેનેિમેન્ટ) સધુી વાિ િિી િ નથી. તશસ્િભાંગ કરિા 

તવદ્યાથીઓના મનમાાં જે િારકિક ભ  તમકા હોય છે, િેને પણ લેખક દશાાવવાનુાં ચ  ક્યા 

નથી, કોઈ તવદ્યાથી િોફાન કે તશસ્િભાંગ કરે િો િેની પાછળ પણ કારણ હોઈ શકે 

છે. નવલકથામાાં આ તવચારને લખેકે ઉદાહરણ સાથે દશાાવ્યો છે. તશક્ષક 

નીતિનભાઈના વગામાાં તશસ્િભાંગ કરિો સેવાંતિલાલ શાહ નામનો તવદ્યાથી કાંઈક 

આમ તવચારે છે, જુઓ :  
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 “િેણે એમ તવચાયુું કે કનભુાને કાંડકટરની નોકરી લેવી હશે િો આજે િેમાાંય ે

ગે્રજ્યએુટ માગે છે. રદનેશ પટેલે સરકારી અથાકારણમાાં આગળ વધીને કો-

ઓપરેટીવ બેંક કરવી હોય િો યે અથાશાસ્ત્ર ભણવુાં પડશ.ે પછાિ વગાના 

ગણ્યાગાાંઠયા તવદ્યાથીઓને િો ભણ્યા તવના છૂટકો િ નથી એટલ ેઆ બધા ગાંભીર 

થઈને ભણવા માાંડે િ ેસમજી શકાય િેવી વાિ છે, પણ વેપારીના ને કારીગરના 

દીકરાને કૉલિેમાાં ભણવાથી શુાં ફાયદો ? કૉલેિમાાં આવવુાં િો પડે. કૉલિે 

આવીએ એટલો વખિ દુકાને બેસવાના કામમાાંથી મકુ્તિ મળે પણ અહીંયા 

આવીને કોઈકની દાદાગીરીને વશ થઈને ભણવુાં પડે િવેી ક્સ્થતિ સજાાિી હોય િો 

િો કૉલેિની મઝા શુાં ?”86 

 શૈક્ષલણક જાગતૃિ (Educational Awareness) અને અથાિાંત્ર (Economy) 

બન્ને મદુ્દા ઉપરોતિ કથનમાાં ઉજાગર થાય છે. તશક્ષણ પર સવાનો સમાન અતધકાર 

છે અને કૌશલ્યના મ  લ્યાાંકનના આધાર પર નોકરી મળે છે એવી શૈક્ષલણક જાગતૃિ 

આજે પણ સમાિમાાં તવકસીિ થઈ નથી. બીિો મદુ્દો અથાિાંત્ર. આપણે ત્યાાં 

વેપારીનો છોકરો વેપારી, સોનીનો છોકરો સોની બને અને ડૉતટરનો છોકરો ડૉતટર 

બને આ તવચાર પાછળ ઘણા બધા કારણ હોઈ શકે. આપણુાં અથાિાંત્ર િ એવુાં છે 

જ્યાાં જે િે હોદ્દાની િગ્યા િ ઓછી છે અથવા એક કારણ એ હોય કે નોકરી 

આવડિ કે પ્રતિભાના આધાર કરિા લાગવગ અને લાાંચના આધારે વધ ુલેવાય 

છે. નવલકથાકાર આ સાંદભે જે કહ ેછે િે આપણા તવચારને િદ્દન અલગ રદશામાાં 

ખેંચે છે. તશક્ષણ અન ેરોિગારી સાંદભે આપણો જે ખ્યાલ છે િનેે નવલકથાકાર 

ખોટો ઠેરવે છે. આ સાંદભે નવલકથાકારે િણાવ્યુાં છે કે,  

 “ઉચ્ચ તશક્ષણ અન ે નોકરી વચ્ચેના સાંબાંધની વાિ કરીએ િો ઘણા 

સામાજિક લચિંિકો અન ેતશક્ષણકારો આધતુનક ઉચ્ચ તશક્ષણ ભણેલા બેકારો સિ ેછે. 

આ અધાસત્ય છે. તશક્ષણ વ્યવસ્થાનુાં કામ માત્ર ભણાવવાનુાં છે. િેમને બેકાર 
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રાખવા માટે અથાવ્યવસ્થા િ િવાબદાર છે. એટલે વધ ુસારુાં તશક્ષણ આપવાથી 

નહીં, પરાંત ુદરેકને કામ મળે િેવુાં આયોિન કરવાથી બેકારીનો પ્રશ્ન હલ થાય. 

અથાકારણની આ તનષ્ફળિાનો ભાર તશક્ષણના સ  ત્રધારોએ શા માટે વેંઢારવો ?”87  

 આમ, તશક્ષણના સત્તાધીશો પર એક િવાબદારી છે. તશક્ષણના માધ્યમ અન ે

પ્રચાર દ્વારા તવકાસ શક્ય બની શકે છે, પરાંત ુ લેખકના મિે આપણી જે 

તવચારસરણી છે કે ‘વ્યવસ્થામાાં િોવા મળિા દ ષણ માટે તશક્ષણ િ િવાબદાર 

છે.’ િો િે ખોટુાં ગણાય. વળી નોકરી, બેકારી, સાંસ્થામાાં પ્રવેશેલુાં રાિકારણ વગેરે 

તશક્ષણ સાથે િોડાયેલા પ્રશ્નો હોવા છિાાં િેમાાં હાથ અન્ય વ્યવસ્થાના 

અતધકારીઓનો છે. અન્ય ક્ષેત્ર જેમ કે પ્રવિામાન અથાકારણ અને રાિકારણ 

તશક્ષણ પર વધ ુ અસર કરે છે. આ રીિ ે તશક્ષણની બદલવાની કે સધુારવાની 

શક્તિ મયાારદિ છે. આથી િે (તશક્ષણ) અમકુ અંશ કે હદ સધુી િ સમાિ પર 

અસર કરી શકે છે. સમાિના કે તશક્ષણના પ્રશ્નનુાં ઉત્તરદાતયત્વ સમાિના િ 

રાિકારણી, વાલીગણ, ઉચ્ચ અતધકારીઓ પર પણ હોઈ શકે. િેમણે િ કેટલાક 

પ્રશ્ન ઊભા કયાા છે િો િેના િવાબ અને િવાબદાર બન્ને માટે તશક્ષણ ન હોઈ શકે. 

દરેક પોિાના કાયામાાં તનષ્ઠા અને ધૈયા સાથે પરરણામની અપકે્ષા રાખે િે યોગ્ય છે. 

વળી ઘણા બધા પ્રશ્નોના િવાબ માણસન ેપોિાના મનમાાં ડોરકયુાં કરવાથી પણ 

મળી રહ ેછે.  

 શૈક્ષલણક સાંસ્થા અન ે અથાિાંત્ર (ઉદ્યોગો)એ એક થઈને કામ કરવુાં પડશ.ે 

કાયાના ઉત્તમ પરરણામ માટે ઉદ્યોગો અન ેશૈક્ષલણક સાંસ્થા વચ્ચેનુાં અંિર ઘટવુાં 

આવશ્યક છે. હાલનુાં ઉદાહરણ િોઈએ િો ઔદ્યોલગક એકમોમાાંથી મળેલા પ્રતિસાદ 

મિુબ ટેતનોલોજિકલ સાંસ્થાઓમાાંથી બહાર આવિા સ્નાિકોની ગણુવત્તા સધુારવા 

માટે એવી શૈક્ષલણક સાંસ્થાઓની િાિી િરૂર છે. જે ઉદ્યોગોની નજીક આવીને કામ 

કરે એ બન્ને વચ્ચે કોઈ અંિર કે ગાળો ન રહ,ે િે માટે સીઆઈઆઈ(સેન્ટ્રલ 
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ગિુરાિ ઝોનલ કાઉક્ન્સલ) શૈક્ષલણક સાંસ્થાઓની વધારે નજીક આવીને કામ કરશ.ે 

િેમ સીઆઈઆઈ (સને્ટ્રલ ગિુરાિ ઝોનલ કાઉક્ન્સલ)ના ચેરમને અતર્શ્ન ગાાંધીએ 

કાઉક્ન્સલ સભાને સાંબોધિા કહ્ુાં હત ુાં. આમ તશક્ષણ અને ઉદ્યોગ વધ ુતનકટ આવશ ે

િો િેમાાં સમાિનો તવકાસ રહલેો છે.  

 સત્તાનુાં વરવુાં સ્વરૂપ શૈક્ષલણક પરરવેશમાાં સમાતવષ્ટ અગત્યનો મદુ્દો છે. 

પરીક્ષા પદ્ધતિમાાં િોવા મળિી ગેરરીતિ માટે સત્તાધીશને નવલકથાકાર 

િવાબદાર ઠેરવે છે. પરીક્ષાની જે પ્રરિયા છે િેમાાં તનયમોનો થિો ભાંગ શૈક્ષલણક 

સાંસ્થાનુાં કડવુાં સત્ય છે. ટ્રસ્ટી સતભુાનો દૌરહત્ર (વાંશિ) કનભુાને સ્થાને અન્ય 

ઉમેદવાર પરીક્ષાનુાં પપેર લખી રહ્યો છે. અધ્યાપક નીતિનભાઈ િેને ઉઠાડી રૂમમાાં 

પ  રી દે છે અને ફરરયાદ નોંધાવે છે, ત્યારે આચાયા માત્ર એટલુાં િ કહ ે છે કે 

પાણીમાાં રહી મગર સાથે વેર ન બાંધાય. વળી પબ્બ્લક એર્ડ્સે તસસ્ટમ દ્વારા 

પરીક્ષામાાં તવદ્યાથીઓને ઉત્તર લખાવવાના અને એ રીિે આપણી કૉલેિના 

તવદ્યાથીઓ અન્ય કૉલેિના તવદ્યાથીઓથી ઉત્તમ પરરણામ લાવશે એમ ભીમજી 

સોનપરા જેવા ટ્રસ્ટી સાથે મળેલા પ્રાધ્યાપક તવચારે છે, જુઓ :  

 “પોિાના તપ્રય તશષ્યને જીિાડવા માટે અન્યને જાણીબ  ઝીને પાછો પાડવો િ ે

િો આયોની ભવ્ય પરાંપરા છે અને ગરુુ દ્રૌણ જેવા પણ િેને અનસુયાા છે. િો િ ે

પરાંપરા સ્વીકારવામાાં આપણે ગૌરવ અનભુવવુાં િોઈએ.”88  

 આચાયા, આવરદા ગઢવીને પણ તશક્ષણ વ્યવસ્થાના આ તવચાર માટે 

આિયા થાય છે. છડચેોક તનયમોનો ભાંગ થવાથી સાંસ્થાનુાં િોડાણ રદ થશે એમ 

સ  ચન કરે છે. ટ્રસ્ટીના મિે અમદાવાદમાાં આવી ઘણી કૉલેિ છે િે સમય ે

આવરદા ગઢવી મનોમાંથન કરિા કહ ેછે કે,  
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 “તશક્ષણનો અને ખાસ કરીને ઉચ્ચ તશક્ષણનો ઇતિહાસ લખાશે ત્યારે 

અમદાવાદના આવા અનેક પ્રદાનોની નોંધ લેવી પડશે િેમ આવરદા ગઢવી 

તવચારવા લાગ્યા. તશક્ષણનો વ્યાપક સમાિ સાથે કેટલો ગાઢ સાંબાંધ છે ! 

પ્રકાશનના ધાંધામાાં પડેલા ધાંધાદારીઓ પોિાની કૉલેિના અધ્યાપકો પાસેથી 

મફિમાાં ગાઈડ લખાવવા માટે અને આવી અનેક ગાઈડો સરકારી અનદુાનના 

ખચે પોિાની કૉલેિનાાં ગ્રાંથાલયોમાાં ભરવા માટે કૉલેિ ખોલે છે. સવુણાતલુા 

પામેલા ધમાધરુાંધરો પોિાના ‘તમશન’ અથે કૉલેિ ખોલે છે અને કતમશનના 

ધાંધામાાં પડેલા આચાયા સાંચાલકો પોિાના ‘કતમશન’ માટે કૉલિે ખોલે છે. દરેક 

પ્રધાને અથવા પ્રધાન થવા માાંગિા રાિકારણીઓએ ઓછામાાં ઓછી એકેક કૉલેિ 

ખોલી રાખી છે. આવા દરેક ‘તશક્ષણકાર’ના લબનશૈક્ષલણક રહિો પણ કૉલિે દ્વારા 

પરરપ  ણા થાય છે. અલબત્ત, આ બધી કોલિેો સમાિને િરૂર પ  રત ુાં તશક્ષણનુાં કાયા 

િો કરે િ છે, િે ઉપરાાંિ વધારાના લબનશકૈ્ષલણક રહિો પણ સાંિોષે છે.”89  

 તશક્ષણ અને સમાિ વચ્ચનેો સાંબાંધ ઉપરોતિ લેખકનુાં કથન સ્પષ્ટ કરે છે. 

નવલકથાનો અકા ઉપરોતિ ઉદાહરણમાાં વ્યતિ થયો છે. જેમ કે આપ-લે, એક 

હાથ લેવુાં અને બીજા હાથે દેવુાંનો વ્યવસાતયક વ્યવહાર હોય છે િેવો સાંબાંધ સમાિ 

અને તશક્ષણ વચ્ચેનો છે. લેખકના મિે સમાિના મોભેદાર, સ્વાથી રાિકારણીઓ 

પોિાના રહિ પ  રા કરવા શૈક્ષલણક સાંસ્થા ખોલે છે. અહીં લેખક સારા શબ્દનો 

ઉપયોગ કયો છે. ‘રહિ’ ખરેખર રહિ શબ્દ ખ  બ હકારાત્મક અને ન્યાયની 

બાબિમાાં વપરાય છે. પરાંત ુઅહીં વ્યક્તિનો સ્વાથા છે. જેની માટે સત્તાધીશ કોઈ 

પણ હદ વટાવવા િૈયાર થઈ જાય છે. નવલકથામાાં પણ આવી હદ વટાવિા 

અધ્યાપક, ટ્રસ્ટી દશાાવ્યા છે. નૈતિકિાથી કાયા કરિા નીતિનભાઈ અધ્યાપક જ્યારે 

પબ્બ્લક એર્ડ્ેસ તસસ્ટમથી િવાબ લખાવવાની ના પાડે છે. કૃષ્ણપ્રસાદ અને બીજા 

એકાદ અધ્યાપક તસવાયના બધા િ સામે છેડે િઈ તવરોધ કરે છે અને છેવટે 
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નીતિનભાઈ ઉપવાસ પર ઉિરે છે. આ સમયે ટ્રસ્ટી અતનલ બરછાઈ ચાર માસથી 

બાકી રહલેો પગાર અધ્યાપકોને આપી પબ્બ્લક એર્ડ્સે તસસ્ટમથી િ કાયા પ  રુાં કરે 

છે. આ છે સત્તાનુાં વરવુાં સ્વરૂપ અને સત્તાધીશોનુાં રાિકારણ, પરાંત ુ છેવટે 

નવલકથામાાં સત્ય સપાટી પર કેવી રીિે આવે છે િે રસપ્રદ રીિે દશાાવવામાાં 

આવ્યુાં છે.  

 અધ્યાપકનુાં આગવુાં વ્યક્તિત્વ તશક્ષણના વાિાવરણને અસરકારક બનાવ ે

છે. શૈક્ષલણક પરરવશેનો આ મદુ્દો નવલકથામાાં લેખકના હકારાત્મક અલભગમન ે

દશાાવે છે. નવલકથામાાં જિિપરુ આટાસ ઍન્ડ કોમસા કૉલેિના બધા િ 

અધ્યાપકના વ્યક્તિત્વ અલગ નથી પરાંત ુ મહશે શતુલ, કૃષ્ણપ્રસાદ દવે અન ે

નલલનભાઈ જેવા અધ્યાપક જ િ હોવા છિાાં પરરક્સ્થતિને કુશળિાપ  વાક સામનો 

કરે છે અને તશક્ષણને દ ષણમાાંથી ઉગારવા પ્રયત્ન કરે છે. જ્યાાં ટ્રસ્ટી આચાયા એક 

બાજુ પરદેશ િઈ કૉલેિ માટે દાન લાવવાના પ્રયત્ન કરે છે. પછાિ તવદ્યાથીન ે

ભેગા કરી િેમની ફી સરકાર પાસેથી લેવામાાં વ્યસ્િ બને છે, ત્યાાં નૈતિકિાથી 

ફરિ તનભાવિા નીતિનભાઈ અને મહશે શતુલ જેવા અધ્યાપક તવદ્યાથીઓના અન ે

સાંસ્થાના પ્રશ્નોના તનવારણ માટે નવરચના સમીતિ રચે છે. તવદ્યાથી અન ે

અધ્યાપક બન્ને દ્વારા ચાલિી જિિપરુ નવરચના સમીતિમાાં પ્રથમ પ્રશ્ન હોસ્ટેલમાાં 

ૂડબીલમાાં વધારો કેમ થયો છે ? િ ે ઊઠે છે. તવદ્યાથીઓ ઉગ્ર આંદોલન, 

હડિાલની વાિ કરી કૉલેિ બાંધ કરે છે. પરાંત ુમહશે શતુલ અને નીતિનભાઈ જે 

પણ બનાવ બને છે િેની પાછળના કારણ િણાવે છે. િો ખોરાકના પૈસા વધ્યા છે 

કેન્ટીનમાાં િો િેની માટે વેપારી િવાબદાર છે. જે વેપારી, રાિકારણી આપણી િ 

કૉલેિના ટ્રસ્ટી છે. પ્રધાન પદેથી મોહનભાઈ પટેલને હટાવવા તવદ્યાથીઓ 

આવેદનપત્ર આપવાની ચચાા કરે છે. નીતિનભાઈ પોિાની ફરિ તનભાવે છે. 

યવુાન અધ્યાપકો અને તવદ્યાથીઓને સમજાવે છે કે સત્તાવાળા આ હોદ્દાવાળા 
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વ્યક્તિ મોહનભાઈ સાથે મળેલા છે. પ્રજાને જાગિૃ કરીને મોહનભાઈને કાઢી 

શકાય. શરેીનાટક કરી મોહનભાઈનો પદાાફાશ કરે છે અને અંિે અતનલ બરછાઈ, 

કૃષ્ણપ્રસાદ દવેને નવા આચાયા િરીકે લાવી આવરદા ગઢવીને પણ ચાલિી 

પકડાવે છે.  

 આમ, નવલકથામાાં તશક્ષણ વ્યવસ્થા કેવી રીિે ઊભી થાય છે, િેમાાં કેવા 

પ્રશ્નો, સમસ્યા અને પરરવિાન આવે છે અને અંિે જાગિૃ અધ્યાપક – આદશા 

અધ્યાપકની છબી અંરકિ કરી તશક્ષણન ે ઊગારવાના પ્રયાસ િોવા મળે છે. 

વ્યવસાય ક્ષેત્ર કોઈ પણ હોય તશક્ષણ વકીલાિ, વ્યાપારીઓ, બેંકરો – બધા િ 

સભ્યો પ્રવાહમાાં વહિેા નથી. ટોળામાાંના એક નથી હોિા. સત્તા આગળ નમતુાં 

િોખિા નથી અને સત્તાની તવરુદ્ધ િઈને પણ કાયા કરિા નથી પરાંત ુકુશળિાથી 

માગા કાઢી પોિાની નૈતિક ફરિ અદા કરે છે. આ નવલકથાના માધ્યમથી એ 

દરેક અધ્યાપક, તવદ્યાથી કે તશક્ષણસાંસ્થામાાં કાયા કરિા કોઈ પણ હોદ્દાના સભ્યન,ે 

સાંિોષની લાગણી થશે જેમને પોિાનુાં કાયા સ્વાથાના હતે ુમાટે નરહ પરાંત ુન્યાયની 

દૃષ્ષ્ટએ જે સાચુાં હોય િેને સાથ આપીને કયુું હશે. 

 તવદ્યિુ િોષી સમાિ અને તશક્ષણ વચ્ચનેા સાંબાંધને સારહત્યના માધ્યમથી 

આ નવલકથામાાં રજ  કરે છે. નવલકથાનુાં કથાવસ્ત ુબાળકનો િન્મ થવાનો હોય 

એ પહલેાની પરરક્સ્થતિથી લઈને બાળક મોટો માણસ બને છે, ત્યાાં સધુીની પ્રરિયા 

છે. અહીં શૈક્ષલણક સાંસ્થાનો ઉદ્દભવ કોઈ કારણસર થાય છે અન ેરાિકારણ પણ 

રમાય છે. આમ, સમગ્ર લચત્ર લેખક આરદથી અંિ સધુીનુાં પ્રગટ કરે છે, જેમાાં 

હકારાત્મક અંિ ભાવકોનુાં ધ્યાન ખેંચે છે. અંિે સત્યનો તવિય થાય છે. વળી, 

પાત્રોનો ભાવનાત્મક સાંઘષા દશાાવવામાાં લેખકને રસ નથી. આમ, પાત્ર નરહ પરાંત ુ

શૈક્ષલણક પરરવશેને નવલકથા ઉજાગર કરે છે. શૈક્ષલણક સાંસ્થામાાં ચાલિા 

રાિકારણને દશાાવવામાાં સર્જક કારગિ નીવડયા છે.  
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 ‘આરપાર’  

 ક ણી ઊતમિઓ, મધરુ સ્પાંદનો, નાનાતવધ આવેશોથી પરરપ  ણા નવલકથા 

યોગેશ િોષીની ‘આરપાર’(1992) છે. તવનોદ અને િન્વીની આસપાસ ગ  ાંથાિી 

આ કથામાાં યવુાહૈયાના વલોપાિ છે. અહીં કૉલેિકાળ દરમ્યાન યવુક-યવુિીઓ 

વચ્ચે પ્રગટિી લાગણીઓને કોઈપણ પ્રકારના છોછ તવના પ્રગટ કરવામાાં આવી 

છે. ક્યારેક બન્ને પાત્રોના માિા-તપિાની ભ  તમકાની ચચાામાાં, ઈલતેશનની ચચાામાાં 

રસ પડે પરાંત ુફરી પાછા લેખક લાગણીવેડામાાં સરી િિા લાગે છે. આમ છિાાં 

કૅમ્પસમાાં યવુક-યવુિીઓની થિી ભ  લ, િેના પરરણામ, તનણાાયક પળ િેમિ 

માિા-તપિાની આગવી ભ  તમકાની ચચાા શૈક્ષલણક પરરવશે સાંદભે કરી શકાય.  

 વાિાાની શરૂઆિ િન્વીના વ્યક્તિત્વના પરરચય દ્વારા થાય છે. િન્વી 

આિના િમાનાની યવુિીઓ માફક સ્વિાંત્ર મોડના તવચારો ધરાવે છે. બા અન ે

માિા દ્વારા િેને પહરેવેશને લઈ ટોકવામાાં આવે છે, પરાંત ુિન્વી િેની ધ  નમાાં િ 

રહનેારી છે િો બીજી િરફ તવનોદ નટખટ પ્રકૃતિનો છે. ઝડપી િમાનામાાં તવચારો 

પણ િેના કાંઈક અલગ િ રદશામાાં ચાલિા હોય છે.  

 રકશોરાવસ્થામાાં યવુકના તવચાર િરાંગી હોય એ સ્વાભાતવક છે. પરાંત ુ

કૉલેિમાાં આવિા િ યવુક-યવુિીઓની માનતસકિા બદલાય છે. પહરેવેશ પ્રત્ય ે

િેઓ સભાન થઈ જાય છે. કેટલીક આદિોને સ્વિાંત્રિા માટેના લક્ષણો ગણાવે છે. 

નવલકથાનો નાયક તવનોદ િરાંગી છે. તસગારેટ ાૂંકે છે. જેના કેટલાક ઉદાહરણ 

આપણે િોઈએ :  

“તવતનયા, િારી િાજી ૂટેલી જુવાનીને છાજે એટલી સ્પીડ િો િોઈએ િ 

ને!...આગળ એક પાનના ગલ્લે સ્ક ટર રોક્યુાં. તસગારેટ ખરીદી, સળગાવી એક પગ 
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પર વિન ટેકવી, ડાબો હાથ કમરે રાખી, ‘એટીસ’થી એય કશ મારવા માાંડયો – 

આવડે એવો ! ને હોઠ ગોળાકાર કરીને ધમુાડાની રરિંગો કાઢવાનો પ્રયત્ન કરવા 

લાગ્યો. રરિંગો િો ન નીકળી, પણ થોડુાં ખોં-ખોં થયુાં.” 90 

તવદ્યાથીઓ ક્યારેક પ્રોફેસરની ઠેકડી-મશ્કરી કરિા હિા, આ બાબિને પણ 

નવલકથાકારે સહિિાથી વણાવી છે. જેમકે, ટેબલ પર ડસ્ટર પછાડવા જેવી 

નજીવી બાબિમાાં િો તલાસ આખામાાં છીંકાછીંક થઈ ગઈ. ગસુ્સે થયેલા પ્રોફેસર 

પારેખે ગેટ આઉટ ! આઈ સે ગેટ આઉટ ! રાડ પાડી. પરાંત ુકોઈ ઊભુાં ન થયુાં અને 

પ્રોફેસર પોિે િ તલાસની બહાર િિા રહ ેછે. આમ, યવુક-યવુિીઓની કૅમ્પસમાાં 

અનભુવાિી સ્વિાંત્રિા િેમને સ્વચ્છાંદી બનાવે છે.  

પાાંચ પ્રકરણો સધુી તવનોદના પાત્રને સ્વપ્નમાાં રાચિો દશાાવવામાાં આવ્યો 

છે. કૅમ્પસમાાં ચાલિી હળવી મજાક મસ્િી િોવા મળે છે. તવનોદ િન્વીનો 

ઔપચારરક પરરચય એકબીજા સાથે િોવા મળે છે.  

ઈલેતશનની કાયાપદ્ધતિ આજે એટલી હદે આકષાણ પામી છે કે તવદ્યાથીએ 

દરેક િનેા પ્રત્યે જાગિૃ રહ ેછે. નવલકથામાાં પણ ઈલેતશનની કામગીરીમાાં વ્યસ્િ 

િન્વી, સોનાલી, રકરણ, તવનોદ વગેરે પાત્રોને દશાાવ્યા છે.  

‘િન્વીએ સોનાલીને કહ્ુાં, “એય સોનાલી ! L.R.માાં િારે ઊભા રહવેાનુાં છે, 

ને ઈલેતશનમાાં ખચાા આપણે રકરણ પાસેથી કરાવીએ એની મારુતિ ય કામ 

લાગશે. અને તવનોદ િથા અમોલનેય... િરી લહકેા કરી કરીને, નામ દઈ દઈન ે

બોલાવશુાં એટલે દોડિા દોડિા કામ કરશે બધુાંય.”91  

તવદ્યાથીઓને ભણવાને બદલે ઈલેતશનમાાં તવશેષ રસ-રુલચ છે. અહીં એમ 

પણ કહી શકાય કે વગાખાંડમાાં તવદ્યાથીઓને જ્ઞાન સાથે િોડી રાખનાર િ^Õ, 

તશક્ષણ સાથેના વાિાાલાપમાાં િકડી રાખનાર િ^Õની તલુનાએ ઈલેતશનમાાં 
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િેમના વ્યક્તિત્વને ખીલવનાર િ^Õ વધ ુપ્રેરણારૂપ બનતુાં હોવુાં િોઈએ ત્યારે િ 
જે તવદ્યાથીઓ ભણી-ગણીને કોઈ સ્થાન પર પહોંચવાને બદલે તવરોધ પ્રદશાનમાાં, 

હડિાલમાાં અને િનાાલલઝમ જેવી પ્રવતૃત્ત અને તવષયોમાાં રસ દાખવે છે. 

ઈલેતશનમાાં વળી નકારાત્મક પ્રતિભાવ પણ િોવા મળે છે. જુઓ :  

“G.S.ના ઈલેતશનમાાં િો ખાસ્સી ધમાલ થાય. ક્યારેક હોકીઓ વડ ે

સામસામી પાટી વચ્ચે મારામારી પણ થાય. લોકલ પોલલરટકલ લીડસા પણ 

કૉલેિના ઈલેતશનમાાં રસ લે – કામ લાગે એવા યાંગ બ્લડ શોધવા માટે વોટ 

આપવાના સ્મય દરતમયાન સામી પાટીન ે િ વોટ આપે એવા તવદ્યાથીઓન ે

રસ્િામાાંથી પકડી પકડીને જીપમાાં બેસાડીને ગ  મ કરી દેવાય. જીપો ભરીભરીન ે

જ્યાાં એમને ઠાલવ્યા હોય ત્યાાં ચા-નાસ્િો, કોલ્ડરર્ડ્િંતસ બધુાં િ એમને આપવામાાં 

આવે, પણ વોટ આપવા માટે એમને કૉલિેમાાં િવા ન દેવાય.”92  

નવલકથામાાં ઈલેતશનને કારણે તવદ્યાથીઓ વચ્ચે થિાાં સાંઘષાનુાં તનરૂપણ 

રસપ્રદ શલૈીમાાં થયુાં છે.ફ્ જેમકે, તવદ્યાથીઓના બે ગ્રપુ વચ્ચ ે થિી મારામારી, 

તવદ્યાથીઓ કૅમ્પસ પોલલરટતસની ચચાામાાં િ લીન રહ,ે કફ્ુા જેવી પરરક્સ્થતિનો 

સામનો કરે છે. બધી મથામણો કરીને ઈલેતશન હારે છે ત્યારે હૈયાફાટ રુદન, 

તવદ્યાથીઓને પોિાના પરરણામ કરિા પણ પોિાના ગ્રપુના મેમ્બરને ઈલેતશનમાાં 

જીિ મળી કે નરહ િનેા પરરણામમાાં તવશષે રસ હોય છે ! વળી િો હાર મળે િો 

આખુાં ગ્રપુ િ ગમગીન બની બેસે છે ! નવલકથામાાં પણ આમ િ કાંઈક બને છે. 

સોનાલી ઈલેતશન હારે છે ને એના ગ્રપુના બધા િ ઉદાસ બની બેસે છે. આમ 

ઈલેતશનની માત્ર તવદ્યાથીઓના પરરણામ પર િ નહીં પરાંત ુમાનતસક અસર પણ 

િોઈ શકાય છે.  
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કૅમ્પસમાાં ક્ષણભાંગરુ સાંબાંધ રચાય છે િેની ચચાા પણ લેખક કરવાનુાં ચ  ક્યા 

નથી. કેટલાય સાંબાંધના યોગ્ય પરરણામ પણ િોઈ શકાય છે. જેમકે, અલભનવ-

સોનાલી લગ્ન કરે છે. િન્વી-તવનોદ માનતસક દ્વ ાંદ્વમાાંથી નીકળી છેવટે એક થવાનુાં 

તવચારે છે એ તનણાય તવશે િન્વી આ રીિે િણાવે છે, જુઓ :  

“એવુાં નથી કે અમે એકમેકને ખ  બ પ્રેમ કરીએ છીએ અને એકમેક તવના 

જીવી િ ન શકીએ એવી ક્સ્થતિમાાં છીએ માટે લગ્ન કરીએ છીએ.”93  

“કે અજાણ્યા ક વામાાં પડીએ િો વધારે વાગે......ને ક વો િો થોડો જાણીિો 

હોય િો િરા ઓછાં વાગે...”94  

જ્યારે રકરણ અન્ય યવુક સાથનેા સાંબાંધમાાં તનષ્ફળ તનવડે છે અન ેિેનુાં માઠુાં 

પરરણામ પણ ભોગવે છે, જુઓ :  

“આ િો િમને િ કહુાં છાં બીજા કોઈનયે ખબર નથી આ વાિની રકરણ 

પ્રેગનન્ટ પણ થયલેી. Abortion માટે હુાં િ ગયેલી એની સાથે. છેવટે એ છોકરાએ 

એને છોડી દીધી. બીજી સાથે ગયા અઠવારડયે િ પરણી ગયો.”95  

યવુક-યવુિીઓ વચ્ચનેા સાંબાંધોના આ પરરણામ પણ કૅમ્પસની િ દેન છે. 

જ્યારે િન્વી અને તવનોદના દ્વ ાંદ્વ અલગ છે. િન્વીને તવનોદ નાના છોકરા સમાન 

લાગે છે, જેને દાઢી પણ હજી નથી ઉગી, જ્યારે િેને અલભનવ જેવા હાઈટ-બોડી 

ધરાવિા યવુકો પસાંદ છે, િો બીજી િરફ તવનોદને િન્વી ચલણયાચોળીમાાં સારી 

લાગિી િેટલી િ રકરણ અને સોનાલી પણ ચલણયાચોળીમાાં સારા લાગિા પરાંત ુ

િન્વીના દેખિા અન્ય છોકરીના વખાણ કેવી રીિે થાય િે અવઢવમાાં િેન ુાં મન 

હોય છે. આમ શરૂઆિથી િ આ પાત્રો આડાંબર દેખાવો કરિા હોય િેવા નથી 

લાગિા. પરાંત ુઆપણી આસપાસના વાસ્િતવક પાત્રો જેવા િ પ્રતિિ થાય છે.  
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આમ, ‘આરપાર’ નવલકથામાાં શૈક્ષલણક પરરવેશ સાંદભે ગાંભીર મદુ્દા નથી 

પરાંત ુઈલેતશનની અસર, યવુક-યવુિી વચ્ચેના સાંબાંધોના માઠા પરરણામ વગેરે. 

લેખક એ ઘટના પાછળના રહસ્ય સધુી પહોંચી શક્યા હોિ િો સાંબાંધોની 

સાંકુલિાને પામી શકાિ. આથી નવલકથા યવુાહૈયાની ક ણી લાગણીઓની 

અલભવ્યક્તિ માત્ર બની રહ ેછે.  

 ‘આરપાર’ નવલકથા દ્વારા કૉલિેની ચ  ાંટણીની તવદ્યાથીઓ પર થિી અસર, 

ચ  ાંટણીને કારણે તવદ્યાથીઓ વચ્ચે થિાાં સાંઘષા, અભ્યાસને બદલે ઈિર 

પ્રવતૃત્તઓમાાં તવદ્યાથીઓની તવશષે રસરૂલચ, તવદ્યાથીઓ દ્વારા પ્રોફેસરની થિી 

મશ્કરી, કૉલિેના તવદ્યાથી-તવદ્યાતથિનીઓ વચ્ચેના સાંબાંધોને કારણે ઊભા થિાાં પ્રશ્નો 

વગેરે દ્વારા આછોપાિળો શૈક્ષલણક પરરવેશ પ્રગટ થિો અનભુવાય છે. 

 યોગેશ િોષી ‘આરપાર’ નવલકથામાાં યવુાનોના તવચારો રજ  કરે છે. 

શૈક્ષલણક વાિાવરણ નવલકથામાાં અગત્યનો ભાગ ભિવે છે. વ્યક્તિગિ જીવનમાાં 

લેખકે વધારે રસ દાખવ્યો નથી. કથાવસ્ત ુપણ તવનોદ અને િન્વીની આસપાસ 

તવિંટળાયેલુાં િોવા મળે છે. આ બન્ને પાત્રોનુાં વ્યક્તિત્વ, તવચારો, વિાન, અદાઓ, 

વ્યવહાર, ભાષા વગેરે દશાાવવામાાં નવલકથા પ  ણા થાય છે. કોઈ ચોક્કસ મદુ્દો, 

ભાવ, તવચાર કે પરરક્સ્થતિને લઈને નવલકથા ભાવક સમક્ષ આવિી નથી, પરાંત ુ

યવુાહૈયાની ક ણી લાગણીઓ, સ્પાંદનો અન ેનાનાતવધ આવેશો નવલકથામાાં િોવા 

મળે છે. પરાંત ુ શૈક્ષલણક સાંસ્થાઓનુાં બાહ્ય વાિાવરણ તવદ્યાથીઓનુાં કાયાપ્રણાલી, 

રસરુલચ, ઈત્તર પ્રવતૃત્તઓ પણ ઉલ્લેખનીય છે.  

 ‘કાપલી પગો’  

 ખોડાભાઈ પટેલની ‘કાપલી પગો’(1996) નવલકથા આપણી કેળવણીની 

કરુણિા પ્રગટ કરે છે. તશક્ષણ વ્યવસ્થામાાં િોવા મળિા ફેરફારથી આપણ ે
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પરીલચિ છીએ િ. શેરબજારની જેમ તશક્ષણક્ષેત્રમાાં પણ લીધાાં-દીધાાંના બ  મબરાડા 

સાાંભળવા મળે છે. જેમાાં સામાન્ય સ્િરના માનવીઓથી માાંડી સવોચ્ચ સત્તાધીશો 

િોડાયેલા છે. પરીક્ષામાાં કોપી કરવી-કરાવવી આજે સાવ સામાન્ય બની ગયુાં છે. 

માત્ર પરીક્ષાથી િ નરહ પરાંત ુવાલીઓ, આચાયા, ટ્રસ્ટી, તશક્ષકો બધા િ પોિાના 

પતુ્ર કે સાંબાંધીને ડૉતટર, એન્જીતનયર બનાવવો છે અને એ માટે િેઓ શામ, દામ, 

દાંડ, ભેદ બધી નીતિ સ્વીકારવા િૈયાર છે, પરાંત ુઆ નીતિ ક્યારેક કરુણ પરરણામ 

પણ લાવી શકે છે. શૈક્ષલણક સાંસ્થામાાં િોવા મળિી કાપલીની ખોટી પદ્ધતિ, 

વાલીઓની સમિ, સત્તાધીશોની રાિનીતિ, સમાિ પર કટાક્ષ, ભ્રષ્ટાચાર, 

પરીક્ષામાાં પ્રવેશેલી ખરાબીઓ પર આકરા પ્રહાર વ્યાંગ્યાત્મક રીિે નવલકથામાાં 

કરવામાાં આવ્યા છે.  

 તશક્ષણક્ષતે્ર સાથે વાલીઓનો સાંબાંધ  ખ  બ િ સાહજિક રીિે િોડાયેલો હોય 

છે. ડાયાભાઈ જે નવલકથાનુાં મહ^Õનુાં પાત્ર છે, િે પોિાનો પતુ્ર ઉલાળના સારા 

ગણુ આવે િે માટે કાંઈક કરી છૂટવા મથે છે. વાલીઓની પોિાના સાંિાનો પ્રત્યેની 

સજાગિા પણ એક સકારાત્મક પાસ ુ િ કહી શકાય. નવલકથાની શરૂઆિ 

ડાયાભાઈ પોિાના પતુ્ર કે જે બોડાની પરીક્ષા આપી રહ્યો છે, િેની બેઠક વ્યવસ્થા 

િોવા માટે શાળામાાં જાય છે ત્યાાંથી થાય છે. િવાબદાર તપિાની ભ  તમકા 

ડાયાલાલ ભિવે છે. વાલીઓની સજાગિા લબરદાવવાને યોગ્ય છે, પરાંત ુજ્યારે િ ે

વધ ુપડિા સજાગ બને છે ત્યારે તવદ્યાથી પાાંગળો બની િિો હોય છે. માિા-તપિા 

વગર કાયા કરવાની વાિ િો દ ર છે, િે પોિાના માટે યોગ્ય-સારો તવચાર પણ 

કરી શકિો નથી ! ઉલાળ પણ તપિા ડાયાલાલની દખલગીરીથી કાંટાળી ગયો છે. 

ડાયાલાલને નાંબર િોિા નથી આવડિો, આથી ઉલાળ િમેના પર ગસુ્સ ેથાય છે. 

જેથી ડાયાલાલ દોષનો ટોપલો તશક્ષકો પર ઢોળે છે. જુઓ :  
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 “આવી આ પનોિી પરીક્ષાના રદવસોમાાંય આવા આ પ  જ્યશ્રીઓ ઉિાવળ 

કરી-કરીને આમ આડુાં-ઊભુાં લખે િ રાખશ ેિો આ ભતવષ્યની કુમળી પેઢીનુાં શુાં 

થશે ? બાળક િો લબચારો કુમળો (ટટશુતનયો) છોડ છે. વાળીએ િેમ વળે.”96  

 તશક્ષણવ્યવસ્થાનુાં અન્ય એક દ ષણ ટટશુન પ્રથા છે. છોકરુાં પ્લે-સેન્ટરમાાં 

હોય ત્યારથી માાંડીને ઉચ્ચ તશક્ષણ સધુી ટટશુન – તલાસીસ કરે છે અને ટટશુન 

તલાસીસમાાંથી મળિાાં મરટરીયલ તવદ્યાથી વાાંચે છે. િેનાથી િ તવદ્યાથી આગળ 

વધિો જાય છે. આથી તવદ્યાથીની માનતસકિા િડ બને છે. જે ટટશુન કે 

તલાસીસમાાં ભણાવવામાાં આવે િેને િ ‘ગીિા’ માનવામાાં આવે છે. વળી હાલમાાં 

શાળા – કોલેિની જેમ તલાસીસવાળા માસ્િર પ્રવાસ, મનોરાંિન કાયાિમો, રમિ-

ગમિ વગેરેના પ્રલોભન આપિા િોવા મળે છે. આથી આવા આકષાણ િરફ 

તવદ્યાથી ખેંચાય િ અને તશક્ષણનુાં સ્િર નીચુાં આવતુાં જાય. ‘તવદ્યા તવનાશન ે

માગે’માાં સરેુશ િોષી તલાસીસની ટીકા કરિા કહ ેછે, જુઓ : 

 “શહરેમાાં ચાલિા ‘કોલચિંગ તલાસ’માાં તવદ્યાથીઓનો ધસારો થાય છે. ત્યાાં 

તવદ્યાથીઓ શાક્ન્િથી ભણે છે, િોફાન કરિા નથી. આ કોલચિંગ તલાસ તવદ્યાપીઠોના 

પ  રક અંગ છે એમ માનવાની કોઈ રખે ભ  લ કરે. એ તલાસ નભે છે તવદ્યાથીઓન ે

પરીક્ષામાાં સફળ બનાવવાની એની વહવેારુ ઉપયોલગિાના પર. જ્ઞાનના તવકાસ કે 

સાંવધાન સાથે એને કશી તનસબિ નથી. તવદ્યાપીઠના વગોમાાં આથી િ 

તવદ્યાથીઓને િોફાન કરવાનુાં પરવડે છે. આવા કોલચિંગ તલાસ સાથે તવદ્યાપીઠના 

અધ્યાપકો પણ છૂપો કે પ્રગટ સાંબાંધ ધરાવિા હોય છે. પરીક્ષામાાં ઉપયોગી થઈ 

પડે એવાાં સારહત્યનો ઢગલો વળે છે. આ સારહત્ય તવદ્યાથીઓને જ્ઞાનના મ  ળ સ્રોિ 

સધુી િવા દેત ુાં નથી.”97  
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 ટટશુનની આ પ્રથા માટે વાલીઓને િવાબદાર ઠેરવી શકાય, કારણ કે 

શાળા કે કોલેિના તશક્ષક અને વાલી વચ્ચ ેભેદરેખા મોટી છે. શાળાના તશક્ષકો પર 

િેમને એટલો તવર્શ્ાસ નથી બેસિો જેટલો ટટશુનના તશક્ષકો પર બેસે છે ! વળી, 

સરેુશ િોષી કહ ેછે િમે ટટશુન તલાસના તશક્ષકનો ધ્યયે (Goal) પરીક્ષાલક્ષી હોય 

છે. આથી તશક્ષણની ગણુવત્તા સાથે કોઈ લેવાદેવા નથી. એક વ્યવસાયની જેમ 

અહીં કામ થત ુાં હોય છે. વળી, કેટલાક વાલીઓ પોિાના સાંિાનોને ખ  બ િ 

સગવડિાભયુું વાિાવરણ ઊભુાં કરવા મથિા હોય છે. જેમકે, તલાસીસમાાં એ.સી. 

હોવુાં, સર કે મેડમનો વ્યવહાર તવદ્યાથી સાથે સારો હોવો, I.M.P. પ્રશ્નોની િ ચચાા 

કરવી, અન્ય પ્રલોભનો વગેરે. જેથી તવદ્યાથી માટે એક Comfort વાિાવરણ ઊભુાં 

થાય છે અને આ પ્રથાને આગળ વધવા માટે મોકળો માગા મળે છે. આમ, 

વાલીઓની તવદ્યાથી-સાંિાન પ્રત્યનેી વધારે પડિી કાળજી પણ નકુસાન કરી શકે 

છે.  

 આજે પણ એક મદુ્દો તવદ્યાથીના મનમાાં ઘર કરી ગયો છે િે છે પરીક્ષાનો 

ભય. પરીક્ષા હોય એટલે તવદ્યાથીને એ રીિે સમજાવવામાાં આવે છે, િૈયાર 

કરવામાાં આવે છે, જાણે િે કોઈ યદુ્ધ માટે િિો હોય. નવલકથાકારે આ શૈક્ષલણક 

મદુ્દાને ખ  બ િ સહિ રીિે હાસ્ય પ્રેરક શલૈીમાાં રજ  કયો છે. જુઓ :  

 “આ વખિે ઉલાળે સાચે-સાચ એના પપ્પા સામે િોયુાં. એને લાગ્યુાં કે પોિ ે

કોઈ રણભ  તમમાાં કોઈક રીઢા અરરદળ સામ ેએકલો અટ લો લડવા માટે િઈ રહ્યો 

છે. એકલો અટ લો અને કોઈપણ સાધન-સામગ્રી તવનાનો, દારૂગોળા અને બાંદ ક, 

િમાંચા, િોપ કે િીર-કામઠાાં તવનાનો િે દુશ્મનના સાધનસજ્િ, એટમીક, 

બોમ્બસ્ટીક, બેલેસ્ટીક તમસાઈલ્સથી સજ્િ લશ્કર સામે ઝઝૂમવા િિો હિો અન ે

એના તપિા શ્રીમાન ડાયાલાલ ગાાંડાલાલ સગવડીયા ઉફે ચેિવણીયા એન ે

તવદાયવચનો કહી રહ્યા હિા. પેપર શાાંિ લચત્તે પ  રેપ  રુાં, આખે આખુાં, વાાંચી િવુાં.”98  
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 પરીક્ષા પદ્ધતિથી મોટેભાગે તવદ્યાથીઓ ડરે છે. હોંતશયાર તવદ્યાથીમાાં પણ 

પરીક્ષાના સમયે થોડીક ગભરામણ િોવા મળે છે. એટલે આ પદ્ધતિનો ભય 

તવદ્યાથીને સિાવિો હોય છે. કેટલા ગણુ આવશે ? માિા-તપિા શુાં કહશેે ? તમત્રો 

વચ્ચે કેવી ગણના થશે ? ભતવષ્યમાાં શુાં થશે ? તશક્ષકનો પ્રતિભાવ કેવો હશે ? 

વગેરે પ્રશ્નોનો પ્રારાંભ પરીક્ષાના સમયથી િ તવદ્યાથીના મનમાાં થાય છે. જેની 

અસર તવદ્યાથીની લખેન અલભવ્યક્તિ પર પડે છે અને મૌલખક પરીક્ષા હોય િો 

િેની મૌલખક અલભવ્યક્તિ પર પણ આ ભય િોવા મળે છે. આથી વાલીઓ અન ે

તશક્ષકો દ્વારા આ પદ્ધતિની પ  રી સમિ તવદ્યાથીને આપવી િોઈએ. વડીલ દ્વારા 

ગણુ કરિા િેને, રસ પડિા કયા મદુ્દા વાાંચવા, લખવા િેની ચચાા થવી િોઈએ. 

તવદ્યાથીને એક એવા પ્રકારનુાં વાિાવરણ પ  રુાં પાડવુાં જેમાાં િેન ુાં કૌશલ્ય ખીલી શકે.  

 ‘રસ’ એ ધ્યાનની િનની છે અને એકાગ્રિા િેની તસદ્વદ્ધ છે. તવદ્યાથીઓની 

જિજ્ઞાસાવતૃત્તને પોષી અને િેમનાાં રસકેન્દ્રોનો અભ્યાસ કરી તશક્ષકે િેવી પ્રતવતધ 

અને પ્રયકુ્તિઓ અપનાવવી િોઈએ. આમ, કરવાથી તવદ્યાથીના કૌશલ્યનો તવકાસ 

થાય છે અને િેની અંદર રહલેો તશક્ષણ કે પરીક્ષા પદ્ધતિનો ભય પણ દ ર થાય છે.  

 અન્ય એક શૈક્ષણકૈ મદુ્દો ધ્યાન ખેંચે છે, િે છે કાપલી. પરીક્ષા પદ્ધતિમાાં 

જુદાાં જુદાાં દ ષણોનો પણ સમાવશે થાય છે, િેમાાંની એક છે કાપલી-કોપી કરવી 

વગેરે. આજે પણ આપણને વિામાનપત્રમાાં મોટાાં-મોટાાં મથાળામાાં પરીક્ષાના 

કેન્દ્રોમાાંથી મોટી સાંખ્યામાાં કાપલી પકડવાના સમાચાર વાાંચીન ે દુ:ખનો અનભુવ 

થાય છે. વળી, નવલકથાકાર અહીં તશક્ષણક્ષેત્રની વાિ કરે છે. પરાંત ુિઓે કાપલી 

તવશેની વાલીની માનતસકિા છિી કરીને સમાિ િરફ પણ અંગ  લી તનદેશ કરે છે, 

સવાત્ર આ પરરક્સ્થતિ છે. સાંવેદનશીલ લખેક પરીક્ષાના આ અતનષ્ટની ભ  તમકા 

બાાંધી એક આખો તવચાર સમિ સાથે છિો કરે છે. ડાયાલાલના પાત્ર દ્વારા 
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કાપલીને પ્રોત્સાહન આપવામાાં આવ્યુાં છે. ડાયાલાલ પતુ્ર ઉલાળને પરીક્ષાના 

સમયે કાપલીનો ઉપયોગ કેવી રીિે કરવો િે તવશેનુાં જ્ઞાન પ  રુાં પાડે છે. જુઓ :  

 “િો વગામાાં બધા કરિા હોય િેમ કરજે. કાપલી, ચબરકી એકબીજાન ે

આપવી અને લેવી એ િો વહવેાર કહવેાય, પણ આપણી કાપલી લખ્યા તવના 

બીજાને આપવાની ઉદારિા બિાવવી િે મ  ખાિા છે. ત ુાં એવી ભ  લ ના કરિો. 

સાહબે ઉઘરાવી લે િો પણ થોડી આપવી, થોડી રાખવી. થોડી ધમકાવે િો 

આપવી, થોડીક ખીસ્સાાં ફાંફોસે િો આપવી. થોડીક આકક્સ્મક સ્કવૉડા આવી પડે િો 

આપવી પણ કેટલીક િો ઈમરિન્સીમાાં આપણા કામ માટે રાખવી રાખવી અન ે

રાખવી !”99  

 કાપલી કરવાની શીખામણ જ્યારે વાલી િ પતુ્રને આપે ત્યારે અન્યને દોષ 

કેવી રીિે આપવો િ ે પ્રશ્ન છે. માિા-તપિા પતુ્રને આગળ વધારવા માટે કાંઈક 

તવચારે અને િનેે કાયામાાં પણ િોડે એટલે અમલમાાં પણ મ  કે છે. પરાંત ુ િેના 

ગાંભીર પરરણામથી િઓે અજાણ હોય છે. અહીં ડાયાલાલ પતુ્રને અડગ રહવેાની 

સલાહ આપે છે – કાપલી પકડાય િોય થોડીક છૂપાયલેી કાપલી િો 

ઈમરિન્સીમાાં રાખવી િ િોઈએ. પરાંત ુ આવા તવદ્યાથીના કેરરયર સાથે િેઓ 

રમિ રમી રહ્યા છે. િો પતુ્ર કે પતુ્રીને રહમ્મિવાળા બનાવવા િ છે િો િેમન ે

યોગ્ય માગા બિાવો. પોિાની મહનેિ પર તવર્શ્ાસ રાખિા તશખવાડો. િેમણ ે

(વાલીઓએ) મહનેિના માગાને પ્રોત્સાહન આપવુાં િોઈએ અને િો પતુ્ર 

અભ્યાસમાાં નબળો હોય િો િેના પરરણામને સહષા સ્વીકારી, પતુ્રને જેમાાં તનપ  ણ 

હોય િેવા ક્ષેત્રમાાં આગળ વધવામાાં િેને મદદ કરવી િોઈએ. માિા-તપિાના એક 

ખોટા પગલાથી માિા-તપિાને પોિાને પણ સહન કરવુાં પડે છે. િેમિ શાળા, 

તવદ્યાથી, સમાિ, દેશ વગેરેનુાં ભાવી પણ િોખમમાાં મ  કાય છે. કારણ કે ચોર કે 

ગનુેગાર નાની-નાની ભ  લ કરી, ચોરી કરીને િ મોટા ગનુા કે મોટી ચોરી કરિા 
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શીખે છે. આથી વાલીઓએ તવદ્યાથીને સાચી સમિ યોગ્ય સમયે આપવી ખ  બ 

િરૂરી છે એમ કહી શકાય. ડાયાલાલના આંિરસાંચલનોને પણ હાસ્યની શૈલી દ્વારા 

લેખકે પ્રગટ કયાા છે. જુઓ :  

 “વળી પાછો ડાયાલાલને ગીિા-મહાભારિનો અજુ ાન સાાંભરી આવ્યો, ભીમ 

સાાંભરી આવ્યો, દ યોધન અને સયુોધન જેવા બધાાં િ સાાંભરી આવ્યા. િે સાથે િ 

એમણે યદુ્ધ જીિવા જે – જે લચઠ્ઠી-ચબરખીઓ, ગાઈડ, શોટાકટ, કટશોટા , લોન્ગશોટ 

અને તલોઝશોટ અપનાવેલા િે િોિાાં પરીક્ષામાાં ચોરી કરવી, કરાવવી એ ધાતમિક 

કૃત્ય િ કહવેાય એવો િાળો મેળવિાાં એમને વાર ન લાગી.”100  

 ડાયાલાલ િો તવદ્યાથીઓને કાપલી કરવાની પરવાનગી આ સરકાર દ્વારા 

મળવી િોઈએ એટલી હદ સધુી તવચારે છે, આગળ આ પ્રરિયાને યોગ્ય ન્યાય 

મળે િો િે ધાતમિક અને સામાજિક ઉત્સવ સમાન ગણાય એમ એક તપિાનુાં માનવુાં 

છે. તપિા દ્વારા િ પતુ્રને કાપલી પહોંચાડવાની બીના આઘાિ અને અચરિ પમાડ ે

છે. ડાયાલાલ કાપલીને સપુરવાઈઝર મેડમના હાથમાાં આપે છે. જુઓ :  

 “આખરે એનુાં હસત ુાં મોં િોઈને ડાયાલાલના હસવામાાં ફસવુાં આવ્યુાં. ફરીથી 

“આભાર બહને, િરા બાવીસ નાંબર બ્લોકમાાં આપણા લચ. ઉલાળ છે િેની ભાળ 

રાખિો ને.” કહિેાાંક ઝબ્બાના ખીસ્સામાાં િયૈાર રાખલેી એક ચબરકી એના હાથમાાં 

પકડાવિાાં એ મનોમન બબડયાાં, “આપણો ઉલાળ !”101  

 આખી તસસ્ટમમાાં િ આ સડો ફેલાયેલો છે. ચોરી કરાવવાની અનેક 

પ્રયકુ્તિઓ ધ્યાન ખેંચે છે. પહલેા સપુરવાઈઝર, તવદ્યાથી પોિે અને પટાવાળા 

પણ અનીતિ આચરે છે. લેખકના મિે જેમ િમે કાયા પાર નથી પડત ુાં. ચોરી 

કરાવવી, કાપલી આપવા અવનવા અખિરા, જુદાાં જુદાાં વ્યક્તિઓ અપનાવિા 

હોય છે. કોઈ પૈસાને લીધે કરે છે િો ક્યારેક કોઈ તશક્ષક કે સપુરવાઈઝર 
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દયાભાવથી આંખ આડા કાન કરે છે. શાળાનો પટાવાળો ડાયાલાલને લીલી ઝાંડી 

આ રીિે બિાવે છે. જુઓ : 

“પ  છો ફરમાવો સાહબે, આપણે સેવામાાં હાિર િ છીએ.” પટાવાળાએ પણ 

હવે ધીમે – ધીમે પોિાનુાં પોિ પ્રકાશવા માાંડ્ ુાં.” આપણા ભાવ સાહબે હમણાાં – 

હમણાાં પોલીસવાળાથી વધારે છે હોં ! પછી કહિેા નહીં કે મોંઘુાં પડ્ુાં. ચોખવટ 

સારી. લાવો બીડી.”102  

આમ ભ્રષ્ટાચાર આખી તશક્ષણ વ્યવસ્થામાાં ફેલાયેલો છે. ડાયાલાલ 

કાપલીને જુદાાં જુદાાં પેપરમાાં જુદાાં જુદાાં વ્યક્તિઓ સાથે મોકલે છે. પછી િે 

પટાવાળો હોય, તશક્ષક હોય, તમત્રનો પતુ્ર સપુરવાઈઝર હોય, પોલીસવાળો હોય. 

આવી નાની નાની લાાંચ-રુર્શ્િ તશક્ષણમાાં સડો ફેલાવવાનુાં કામ કરે છે. હાલમાાં આ 

લાાંચ – રુર્શ્િ, ભ્રષ્ટાચારનુાં સ્વરૂપ તશક્ષણ વ્યવસ્થામાાં ઘણુાં મોટુાં િોવા મળે છે. 

તવદ્યાથીના શાળા કે કોલેિમાાં પ્રવશેથી માાંડીને િેના પરરણામ અને િેનાથી પણ 

આગળ વધીને િે િ સાંસ્થામાાંથી િેને (તવદ્યાથી)ના કેરરયર સધુી, નોકરી મળે ત્યાાં 

સધુી ભ્રષ્ટાચાર િોવા મળે છે ! તવદ્યાથીનો બોડામાાં કઈ શાળામાાં નાંબર આવ્યો છે 

િેની જાણ માટે પણ લાગવગ અને ઓળખાણનો ઉપયોગ કરાય છે. તવદ્યાથીન ે

ચોરી કરવાની મદદ માટે લાગવગ. િને ુાં પરરણામ જાણવા માટે લાાંચ. િેને નોકરી 

મળે િે માટેય લાાંચ. આમ quality of work (કામની ગણુવત્તા)માાં કોઈને રસ 

નથી. અહીં આગળ વધવામાાં િ રસ છે. પરાંત ુિેનાથી અન્ય તવદ્યાથી જે મહનેિ 

કરે છે િમેને નકુસાન થાય છે. જેમની પાસે પૈસા નથી, આતથિક રીિે નબળા છે, 

જેમને આગળ વધવા એક માત્ર તશક્ષણ િ રસ્િો છે િેમને નકુસાન જાય છે. જે 

તવદ્યાથીની બદુ્વદ્ધ, આવડિ, કૌશલ્ય તશક્ષણ પરત્વે મિબ  િ હોય પરાંત ુ અન્ય 

અનીતિ આચરવામાાં િ તવદ્યાથી કે વાલીમાાં આવડિ ન હોય િેમને નકુસાન થાય 

છે. વળી જે ન્યાયને, સત્યને  સાથે રાખી ગણુવત્તા પર ભાર આપનાર શૈક્ષલણક 
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સભ્ય (વાલી, તવદ્યાથી, તશક્ષક કે અન્ય) િેમનુાં પણ સીધી નરહ િો આડકિરી રીિ ે

નકુસાન િ થાય છે અને શૈક્ષલણક સાંસ્થાની બહાર એક એવુાં Product, Output આવ ે

છે જે અન્ય સમસ્યાને આમાંત્રણ આપે છે. ઉદાહરણ િરીકે પાાંચ એવા છોકરાઓ 

બોડામાાં પ્રથમ વગા મળેવે છે, જેઓએ છેિરતપિંડી કરીને પ્રથમ વગા મેળવ્યો છે. િ ે

છિાાં ઉચ્ચ સાંસ્થા કે પ્રાઈવેટ શાળા કે સ્ક લ િેમને એડતમશન આપશે િ અન ે

પરરણામે અન્ય પ્રામાલણક અન ેલાયક ઉમદેવાર-તવદ્યાથીને એડતમશન ન મળિાાં 

એ તશક્ષણથી વાંલચિ રહશેે. વળી ગેરલાયક ઉમેદવાર પોિાની જેમ અન્યને પણ 

એ રીિે આગળ વધવા સલાહ આપે છે અને આમ ને આમ આ ચિ ચાલ્યા કરે 

છે.  

પરીક્ષામાાં પ્રવશેેલી બદીઓ િરફ લેખકનો કટાક્ષ ધ્યાન ખેંચે છે. પરીક્ષામાાં 

અનેક પ્રકારની ગેરરીતિઓ ચાલે છે અને િનેી સામે તશક્ષણ વ્યવસ્થા આંખ આડા 

કાન કરે છે ! વાલીઓની માંડળીમાાં િોડાઈને ડાયાલાલ તશક્ષણના રહિલચિંિક અન ે

પરીક્ષા શદુ્વદ્ધકરણના રહમાયિી છે એવી છાપ ઊભી કરે છે પરાંત ુએક વાલીના 

શબ્દો ડાયાલાલને અત્ર-િત્રના તવચાર વાંટોળ માત્ર લાગે છે. જુઓ :  

“ “આ યગુમાાં એવી માંથર ગતિએ ચાલીએ િો ચાલે િ નહીં. દેશ આખો 

પડે ખાડામાાં માત્ર તવોલીટીને નામે સમય બરબાદ કરીએ િો શુાં થાય ? એ િો 

સ્પીડ, તવોલીટી અને કાંટ્રોલની સાથે તવોન્ટીટી પણ િોઈએ.” એક બીજાએ એનો 

અલભપ્રાય મ  ક્યો. “એ ગમે િે હોય, પણ આિનુાં તશક્ષણ એ તશક્ષણ નથી. પરીક્ષણ 

અને તનરીક્ષણ પણ યથાસ્થાને નથી. તશક્ષણથી માાંડી સહ ુ કોઈએ સ્વાથાના 

પોિપોિાના કુાંડાળામાાં પોિપોિાની માયા રચી છે.” ”103  

શૈક્ષલણક પરરવશેના બે મદુ્દાઓની ચચાા અહીંથી સાથે ચાલે છે. પરીક્ષામાાં 

પ્રવેશેલી બદીઓ અને સમાિ િરફ અંગલુીતનદેશ. પ્રસ્તિુ નવલકથામાાં કેવળ 
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ડાયાલાલ િ કાપલીને પ્રોત્સાહન આપે છે એવુાં નથી, પછી નવલકથાકારે િણાવ્યુાં 

છે કે અન્ય વાલી, તશક્ષક, સત્તાધીશો, દ્વારા પણ આ દ ષણને ફેલાત ુાં દશાાવ્યુાં છે. 

પૈસા આપી કાપલી પહોંચાડવી, અગાઉથી પેપર મળેવી લેવુાં, અન્ય સભ્યો / 

વાલીઓને કાપલી, ચોરીના કારણ દશાાવી ગેરકાયદેસર પગલા લેવા વગેરે 

દ ષણો પરીક્ષા પદ્ધતિમાાં િોવા મળે છે. લખેકે હાસ્યની શૈલી દ્વારા પરીક્ષા પદ્ધતિ 

પર કટાક્ષ કયો છે. ડાયાલાલ પોિાના છોકરાને ડૉતટર બનાવવા માાંગે છે, પરાંત ુ

જ્યારે ડાયાલાલનો છોકરો પરીક્ષા આપવા જાય છે અને પરીક્ષામાાં પ્રવશે 

મેળવવાની હોલ-ટીરકટ ઉિાવળમાાં ઘેર ભ  લી જાય છે ત્યારે િઓે કહ ે છે કે આ 

છોકરો કાંપાઉન્ડર બન ેિો પણ ઘણુાં છે. 

દરેક ક્ષતે્ર આ રીિે જુઠ્ઠાણુાં ચલાવવામાાં, ખોટુાં કરવામાાં આગળ છે. તશક્ષણ 

વ્યવસ્થાના માધ્યમથી લેખક એમ કહવેા માાંગે છે કે િમે ડાયાલાલના પાત્રન ે

િોઈને તવચારો કે િમે એ પાત્ર પર હસો છો ? કે પોિાના પર કે પોિાની 

આસપાસના િમામ એ લોકો પર જેમણે પોિના ક્ષેત્રમાાં ખોટુાં કયુું છે અને આગળ 

આવ્યા છે. ક્યારેક લખેકનો આ સાંદેશ બોલકો પણ બની જાય છે. જુઓ : 

“આમાાંથી સમ ખાવા એકેય દાખલો પ  છયો હોય િો પપ્પા ! પણ મને જાિ ે

િ બધા આવડિા હિા એટલા ગણી નાખ્યા !”104  

“ડાયાલાલને થયુાં કે મોરના ઈંડા કાંઈ ચીિયાું થોડા ચીિરાય છે ! જીપનાાં 

સેલ મારિા, ઉલાળને પોિાની લગોલગ બેસાડિાાં, ધીમે ધીમે ગીયર બદલિાાં, 

તલચને ઉઠાવિા અન ેએતસીલેટરને દાબિાાં એમણે ગતિ વધારિાાં હોના માયુું ન ે

મનોમન ગણગણ્યા, “િખ મારે છે ઝાાંપાવાળી ત ુાં િારે બારમુાં કરી નાખને એટલ ે

ગાંગા, િમના, સરસ્વિી અને શાાંતિ નાયા િ છીએ, આપણે િો આ જીરા 

વરીયાળી ને સેપટમાાંથી છૂટે; ને હઈે સરસ મજાની કોઈ નસીંગહોમ બાાંધીન ે



107 
 

કમાજે ને ત ુાં િારે એરકન્ડીશનરમાાં ! એકવાર સટી લાવી છે ને; પછી કોણ બાપો 

પ  છે છે મારો ! ત ુાં િારી કેલબનમાાં મજેથી પ્રેતટીસ કરજે; ને હુ ાં િારી મેરડસીનની 

દુકાને બેસીશ ! િહન્નમમાાં જાય આ બ ે નાંબરના કાટલાાં ! સેલટેતસવાળો કહ ે

લાવો, ઈન્કમટેતસવાળો કહ ેલાવો, પરુવઠાવાળો કહ ેલાવો, માકેટવાળો કહ ેલાવો, 

પોટાર કહ ેલાવો, મહિેો કહ ેલાવો, રોડે ચડયા િો આર.ટી.ઓ.વાળો કે લાવો ! 

લ્યો સાલાઓ ! હવે િો ઉલાળ ડૉતટરને શાાંતિ કાંપાઉન્ડર ! એ િ હવે નહીં કહ ેકે 

લાવો ?!”105  

“શીંગડાવાળા કે શીંગડા વગરના શદુ્ધ વકીલ, શદુ્ધ એન્જીનીયર, શદુ્ધ તશક્ષક, 

શદુ્ધ વેપારી અને શદુ્ધ, શદુ્ધ, અતિશદુ્ધમાાં અને શદુ્ધોત્તમ બાપ”106  

ડાયાલાલના મનોમાંથન આપણને તવચારિા કરી દે છે કે કોઈ િગ્યાએ 

શદુ્ધિા રહી નથી. મ  લ્ય, નીતિ શબ્દ માત્ર ચોપડીઓ અને જાહરેાિમાાં િ સારા 

લાગે છે પરાંત ુવાસ્િતવક જીવન મ  લ્ય, આદશા, નીતિથી ઘણુાં દ ર થઈ ગયુાં છે. આ 

નવલકથામાાં િેન ુાં નાનકડુાં લચત્ર દશાાવ્યુાં છે. નવલકથાના અંિે બોડામાાં એક છોકરા 

સ્કવોડાવાળાના પટેમાાં ચાકુ મારી દે છે અને બન્ને (તપિા-પતુ્ર) કાપલી કે ખોટુાં 

કરવાના ગાંભીર પરરણામો તવચારે છે અન ેઘરે જાય છે. શૈક્ષલણક વ્યવસ્થામાાં પણ 

સારા ભતવષ્યની ઝાાંખી કરાવિી આ નવલકથા સકારાત્મક સ  ર પ્રગટાવે છે. 

ખોડભાઈ પટેલ ‘કાપલી પગો’ નવલકથામાાં એક એવા તવષયને લઈન ે

આવ્યા છે જે સાાંભળિા િો આપણને સામાન્ય લાગે, પરાંત ુિેન ુાં પરરણામ ગાંભીર 

છે. પરીક્ષામાાં થિી ચોરી કથાનો મખુ્ય તવષય છે. પરાંત ુલેખક કથાવસ્તમુાાં માિા-

તપિાની ભ  તમકા, શૈક્ષલણક સાંસ્થાના કાયાકરોની નીતિ, તવદ્યાથીની મ  ાંઝવણોને વણી 

લે છે. એક િવાબદાર તપિાને પોિાના પતુ્રના ભતવષ્યની લચિંિા કેટલી હોય છે 

અને એ માટે િે કેટકેટલુાં કરી છૂટે છે, િેન ુાં નખતશખ વણાન નવલકથામાાં વાચકનુાં 
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ધ્યાન ખેંચે છે. તપિા ડાયાભાઈ પતુ્ર ઉલાળને કહ ે છે કે, “કાપલી – ચબરખી 

એકબીજાને આપવી અને લેવી એ િો વહવેાર કહવેાય.” આમ, સમાિના અન્ય 

ક્ષેત્રોમાાં પણ કેવા ખોટા કાયો વહવેારરૂપે થાય છે એ િરફ અંગ  લલતનદેશ કયો છે. 

આમ, નવલકથામાાં ગાંભીર બાબિને પણ સર્જકે નમામમા શૈલીમાાં રજ  કરી છે.  

 ‘અંગદનો પગ’  

 હરેશ ધોળરકયાની નવલકથા ‘અંગદનો પગ’(2006)માાં એક તશક્ષકની 

આપવીિી છે. રામાયણમાાં યદુ્ધ પહલેા સમાધાનના સાંદભે રામ વાલીના પતુ્ર 

અંગદને રાવણ પાસ ે મોકલે છે. લાંકાના રહવેાસી અંગદના પત્રને પણ હટાવી 

શકિા નથી િો રામન ેજીિવા અશક્ય છે એમ અહીં સમજાય છે. આ પ્રતિભાશાળી 

તશક્ષક અંગદના પગ સમાન હોય છે જેને હરાવવા અશક્ય છે. જેનુાં રસપ્રદ 

તનરૂપણ નવલકથામાાં િોવા મળે છે. શકૈ્ષલણક સાંસ્થાના જુદાાં જુદાાં અનભુવ િ 

લેખકે ખપમાાં લીધા છે. જેમાાં શૈક્ષલણક પરરવેશના જુદાાં જુદાાં મદુ્દા ધ્યાન ખેંચે છે.  

 લેખક નવલકથાની પ્રસ્િાવનામાાં લખે છે કે, “નવલકથા લખવાનો ઈરાદો 

કેવળ આયન રેન્ડના ‘ફસ્ટા  રેટસા’ (પ્રતિભાશાળી) અને ‘સકેન્ડ રેટસા’ (સામાન્ય) 

તવચારોને ગિુરાિીમાાં મ  કવાનો િ હિો અને છે.”107 આયન રેન્ડના બે પસુ્િક 

‘Fountainhead’ અને ‘Atlas Shrugged’ થી પ્રભાતવિ થઈને લેખક નવલકથા રચ ે

છે. નવલકથાકારે પોિાના તશક્ષક િરીકેના અનભુવ અહીં ખપમાાં લીધા છે. 

જ્યોિીન્દ્ર શાહ અને રકરણ દવે બે તશક્ષકોની આસપાસ નવલકથા ગ  ાંથાયેલી છે. 

તવદ્યાથી રકશોરનુાં પાત્ર દ્રષ્ટા િરીકે િટસ્થભાવે તનરૂપાયેલુાં છે. રકરણ દવ ે

પ્રતિભાશાળી તશક્ષક હોવાનો ડોળ કરે છે. િે તસદ્વદ્ધ સત્તા મેળવવા કાવિરા ઘડે છે. 

પ્રતિભાશાળી તશક્ષકન ેનકુસાન પહોંચાડે છે. જ્યારે બીજી િરફ સજ્િન જ્યોિીન્દ્ર 

શાહ સાંઘષાનો સામનો કરીને પણ ખોટુાં કરિા નથી. અંગદના પગ સમાન કપરી 
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પરરક્સ્થતિમાાં પણ મક્કમ રહ ે છે. અંિે રકરણ દવેની ગ્લાતનની અનભુ  તિ પણ 

વાચકને આકષે છે. શૈક્ષલણક િગિમાાં પ્રતિભાશાળી તશક્ષકના સાંઘષાનુાં સ  ક્ષ્મ 

વણાન શૈક્ષલણક પરરવશેનો મદુ્દો બની રહ ેછે. જેને તવગિે િપાસીએ. 

પ્રતિભાશાળી તશક્ષકનુાં વ્યક્તિત્વ કેવુાં હોય િે નવલકથાના કેન્દ્રમાાં છે. 

નવલકથા ડાયરી શૈલીના માધ્યમથી કહવેામાાં આવી છે. રકરણ દવે પોિાની સાથે 

બનેલ ઘટનાને ડાયરીમાાં લખે છે, જેને રકશોર નામનો તવદ્યાથી વાાંચે છે. જ્યોિીન્દ્ર 

શાહનુાં વ્યક્તિત્વ અન્ય તશક્ષકોથી અલગ અને તવદ્યાથીતપ્રય તશક્ષક િરીકેનુાં હોય 

છે. જુઓ: 

“શાળાના બીજા તશક્ષકોમાાં જાણીિા હિા. જ્યોિીન્દ્ર શાહ િે પણ શાળાના 

ખ  બ સારા તશક્ષક લખેાિા, િે જ્યારે ગિુરાિી, રહન્દી કે અંગે્રજી શીખવવા બેસ ે

ત્યારે િે વગા રસમાાં િરબોળ થઈ િિો. તવર્શ્ના બનાવો તવશે જ્યારે િ ે

પ્રાથાનાસભામાાં સમિ આવે ત્યારે િેમનો ચહરેો િગિગી ઊઠિો. શાહ સાહબે 

તવદ્યાથીતપ્રય તશક્ષક હિા. કોઈપણ તવદ્યાથી િેમની પાસ ેસરળિાથી િઈ શકિો. 

રકશોર પણ િેમની પાસે ઘણીવાર િિો, િે િેમની તવશાળ લાઈબ્રેરીમાાંથી ખ  બ 

પસુ્િકો વાાંચિો.”108  

પ્રતિભાશાળી તશક્ષકનુાં પ્રથમ લક્ષણ િ હોય છે – સહિિા અને સરળિા. 

કેટલાક તવદ્યાથીઓ પોિાના મનની વાિ માિા-તપિાને નથી કહી શકિા પણ 

આવા તશક્ષકોને કહી શકે છે. આિના યગુમાાં એવા કેટલા તશક્ષકો મળે જેમની 

સમક્ષ તવદ્યાથી ખલુ્લા અને મોકળા મનથી પોિાના તવચારો મ  કી શકે ! બીજુ ાં 

લક્ષણ જ્ઞાન છે. પ્રતિભાશાળી તશક્ષક તવદ્યાથીઓને બે ચોપડીના બે પ  ાંઠા વચ્ચનેુાં િ 

નરહ પરાંત ુિે તસવાય તવર્શ્માાં પણ શુાં થઈ રહ્ુાં છે િેને સાંબાંતધિ મારહિી પણ પ  રી 

પાડે છે. પ્રતિભાશાળી તશક્ષકનુાં ત્રીજુ ાં લક્ષણ અહીં િારવી શકાય કે િે 
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તવદ્યાથીઓમાાં તપ્રય હોય છે, કારણ કે િે તવદ્યાથીને નીચો કે નાનો સમિિાાં નથી. 

પરાંત ુતવદ્યાથીઓના લેવલ સધુી પોિે જાય છે અને પોિાની અંદર રહલેા જ્ઞાનન ે

ટ્રાન્સફોમા કરે છે, તવદ્યાથીના મગિ સધુી. આિના તશક્ષકો આવા લક્ષણો ધરાવિા 

હોવા િોઈએ. જ્યારે આપણી સમક્ષ આિના તશક્ષકોનુાં લચત્ર અલગ િ છે. ‘તવદ્યા 

તવનાશને માગે’ પસુ્િકમાાં સરેુશ િોષી તશક્ષકો તવશે આમ કહ ેછે. જુઓ :  

“તવદ્યાથીતપ્રય થવા ઇચ્છનારા અધ્યાપક અહીંિહીંથી એકઠી કરેલી ઉછીની 

સામગ્રીને આધારે ‘નોટ્સ’ લખાવે છે. આ પ્રરિયા િો જ્ઞાનની નથી િો એને 

પરરણામે જ્ઞાન ઉપલબ્ધ થાય િ ક્યાાંથી ? અધ્યાપક િૈયાર એવી સામગ્રીની 

વહેંચણી કરનારો આડતિયો કે દલાલ િ માત્ર બની રહ ે છે. અધ્યાપકની 

‘નોટ્સ’માાંથી એ તવદ્યાથીની ‘નોટ્સ’માાં એ જાય િે દરતમયાન બન્નેનાાં લચત્તમાાં કશુાં 

બનત ુાં નથી. આથી િ િો કશે નહીં ચાલી શકનારા, મૌલલક તવચારશક્તિ તવનાના 

વૈિરુાં ક ટી જાણનારા કે ઓછી મ  ડીએ બહોળો વહપેાર કરવાની વ્યવહારુ 

કુનેહવાળા તશક્ષણને પણ અનકે વ્યવસાયો પૈકીનો એક વ્યવસાય ગણીને પ્રવશે ે

છે, આવા અધ્યાપકો માટે પસુ્િકાલયો તનરથાક છે. વેકેશનો ટોળટપ્પાાં કરવાને કે 

બીજી ‘સાઈડ ઈનકમ’ ઊભી કરી લેવાનો ગાળો છે અથવા િો અન્યોન્યને ફાયદો 

કરાવી આપનારા સહકારના બળે પરીક્ષક થવુાં, દ રના હવા ખાવાના સ્થળોમાાં 

ભરાિી પરરષદોમાાં િવુાં, અગત્યની સરકારી કતમટીઓમાાં સ્થાન મેળવી મોભો િ 

નહીં, માન સદુ્ધાાં વધારવુાં. આવી બધી િ પ્રવતૃત્તઓ વેકેશનમાાં થિી હોય છે. 

અધ્યાપકો બૌદ્વદ્ધક શ્રમ કરિા નથી, છિાાં બૌદ્વદ્ધક િરીકેનો આદર તવદ્યાથીઓ 

િરફથી અને સમાિ િરફથી મેળવવા ઇચ્છે છે.”109  

આમ, પ્રતિભાશાળી અધ્યાપકે અનભુવથી પણ જ્ઞાનની વહેંચણી કરવાની 

હોય છે, જ્યારે ઉપરોતિ ઉદાહરણમાાં સમજી શકાય છે કે અધ્યાપક પોિાના 

અનભુવનો ઉપયોગ ઓછો અને દેખાડાને વધ ુઅગત્યિા આપે છે. નવલકથામાાં 
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પણ એક એવા િ તશક્ષકનુાં વ્યક્તિત્વ દશાાવવામાાં આવ્યુાં છે જે દેખાડાને અગત્યિા 

આપ ેછે િે પાત્ર છે રકરણ દવેનુાં. નાનપણથી િ આ રકરણ દવે રમિગમિમાાં કે 

અન્ય તવષયમાાં તનપ  ણ ન હિા, છિાાંપણ િેઓ પોિે રમિગમિમાાં તનપ  ણ હોય 

એવો દેખાડો કરિા હિા.  

સેકન્ડ રેટસા (સામાન્ય)ના લક્ષણો નવલકથામાાં રકરણ દવેના પાત્રથી 

સમજી શકાય છે. શાળામાાં એવા તશક્ષકો હોય છે જે પ્રતિભા ન હોવાથી દેખાડામાાં 

માને છે. રકરણ દવે જ્યોિીન્દ્ર શાહની લોકતપ્રયિાથી નાખશુ હિા. નવલકથામાાં 

સેકન્ડ રેટસાની ભ  તમકામાાં િેમને િોઈ શકાય છે. િઓે નાનપણથી એક એવી 

આવડિ ધરાવિા હિા જેમાાં િેમને માત્ર દેખાડો કરવાનો હોય છે. આવડિ 

િેમનામાાં ન પણ હોય િો ચાલે. પછી િે રમિગમિ હોય કે અન્ય તશક્ષક આગળ 

પોિાની અંદર રહલેા કૌશલ્યને બહાર લાવવાનુાં હોય, રકરણ દવે િેમાાં પારાંગિ 

હિા. વળી માિા-તપિા પણ રકરણ દવે ઉપર એક રીિે દબાણ કરિા હિા. િેમન ે

આગળ લાવવા માટે હાંમેશા સલાહ આપિા હિા. આમ, આિના તવદ્યાથીઓ પર 

એક પ્રકારનુાં દબાણ હોય છે. વધારે ગણુ મેળવવા હાંમેશા પ્રથમ નાંબરે પાસ થવુાં, 

બધા કરિા આગળ રહવે ુાં વગેરે વગેરે. જેન ેકારણે બાળક કે તવદ્યાથી નાનપણથી 

એક ભયમાાં જીવતુાં થઈ જાય છે. ગણુ ઓછાાં આવવાનો ભય, માિા-તપિાના 

દબાણના ભય હઠેળ તવદ્યાથીઓ જીવે છે અને જેને કારણે એક એવા પ્રકારનુાં 

વાિાવરણ સજાાય છે, જેમાાં કોઈ પણ પ્રકારનુાં પગલુાં તવદ્યાથી ભરે છે. આજે પણ 

આવા ઉદાહરણ િોવા મળે છે. ઘર છોડીને િવુાં, આત્મહત્યા કરવી, હિાશામાાં 

આવી િવુાં, એકાકી જીવન જીવવુાં, માનતસક સાંતલુન ગમુાવવુાં વગેરે જેવા 

રકસ્સાઓ છાસવારે બને છે. ક્યારેક રકરણ દવે જેવા તવદ્યાથીઓ પણ હોય છે જે 

આગળ મોટા થઈને એક એવુાં વ્યક્તિત્વ ધારણ કરે છે જેમાાં િઓે બીજાને આગળ 

વધિા િોઈ શકિા નથી અને પોિે બધાથી હોંતશયાર છે િે દશાાવવા શામ-દામ-
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દાંડની નીતિ અપનાવવા િૈયાર હોય છે. રકશોર તવદ્યાથીનો પણ િે ઉપયોગ કરે 

છે. રકશોર જ્યારે જ્યોિીન્દ્ર શાહ પાસે અભ્યાસ અથે જાય છે ત્યારે એક તશક્ષક 

િરીકે રકરણ દવેનો પ્રતિભાવ જુઓ :  

“રકશોર િેના જ્ઞાનનો લાભ ખ  બ લે, પણ િનેી સાંગિ ઓછી કરવી. િે િને 

સાધ ુબનાવી દેશે. આ ઉંમરે થનગનવાનુાં હોય ! તવચાર-લબચારની માથાક ટમાાં ન 

પડવુાં. આગે બઢો. એ િ જિિંદગીનુાં ધ્યયે છે.”110  

‘તવદ્યાથીઓની મ  ાંઝવણ’ પણ ઉપરોતિ તવધાનમાાં િોઈ શકાય છે. સેકન્ડ 

રેટસાના લક્ષણો કહો કે કાવિરા કહો એવા પ્રકારના હોય છે જે અન્યને પણ હાની 

પહોંચાડિા હોય છે. આવા તશક્ષકોને લીધે તવદ્યાથીઓ મ  ાંઝવણમાાં મ  કાય છે. 

િેમની રદશાભાંગ થાય છે એમ કહી શકાય. જ્યારે પણ કોઈ તવદ્યાથીને ગેરમાગે 

દોરવામાાં આવે છે એટલે િે વિાન અને વ્યવહારની અસર તશક્ષણ પર વિાાય છે, 

સેકન્ડ રેટસના લક્ષનોની ચચાા સાથે તવદ્યાથીઓની મ  ાંઝવણ િોવા મળે છે. કારણ 

કે શૈક્ષલણક પરરવેશના આ બન્ને મદુ્દા એકબીજા સાથે િોડાયેલા છે. એક તશક્ષકના 

વ્યક્તિત્વની અસર તવદ્યાથીના માનસ પર હાંમેશા અંકાય છે અને તશક્ષકની છબીન ે

તવદ્યાથીઓ આદશા મ  તિિ સમાન ગણિા હોય છે. રકશોર પર એક િરફ જ્યોિીન્દ્ર 

શાહનો પ્રભાવ હોય છે, િો બીજી િરફ રકરણ દવેના આગવા વ્યક્તિત્વથી પણ 

આકષાાય છે. નવલકથામાાં જ્યોિીન્દ્ર શાહ અને રકરણ દવે વચ્ચ ેસાંઘષા થાય છે. 

બે તશક્ષકો વચ્ચે થિા સાંઘષાની માઠી અસર તવદ્યાથીઓ ઉપર પણ પડે છે ને 

શાળાનુાં વાિાવરણ ડહોળાઈ જાય છે. રકરણ દવનેે જ્યોિીન્દ્ર શાહને મળિી 

પ્રતસદ્વદ્ધથી અકળામણ થાય છે. જુઓ :  

“જાણે કે શાળા જ્યોિીન્દ્રની આસપાસ ફરિી.”111  

 “િેમની આગળ મારુાં સામાન્યપણુાં નગ્ન નતૃ્ય કરત ુાં હત ુાં.”112  
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 જ્યોિીન્દ્રની ગેરહાિરીમાાં પણ શાળામાાં દરેક િગ્યા પર િેનો આત્મા હાિર 

હોય છે િેવી પ્રિીતિ દવે સાહબેને થાય છે. આપણે અહીંથી જ્યોિીન્દ્ર દવને ુાં 

વ્યક્તિત્વ િોઈશુાં, જે આગળ િઈને રકરણ દવેને અનૈતિક પગલુાં ભરવા મક્કમ 

બનાવે છે. રકરણને જ્યોિીન્દ્રની બધી િ રિયા-પ્રતિરિયા ડાંખ ે છે. પ્રાથાનાસભા, 

સાાંસ્કૃતિક પ્રવતૃત્તઓ હોય કે તવર્શ્ સારહત્યની ચચાા જ્યોિીન્દ્રની હાિરી અચ  ક 

રહિેી. જ્યોિીન્દ્ર બધા િ તવદ્યાથીઓને ધ્યાનમાાં રાખી રદશાસ  ચન કરે છે. િેમના 

મિે જ્ઞાન એટલે ચાર દીવાલોની અંદર અપાત ુાં હોય િે નરહ પરાંત ુજીવનની સાથ ે

સાંકળાયલે ુાં અનભુ  તિનુાં રહસ્ય છે. જ્યોિીન્દ્ર સાહબેની સાથે ચચાામાાં જીવનનો બોધ 

મળે છે. જ્યારે રકરણ દવે તશક્ષક જીવનમાાં આગળ વધવા માટેના ઉપાયો દશાાવ ે

છે. જેને આપણે એમ કહી શકીએ કે આતથિક ક્સ્થતિને િોિા કેટલાક તવદ્યાથીઓ એ 

માગા પણ અપનાવિા હોય છે જેનો ઉદે્દશ કાંઈક બનવુાં હોય છે, જ્યારે જ્યોિીન્દ્ર 

શાહ તવદ્યાથીઓને કાંઈક કરવા માટે સલાહ આપે છે.  

 એકસમાન દરેક તવદ્યાથીઓને િોવા એ જ્યોિીન્દ્ર શાહનુાં માનવુાં છે અને 

િેમના આ તવચાર રકરણ દવનેે ખટકે છે. જ્યોિીન્દ્ર શાહ શાળામાાં શ્રીમાંિ અન ે

ગરીબ એમ બન્ને વગાના તવદ્યાથીઓને ધ્યાનમાાં રાખી નજીકના સ્થળે પ્રવાસ 

િવાનુાં નક્કી કરે છે. જ્યારે દવે સાહબે િમેાાં પરરવિાન લાવ ેછે. નજીક-દ ર એમ 

બન્ને સ્થળો પર િવાનુાં નક્કી કરે છે. બન્ને કક્ષાના (ગરીબ-શ્રીમાંિ) તવદ્યાથીઓન ે

અલગ પાડે છે. આમ નાની હોવા છિાાં કેટલીક ગાંભીરિા અમકુ બાબિો ધરાવિી 

હોય છે. તવદ્યાથીઓના માનસપટ પર ગરીબી-અમીરીનુાં આવરણ અંકાય છે અન ે

િેઓ અન્ય કરિા પોિાને અલગ સમજે છે. આમ, તશક્ષકો કે સત્તાધીશો દ્વારા 

લેવાિા તનણાયો તવદ્યાથીઓ પર અસર કરિા હોય છે. રકરણ દવે પોિાની ઢબ ે

શાળા સાંચાલલિ કરે છે. શાળામાાં જ્યાાં અમકુ રમિો િ તવદ્યાથીઓને શીખવવામાાં 

આવિી િેમાાં નવી રફલ્ડ – ટે્રક અને કુસ્િીની રમિ ઉમરેવાનુાં સ  ચન કરી દવ ે



114 
 

ફોકસમાાં આવવા મથે છે. જ્યારે જ્યોિીન્દ્ર દેખાવે નાની વાિ હોય પણ જે 

અગત્યની હોય છે િમેાાં તવદ્યાથીઓનુાં ધ્યાન કેષ્ન્દ્રિ કરે છે. જેમ કે, બે તવદ્યાથીઓ 

વચ્ચનેા ઝઘડાના સમાધાન અંગે, સલાહ આપવા અંગે િે પારાંગિ હોય છે. 

દવેનો પ્રતિભાવ એક વાક્યમાાં જુઓ :  

 “હુાં સળગી ઊઠયો.”113  

 રકરણ દવે હવે યનેકેન પ્રકારે વકૃત્વસ્પધાાની આગેવાની સાંભાળે છે, 

તશક્ષકસાંઘનો કન્વીનર બની અન્યોનુાં ધ્યાન ખેંચે છે. ટટશુન માટે તવદ્યાથીઓન ે

મનાવે છે. ટટશુનમાાં િોડાવા તવદ્યાથીઓને સલાહ પણ આપ ે છે. િેમના મિ ે

ધ્યેયલક્ષી ગલણિ-તવજ્ઞાન જેવા તવષયો પર િ ધ્યાન આપવુાં િોઈએ. 

તવદ્યાથીઓને ખાસ નોંધની લાલચ આપીને અન્ય તશક્ષકોને પણ ખાનગી તલાસ 

કરવા માટે સલાહ આપે છે. તવદ્યાથીઓ પાસે પોિાનો અંગિ હતે ુ પાર પાડવા 

માટે રકરણ દવે વ્યસ્િ રહ ેછે, જુઓ : 

 “હુાં તવદ્યાથીઓનો ઉપયોગ િેઓ જ્યોિીન્દ્ર પાસે મારી પ્રશાંસા કરે િ ેમાટે 

કરિો.”114  

 તશક્ષકો દ્વારા તવદ્યાથીઓનો થિો ઉપયોગ શૈક્ષલણક સાંસ્થાઓનુાં દ ષણ છે. 

તવદ્યાથીઓનો ઉપયોગ ક્યાાંક િો તશક્ષક કરિા હોય છે, ક્યાાંક િો રાિકારણી કરિા 

હોય છે, િો ક્યારેક શૈક્ષલણક સાંસ્થાની વ્યવસ્થા િ તવદ્યાથીઓનો ભોગ લેિી હોય 

છે. ક્યારેક ફીને લઈને, પ્રશ્નપત્રને લઈને, પ્રતિભાવને લઈને તવદ્યાથીઓનો સાંઘષા 

િોવા મળિો હોય છે. નવલકથામાાં દશાાવલેો તવદ્યાથી રકશોર પણ હવે સાહબેથી 

આકષાાય છે અને િમેના ખાનગી તલાસમાાં િોડાય છે. ‘તવદ્યા તવનાશના માગે’ 

પસુ્િકમાાં સરેુશ િોષી આ સાંદભે કાંઈક આમ કહ ેછે, જુઓ :  
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 “શહરેમાાં ચાલિા ‘કોલચિંગ તલાસ’માાં તવદ્યાથીઓનો ધસારો થાય છે, ત્યાાં 

તવદ્યાથીઓ શાક્ન્િથી ભણે છે, િોફાન કરિા નથી. આ કોલચિંગ તલાસ તવદ્યાપીઠોના 

પ  રક અંગ છે એમ માનવાની કોઈ રખે ભ  લ કરે. એ તલાસ નભે છે તવદ્યાથીઓન ે

પરીક્ષામાાં સફળ બનાવવાની એની વ્યવહારુ ઉપયોગીિા પર. જ્ઞાનના તવકાસ કે 

સાંવધાન સાથે એને કશી તનસબિ નથી. તવદ્યાપીઠના વગોમાાં આથી િ 

તવદ્યાથીઓને િોફાન કરવાનુાં પરવડે  છે. આવા કોલચિંગ તલાસ સાથે તવદ્યાપીઠના 

અધ્યાપકો પણ છૂપો કે પ્રગટ સમ્બન્ધ ધરાવિા હોય છે. પરીક્ષામાાં ઉપયોગી થઈ 

પડે એવા સારહત્યનો ઢગલો વળે છે. આ સારહત્ય તવદ્યાથીઓને જ્ઞાનના મ  ળ સ્રોિ 

સધુી િવા દેત ુાં નથી.”115  

 ટટશુન પ્રથા પણ શકૈ્ષલણક સાંસ્થાનુાં દ ષણ છે, જેમાાં પરરવિાન લાવવાની 

અતનવાયાિા છે. આજે તશક્ષકો ખાનગી ટટશુન ન કરી શકે એવો કાયદો છે. પરાંત ુ

આ કાયદાનુાં પાલન કેટલા તશક્ષકો કરે છે િે પ્રશ્ન છે ? વળી કેટલાક સાંિોગોમાાં 

તશક્ષકોનો ઓછો પગાર પણ આ પ્રવતૃત્તઓ માટે િવાબદાર નીવડે છે. િો 

જ્યોિીન્દ્ર જેવા કેટલાક સાંિોષી તશક્ષકો હોય છે જે આતથિક પરરક્સ્થતિ તવકટ હોવા 

છિાાં તશક્ષણની ગણુવત્તા સાથે ચેડા કરિાાં નથી. તવદ્યાથીઓના બાહ્ય અને 

આંિરરક બન્ને તવકાસની વાિ કરે છે. બાહ્ય તવકાસ સમજી શકાય છે. જેમ કે, 

માનતસક, શારીરરક, સામાજિક વગેરે જ્યારે આંિરરક તવકાસ એટલે મનને જાગિૃ 

રાખવુાં, ધ્યાન કરવુાં વગેરેનો આગ્રહ વ્યક્તિએ રદવસમાાં પોિાની દરેક રિયા-

પ્રતિરિયા દરમ્યાન મનને જાગિૃ રાખવુાં િરૂરી છે. રદવસના અંિે રિયા અને િેના 

પરરણામનો તવચાર કરવો િરૂરી છે. ધ્યાન કરવાથી આ બધુાં િ શક્ય બને છે. 

જ્યોિીન્દ્રની આ સમિની સામે રકરણ દવે પોિાના કાવિરા ઘડ ેછે. તવદ્યાથીઓના 

માધ્યમથી જ્યોિીન્દ્રની દરેક પ્રવતૃત્તઓ પર ધ્યાન રાખે છે અને પરરક્સ્થતિનો 

િાગ મેળવે છે. રકરણના ધ્યાનમાાં આવે છે કે વગાખાંડમાાં જ્યોિીન્દ્ર સાંિો તવશે 
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કેટલાક હકારાત્મક િો કેટલાક નકારાત્મક લક્ષણો દશાાવે છે. કાચી સમિને કારણ ે

રકરણ નનામો પત્ર લખી જ્યોિીન્દ્રની ચચાાને અયોગ્ય સાલબિ કરે છે. પરાંત ુ

જ્યોિીન્દ્ર આખા કન્સપે્ટને સમજાવે છે કે બૌદ્ધ ધમાના પિનના કારણોમાાંન ુાં એક 

સાંિોની રહણેી-કરણી પણ છે, જ્યોિીન્દ્ર બધુાં િ કળી જાય છે છિાાં પરરક્સ્થતિથી 

હારિો નથી, જ્યારે રકરણ રાકેશ જેવા નવા ટ્રસ્ટીની ભલામણથી આચાયા બને છે. 

જેને સુાંદર શબ્દોમાાં લખેક ડાયરી સ્વરૂપે સ્વયાં રકરણના શબ્દોમાાં લખે છે, જુઓ :  

“મારે િો ગમે િેમ કરી જ્યોિીન્દ્રને પછાડ્વો હિો, મને િ શ્રેષ્ઠ તસદ્ધ કરવો 

હિો.”116  

“મને આચાયાનો ઓડાર મળ્યો. અને ફરિી ખરુશી અટકાવી હુાં બેસી 

ગયો.”117  

ફસ્ટા  રેટસાનો કાયાભાર અને સાંઘષા હજી જીવાંિ છે. સત્તાધીશો જ્યારે અયોગ્ય 

હોય છે, ત્યારે પણ નીચેના સ્િરના તશક્ષકો કે હોદે્દદાર પોિાનુાં કાયા તનષ્ઠાથી કરિા 

હોય છે. જ્યોિીન્દ્ર પોિાના તવચારોને રજ  કરિા ખચકાિો નથી. મોડેલ પાઠ રજ  

કરવા, પ્રાથાના સભા સમયે દરેક તશક્ષકોએ તવષય તસવાયના સાંદભા પર પાાંચ 

તમતનટ બોલવુાં જેવી બાબિો રકરણની સાથે અન્ય તશક્ષકોને પણ ખટકે છે. રકરણ 

દવે શાળાની પ્રતિષ્ઠા વધારવામાાં વ્યસ્િ છે, જ્યારે શાળાનુાં િ ાંત્ર ખોરવાય છે. 

કારણ કે ખાનગી ટટશુનને કારણે તવદ્યાથીઓ વગામાાં તશક્ષકો સાથે ઉદ્ધિાઈથી 

િવાબ આપે છે. જ્યોિીન્દ્ર પરરક્સ્થતિન ે પોિાના દૃષ્ષ્ટકોણથી િપાસે છે અન ે

રાજીનામુાં આપી દે છે. દવેનો સાંિાપ આ શબ્દોમાાં વ્યતિ થયો છે, જુઓ :  

“હુાં ગ  ાંગળાવા લાગ્યો, છટપટવા લાગ્યો, મ  ાંઝવણ વધવા લાગી. થયુાં કે 

જ્યોિીન્દ્રની માફી માાંગી આવુાં. િેની સામે પણ રહમ્મિ ન હિી.”118  
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સેકન્ડ રેટસાનુાં પરરવિાન અને ફસ્ટા  રેટસાનો આગવો પ્રતિભાવ નવલકથાનુાં 

પોિ આખુાં બદલે છે. પ્રતિભાશાળી તશક્ષકો કોઈ પણ પરરક્સ્થતિમાાં હાર સ્વીકારિા 

નથી. જેમ નવલકથામાાં જ્યોિીન્દ્ર પર તવતવધ આરોપો લાગે છે છિાાં િેને હાર 

સ્વીકાર નથી અને જ્યારે પરરક્સ્થતિ વણસી જાય છે, જ્યોિીન્દ્રના હાથમાાં રહિેી 

નથી ત્યારે િે રાજીનામુાં આપે છે એટલે કે િે તનરાશ નથી થયો, થાકી નથી ગયો. 

પરાંત ુ જ્યોિીન્દ્રને એવી સાંસ્થામાાં કાયા કરવુાં સ્વીકાયા નથી જ્યાાં તવદ્યાથીઓનો 

બાહ્ય અને આંિરરક તવકાસ શક્ય નથી. મોટેભાગે આપણી માનતસકિા હોય છે કે 

જ્યારે કોઈ રાજીનામુાં આપે ત્યારે િે હારી ગયુાં છે થાકી ગયુાં છે. પરરક્સ્થતિનો 

સામનો નથી કરી શકત ુાં પરાંત ુિે માન્યિા ખોટી છે. દરેક સમયે માણસના હાથમાાં 

પરરક્સ્થતિનો દોર હોિો નથી. વળી િે સમયે પણ કેવી રીિે ક્સ્થર રહવે ુાં અને એક 

તનણાય લેવો એ આગવા વ્યક્તિત્વની તનશાની છે. નવલકથામાાં જ્યોિીન્દ્ર શાહનુાં 

પણ એવુાં િ વ્યક્તિત્વ છે, જેમાાં િે ગાંભીરમાાં ગાંભીર પરરક્સ્થતિમાાં પણ ક્સ્થર 

રહીને તનણાય લે છે પછી િેમાાં િનેે પણ શોષાવુાં પડે છે. આતથિક પરરક્સ્થતિનો 

ભોગ બનવુાં પડે છે. પરાંત ુ પ્રતિભાશાળી તશક્ષકોને િે સ્વીકાયા છે. નવલકથામાાં 

સામાન્ય તશક્ષકમાાં પણ કાંઈક પરરવિાન આવે છે, િેવુાં દશાાવવામાાં આવ્યુાં છે. 

રકરણ દવે આત્મહત્યા કરે છે, જેનુાં કારણ જ્યોિીન્દ્ર શાહનો પ્રતિભાવ છે અન ે

રકરણ દવેને થિી આત્મગ્લાની છે. આમ પ્રતિભાશાળી વ્યક્તિઓ પોિાના કાયા 

થકી અન્યોને પણ સાચો માગા ચીંધે છે. જ્યોિીન્દ્ર દ્વષેભાવ વગર િ શાળામાાંથી 

િિો રહ ેછે. જ્યારે રકરણ દવે રિયાહીન થઈ જાય છે. આમ િેને અનભુવાય છે કે 

િેણે ખોટુાં કયુું છે. સકેન્ડ રેટસા (સામાન્ય) વ્યક્તિને થિી આ અનભુ  તિ પણ મ  ઠી 

ઉંચેરો માનવી િરીકે સાલબિ કરે છે.  
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બકુલ દવે ‘તશક્ષણ િગિને િાકિી એક અનોખી નવલકથા’ નામના 

લેખમાાં કહ ેછે, કે “તશક્ષણ સાથે જેનો થોડો પણ નાિો હોય િે સૌ કોઈને ‘અંગદનો 

પગ’નુાં વાાંચન સાથાક નીવડશે.”119  

ઉપરોતિ તવધાનથી આગળ વધીને એમ પણ કહી શકાય કે તશક્ષણ સાથ ે

િોડાયેલા િ નરહ પરાંત ુ દરેક વ્યક્તિએ આ નવલકથા વાાંચવી િોઈએ. આ 

નવલકથા માણસને જીવન જીવવાનુાં બળ પ  રુાં પાડે છે. ટ ાંકમાાં ‘અંગદનો પગ’ 

નવલકથા તશક્ષણ વ્યવસ્થા િ નરહ પરાંત ુકોઈ પણ વ્યવસ્થા માટે આદશારૂપ છે, 

જે વ્યક્તિઓને સાંઘષામય પરરક્સ્થતિમાાં પણ ક્સ્થર રહવેાનુાં શીખવ ેછે.  

નવલકથામાાં ભાષાકમા અને પ્રસાંગોની છણાવટમાાં સર્જનાત્મકિા િોવા મળે 

છે. નવલકથાનો સાંપ  ણા પરરવશે શૈક્ષલણક છે. બે તશક્ષકોના સાંઘષામાાંથી િન્મિી 

કથાનો અંિ સકેન્ડ રેટસાની ગ્લાની સાથે સસુ ાંગિ નીવડયો છે. સખુદ અને દુ:ખદ 

તમશ્ર ભાવો વાચકના મનમાાં િન્મે છે. કેટલાક પડાવમાાં પ્રતિભાશાળીની ચેિના 

ડગમગે છે. પરાંત ુિેન ુાં મનોબળ અડગ રહ ે છે. િેના પગ અંગદના પગ સમાન 

અચળ અને ક્સ્થર હોય છે. િેને સફળિાની કોઈ િરૂર નથી એની ઓળખ િો 

સામેના વ્યક્તિના હ્રદયમાાં પડેલી હોય છે. િેઓ િેમના કાયા, ભાવ અન ે

આત્મતવર્શ્ાસ થકી તવર્શ્ સામે ટકી શકે છે. જ્યારે કોઈ િેમને હાની પહોંચાડવા મથ ે

છે ત્યારે પછડાટ પોિે ખાય છે. કારણ કે સાંિોષની જે અનભુ  તિ પ્રતિભાશાળીન ે

થાય છે િનેાથી સામાન્ય સેકન્ડ રેટર (Second Rater) કોષો દ ર છે. ભલે િઓે 

ઊંચા હોદ્દા પર હોય પરાંત ુિેમની ત્રટુીઓ કે ક્ષમિાઓ દેખાય છે અવશ્ય. આ 

તવચાર િ આ નવલકથાને અન્ય નવલકથા કરિા અલગ પાડે છે. 

શૈક્ષલણક પરરવેશના નવા મદુ્દા આ નવલકથામાાં િોવા મળે છે. 

પ્રતિભાશાળી અને સામાન્ય તશક્ષકોના લક્ષણો, બન્ને વચ્ચેનો સાંઘષા, તવદ્યાથીઓનો 
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ઉપભોગ, ટટશુનપ્રથા, બાહ્ય અને આંિરરક તવકાસની પરરભાષા વગેરે મદુ્દાઓ 

તશક્ષણના ગણુવત્તાસભર સ્િરને દશાાવે છે. ‘અંગદનો પગ’ નવલકથામાાં શકૈ્ષલણક 

પરરવેશ ઝીણવટિાથી તનરૂપાયો છે એ દૃષ્ષ્ટએ એનુાં ઘણુાં મ  લ્ય છે.  

તશક્ષણ િગિને િાકિી નવલકથામાાંની એક નવલકથા હરેશ ધોળરકયાની 

‘અંગદનો પગ’ છે. જેમાાં વધારે પાત્રો નથી, પરાંત ુ બે તશક્ષક રકરણ દવે અન ે

જ્યોિીન્દ્ર શાહની આસપાસ કથાવસ્ત ુગ  ાંથાયેલુાં છે. આ નવલકથા ડાયરીની શૈલી 

દ્વારા તનરૂપાઈ છે. બે તશક્ષકો વચ્ચનેો સાંઘષા અને અંિે એક તશક્ષક નોકરી છોડે છે 

અને બીિો અમકુ વષા પછી આત્મગ્લાનીને લીધે આત્મહત્યા કરે છે. સર્જક પાત્રના 

આંિરસાંવેદનો ઉપસાવવામાાં સફળ તનવડયાાં છે. કોઈપણ પાત્રનો પક્ષ લીધા 

તવના યથાિથ રજ  કયાા છે. વળી, પ્રસાંગોની ગ  ાંથણીમાાં લેખકે પોિાનુાં કૌશલ્ય 

અને સર્જનાત્મકિા બિાવી કથાનુાં સપુરેે તનવાહણ કયુું છે. લેખકનો દાશાતનક 

અલભગમ કથાપ્રવાહમાાં અંિરાય બનિો નથી, પરાંત ુકથાને વધારે મિબ  િ બનાવ ે

છે.  
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  3.2  શૈક્ષલણક પરરવેશને તનરૂપતિ રહન્દી નવલકથાઓનો  
 સમીક્ષાત્મક અભ્યાસ 

 ‘રાગ દરબારી’  

 ઈ.સ. 1968માાં પ્રકાતશિ ‘રાગ દરબારી’ નવલકથાના લેખક શ્રીલાલ શતુલ 

છે. જેમનો િન્મ ઉત્તરપ્રદેશના લખનૌ જિલ્લામાાં ઈ.સ. 1924માાં ખેડ િ પરરવારમાાં 

થયો. સાધારણ પરરવારમાાંથી આવી શ્રીલાલ શતુલે અસાધારણ તસલ્ધ્ધ રહન્દી 

સારહત્યમાાં પ્રાપ્િ કરી. વ્યાંગ્ય અને હાસ્યના લેખક િરીકે શ્રીલાલ શતુલની રહન્દી 

સારહત્યમાાં ગણના થાય છે. નવલકથામાાં ‘સ  ન ુ ઘાટીકા સ  રિ’ (1947), ‘રાગ 

દરબારી’ (1968), ‘પહલા પડાવ’ (1987). હાસ્ય – વ્યાંગ્ય સાંગ્રહમાાં ‘અંગદકા 

પાવ’ (1948), ‘મેરી શ્રેષ્ઠ વ્યાંગ્ય રચના’ (1971); કહાની સાંગ્રહમાાં ‘યહ ઘર મેરા 

નહીં’ (1971), ‘ઉમરાવનગર મેં કુછ દીન’ (1987) વગેરે રચના િેમના તવશાળ 

સારહત્ય લેખનનો પરરચય આપે છે. જેમાાં ‘રાગ દરબારી’ સારહત્ય અકાદમી દ્વારા 

પરુસ્કૃિ નવલકથા છે.  

 સામાજિક, રાિનૈતિક, આતથિક અને શકૈ્ષલણક ક્ષેત્રને સ્પશાિી ‘રાગ દરબારી’ 

નવલકથાનુાં કથાવસ્ત ુ 30 ભાગમાાં તવભાજિિ કયુું છે. ગિુરાિી ભાષામાાં િેનો 

અનવુાદ હરીન્દ્ર દવએે કયો છે. ભ  તમકામાાં લખ્યુાં છે િેમ સામાજિક પરરવિાન, 

સ્વિાંત્રિા, રૂઢ કે મરવા પડેલી મ  લ્ય વ્યવસ્થાનો તવરોધ િથા અન્ય સમસ્યાઓના 

તનદાનની માણસ િરીકે કરેલી મથામણો દેખાય છે. આજે સામાજિક, નૈતિક મ  લ્ય 

િોવા મળિા નથી. સાંપ  ણા દેશની ક્સ્થતિ તશવપાલગાંિ ગામ જેવી થઈ ગઈ છે, જે 

નવલકથાના કેન્દ્રમાાં છે. તશવપાલગાંિ આખા દેશના પ્રિીક સમાન બની રહ ેછે. 

અહીં વૈધજી કો.ઓ. યતુનયનના કૉલિેના મેનેિર છે. ગામમાાં િેમના કહવેા 

પ્રમાણે િ બધુાં થત ુાં હોય છે. એક કુશળ રાિનેિા િરીકે િેમની છબી ઉપસી આવ ે
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છે. અંગે્રિો પર શ્રધ્ધા રાખી વૈધજી પોિાનુાં નવુાં સૈન્ય બનાવે છે. કો.ઓ. 

યતુનયનની રકમ ચોરાઈ જાય છે, પરાંત ુ િવાબદારી વૈધજી લેિા નથી, જેની 

ભરપાઈ સરકાર કરે િેવી યોિનાઓ ઘડે છે. િેમના કહવેા અને કરવા બાંનેમાાં 

ભેદ છે. િેઓ હાંમેશા ગામડાના તવકાસ, તશક્ષણની પ્રગતિ આદશોની વાિો કરે છે. 

પરાંત ુઆચરણ િદ્દન્ તવપરીિ છે. ગરીબોનો ઈલાિ મફિ અને સારુાં ન થાય િો 

પૈસા પાછા એમ બોલી િનિામાાં લોકતપ્રય બને છે. પરાંત ુવાસ્િતવકિામાાં પહલેા 

વચન પ્રમાણે કોઈ ગરીબનો ઉધ્ધાર નથી કયો અને બીજાનો િો મોકો િ નથી 

મળ્યો. અંગે્રિો પછી વૈધજી જેવા આપણામાાંના િ કેટલા દેશનુાં શોષણ કરી રહ્યા 

છે. આ અંગે લેખકે કટાક્ષ કયો છે, જુઓ: 

 “હકીકિમાાં િેઓ આ હોદ્દા પર રહવેા માાંગિા, કેમકે એમને હોદ્દાઓની 

લાલચ નહોિી પણ આ ક્ષેત્રમાાં િવાબદારીના આ કામો નભાવવાવાળા કોઈ 

માણસો િ ન હિાાં. જેટલા નવયવુક હિાાં એ બધા િ આખા દેશના યવુાનોની 

માફક નકામા હિાાં. આથી િેમને બઢુાપામાાં આ પદ સાંભાળવા પડયા હિા.”120  

 રાિનૈતિક ગતિ-તવતધઓના સ  ત્રધાર સમાન વૈધજીનુાં એક અદ્દભ  િ 

વ્યક્તિત્વ છે. આખુાં ગામ જાણે િમેના િાબા હઠેળ છે એ રીિે દરેક સાંસ્થા સાથ ે

િેમનુાં િોડાણ છે. પછી િે કૉલેિ હોય, સરકારી ખાત ુહોય, કોટા  હોય કે પોલીસ 

સ્ટેશન. પોિાના બે રદકરા બદ્રી પહલેવાન અને રુપ્પનબાબનુે પણ આ દરેક 

ક્ષેત્રના કાયામાાં િોડી કેળવવાની કોતશષ કરે છે. દરેક સાંસ્થાઓ સાથે િેમની અંગિ 

મીરટિંગ થિી હોય છે. ક્યારેક પૈસાના િોરે િો ક્યારેક સત્તાના િોરે કામ 

પિાવવામાાં િેમનુાં માનવુાં છે.  

 નવલકથામાાં છાંગામલ ઈન્ટરતમરડએટ કૉલેિનુાં લચત્ર શૈક્ષલણક પરરવેશન ે

રજ  કરે છે. અહીંના આચાયા, તશક્ષક, તવદ્યાથીઓ દરેક તશક્ષણ વ્યવસ્થાની પોલન ે
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ખોલી આપે છે. નવલકથામાાં થિી જુદી જુદી અશૈક્ષલણક ઘટનાઓના સાક્ષી િરીકે 

પીએચ.ડી.નો તવદ્યાથી રાંગનાથની છબી એક દૃષ્ટા િરીકે ઉપસીને આવે છે. રજા 

ગાળવાના, થીતસસ લખવાના અને સ્વાસ્થ્ય બનાવવાના હતેથુી ગામમાાં આવી 

ચઢેલો રાંગનાથ દરેક સાથે તસદ્ધાાંિ અનસુાર વ્યવહાર કરે છે. પરાંત ુિેની સામેના 

પાત્રો િો અલગ િ છે. ખાદીની ધોિી, કુરિો, સદરી, ટોપી, ચાદરમાાં ભવ્ય મ  તિિ 

સમાન આચાયા જે પોિાને બે તવષયમાાં પારાંગિ સમજે છે. સરકાર કે સાંસ્થા 

વધમુાાં વધ ુ પસૈો મેળવવા માટે તવતવધ યોિનાઓ બનાવીને કોઈ પણ રીિ ે

પોિાના સ્થાનને સરુલક્ષિ રાખવુાં. ભણવા-ભણાવવાની સાથે િમેને કોઈ તનસ્બિ 

નથી. િો નવલકથામાાં ખન્ના અને માલવીય માસ્િર જેવા પ્રમાલણક પાત્રો પણ છે. 

જે પોિાના કાયોને મહનેિથી કરવામાાં માને છે. િેથી આચાયા સાથે િેમનુાં બનત ુાં 

નથી. આચાયા આ બે તશક્ષકોની ફરરયાદ હાંમેશા વધૈજી સમક્ષ કરિો હોય છે. 

તવદ્યાથીઓ દ્વારા િેઓની મજાક ઉડાડે છે અને િેના આ કાયામાાં કૉલેિનો તલાકા 

સાથ આપે છે. આમ આચાયાની મોટામાાં મોટી યોગ્યિા જ થબાંધી, મારપીટ, ગાળો 

બોલવી વગેરે છે. મોિીરામ જેવા અધ્યાપક ઘાંટીના તવવરણ સાથે તવજ્ઞાન 

ભણાવવામાાં વ્યસ્િ છે. જ્યારે તવદ્યાથીઓને ગુાંડાગીરી િ કરવી ગમે છે. તશક્ષણ 

પ્રત્યે અહીં કોઈ ગાંભીર નથી. વધૈજીનો પોિાનો રદકરો સ્થાતનય તવદ્યાથી નેિા છે. 

ત્રણ વષાથી િે દસમા ધોરણમાાં િ અભ્યાસ કરી રહ્યો છે. આચાયા ગરીબ 

કુટુાંબમાાંથી આવે છે. આમ આચાયાની કેટલીક મિબ  રી, મોિીરામની અધ  રી સમિ 

અને તવદ્યાથીઓની મજાક-મસ્િી, અનશુાસનહીનિા શૈક્ષલણક સાંસ્થાને ખોખલી 

બનાવે છે. જે આિના યગુનો પણ સળગિો પ્રશ્ન છે. અધ્યાપકના આતથિક પ્રશ્નોનો 

ઉકેલ આજે પણ નથી. શુાં કરે છે આપણી આતથિક વ્યવસ્થા ? મોિીરામ જેવા 

અનેક સગા-સાંબાંધીઓથી તશક્ષણ ખાિાઓ આજે પણ ભરાયેલા છે. ક્યાાં છે એમની 

શૈક્ષલણક યોગ્યિા ? તવદ્યાથીઓ દ્વારા આજે પણ શકૈ્ષલણક સાંસ્થા ગાંદા રાિકારણન ે
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િન્માવી રહી છે. જાણે રાિકારણી બનવા માટેનુાં એક ટે્રનીંગ સેન્ટર આ શકૈ્ષલણક 

સાંસ્થા પ  રુાં પાડે છે. વૈધજીના કહવેા પર કૉલેિના તવદ્યાથીઓ રાઈનો પહાડ પણ 

બનાવી શકે છે િેમ લેખકે સ્પષ્ટ કહ્ુાં છે. અસલી તશવપાલગાંિ વૈધજીની બેઠકમાાં 

છે. છાંગામલ કૉલેિના આચાયા, તલાકા , સનીચર, બદ્રી પહલેવાન, રુપ્પનબાબ ુ

વગેરે દરબારની શોભામાાં અલભવલૃ્ધ્ધ કરે છે. જેમાાંનો રાંગનાથ પણ એક રહસ્સો 

બની જાય છે. આચાયા સવાર સાાંિ આ દરબારમાાં હાિરી પરુાવી ભાાંગની મજા 

માણે છે. આમ કૉલિેની િમામ મયાાદાઓનુાં મ  ળ વૈધજીનુાં વ્યક્તિત્વ હત ુાં. 

તશવપાલગાંિની એ અસાધારણ િાકાિ છે. ગુાંડાઓના સરદાર એમ કહી શકાય. 

આમ આધતુનક ઢોંગી નેિાઓનો પદાાફાશ લેખક વધૈજીના પાત્ર દ્વારા તનમામિાથી 

અલભવ્યતિ કરે છે.  

 નવલકથામાાં તશક્ષણ વ્યવસ્થાની પોલ ખોલિાાં ઉદાહરણ વાાંચકનુાં ધ્યાન 

ખેંચે છે. જુઓ :  

“વળી િન ેઅમારી કૉલેિની ખબર નથી. લચુ્ચાઓ અને બદમાશોનો અડ્ડો 

છે. માસ્િર ભણાવવુાં ગણાવવુાં છોડી પોલીટીતસમાાં િ મશગ  લ રહ ે

છે.”...“તપ્રક્ન્સપાલ હજારો રૂતપયા મનફાવે િમે ખચે છે. દર વષે ઓરડટવાળા વાાંધો 

લે છે. દર વષે બહાના બિાવ્યે જાય છે.”...“તપ્રક્ન્સપાલે અમારા બધા કામ લઈ 

લીધા છે. ખન્નાને હોસ્ટેલ ઈન્ચાર્જ નથી રહવેા દીધા. મારી પાસેથી ગેમનો ચાર્જ 

લઈ લીધો છે. રાય સાહબે હાંમેશા પરીક્ષાના સપુરરટેન્ડેન્ટ બનિા. હવે િેમને એક 

સ્થાનેથી હટાવી દેવાયા છે. આ બધુાં િ કામ પોિાના માણસો દ્વારા કરાવે છે.”121  

“છાંગામલ તવદ્યાલય ઈન્ટર કૉલેિના છોકરા રમિગમિની દુતનયાથી ઘણા 

પરરલચિ હિાાં. કારણ કે એમની પાસેથી દર મરહને ખલેની ફી કાન પકડીન ે

લેવામાાં આવિી હિી.”122  
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હવે પ્રશ્ન એ થાય છે કે, જે શૈક્ષલણક સાંસ્થામાાં મનષુ્ય ઘડિર, આદશા, 

મ  લ્યની વાિ થિી હોય િે િ સ્થાને સત્તા માટે ભ્રષ્ટાચાર, સાંઘષા અને લાલચની 

વરવી વાસ્િતવકિા િોવા મળે છે. શૈક્ષલણક સાંસ્થાઓની આ છબી માટે કોન ે

િવાબદાર ઠેરવવા ? આિની યવુા પઢેી, રાિનેિા, અધ્યાપક કે િનિા ? 

તશક્ષણની સાથે લેખકે ચોરી, ચ  ાંટણી, પોલીસિાંત્ર વગેરેનુાં પણ તનરૂપણ કયુું 

છે. વૈધજી ચ  ાંટણીમાાં અલગ દાવ રમે છે. રામાધીનના ભાઈ સામે પોિાના 

દરબારના િ સભ્ય સતનચરને ઊભો કરે છે. ચ  ાંટણી જીિવા માટેની ત્રણ રીિ 

દશાાવી છે: પહલેી રીિ રામનગરવાળી, જેમાાં િનિાને કોઈ મશુ્કેલી નથી. 

િનિાનુાં માનવુાં છે કે નેિા કોઈ પણ વ્યક્તિ બને, સાચુાં ખોટુાં િો આખા દેશમાાં 

ચાલવાનુાં િ છે. બીજી રીિ નેવાદાવાળી, જેમાાં એક ઉમેદવાર ઉચ્ચ કક્ષાનો 

બ્રાહ્મણ િો બીિો હરરિન કક્ષાનો. જેમાાં િનિાને ભોળવી વોટ પડાવવામાાં 

આવિાાં અને ત્રીજી રીિ મરહપાલપરુવાળી, જેમાાં સમયથી પહલેાાં િ વોટીંગ થઈ 

િત ુાં. પોલીસ ઓરફસર અને દસ-પાંદર સબઈન્સપેતટર બસો જેટલા ગામડાઓની 

સરુક્ષામાાં છે. માલવીય અને ખન્નાને કૉલિેમાાં િોઈિી રજા માટે, ન્યાય માટે કોટા  

પાસે િવુાં પડ ે છે. જેનુાં લચત્ર પણ એકપક્ષીય છે. માલવીય અને ખન્નાને નમત ુાં 

િોખવુાં પડે છે અને એ પણ કઈ રીિે ? પછી િો િેમણે પોિે િ રાજીનામુાં લખી 

આપવુાં પડે છે. િે સમયના વધૈજીના શબ્દો આપણી આખી તશક્ષણ વ્યવસ્થામાાં 

રહલેાાં ખોખલાપણાને અલભવ્યતિ કરે છે. જુઓ :  

“નહીં, હુાં પહલેાાં િ કહી ચ  ક્યો છાં કે આજે માત્ર હુાં િ બોલીશ. િો હુાં એ કહી 

રહ્યો હિો કે િમારે રાજીનામુાં આપવુાં પડશ.ે આજે હમણા અહીં અને આ ઘડીયે : 

િમારે રાજીનામુાં આપવુાં િ પડશે. આ હુાં િોધમાાં નથી કહિેો. િોઈ તવચારીને કહુાં 

છાં. િમારા રહિમાાં કહુાં છાં. તવદ્યાલયના રહિમાાં કહુાં છાં. આખા સમાિના રહિમાાં કહુાં 

છાં.”123  
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આમા આિના સમયમાાં ન્યાય આપવાનુાં કાયા કોટામાાં ન્યાયાધીશ કે અન્ય 

કોઈનુાં નહીં પરાંત ુસત્તાધારીઓનુાં હોય છે. વળી એમાાં િનિાનુાં કાયા પણ આપણ ે

િોયુાં એમાાં તશવપાલગાંિની જાહરે િનિાને શૈક્ષલણક સાંસ્થામાાં, રાિનીતિમાાં, 

ન્યાયપાલલકામાાં રસ નથી, આસ્થા નથી. સારા માણસો વચ્ચે જીવવા માાંગિા 

પોિાને ચોક્કસ એક વત ુાળમાાં રાખી જીવે છે અને એ રીિે િ જીવવાનો િ પ્રયત્ન 

કરે છે. એ રીિે આ ગામ તશવપાલગાંિ માત્ર ન રહિેા આપણા દેશના અનકે 

ગામડાઓનુાં પ્રિીક સમુાં બની રહ ેછે. 

લેખકે નવલકથામાાં નાની-મોટી ઘટનાઓને એ રીિે સાંયોજીને મકુી છે કે 

કથન િત્વ ક્યાાંય ક્ષીણ થત ુાં, ત  ટત ુાં િોવા મળતુાં નથી. કથા સવાજ્ઞ કથનકેન્દ્રથી 

રજ  થઈ છે. નવલકથામાાં નવલકથાકારે વિશલૈીનો તવતનયોગ કયો છે. કહવેિો, 

લોકોક્તિ, અંગે્રજી શબ્દો નવલકથાના વાિાવરણને જીવાંિ બનાવ ેછે. 

“બાબ ુ રાંગનાથ, િમે ઊંચા આદશો ધરાવો છો, પણ સરવાળે એટલુાં િ 

પરુવાર થાય છે કે િમે ગધેડા છો.”124  

પ્રામાલણક મનષુ્ય આવા ક્ષેત્રથી દ ર રહી એક રીિે ખોટુાં કરી રહ્યા છે. 

રાંગનાથને અંિે નોકરી ના સ્વીકારી િેથી િેને ગધેડો કહવેામાાં આવે છે. યવુા 

નૈતિક પાત્રોની કેટલીક મિબ  રી હોય છે. એતપ્રલ, 1970ના ‘ગ્રાંથ’ સામતયકના 

અંકમાાં રઘવુીર ચૌધરી આ નવલકથાની ખાતસયિ સાંદભે લખે છે: 

“દરબારી વાિાવરણમાાં િ હજી ભારિનુાં ગામડુાં જીવે છે. લોકશાહી 

પદ્ધતિઓનો ઉપયોગ કરવામાાં એ દરબારી માનસ પ  રેપરુુાં સફળ થાય છે. બૌલ્ધ્ધક 

જેમાના પર પરરસાંવાદ અને સાંતવવાદ યોિિા રહ ેછે િે રાષ્ટ્રીય પ્રશ્નો તવશે અહીં 

કોઈ સાંલચિ નથી અને અહીં જે કાંઈ નાના મોટા પ્રશ્નો છે એ રાષ્ટ્રીય અને 

આંિરરાષ્ટ્રીય પ્રશ્નોન ે પણ મહાિ કરી દે એવા છે. માનવસહિ અને અસહિ 
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નબળાઈઓનુાં ઘ  ાંટાયલે ુાં લચત્ર આ કૃતિ ગ્રામજીવનમાાં રહલેા ભાવનાવાદની ક્રૂર 

મશ્કરી કરે છે.”125 

આમ, ‘રાગ દરબારી’ નવલકથામાાં એટલુાં િ કહવે ુાં છે કે સત્ય બોલવુાં, 

સાંઘષા કરવો એટલો સરળ નથી, કારણ કે તશક્ષણ કે અન્ય કોઈપણ વ્યવસ્થામાાં 

દેખાડો કરવાની વતૃત્તને કારણે માથાથી પગ સધુી ભ્રષ્ટાચાર ફેલાયેલો છે. જેની 

માટે સત્તાધીશ િો િવાબદાર છે િ, પરાંત ુમારા મિે ભોગ બનનાર જાહરે િનિા 

પણ એટલી િ િવાબદાર છે. જે લેખકે અહીં તશવપાલગાંિની િનિા દ્વારા દશાાવ્યુાં 

િ છે. આમ અહીં તશક્ષણની ગણુવત્તા, િનિાની સભાનિા, તવચારોમાાં નૈતિકિા 

અને સહિિા, કાયામાાં પ્રમાલણકિા ક્યાાંય નથી. માત્ર દેશના વાસ્િતવક લચત્રન ે

અનેક ઘટના અને પાત્ર દ્વારા ઉપસાવવામાાં આવ્યુાં છે. જેમાાં વ્યાંગ્ય શૈલી લેખકનુાં 

સમથા હતથયાર સાલબિ થયુાં છે.  

 ‘પરરશિષ્ટ’  

 લગરરરાિ રકશોરે ઉચ્ચ તશક્ષણ સાંસ્થામાાં િોવા મળિા જાતિ-ભેદન ે

તનરૂપવાનો સચોટ પ્રયાસ ‘પરરતશષ્ટ’(1984) નવલકથામાાં કયો છે. તશક્ષણ 

સાંસ્થામાાં ગમે િમે કરી પ્રવશે મળેવનારા સાધનહીન તવદ્યાથીઓનુાં શોષણ 

નવલકથાનુાં કેન્દ્રલબિંદુ છે. શૈક્ષલણક સાંસ્થામાાં િોવા મળિા રાિકારણ, અન્યાય, 

શોષણ, ગેરરીતિ, રેલગિંગ જાતિભેદ જેવા દ ષણોને ખલુ્લા પાડવાનો લેખકનો 

અલભગમ રહ્યો છે. આત્મહત્યા જેવા સાંવેદનશીલ મદુ્દાને પણ લેખકે તવષય 

બનાવીને કઠોર વાસ્િતવકિા રજ  કરી છે.  

 કથાનો પ્રારાંભ અનકુ લ નામના મધ્યમ વગીય તવદ્યાથીના બાળપણના 

પ્રસાંગોથી થાય છે. તપિા બાવનરામના આદશો અને ઉમદા કાયોની છાયામાાં 

અનકુ લનુાં વ્યક્તિત્વ ઘડાય છે. પતુ્ર અનકુ લને આઈ.આઈ.ટીમાાં પ્રવેશ મળે િ ે
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હતેથુી બાવનરામ ઘણી મશુ્કેલી વેઠી બનિા પ્રયત્ન કરે છે, પરાંત ુિેની આતથિક 

ક્સ્થતિ િોઈ સાંસ્થાનો ફોરમેન પણ સ  રફયાણી સલાહ આપિા કહ ેછે કે,  

“બાવનરામ, યહ કામ જ્ઞાન પથ પર ચલકર નહીં હોિા. ભક્તિ પથ 

અપનાઓ. જા સકો િો ઉસી પર ટહલિે ચલે જાઓ, મકરન્દ ! પા જાઓગે !”126  

આમ, ભણિર માટે જ્ઞાનની િરૂર નથી, પરાંત ુકાંઈક બીજી િ િરૂર હોય છે. 

બાવનરામ જીવનની મ  ડી પતુ્રના ભણિર પાછળ લગાડવા િૈયાર છે. છિાાં પ્રવશે 

મેળવવા માટે ઘણી મશુ્કેલીઓ વેઠવી પડ ે છે ! બાવનરામનુાં આતથિક, શારીરરક, 

માનતસક બધી રીિે શોષણ થાય છે. બાવનરામને લીધે ચ  ાંટણી જીિેલા રદલ્લીના 

ચૌધરી સાહબે પણ બાવનરામને િોઈએ એવી મદદ કરિા નથી. િે સાંસ્થાના 

કૃષ્ણન સાહબે સાથે પરરચય કરાવી નૈતિક િવાબદારીમાાંથી મતુિ થાય છે. તપિા-

પતુ્રને મળિો કૃષ્ણન સાહબેનો પ્રતિભાવ શૈક્ષલણક િગિના નાજુક અને પ્રસ્તિુ 

મદુ્દાને જીવાંિ કરે છે, જુઓ :  

“પર કૃષ્ણન સાહબે કહ રહ ેથે રક આઈ.આઈ.ટી.મે પઢાના હર એક કે બ  િ ે

કી બાિ નહી. બચ્ચે પર ઈિના િનાવ રહિા હૈ રક હર સાલ એક-દો 

આત્મહત્યાએં, હો જાિી હૈ.”127  

આત્મહત્યા, તશક્ષણ િગિની ખ  બ િ ગાંભીર સમસ્યા છે. જીવનને ટ ાંકાવી 

દઈ આત્મહત્યા કરનાર તવદ્યાથીઓના સમાચાર આપણે આજે પણ છાપામાાં 

વાાંચીએ છીએ. નવલકથામાાં આઈ.આઈ.ટી.ની વાિ કરિા િણાવે છે કે વષામાાં 

એકાદ તવદ્યાથી જીવનને ટ ાંકાવી દે છે. કૃષ્ણન સાહબે આ ઘટના એ રીિે કહ ે છે 

જાણે આઈ.આઈ.ટી.માાં તશક્ષણ લેવુાં એ ગવાની વાિ હોય અને એ દરેકના ગજાનુાં 

કામ નથી ! આમ લખેકે ‘આત્મહત્યા’ જેવા ગાંભીર તવષયને એક તશક્ષક કેવી રીિ ે

લે છે િેનો પ્રતિભાવ આપે છે, કહવેાિા તશક્ષકની ભ  તમકા જાણે પ  રી પાડે છે. 
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જ્યારે ખરા અથામાાં તશક્ષણ એટલે સ્વનુાં પ્રગટીકરણ, જે યોગ્ય માગાદશાનથી શક્ય 

બને છે. આગળ વધવા માટે, તવકાસ સાધવા માટે, સમથા સાધન છે િેને બદલ ે

તશક્ષકો િેનો ડર તવદ્યાથીના મનમાાં ઊભો કરે છે. આમ, તવદ્યાથીઓમાાં નકારાત્મક 

વલણ િન્મવાનુાંઆ મ  ળ કારણ છે. કૃષ્ણન સાહબે િો આઈ.આઈ.ટી.ને કબ્રસ્િાન 

સધુી સરખાવે છે. 

અંગે્રજી ભાષા પરનુાં પ્રભતુ્વ પણ આવી સાંસ્થાઓની આગવી ઓળખ હોય 

છે. અનકુ લને કોઈ સાહબે સાથે વાિ કરવી હોય, લચઠ્ઠી લખવી હોય કે અરજી 

આપવી હોય, આ દરેક વ્યવહાર અંગે્રજી ભાષામાાં કરવો ફરજીયાિ છે. જેથી 

અનકુ લને થોડી અગવડ પડે છે. જે તવદ્યાથીઓ ખબુ મધ્યમ પરરવાર, સામાન્ય 

વાિાવરણમાાં ઉછેર પામીને આવ્યા હોય િે તવદ્યાથીને ખ  બ િ સહવેુાં પડે છે. 

અનકુ લને આઈ.આઈ.ટી.માાં પ્રવેશ મળિાની સાથે િ સાંઘષા શરૂ થાય છે. એક 

તવદ્યાથી જીવન લેખક િટસ્થ ભાવે આલખેે છે. 

રદલ્લી સ્ટેશન પર ઊિરિા િ સાંપકા માટે બે સ્થાન હોય છે. એક િગ્યાએ 

રરઝવા કોટાના તવદ્યાથી અને બીજા સ્થાન પર િનરલ તવદ્યાથીઓએ સાંપકા 

કરવાનો હોય છે. જાતિભેદને સળગિો પ્રશ્ન સામે આવે છે. વળી બન્ને વગાના 

તવદ્યાથીઓની બસની વ્યવસ્થા અલગ, ગરીબ અને અમીર તવદ્યાથીઓના રહવેા 

માટેના રૂમ પણ અલગ !! એક િરફ અમીર તવદ્યાથીઓના રૂમ અને બીજી િરફ 

તવદેશી તવદ્યાથીઓની સાથે રીઝવા કોટાના તવદ્યાથીઓની રહવેાની વ્યવસ્થા. આમ, 

આ પ્રકારની વ્યવસ્થા િ ભેદભાવને િન્મ આપે છે. પ્રસ્તિુ નવલકથા દ્વારા 

જાણવા મળે છે કે આઈ.આઈ.ટી.માાંથી પણ દર વષે એક તવદ્યાથી જીવનને ટ ાંપાવી 

દે છે ! એક વાલ્લ્મકી તવદ્યાથીને કોઈ રૂમ પાટાનર બનાવવા િયૈાર નથી, ત્યારે 

અનકુ લ આગળ આવી િેને પોિાના રૂમમાાં રાખવા િૈયાર થાય છે ત્યારથી િેનુાં 

નામ ગાાંધીજી પડે છે. આઈ.આઈ.ટી.માાં નવા તવદ્યાથીઓને શરમ મતુિ કરવા 
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િેની રેલગિંગ કરવાની પરાંપરા !!! આ બધા વચ્ચે પણ અનકુ લ માિા-તપિાન ે

સાાંત્વના આપે છે, જુઓ :  

“શરુુ શરુુ મેં થોડી કરઠનાઈ હોગી ! બાદ મેં ઠીક હો જાયેગા ! િહા િક 

એસ.સી. હોને કી ઔર દ સરે લડકો દ્વારા રહકારિ કી નિર સે દેખે જાને કી બાિ હૈ 

ઉસકે બારે મે સોચના છોડ દેના પડેગા.”128  

ઓરફસર તપિાના સાંિાન ખન્ના જેવા તવદ્યાથી અન્ય તવદ્યાથીઓની સાથ ે

િબરિસ્િી કરે છે. નીચા દેખાડવાનો પ્રયત્ન કરે છે. આ બધી િ મશુ્કેલીઓ સાથ ે

તવદ્યાથીને ભણવાનુાં પણ હોય છે. જેનો સામનો મોહન નામનો તવદ્યાથી નથી કરી 

શકિો અને આત્મહત્યા કરે છે. એક મોહન નામનો તવદ્યાથી ઘનાઢય બાપના 

સાંિાન ખન્નાના માનતસક ત્રાસથી કાંટાળી િઈને આત્મહત્યા કરે છે !!! વળી 

આત્મહત્યા પછી પણ પોલીસિાંત્ર, તશક્ષણ અતધકારી, નવા િ િદ્દન્ અલગ 

કારણને િ િવાબદાર બિાવે છે. મોહન ભણવાથી ત્રાસી ગયો હશે, છોકરીનુાં 

લફરુાં હશે, પરાંત ુ સત્ય રહસ્યમય બની રહ ે છે. પાત્રોના મખુે દશાાવેલ તવધાનો 

પણ િડ તશક્ષણ વ્યવસ્થાના નમ  નારૂપ બની રહ ેછે, જુઓ : 

“યહા કા યહ પરમાનને્ટ ફીચર હો ગયા. એક આધ સ્ટુડેન્ટ હર સાલ પાંખે સ ે

લટક જાિા હૈ !”129  

“પહલે કમ્પલીટ કરો રફર લટકકર મરો.”130  

”તવીઝ પર તવીઝ તમડ સેતમસ્ટર ઍન્ડ બકે લોગ ઓર રફર મોિ.”131  

તશક્ષણ મળેવી તવદ્યાથી સમસ્યાનો સામનો કરી હળવાૂલ જેવા બને િને ે

બદલે તશક્ષણનો ભાર તવદ્યાથી અનભુવે છે. મોહન િ નથી મોિને ભટેિો પરાંત ુ

િેની સાથે અન્ય કેટલાાંય તવદ્યાથી માનતસક રીિે મોિને ભેટે છે. જે ભણિરનો 

ભાર, અમીર તવદ્યાથીઓનો ત્રાસ સહન કરી શકિા નથી. આપણુાં હવે શુાં થશે ? 
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એમ ભય તવદ્યાથીઓમાાં પેસી જાય છે અને તશક્ષણ વ્યવસ્થાને ચલાવનારા 

ડાયરેતટર, ડીન, રજીસ્ટ્રાર, વાડાન આ િમાસો િોયા કરે છે. િવાબદારી સમિિા 

ન હોવા છિાાં તવદ્યાથીનો િ ગનુો કહવેાય એમ કારણ દશાાવી નૈતિક ફરિ પ  રી 

પાડે છે. ખન્ના જેવા તવદ્યાથી અનકુ લ જેવા સરળ તવદ્યાથીઓને ધમકાવિા કહ ેછે 

કે, 

“તમુ લોગો મેં સેવા-પ્રવતૃત્ત અભી બાકી હૈ ઉસે જીતવિ રખો. અપની પરાંપરા 

કો ભલુા દેનેવાલા આદમી જાનવર હોિા હૈ.”132  

“હમારા કહા માનોગે િો પાર લગ જાઓગે... નહીં િો અગલી આત્મહત્યા 

િરૂર દેખના.”133  

આવા અપમાન સહન કરી અનકુ લ પરરક્સ્થતિનો સામનો કરે છે. 

રામઉજાગર નામનુાં પાત્ર પણ નવલકથામાાં સરિય રીિે તનરૂપીિ થયુાં છે. 

તવદ્યાથીઓના પ્રશ્નોના ઉકેલ મેળવવા િેની માટે અસહ્ય બને છે, િે એકલો એકલો 

વાિો કરે છે. હલે્થ સને્ટરવાળા િનેે એક રૂમમાાં પ  રી દે છે. આ પરરક્સ્થતિમાાંથી િ ે

ઉગરે છે, પરાંત ુ િેના લીધે દરેક ઘટના વધ ુખરાબ થશે અને પરરક્સ્થતિ વધ ુ

વણસી િશે એ હતેથુી િે કૉલેિના કાયાભારથી દ ર રહ ેછે. આથી અનકુ લને માથ ે

બધી િ િવાબદારી આવી પડે છે. 

તવદ્યાથીઓના સ્કોલરશીપના પ્રશ્નો, પસૈાની માાંગના પ્રશ્નો િેમિ મોહનની 

ઘટના અંગે અનકુ લ ચચાા કરી બહારની પરરક્સ્થતિથી તવદ્યાથીઓને અવગિ 

કરાવવા મથે છે. રામઉજાગર લચઠ્ઠી લખે છે. જેમાાં અનકુ લને જે સલાહ આપે છે. 

િેમાાં જાણે િેના અનભુવનો તનચોડ હોય એમ પ્રતિિ થાય છે, જુઓ : 

“જિિની િલ્દી સે િલ્દી ઉસ યાિનાગહૃ સ ેતનકલ સકો, અપના કામ પ  રા 

કરકે ભાગ નીકલો !”134  
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અનકુ લને દરેક બનાવ કે ઘટનાનુાં કારણ બનાવવામાાં આવે છે. 

પીએચ.ડી.ની તવદ્યાથીની તનલલમ્મા િેને કપરા સમયે સાથ આપે છે. અનકુ લ પર 

આરોપ લાગે છે કે ખન્નાને મારવાનો પ્લાન કરી રહ્યો છે, ત્યારે િેણે રરપોટા  ન કયો 

એવુાં નગ્ન અસત્ય જ્યારે બોલાય છે ત્યારે તનલલમ્મા િડબાિોડ િવાબ આપે છે, 

જુઓ: 

“રકસકો કરિા ? ડીન કો યા ડાયરેતટર કો ? ડાયરેતટર થે નહીં. કૌન ઉસકી 

કાર મેં ઘ  મિે હૈ વે કહિે હૈ રક ખન્ના એસ.સી. સ્ટુડન્ટ કી ન્યસુેન્સ ખત્મ કરને કે 

લલયે હી પૈદા હુઆ હૈ?135  

તપિા બાવનરામના આ તવધાન પણ સત્તાધીશોની પોલ ખોલે છે, જુઓ: 

“હમ લોગ ઈસ ક્સ્થતિ મેં નહીં કી આતથિક સ્િર પર આપ સાહબન કા 

મકુાબલા કર સકે. યહ િભી હો સકેગા િબ હમારે બચ્ચે ધન ઔર પદ કે ખ્યાલ 

સે આપ લોગો કી બરાબરી પર આ જાયેંગે. લેકીન આપ લોગ બદુ્વદ્ધમાન લોગ હૈ, 

જૈસે હી કોઈ ઈસ રાસ્િે પર કદમ રખન ે કી કોતશશ કરિા હૈ આપ લોગો કો 

િત્કાલ પિા ચલ જાિા હૈ...” આપ લોગ સરિય હો જાિે હૈ !”136  

તશક્ષણના સત્તાધીશો આ રીિે પોિાની ભ  તમકા ભિવિા હોય છે. 

રામઉજાગર પણ આ બધી િ ઘટનાઓથી ત્રસ્િ થઈ જીવન ટ ાંકાવી દે છે. વળી 

ફરી પાછાં ગાંદુ રાિકારણ ખેલાય છે. િપાસ રરપોટામાાં િેના નબળા તવષયન,ે િેની 

કૌટુાંલબક સમસ્યાને, િેના વગાના તવદ્યાથીઓની સમસ્યાને િવાબદાર ગણી કેસનુાં 

પડીકુાં વાળી દેવામાાં આવે છે, જ્યારે અનકુ લ આ બધામાાંથી પાર પડે છે. 

લેખકે વાસ્િતવકિાને સચોટ અને સરળ ભાષા દ્વારા મ  િા કરવાનો પ્રયાસ 

કયો છે. નવલકથાનો અંિ લેખક સખુદ પણ આણી શકિ. પરાંત ુ તશક્ષણ 

વ્યવસ્થાનુાં જે લચત્ર આપણે આજે િોઈએ છીએ િેને યથાવિ રજ  કરવાની નમે 
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નવલકથાકારની હોઈ, સમગ્ર નવલકથામાાં અનકુ લનુાં પાત્ર એક સાંકલ્પશીલ 

વ્યક્તિ િરીકે િરી આવે છે. જેનામાાં સહનશીલિા, િટસ્થિા છે પરાંત ુપરરક્સ્થતિ 

પ્રત્યે િેને ભારોભાર અણગમો પણ છે. આમ, ‘પરરતશષ્ટ’ સાંઘષાના અંિે પણ 

મળિા કરુણ પરરણામની ગાથા બની રહ ેછે. 

કળાકીય દૃષ્ષ્ટએ િોિાાં લગરરરાિ રકશોરની નવલકથા ‘પરરતશષ્ટ’ પાત્ર, 

ઘટના, કથાવસ્ત,ુ વાિાવરણ એમ દરેક સાંદભે ખરી ઊિરે છે. શૈક્ષલણક 

સાંસ્થાઓમાાં િોવા મળિા જાતિ-ભેદના પ્રશ્નને લેખકે અહીં સચોટ રીિે અલભવ્યતિ 

કયો છે. મધ્યમવગાના અનકુ લનુાં પાત્ર દશાાવે છે, ત્યારે ગ્રામ્ય પરરવેશ અન ે

તપિાની મ  ાંઝવણો દશાાવી છે. તશક્ષણ સાંસ્થામાાં પ્રવેશિા ત્યાાંના પ્રશ્નો જેવાાંકે, 

રેલગિંગ, રાિકારણ, સહાધ્યાયીની હરેાનગિી, આત્મહત્યા વગેરેમાાં શૈક્ષલણક 

પરરવેશ વધારે તવસ્િાર પામ્યો છે અને અંિે અનકુ લનુાં પાત્ર િટસ્થ રીિે રહીન ે

પરરક્સ્થતિનો સામનો કરત ુાં તનરૂપ્યુાં છે. પરાંત ુસમગ્ર નવલકથા શકૈ્ષલણક િ હોય એ 

રીિે િોિાાં શૈક્ષલણક સાંસ્થાઓનો સળગિો પ્રશ્ન તવદ્યાથીઓની આત્મહત્યાનો મદુ્દો 

વાચકોનુાં ધ્યાન ખેંચ્યા તવના રહિેો નથી.     

 ‘મકુ્તિપવા’  

આઝાદીને 67 વષા થયા પરાંત ુઆઝાદીના સાચા અથાને શુાં આપણે સમજ્યા 

છીએ? કાયદાકીય ક્ષતે્રે પણ વાણીસ્વાિાંત્ર્ય અને અલભવ્યક્તિ સ્વાિાંત્ર્ય આપણ ે

સાાંભળીએ છીએ. પરાંત,ુ આઝાદીની વાસ્િતવક પરરભાષા સમિવી િરૂરી છે. સાચા 

અથામાાં આઝાદી એટલે સવાનો સમાન અતધકાર. દલલિ વગાનો સાંઘષા આપણ ે

આજે પણ સામાજિક ન્યાય માટે દલલિ વગાને સાંઘષા કરિા િોઈએ િ છીએ. આ 

સાંઘષાનો સામનો કરવા માટે તશક્ષણને સમથા હતથયાર બનાવી રહન્દી સારહત્યના 

નવલકથાકાર મોહનદાસ નૈતમશરાય ‘મકુ્તિપવા’(2002) નવલકથા લખે છે. 
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દલલિ સમાિના પાયાના પ્રશ્નોથી માાંડીને દલલિ સમાિના તવકાસ સધુીના 

મહ^Õના પ્રશ્નો અને િેનો ઉકેલ એક તશલક્ષિ યવુાન કેવી રીિે શોધે છે િેન ુાં વણાન 

થયુાં છે.  

 િારકોલ નામના શહરેની વ્યવસ્થાથી નવલકથાનો પ્રારાંભ થાય છે. જેમા 

પાકા રસ્િા ઓછાાં અને કાચા રસ્િા વધ ુિોવા મળે છે. મોટરગાડી ઓછી અને 

ઘોડાગાડી વધારે િોવા મળે છે. આમ, આતથિક પરરક્સ્થતિનો લચિાર વાચકન ે

પ્રારાંભથી િ મળે છે. અંગે્રિો િિાાં રહ્યાાં પરાંત ુ પોિાના જેવા કેટલાાંક 

સામ્રાજ્યવાદીઓને છોડી ગયા અને સત્તાધારી સમધૃ્ધ આ વગા દલલિ વગાનુાં 

શોષણ કરે છે. જેના િણખા આપણે આજે પણ િોઈએ છીએ. શહરેની તશક્ષણ 

વ્યવસ્થાથી પણ લેખક આપણને કાંઈક આ રીિે અવગિ કરાવે છે, જુઓ : 

“ઈસી શહર મેં સ્ક લો કી લગનિી કરના આસાન થા. િો કેવલ સવણો કી 

બક્સ્િઓ મે થે. ન સવણા અધ્યાપક દલલિો કી બક્સ્િઓ મે આ સકિે થે ઔર ન 

દલલિ તવદ્યાથી ઉન સ્ક લો મે પઢ સકિે થે. બીચ મે એક રેખા થી. ઉસ રેખા કે 

આરપાર જાતિઓ કી બસાહિ થી. િહા લોગ રહિે થે લેરકન અપની અપની 

જાતિયો કો સીને સે લચપકાયે. ઉનકે અપને અપને દ્વ ાંદ્વ થે જિનસે વે જ િિ ે

હોિે.”137  

તશક્ષણધામમાાં પ્રવિામાન સમધૃ્ધ વગા અને દલલિ વગા વચ્ચેના ભદેન ે

લેખકે અહીં પ્રસ્તિુ કયો છે. આમ, નાયકની બાલ્યાવસ્થામાાં િ વગાભેદની 

માનતસકિા લચત્તમાાં અંકાય છે.  

લેખક દલલિ બાંસીનો પરરચય કરાવે છે, જે નવાબ અલલવરદિ ખાાઁને ત્યાાં 

કામ કરે છે. બાંસીના ત્યાાં પતુ્ર સતુમિનો િન્મ થાય છે. રામલાલ નામનુાં પાત્ર પણ 

તશક્ષણ પ્રત્યે સજાગ એવુાં પાત્ર છે. રામલાલ ડૉ. બાબાસાહબે આંબેડકરની તશક્ષણ 
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તવષયક તવચારોથી પ્રભાતવિ હોવાને કારણ ેિેમનુાં માનવુાં છે કે તશક્ષણથી િ બધા 

રોગો દ ર થશે, આથી રામલાલ દલલિોને તશક્ષણ પ્રત્યે જાગિૃ કરે છે. રામલાલ 

સવણા હોય છે, છિાાં બાંસી પ્રત્યેની િેમની સહાનભુ  તિ, િેના વ્યક્તિત્વ અન ે

તશક્ષણનો િ પરરચય કરાવે છે. રામલાલ શાળા ખોલવાનુાં દલલિવાસમાાં નક્કી કરે 

છે. એને ખબર નથી હોિી કે આગળ િઈને કેટલીય મશુ્કેલીઓનો સામનો કરવો 

પડશે. પણ માત્ર શાળા આ તવસ્િારમાાં ખલુશે એનાથી િ વાિાવરણમાાં 

પરરવિાનનો પવન ાૂંકાય છે. તશક્ષણ એ વ્યક્તિની અનેક સમસ્યાઓનુાં સમાધાન 

કરે છે. જુદી િ રીિે જુઓ : 

“ઔરિો કે મન યહ સોચ કર પલુરકિ હો રહ ેથે રક ઉનકે બચ્ચ ેભી અબ 

સ્ક લ મે પઢને – લલખને આયા કરેંગે. સબ મેં અતધક ખશુી બચ્ચોં કો થી. વે ખલે-

ખેલ મેં અધ્યાપક તશષ્યો કી ભ  તમકા અદા કરને લગે થે. િો અતધક ઉમ્ર કે બચ્ચ ે

થે વે અપને દાદા િથા દાદીઓ કી એનકે પહનકર માસ્ટર બન બૈઠે થે. વે કમ 

ઉમ્ર કે બચ્ચોં સે સવાલ-િવાબ કર રહ ેથે. િવાબ ન દેને પર બચ્ચેં તપટ રહ ેથે ! 

તપટિે હુએ ભી ઉન્હેં અજીબ આનાંદ આ રહા થા ! બ  ઢી આઁખો મેં જૈસે રફર સે 

રોશની લૌટ આઈ થી. ઉનકા મન ભીિર-બાહર સે પ્રફુલ્લ્લિ થા. યહ સોચકર રક 

વે નહીં પઢ પાએ ચલો ઉનકે બચ્ચેં િો પઢ-લલખ જાયેંગે. વે સભી અંગ  ઠા છાપ 

થે. પઢન-ેલલખને કા ઉન્હ ેઅવસર હી નહીં તમલા થા ! કદમ કદમ પર જાતિ કે 

આધાર પર લગાઈ ગઈ બાંરદશે સામને આિી થી. સામને હી ક્યોં ચારો િરફ સ ે

વહ પીછા કરિી થી. વે મ  ક થે, જાનવર કી િરહ ઠેલા જાને વાલા રેવડ બના 

રદયા ગયા થા ઉન્હેં !”138  

તશક્ષણથી પરરવિાનની લહરે ફેલાય છે િેની પષુ્ષ્ટ આ વણાન કરે છે. 

તશક્ષણ ઉજાાનુાં સ્રોિ બની રહ ેછે. તશક્ષણની શરૂઆિ િ વ્યક્તિમાાં જાગતૃિના બીિ 

રોપી શકિી હોય િો તવચારવુાં એટલુાં િ રહ્ુાં કે તશક્ષણની સમસ્િ પ્રરિયા અન ે
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પ્રતિભાવ વ્યક્તિને વૈચારરક સ્િર પર કેટલી સમદૃ્ધ બનાવ ે છે િેની આપણ ે

કલ્પના કરી શકીએ છીએ. આ નવલકથામાાં પણ આમ િ કાંઈક બને છે. જાતિના 

આધારે સમાિમાાં જેમ ભેદભાવ િોવા મળે છે િેમ તશક્ષણ વ્યવસ્થામાાં પણ મોટો 

ભેદ અંકાય છે. જેમના માટે તશક્ષણ લવેુાં સ્વપ્ન સમાન હોય છે િમેના સાંિાનો હવ ે

ભણવા િશે એ તવચાર માત્ર િ નવઉજાાનો સાંચાર કરે છે. જાતિ તવશેની 

માનતસકિામાાંથી નીકળી કાંઈક અલગ કરવા માટે પ્રેરણા મળે છે, કારણ કે કેટલીક 

િડિા અને માનતસકિા માણસના આંિરરક અને બાહ્ય બન્ને તવકાસને રૂાંધે છે. 

સામાજિક તવષમિાન ેનાબ  દ કરવા માટે તશક્ષણ િ મહ^Õની ભ  તમકા ભિવી શકે 

એમ છે અને આ સમિ ભલે હજુ સચોટ રીિે અહીં પ્રારાંભમાાં નથી કેળવવામાાં 

આવી, પરાંત ુતશક્ષણની શરૂઆિ માત્ર િ કાંઈક હલચલ િરૂર િન્માવે છે. િે અહીં 

સ્પષ્ટ થાય છે.  

તશક્ષણનો પ્રારાંભ એટલો સરળ નથી રહિેો. ગામમાાં શાળા િો ખલુી જાય 

છે. પરાંત ુશૈક્ષલણક જાગતૃિનો અભાવ િો રહવેાનો િ. આથી શાળા કોઈ રમિનુાં 

સ્થળ હોય િેમ છોકરાઓ આવે ન આવ,ે ગાંદકી ફેલાવે અને કેટલીક િેમની 

મિબ  રીઓ જેમ કે, આતથિક પરરક્સ્થતિ, અહીં િો, બાળકનો િન્મ થાય િે પહલેા 

િ િેના તપિાના વ્યવસાયમાાં િે બાળકનુાં નામ િોડી દેવામાાં આવે છે ! વળી 

માથા પર કોિરેલુાં જાતિનુાં તનશાન આ બધામાાંથી બહાર આવીને નવી શરૂઆિ 

કરવી સરળ નથી.  

કાયદાની િોગવાઈ હોવા છિાાં પણ લારીઓ પર, ઝેરોક્ષ સેન્ટર પર અન ે

કેટકેટલે ઠેકાણે બાળમજ રો કામ કરિા દેખાય છે. નવલકથાકારે પ્રસ્તિુ નવલકથા 

દ્વારા િણાવ્યુાં છે કે બાળમજ રીને કારણે પ્ણ અનેક બાળકો ભણી શકિા નથી.  
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દા.િ. “ઉનમે સે કુછ બચ્ચોં કો િો સબુહ િલ્દી ઉઠને કી આદિ હી ન થી 

ઔર િો ઉઠિે થે, ઉનકે માાઁ-બાપ કા રોિગાર ઉનકી તશક્ષા મેં આડે આિા થા ! 

ઈસલલયે રક બચ્ચે અપન-ેઅપને માાઁ-બાપ કે રોિગાર મેં મદદગાર થે. વે ‘રા-

મરટરીયલ’ ન થે, પર માલ કી ખપિ કરાને મેં સહાયક તસદ્ધ હોિે થે. કોઈ માાઁ કે 

સાથ લચલ્લા-લચલ્લાકર ગાિર, આલ  , પ્યાિ બેચિા થા િો કોઈ ૂલ-ૂલ. ઉનકે 

અલગ અલગ ધાંધે થે, જિનમે વે લગે થે. કુછ બચ્ચેં મિદ રી ભી કરિે થે. 

રામદુલારી કે બેટે કી કદ કાઠી ઘોડે કી િરહ થી, પર ઉસકે તસર પર બોઝા રખ-

રખકર ઉન્હોંને ઉસે ઘોડે સે ગધા બના દીયા થા. કલવા કી ઔરિ કલવી કે સાથ 

ઉસકે બેટે કુક્કન કો સબુહ આઠિ પર સબ્જી ખરીદને જાના પડિા થા ઔર 

સમુરિી કી લડકી ગાંગા કો પાસ હી બાજાર મેં નકુ્કડ પર સરુવી-લબિંદી કી દુકાન 

પર બૈઠના પડિા થા. દલ્લ ુકે બેટે નટવા કો રરતસા-સાઈકલ કી દુકાન પર જાના 

પડિા થા. વહ પાંચર લગાને મેં મદદ કરિા થા.”139  

 આવી પરરક્સ્થતિમાાં પણ શૈક્ષલણક કાયા કેવી રીિે સાંભવે િે લખેકે દશાાવ્યુાં 

છે. એક તશક્ષકની ભ  તમકામાાં પણ લેખકનો સકારાત્મક દૃષ્ષ્ટકોણ િોવા મળે છે. 

તવદ્યાથીઓએ ફેલાયેલી ગાંદકીને તશક્ષક પોિે સાફ કરે છે. તવદ્યાથીઓને આકષાવા 

માટે િે ચોકલટે વહેંચવાનુાં શરૂ કરે છે. જ્યારે તવદ્યાથીઓ તનયતમિ નથી થિા િો 

નામ કમી કરવાનુાં કાયદાની દૃષ્ષ્ટએ તવચારે છે જે આ વગાને તશસ્િમાાં રહવેાનુાં 

તશખવાડે પરાંત ુ િેની આ કાયાપ્રણાલી પર નિર હિી રામલાલની, જેણે શાળા 

ખોલી છે અને રામલાલની ટકોર શકૈ્ષલણક પરરવેશના નવા મદુ્દાને ઉઘાડી આપે છે.  

કાયદાની દૃષ્ષ્ટએ તશક્ષકની વાિ સાચી હિી, પરાંત ુ તશક્ષણ વ્યવસ્થામાાં 

મ  લ્યોનો તવતનયોગ એ મદુ્દો અહીં ધ્યાન ખેંચે છે. રામલાલના મિે આપણે િો 

શૈક્ષલણક જાગતૃિ લાવવી હશે િો આવા કેટલાક કાયદાઓને ગાંભીરિાથી િપાસવા 
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અને બદલવા િોઈએ. એક નવી રદશામાાં કાયારિ થવા તશક્ષકન ેપ્રેરણા આપે છે 

જુઓ :  

 “એસે તનયમ-કાયદે કો સમય કે રહસાબ સે બદલ ડાલો.”140  

       “ઈસ બસ્િી કે બચ્ચેં પઢ નહીં પાયેંગે ઔર હમારી બચ્ચોં કી મહનેિ પર 

પાની રફર જાયેગા. ઉનકી ક્સ્થતિ કો સમિો. વે ગરીબ હૈ. બચ્ચેં રોિગાર ઔર 

કામધાંધો મેં અપને માિા-તપિા કી મદદ કરિે હૈ. હમેં ઐસે બચ્ચોં કી મદદ કરની 

ચારહયે.”141  

 તશક્ષકની ભ  તમકા દરેક સમયે કાયદાકીય રીિે પગલા લેવાની નથી હોિી, 

પરાંત ુપોિે એક મનષુ્ય છે અને સામેવાળાં બાળક પણ મનષુ્ય છે એ તવદ્યાથીના 

પ્રતિભાવ પાછળના કારણ શોધવા િત્પર રહવે ુાં િોઈએ અને િો એ કારણો સધુી 

પહોંચી શકાય િો એ સમસ્યાઓનુાં પણ સમાધાન થઈ શકે. આ વાિ મ  લ્ય 

તશક્ષણની છે જે મ  લ્યો તશક્ષક તવદ્યાથીઓને આપવા પ્રયત્ન કરે છે. િે મ  લ્યો 

સૌપ્રથમ િો તશક્ષકે આચરણમાાં મ  કવા પડે. જે મ  લ્યો પ્રસ્તિુ નવલકથાના 

તશક્ષકમાાં િોવા મળે છે. ઇન્સ્પેતટર સ્ક લ િપાસ માટે શાળામાાં આવે છે ત્યારે આ 

તશક્ષક થોડો ડરી જાય છે, કારણ પચાસ બાળકોના નામ રજીસ્ટરમાાં હોય છે અને 

તવદ્યાથી હાિરમાાં માત્ર આઠ હોય છે. આ બનાવ અંગે ગરીબ તશક્ષક રામલાલન ે

મળે છે. જેના ઘરે િવાહરલાલ નહેરુ, ગાાંધી, સ્વામી દયાનાંદ અને ડૉ. 

આંબેડકરના લચત્રો હોય છે. જેમના આદશોનો આધાર તશક્ષણ સાંદભે નવલકથાકારે 

ખપમાાં લીધો છે. રામલાલ આર્શ્ાસન આપે છે. દુતનયામાાં બે ધારા હોય છે. એક 

સમાિ તવરોધી ધારા અને બીજી સમાિને બનાવવાવાળી ધારા. િમારે શનેા પર 

ચાલવુાં છે એ િમારે તવચારવાનુાં હોય છે. સારુાં કરવા માટે જે એકવાર તનણાય કરે 

છે િેન ુાં અરહિ નથી થત ુાં. રામલાલના આ પ્રતિભાવથી તશક્ષકમાાં રહમ્મિ આવે છે 

અને િે શાળાની િવાબદારી સાંભાળે છે.   
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 બાંસીના રદકરા સતુનિમાાં નાનપણથી િ પરરપતવિા િોવા મળે છે. 

સમાિની વાસ્િતવકિા અને પસુ્િકના જ્ઞાન વચ્ચનેો ભેદ િે પારખી શકે છે. લેખકે 

િણાવ્યુાં છે કે,  

 “સતુનિ ને િબ સે સ્ક લ જાના શરુુ રકયા ઉસકે ભીિર પ્રૌઢિા ઉછાલ મારન ે

લગી થી. સમાિ કે યથાથા ઔર રકિાબોં કે પન્નોં પર છપે લચત્રો મેં તવરોધાભાસ 

થા. િો ઉસને બહુિ િલ્દ જાન લલયા થા. ઉસકી આઁખે કભી રકિાબ પર હોિી િો 

કભી સમાિ પર.”142  

 એક તવદ્યાથીમાાં કાચી વયે િોવા મળિી જાગતૃિ, પરરપતવિા અહીં પ્રતિિ 

થાય છે. પોિાના વગા સાથે થિો અન્યાય સૌપ્રથમ જુએ છે, સમજે છે અને જેમ 

મોટો થાય છે િેમ િે સાંદભે કાયારિ બને છે. આમ, દાશાતનક ભ  તમકાએ કરેલુાં 

સતુનિના પાત્રનુાં આલેખન નવલકથામાાં વળાાંક લાવે છે.  

 સતુનિે કરેલા એક પછી એક કાયા પાત્રના આંિરરક તવકાસનુાં સ  ચન કરે છે. 

પાંરડિ, બાંસી અને સતુનિને ડાંકીથી પાણી પીવડાવે છે જે બાબિમાાં તશક્ષક િેનો 

સાથ આપે છે અને બધા તવદ્યાથી અને સતુનિ પાંરડિને વખોડે છે, જુઓ :  

 “હાાઁ – હાાઁ પાંરડિજી, હમ ઢેઢ ચમાર હૈ, પર અબ દેશ આઝાદ હૈ, ઈિના 

સમિ લો રક તમુ્હેં ઐસા કરને પર જેલ જાના ભી પડ સકિા હૈ.”143  

 સતુનિની સાથે સમાિના કેટલાક અન્ય લોકો પણ િોડાય છે અને પાંરડિન ે

પોિાની ભ  લ સમજાય છે. ક્યારેક આ પાત્ર વધારે બોલકુાં પણ પ્રતિિ થાય છે. 

પછી લેખક બાળસહિવતૃત્ત સાંદભે આલેખિા હોય િો િે અલગ વાિ છે, જુઓ :  

 “પાંરડિજી, ઈસ નલ કો ક્યા િનેઉ બનાકર ગલે મેં લટકાઓગે ?”144

 સતુનિની સફર આ પ્રાઈમરી સધુીની હિી, જ્યારે હવે આગળના ભણિર 

માટે સતુનિને અન્ય શાળામાાં િવુાં પડે છે, જ્યાાં વગાભેદનો સાંઘષા શરૂ થાય છે. 
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પ્રવેશ માટે િ બાંસીન ેઘણી બધી મશુ્કેલીઓ પડે છે. ભણવા માટે સતુનિ અન્ય 

નાના છોકરાઓને ભણાવે છે. આથી તપિાને આતથિક મદદ મળી રહ.ે િવાબદાર 

તપિા િરીકે બાંસીનુાં પાત્ર પણ મહ^Õનુાં છે. િેની આશા હોય છે કે સતુનિ ભણી-

ગણીને કાંઈક બને. પોિાનુાં જીવન ભલે મજ રીમાાં તવત્યુાં. િેની આતથિક પરરક્સ્થતિ 

િોઈ ઉધ્ધિાઈભયુું વિાન કરે છે, જુઓ:  

 “અભી ભી સમય હૈ, કહી ઈસે કામ-ધાંધે પર લગા દો. દો પૈસે કમાયેગા િો 

અચ્છા રહગેા.”145  

 “યહાાઁ સ્ક લ મે સમય સે આના પડેગા. સ્ક લ કી ખાસ ર્ડ્ેસ યહી હૈ, ઉસી કો 

પહનકર આના હૈ ! કોઈ ભી ગાંદે-સાંદે, ફટે-પરુાને કપડે સ્ક લ મેં નહીં ચલેંગે, 

આલખર સ્ક લ હૈ અનાથાલય નહીં.”146  

 “ “હાાઁ, ભઈયા દાલખલા િો િરૂર હો ગયા.” રફર ધીરે સે ઉન્હોંને બદુબદુાયા – 

“પર ઈસકી બડી કીંમિ હમે ચકુાની પડેગી !” ”147  

 લેખક શકૈ્ષલણક સાંસ્થામાાં આ રીિે ચાલિી લાાંચ-રુર્શ્િને પણ દશાાવવાનુાં 

ચ  ક્યા નથી. તશક્ષક દ્વારા થિા કડવા અનભુવ અને હવે સહઅધ્યાયી સાથેનો 

કડવો અનભુવ અહીં સતુમિને થાય છે. સતુમિના સ્ક લ તવશે તવદ્યાથીઓ મજાક કરે 

છે, જુઓ:  

 “ભાઈ, યહ સ્ક લ હૈ કહાાઁ પર, હમને િો પહલી બાર સનુા હૈ.”148  

 “યહ સ્ક લ ચમારોવાલ ેસ્ક લ સે પ્રતસદ્ધ હૈ.”149  

 આમ સતુનિ હાઈસ્ક લના પ્રથમ રદવસે તશક્ષક અને તવદ્યાથીઓના હાાંસીન ે

પાત્ર બન્યો. પરાંત ુિેની તમત્ર સતુમત્રા િેના દુ:ખને સમજે છે. સતુનિ પણ તપિાની 

તશખામણ ગાાંઠે બાાંધી પરરક્સ્થતિમાાંથી ઉગરે છે. બાબાસાહબે આંબેડકર ભણવામાાં 
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ખ  બ હોંતશયાર હોય છે. ઘરમાાં વીિળી નથી હોિી િો િે બહારના રોડ પરના 

લેમ્પના અિવાળામાાં િઈને વાાંચન કરિા. આમ તપિાની આવી સલાહ સતુનિ 

માટે પ્રેરણારૂપ બને છે. જે અધ્યાપક સતુનિની મજાક કરે છે િઓે સ્કોલરતશપના 

ફોમા પર સહી કરી આપિા નથી, કારણ કે િેમના મિે તશડ્લુ કાસ્ટનુાં ફોમા 

અલગ હોય છે. જ્યારે સતુનિ મેરરટના આધારે આગળ આવવા માાંગે છે િેમાાં 

િેના આચાયા મદદ કરે છે અને આમ સતુનિ હાિરિવાબીથી પોિાના કામ પાર 

પાડે છે.  

 સતુનિની પ્રસાંશા આખા દલલિ સમાિમાાં થાય છે અને દલલિોએ કેટલાાંક 

તનણાય લીધા જેમાાં પરરવિાન સ્પષ્ટ વિાાય છે. જેમ, કે બાંસીની જેમ ગલુામી 

(મજ રી) છોડી તવદ્રોહ અને સધુારાની બેવડી પ્રરિયા રચનાત્મક પરરવિાનને િન્મ 

આપે છે. પાંચાયિ દ્વારા બે તનણાય લેવામાાં આવે છે. એક િો આંબેડકરના નામ ે

પસુ્િકાલય ખોલવાનુાં અને કલાલખાનાવાળી િગ્યા પર પોિાનુાં આતધપત્ય 

િમાવવાનુાં જેની માટે િેઓ કેટલાય વષોથી સાંઘષા કરી રહ્યા હિા. આમ, તશક્ષણ 

એ મનષુ્યમાાં જ્ઞાન સાથે સમિનો પણ સાંચાર કેળવે છે.  

 તશક્ષક તવદ્યાથીને અંધકારથી પ્રકાશ િરફ લઈ િનાર હોય છે. જ્ઞાનના 

સાગરમાાં ડ બકી તશક્ષક દ્વારા િ શક્ય બને છે. પરાંત ુ કેટલાક પાન્ડે જેવા પણ 

તશક્ષકો હોય છે. જેમને તવદ્યાથીના તવકાસથી ઇષાા થિી હોય છે. આવા તશક્ષકોની 

પણ અલગ િ ભ  તમકા તવદ્યાથીના જીવનમાાં હોય છે. સ્કોલરતશપના ફોમા પર સહી 

ન કરનાર પાન્ડે સતુનિની અનેક મશુ્કેલીઓનુાં કારણ બને છે. િે સમયે તપિા 

બાંસી એકલવ્યનુાં ઉદાહરણ આપી કાંઈક આમ સલાહ આપે છે, જુઓ :  

 “બેટે વહ તમુ્હારા તશક્ષક નહી દુશ્મન હૈ ઔર દુશ્મન સે હમેશા સાવધાન 

રહના ચારહયે. દુશ્મન ચાહ ેઆમ આદમી હો યા ખાસ આદમી, સવણા કભી ભી 
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નહીં ચાહિે રક હમારે બચ્ચેં પઢે-લલખે, ક્યોંરક અગર વે પઢ-લલખ ગયે િો ઉન્હેં 

ગલુામોં કી ફોિ કહાાઁ સે તમલેગી. ઉનકી સવેા રફર કૌન કરેગા ! ઉનકે જાનવરોં કો 

ચારા કૌન લખલાયેગા, પાની કૌન તપલાયેગા. ઉનકે બદન કી માલલશ કૌન કરેગા. 

ઉનકી મક્કારી સે હમેં બચ કર રહના હૈ, પર ઉનમેં સે હી કુછ કી અચ્છી બાિોં સ ે

કુછ તસખના ભી હૈ. ઉનમેં સભી બરેુ નહીં, અચ્છે ભી હૈ. હમારે હાથ કી અંગલુલયાાઁ 

હી દેખોં. સભી િો બરાબર નહીં. ઐસે હી ઈન્સાનો કી ભી બાિ હૈ.”150   

 એક તવદ્યાથીના તપિાના અનભુવનો તનચોડ આ વણાનમાાં છે. શૈક્ષલણક 

પ્રવાસને પ  ણા કરવામાાં અવરોધક પરરબળોનો સામનો કરિા શીખવવામાાં આવ્યુાં 

છે. એક સકારાત્મક તવચાર પણ િોવા મળે છે કે શાળામાાં દરેક અવરોધકરૂપ નથી 

હોિા, કેટલાક સારા માગાદશાક પણ હોય છે જેમને નિર સામ ેરાખી કાયા પાર 

પાડવાનુાં છે. સતુનિ પણ પાન્ડે સ્કોલરતશપના ફોમા પર સહી ન કરે િો આચાયા 

પાસે િઈ ફોમામાાં સહી કરાવી લાવે છે. રહન્દી તવષયના પાન્ડે િેને ઓછા ગણુ 

આપે, આથી િે િ તવષયમાાં વધ ુ મહનેિ કરી ઉત્તીણા થાય છે. એમ.સી. શમાા 

જેવા તશક્ષક સતુનિને અલગ લાગે છે. છિાાંય વગામાાં ક્યારેક જ્ઞાતિગિ ચચાા થાય 

છે. તશક્ષકે વગામાાં તવદ્યાથીઓની લાગણી ના દુભાય િેની િકેદારી રાખવી િોઈએ.     

 દેશ આઝાદ થયો પણ દ્લલિોને સામાજિક આઝાદી મળી નહીં. આઝાદી 

પછી પણ તશક્ષણધામોમાાં દલલિોની સાથે અસ્પશૃ્યિા પળાિી હિી, પરરણામ ે

દલલિોને તશક્ષણ મેળવવામાાં ખ  બ િ સાંઘષા કરવો પડયો. દલલિોને લબનદલલિોની 

હીન માનતસકિામાાંથી મકુ્તિ ક્યારે મળશે ? એવો વેધક પ્રશ્ન પણ આ 

નવલકથામાાં ચચાાયો છે. નવલકથાકારે દલલિોને સ્વમાનથી જીવવા માટે, 

માનવીય અતધકાર મળેવવા માટે તશક્ષણ પર તવશેષ ભાર મ  ક્યો છે. 
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 એક આદશા તવદ્યાથી િરીકે સતુનિ દલલિોમાાં ચચાાનો તવષય બને છે. 

રામલાલના મતૃ્ય ુપછી િે સમાિની નાની-મોટી િવાબદારી પણ સાંભાળે છે. કામ 

કરનાર કરિારાને ભ  રી નામની આઠ વષાની છોકરીને પણ ભણવા માટે સલાહ 

આપે છે. જેમના શાળામાાં પ્રવેશ માટે પાન્ડે જેવા તશક્ષકનો સામનો કરી સતુનિ 

આચાયાની મદદથી કાયા પાર પાડે છે. હગનહટમાાં આવેલા બદલાવમાાં લેખક આ 

શબ્દોમાાં અલભવ્યતિ કરે છે, જુઓ:  

 “હગનહટ કી િમીન મે પરરવિાન હોને સે વહાાઁ હોનેવાલી બેઠકો મે િભી 

બદલાવ હો ગએ થે. અબ બડી બડી પાંચાયિે વહા ન હોિી થી. લોગ કેવલ શૌચ 

કરને જાિે થે.”151  

 આમ, જ્યા શાળા-પાંચાયિ એક િ સ્થળ પર હત ુાં ત્યાાં ખરેખર એ િગ્યાનો 

ઉપયોગ જે માટે થવો િોઈએ િે માટે થાય છે. સ્થળ મિુબ માનતસકિા પણ  

બદલાય છે. સતુનિ તશક્ષક બને છે. લેખક આ રીિે સ  ચન કરે છે:  

 “આઝાદી કે બાદ કી નઈ પીઢી કો તશલક્ષિ બનાને કા યહ ઐતિહાતસક રદન 

થા.” 

 સતુનિ અને સતુમત્રા બન્ને તમત્ર બની સમાિ પ્રત્યે પોિાની િવાબદારી અદા 

કરે છે.   

 નવલકથામાાં શકૈ્ષલણક પરરવશેને ઉજાગર કરિા મદુ્દા જેવા કે તશક્ષણ દ્વારા 

પરરવિાન, શૈક્ષલણક જાગતૃિ, લાાંચ-રુર્શ્િ, સ્ત્રી-ભણિર, બાળમજ રી, આદશા 

તશક્ષકની ભ  તમકા, મ  લ્ય તશક્ષણ, તશક્ષણ દ્વારા સમસ્યાઓનુાં સમાધાન વગેરે મદુ્દા 

િોયા. નવલકથામાાં દલલિના પ્રશ્નોના ઉકેલ માટે તશક્ષણ હતથયાર બને છે િ ે

રસપ્રદ રીિે આલેખન પામ્યુાં છે.  
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 અંિે એટલુાં ચોક્કસ કહી શકાય કે સમસ્યા દલલિોની હોય કે અન્ય કોઈ 

પણ સમાિની, િેનો ઉકેલ તશક્ષણથી િ શક્ય બને છે. કારણ કે જ્ઞાન દ્વારા મનષુ્ય 

વ્યાપક દૃષ્ષ્ટકોણ ધરાવિો થાય છે. જેથી મનષુ્ય પોિાને પણ સમજે છે અન ે

આસપાસના વ્યક્તિઓને સમિવા માટે પણ સક્ષમ બને છે. આ જ્ઞાન માત્ર 

પાઠયપસુ્િક આપી શકે છે િેવુાં નથી. આને આપણે Informal Education કહીશુાં. જે 

વ્યક્તિને કોઈપણ વયમાાં કોઈપણ વ્યક્તિ કે દુતનયા પાસેથી મળે છે િવેા જ્ઞાનની 

વાિ અહીં છે. જે વ્યક્તિને માનતસક સમદૃ્વદ્ધ બક્ષે છે એમ કહી શકાય. 

 જે મનષુ્ય ક્યારેક ગરીબીના લીધે કે ક્યારેક જાતિના કારણે િરછોડાયેલો 

છે, િેને તશક્ષણ િ સમાિમાાં સ્થાન આપી શકે છે એમ સનુીલના પાત્ર દ્વારા આ 

નવલકથામાાં સર્જક દશાાવવા માાંગે છે. લેખકે સતુનલના નાનપણથી માાંડીને તશક્ષક 

બનવા સધુીના દરેક પ્રસાંગ – ઘટનાને સારા-નરસા અનભુવને તવગિે આલખે્યા 

છે. લેખકને જે કહવે ુાં છે િે સ્પષ્ટ રીિે વાચક સધુી પહોંચી શકે છે. સતુનલ નામના 

તવદ્યાથીને અનેક મશુ્કેલી આવે છે, છિાાં િે માગા કાઢી આગળ વધે છે અન ે

પોિાના લક્ષ્યને પ્રાપ્િ કરે છે.  
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 3.3  શૈક્ષલણક પરરવેશને તનરૂપતિ મરાઠી નવલકથાઓનો  
 સમીક્ષાત્મક અભ્યાસ  

 ‘બનગરવાડી’  

 શ્રીકૃષ્ણે શ્રીમદ્દ ભગવદ્દગીિાના ત્રીજા અધ્યાયમાાં કમાનુાં સ્વરૂપ અને મરહમા 

દશાાવી, ‘કમા’નાાં તસદ્ધાાંિને આપણી સમક્ષ પ્રગટ કયો છે. એ િ રીિે મરાઠી 

નવલકથા ‘બનગરવાડી’(1954)માાં વ્યાંકટેશ માડગ  ળકરે ‘તશક્ષણ’ના ઉમદા સ્વરૂપ 

અને પદ્ધતિને વાચા આપી છે. આ નવલકથાનો ગિુરાિીમાાં અનવુાદ ઈ.સ. 

1971માાં ગોપાલદાસ તવદ્વાસર દ્વારા પ્રાપ્િ થાય છે. અંગે્રજી અન ેડેતનસ ભાષામાાં 

પણ િેના અનવુાદ થયેલા િોવા મળે છે. તશક્ષણ અને સમાિ વચ્ચનેા સાંબાંધન ે

સારહત્યના માધ્યમ દ્વારા સમજાવવાનો પ્રયત્ન કયો છે. ‘હુ ાં’ પ્રથમપરુુષ એકવચન 

કથનકેન્દ્ર ધરાવિી આ નવલકથા િેના નોખા તવષયવસ્તથુી પ્રસ્તિુ બની રહ ેછે. 

અહીં ગામડાનુાં જીવન છે, ગામના લોકોની સમસ્યાઓ છે, જેનો ઉકેલ લેખક અહીં 

‘તશક્ષણ’ના માધ્યમથી લાવે છે. 

નોકરી કરવાના હતેથુી તશક્ષક ‘રાજારામ’ ભરવાડોના ગામ ‘બનગરવાડી’માાં 

આવી પહોંચે છે, ત્યાાંથી કથાનો પ્રારાંભ થાય છે. જ્યારે એક િ તશક્ષક આખી 

શાળાનો કિાાહિાા હોય ત્યારે કેવી પળોિણમાાં મ  કાય છે િનેી આખી આ કથા છે. 

મખુ્ય પાત્ર ‘રાજારામ’નુાં છે. અન્ય પાત્રમાાં ‘આયબ’ુ ઘરકામ કરનારો ગરીબ યવુક 

છે, વડીલમાાં ‘ડોસા’નુાં પાત્ર અને ‘અજી’, ‘શેકુ’, ‘પટેલ’, ‘રામોશી’ વગેરે પાત્રો 

પણ અગત્યની ભ  તમકા ભિવે છે. અગાઉના તશક્ષક પાસથેી રાજારામને ચાર્જ 

સ્વરૂપે ચાવી િ માત્ર મળે છે. વળી તનશાળની િગ્યા પણ ઉપકે્ષા કરવા લાયક 

સ્થળ સમાન હોય છે. આ તશક્ષકનુાં પહલે ુાં કાયા ભણવા પ્રત્યે તવદ્યાથીઓને રસ પેદા 
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કરી શાળામાાં એકઠા કરવાનુાં હોય છે, કારણ ગામના લોકોની ભણવા પ્રત્યનેી આ 

માનતસકિા આવી હિી: 

“એમ નથી પણ તનશાળમાાં આવે એવા છોકરા નવરા કયા છે ?”152  

“ઘેટાાં પાછળ, બકરાાં પાછળ બધાાં સીમમાાં જાય છે. આમાાં નવરો કોણ છે 

?”153  

આમ, આ તશક્ષકનુાં પહલે ુાં કાયા ગામલોકોની માનતસકિા બદલવાનુાં છે. 

રાજારામ તશક્ષક િમેની મિબ  રી સમજે છે. ‘ડોસા’ની મદદથી બે ટાઈમની જુવાર 

આપશે એમ કહી તવદ્યાથીઓ ભગેા કરે છે. આમ એક તશક્ષકમાાં જે ઉત્સાહ 

ભણાવવાનો હોવો િોઈએ િે રાજારામમાાં છે. આયબનુી મદદથી રાજારામ શાળાને 

સ્વચ્છ ભણવાલાયક િગ્યા બનાવી, ભણાવવાનુાં કાયા આદરે છે. તવદ્યાથી 

શરૂઆિમાાં આવે કે ન આવે છિાાં રાજારામ ભણાવવાનુાં કાયા યથાવિ રાખે છે. 

તપિાની તવરુદ્ધ િઈ સાિમી પાસ કરવા િનાર સત્તા રાજારામનો તપ્રય તવદ્યાથી 

બની જાય છે. આમ આ નાયક એવો તશક્ષક છે જેનામાાં ઉત્સાહની સાથે તવદ્યાથી 

પ્રત્યેની તવશેષ લાગણી પણ છે. હોંતશયાર તવદ્યાથીની પરખ પણ િેનામાાં રહલેી 

છે. વળી ગામના લોકો સાથે િાલમેલ સાધવાનો પ્રયત્ન કરે છે. 

“રતવવારની રજાને રદવસે જ્યારે હુાં ઘેર િવા િૈયાર થિો ત્યારે ટપાલમાાં 

નાખવાનાાં કાગળોથી મારા કોટના લખસ્સા ભરાઈ િિાાં. આ બધા કામ જ્યારે મેં 

કશા વાાંધા તવના કરવા માાંડયા ત્યારે હર કોઈ િણ ગમે િે પ  છવા આવે એવુાં થવા 

માાંડ્ ુાં. ઘણી-ઘણીયાણીના ઝઘડાથી માાંડીને ઘેટાાંની ચોરી સધુીની ફરરયાદો 

માસ્િર પાસે આવવા લાગી. માસ્િર ભણલેો, ડાહ્યો માણસ કહવેાય, એ કાયદા 

જાણિો હોય, સારુ અને ખરાબ શુાં એની સમિણ એનામાાં હોય િ હોય.”154  
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આમ, ‘રાજારામ’ તશક્ષક ગામમાાં પોલીસ િરીકે, િલાટી િરીકે, ન્યાયાધીશ 

િરીકેની ફરિ પણ બજાવે છે. ગામનો પટેલ િેને મદદ પણ કરે છે. ગામડાનુાં 

લચત્ર ધીમે ધીમે બદલાવા માાંડે છે. લેખક આ તશક્ષકના વ્યક્તિગિ જીવનને પણ 

આલેખે છે. જેમાાં રજાને રદવસે િ ેઘરે જાય છે અને માિાને મળે છે. આમ પાત્રના 

અંગિ જીવનમાાં પણ ડોરકયુાં કરિાાં લેખક ચ  કિા નથી. 

એક તશક્ષકમાાં હોવી િોઈએ એવી દરેક ખ  બી આ પાત્રમાાં છે. તશક્ષક 

િરીકેની િવાબદારી એ હોય છે કે િમારી સમક્ષ જે તવદ્યાથી આવે છે િેન ે

ધ્યાનમાાં રાખી તશક્ષણ આપવુાં, િમેની િરૂરરયાિ, રસરૂલચ, ક્ષમિાને પ્રાધાન્ય 

આપવુાં, િનેી આ તવચારસરણીને લખેક આ રીિે આલેખે છે. જુઓ :  

“મને રહી રહીને લાગ્યા કયુું કે હુ ાં િો કેવળ ‘ગ...મ...પ...ન...’ લખિા િ 

શીખવુાં છાં, પણ આ લોકોની િરૂરરયાિ બીજી િ છે. આયબનુે ઘર માાંડવુાં છે, 

આનદાને રોટીની િરૂર છે, શેકુને બળદ િોઈએ છે.”155  

આમ, આ તશક્ષક ગામના લોકોની સમસ્યા સમજી િેને અનરુૂપ માગાદશાન 

પ  રુાં પાડ ે છે. રામોશીનો રૂતપયો જે સરકારે હવે બાંધ કયો છે. િનેે બજારમાાં િઈ 

વેચી લાવે છે. ‘અંજી’ નામની છોકરીના બજારમાાંથી કપડા સીવી આપી કૌટુાંલબક 

ભાવના િન્માવે છે. આ દરેક કાયો કરિી વખિે આ તશક્ષક પર દોષારોપણ થિા 

િોવા મળે છે. જેવા રૂતપયા ચોરાઈ િવાથી તપિા િરફથી મળિો ઠપકો, કપડા 

તસવડાવી આપવાથી ડોસા પ્રત્યેનો રોષ વગેરેમાાં રાજારામ સહિિા અન ે

સ્વસ્થિાપ  વાક રસ્િો કાઢે છે. આમ, ખાંિની સાથે ધૈયા, સહનશીલિા જેવા ગણુો 

પણ આ તશક્ષકમાાં િોવા મળે છે. જુઓ :  

“મેં િમને એ વાિ કહી નહોિી કારણ કે એણે મને કહ્ુાં હત ુાં કે હુ ાં 

ચોરીછૂપીથી ચોળી તસવડાવુાં છાં. ડોસાને વાિ ન કરશો. િમારી મરજી હોય િો 
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રૂબરૂ કરાવુાં. હુ ાં એવો નાલાયક માણસ નથી. કોઈ કામ કરવાનુાં મને સોંપે છે િો 

ચ  પચાપ એનુાં કામ કરી આપુાં છાં. હુ ાં બધાને ખપમાાં આવુાં છાં. એનો બદલો િમ ે

લોકો આવી રીિે આપશો એનો મને ખ્યાલ નરહ.”156  

આમ, સભાનિાથી આ નાયક પોિાની િવાબદારી તનભાવે છે, િેના પર 

થિા આરોપોને પણ સહિિાથી લઈ પરરક્સ્થતિનો સામનો કરે છે. 

જે ગામમાાં તશક્ષણનુાં કોઈ સ્થાન નથી. િવેા ગામમાાં આ તશક્ષક પોિાના 

કાયા દ્વારા પરરવિાન લાવી તશક્ષણને અગ્રસ્થાને મ  કી, િવાબદાર તશક્ષકની ભ  તમકા 

અદા કરે છે, જુઓ : 

“તનશાળનુાં કામ પણ સારી રીિે વધ્યુાં હત ુાં. છોકરાઓ સારી સાંખ્યામાાં 

આવિા હિા. એમની પરીક્ષા, ભણિર, હાિરી વગેરે િરફ મારે હવે વધારે ધ્યાન 

દેવુાં પડત ુાં હત ુાં કેમ કે હવે ઉપરી અતધકારીઓ આવવા લાગ્યા હિા. ગામડામાાં 

તનશાળો ઉઘડી છે િો એમની સફળિા-તનષ્ફળિા િોવી િોઈએ. એનો ખ્યાલ 

કેળવણી ખાિાને આવ્યો હિો. ઉપરથી જાિ-જાિની સ  ચનાઓ આવિી હિી.”157  

આમ જેને સરકાર ધ્યાનમાાં નથી લેિી િેવી શાળામાાં પણ પોિાની 

કાયાપ્રણાલી દ્વારા આ તશક્ષક પરરવિાન લાવી સવાનુાં ધ્યાન દોરે છે. ‘આયબ’ુ, 

‘આનદા’ની મદદથી તવદ્યાથીઓને તનયતમિ શાળામાાં બોલાવી ભણાવે છે. ગામના 

લોકોને પણ હવે િનેા પ્રત્યે આજત્મયિા છે. આ તશક્ષકનો માનતસક સ્િરે પણ 

તવકાસ થયલેો છે. િનેી તવશાળ સહ્રદયિાને કારણે ગામના લોકો તન:સાંકોચે િનેી 

પાસે આવી, સમસ્યાઓ િણાવે છે અને આ તશક્ષક બનિા પ્રયત્નો કરી િેન ુાં 

તનરાકરણ લાવે છે. 

નવલકથામાાં એક બીિો અગત્યનો શૈક્ષલણક મદુ્દો ધ્યાન ખેંચ ે છે િે છે 

શૈક્ષલણક જાગતૃિનો. આજે ગામડાઓમાાં તશક્ષણ િો પગરવ માાંડ ેછે, પણ શૈક્ષલણક 
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જાગતૃિ નરહ, િે બન્ને અલગ છે. તશક્ષણને કેવી રીિે ઉપયોગમાાં લેવાય ? તશક્ષણ 

શુાં છે ? િેની મારહિી એટલે શૈક્ષલણક જાગતૃિ, એક તશક્ષકની ફરિ છે કે િે િેન ે

જીવાિા જીવન સાથે િોડે, આથી તવદ્યાથી વગાખાંડને પણ િે જે વાિાવરણમાાંથી 

આવે છે િેનાથી અલગ ન કરે. નવલકથામાાં પણ સત્તા નામનો છોકરો આગળ 

ભણી શકિો નથી, કારણ િેને વરુને માયાા છે. આથી િે જુવાન છે. હવે દાદો 

વળાવવાનુાં, આમ માિા-તપિા માને છે, જુઓ : 

“ક્યાાંથી જ્વાના છે ? િરાક સારા થશે ત્યાાં િો ઘેટાાંની પાછળ િશે. સાિમી 

પાસ કરીને િમારી જેમ માસ્િર થોડા િ થવાના છે ? અમારામાાંથી કોઈ 

ભણીગણીને િાલકુામાાં અમલદાર થયો જાણ્યો છે ?”158  

આમ, અહીં પ્રશ્ન શકૈ્ષલણક જાગતૃિનો આવે છે, તશક્ષણનો નરહ. તશક્ષકે 

ઉદાહરણ સ્વરૂપે િો ક્યારેક જીવાંિ દાખલા સ્વરૂપે િો ક્યારેક સમાિના હતે ુસાથ ે

સાંબાંધ સ્થાપી જ્ઞાન પ  રુાં પાડવાનુાં છે. બાહ્ય-આંિર જીવન અને તશક્ષણ વચ્ચ ે

આંિરસાંબાંધ સ્થાપવાનો છે. જે ખ  બીઓ આ તશક્ષકમાાં છે અને િેના બનિા 

પ્રયત્નો કરી એક નવો તવચાર િે કરે છે. િે ‘કસરિશાળા’ ખોલવાનો તનણાય લ ે

છે. િેના મિે ભરવાડોના કસાયેલા શરીર અને બાળકોના શારીરરક તવકાસ માટે 

રમવા માટે, આ ઉત્તમ સ્થળ બની રહશેે. જેની માટે િે વડીલોની, વગવાળા 

વ્યક્તિઓની મદદ લઈ કાયાનો આરાંભ કરે છે. ધીમી કામગીરીથી ક્યારેક બળાપો 

પણ ઠાલવે છે, ત્યારે ગામનો પટેલ પરરક્સ્થતિનો દોર પોિાના હાથમાાં લઈ 

રાજારામને બળ આપે છે. આમ નવલકથાકાર આ તશક્ષકને આદશોનુાં પ  િળાં ન 

બનાવી વાસ્િતવક સ્વરૂપે િેન ુાં આલેખન કરે છે. 

Social Value Development નો એક અલગ શૈક્ષલણક મદુ્દો પણ આપણી 

સમક્ષ આ નવલકથા દ્વારા આવે છે. તવદ્યાથીઓને ભણાવવાની સાથે મ  લ્યોનુાં 
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તસિંચન કરવાનુાં કામ પણ એક તશક્ષકનુાં છે. વ્યક્તિગિ મ  લ્ય, સામાજિક મ  લ્ય, 

સાાંસ્કૃતિક મ  લ્યોને આ તશક્ષક સમજે છે અને તવદ્યાથીઓમાાં પણ તવકતસિ કરે છે. 

જ્યારે શાળાનુાં કાયા અટવાય છે, ત્યારે નાના નાના છોકરાઓની મદદ લઈન ે

કાયાને આગળ ધપાવ ેછે. નાના છોકરાઓને િોઈને મોટાઓનો પણ ઉત્સાહ વધ ે

છે અને કાયા પ  રુાં થાય છે. આમ આ તશક્ષક આવિીકાલના નાગરરકને િયૈાર કરે 

છે. િેમને િવાબદારીનુાં ભાન કરાવે છે, તશક્ષણ અને સમાિ વચ્ચે સાંબાંધ સ્થાપ ે

છે. જે ગામમાાં ક્યારેય કોઈ અતધકારી ફરક્યુાં નથી ત્યાાં સરકાર આવે છે અને િ ે

આખો પ્રસાંગ ઉત્સવની જેમ ગામમાાં ઉિવાય છે. સરકાર રાજારામની તસદ્વદ્ધઓન ે

લબરદાવિા િણાવે છે કે,  

“ઘેટાાં પાળનારાાં મારાાં આ સાંિાનોએ આટલી નાનકડી વસતિમાાં આવુાં સ ુાંદર 

અખાડાનુાં મકાન િૈયાર કયુું છે. એ િોઈને મારુાં હૈય ુાં હવે અલભમાનથી ઊછળી રહ્ુાં 

છે, બલોપાસના અન ે જ્ઞાનસાંવધાન એ મારા રાજ્યનુાં ધ્યયે છે. રાજ્યના દરેક 

તવદ્યાથીની છાિી પહોળી હોય, બાવડા કસાયેલા હોય, બદુ્વદ્ધ િેિ હોય એ પ્રત્ય ે

મારો આગ્રહ છે, આ આગ્રહ મેં હાંમશેા કહી સાંભળાવ્યો છે. મારી આ વાિ અહીંના 

ભરવાડો સધુી પહોંચી હશે એનો મને ખ્યાલ નહોિો, એ પહોંચી છે અને સાકાર 

પણ બની છે એ િોઈ હુાં આિયા પામ્યો છાં. િમારા રાજાની છાિી બે ઈંચ વધ ુ

પહોળી થઈ છે. િગદાંબા િમને સદ્દબદુ્વદ્ધ આપે, િમારુાં કલ્યાણ કરે.”159  

આમ જે ગામ ગણિરીમાાં િ નહોત ુાં આવતુાં. િે દરેક ગામની હવે વાહવાહ 

કરે છે, વખાણ કરે છે અને રાજારામને દુષ્કાળનો દૃષ્ટા બિાવી અન્ય િાલકુામાાં 

બદલી થિા દશાાવે છે. જે લાગણીશીલ ભાવકોને ખ  ાંચી શકે છે. ગામના લોકોની 

સાથે િેની આજત્મયિા પણ લેખક સારી રીિે ઉપસાવી શક્યા છે. તશક્ષણ એ 

વ્યવસાય નરહ પણ સેવા છે. ‘Education is not profession but it is servile for 

mankind.’ આ દૃષ્ષ્ટકોણ નવલકથાને જીવાંિ બનાવે છે. 
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આખી નવલકથા લેખક કથાની જેમ અનભુવ વાગોળિા હોય િેમ લખે છે. 

ગામના લોકોને ધ્યાનમાાં રાખી, ભાવનાવાદી ભાષાકમા લેખકે યોજ્યુાં છે. મરાઠી 

કહવેિો પણ લેખકે રજ  કરી છે:  

“જાણે કે એને ને મને બાપે માયાા વેર ન હોય !”160  

“ભરવાડોનુાં ગાાંડપણ છ મરહના સધુી ન જાય.”161  

 “ઘર ઉખળેી જુઓ.”162  

 િો ક્યાાંક પદ્યતમતશ્રિ ગદ્યશૈલી પણ ધ્યાન આકષે છે : 

 “સ  કલકડા સારસો ! બાર બળદોનુાં હળ હાાંકો હળ હાાંકો !”163 ક્યાાંક લાઘવથી 

પણ શબ્દલચત્ર આલખે્યુાં છે. શેકુને પત્નીના સાંવાદ જુઓ : 

“આવિી કાલે વાવણી કરવી છે.” 

”પણ બળદ ?” 

”હુાં લાવીશ.” 

”ક્યાાંથી લાવીશ ?” 

”ગમે ત્યાાંથી લાવેશ.” 

“પણ...” 

”િમારે શી પાંચાિ ? હુાં બળદ લઈ આવીશ સવારમાાં વ’ેલા ઊઠી િમ ે

ખેિરે િિો એટલે બસ.”164                                                                      

નવલકથાકારે એક ભરવાડની પત્નીમાાં રહલેી રહમ્મિને લાઘવમય રીિ ે

અંરકિ કરી છે.  

નવલકથા સ્વરૂપની દૃષ્ષ્ટએ ‘બનગરવાડી’ સફળ નવલકથાની છાપ િો 

પાડે િ છે. પરાંત ુ િેન ુાં આકષાણનુાં કેન્દ્ર એક િવાબદાર તશક્ષકની ભ  તમકા છે. 
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સામાજિક પ્રવતૃત્ત, શકૈ્ષલણક જાગતૃિ, સવાુંગી તવકાસ, મ  લ્ય તશક્ષણ, જીવન ઘડિર 

સવાુંગી તવકાસ જેવા શૈક્ષલણક મદુ્દાઓ રસપ્રદશૈલીમાાં અલભવ્યતિ થયા છે. જ્યાાં 

‘તશક્ષણ’નુાં અક્સ્િત્વ િ નથી એવા સ્થળ પર િઈ આ તશક્ષક તશક્ષણનો એકડો ઘુાંટે 

છે. તશક્ષણ પ્રત્યે અન્યોને રસરૂલચ કેળવી નવા પડકારો ઝીલે છે અને તશક્ષણન ે

વગાખાંડની ચાર દીવાલમાાંથી બહાર કાઢી જુદા જુદા ક્ષેત્ર જેવા કે સમાિ, સરકાર, 

અન્ય શાળા-સાંસ્થાઓ સાથે સાંબાંધ િોડે છે. શ  ન્યમાાંથી સર્જન કરે છે અને એ રીિ ે

સાવાતત્રક પ્રવતૃત્તઓને અગ્રસ્થાન આપી તશક્ષણને એક તવશાળ પરરમાણ પર મ  કી 

આપી ‘બનગરવાડી’ન ેએક શૈક્ષલણક અધ્યાય િરીકે પરુવાર કરે છે.  

 ‘કોિેટો’  

 ભાલચાંદ્ર નેમાડીની ‘કોશેટો’(1963) મરાઠી નવલકથા છે. જેનો ગિુરાિી 

ભાષામાાં અનવુાદ ઉષા શેઠે કયો છે. નવલકથાનો તવચાર અને જીવનદૃષ્ષ્ટ 

પરાંપરાગિ મરાઠી નવલકથા કરિા જુદા છે. નવલકથાનુાં કથાવસ્ત ુ રૂઢ નથી. 

કથાનો મખુ્ય નાયક પાાંડુરાંગ સાાંગવીકર છે. ‘કોશેટો’ નવલકથાના માધ્યમથી 

નવલકથાકારે કૉલેિ કેમ્પસ અને હોસ્ટેલના વાિાવરણને આલેખ્યુાં છે. ‘કોશટેો’માાં 

ગામડેથી શહરેમાાં તશક્ષણ લેવા િિાાં પાાંડુરાંગ સાાંગવીકરનો જીવન સાંઘષા કેન્દ્રમાાં 

છે. અહીં પાાંડુરાંગના જીવનના 25 વષાની વાિ છે.  

 શૈક્ષલણક પરરવશેની બાાંધણીમાાં સૌપ્રથમ આવે છે તવદ્યાથીનુાં વ્યક્તિત્વ. આ 

નવલકથા પ્રથમ પરુુષ ‘હુાં’ અને સવાજ્ઞના કથનકેન્દ્રથી કહવેાઈ છે. પરરપ્રેક્ષ્ય 

બદલાય છે િેની સાથે કથનકેન્દ્ર પણ બદલાય છે. વસ્તગુ  ાંથણીમાાં બન્ને કથનકેન્દ્ર 

સહાયક નીવડયાાં છે. આ નવલકથામાાં પણ પાાંડુરાંગ સાાંગવીકર નામના તવદ્યાથીનુાં 

એક અલગ વ્યક્તિત્વ છે. સાાંગવી ગામથી પ  નામાાં ઉચ્ચ તશક્ષણ લેવા આવલેો આ 

યવુાન િકાથી દરેક ઘટના પ્રસાંગોનુાં અવલોકન કરે છે. અભ્યાસ સમયે પણ િને ે
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અનેક તવષયો અને મદુ્દાઓમાાં તવસાંવાદ િોવા મળે છે. આ તવસાંવાદના અનકે 

લચત્રો વ્યક્તિમાાંથી, ઘટનામાાંથી ઊભા કરવામાાં આવ્યા છે. પાાંડુરાંગની સ્વાભાતવક 

સહિ એવી જીવનશલૈી આસપાસનાાં વ્યક્તિઓને માંજ ર નથી. જ્યારે પણ કોઈ 

વ્યક્તિના ગણુ અન્યથી અલગ પડે અથવા િો એમ કહી શકાય કે જે પ્રવાહ 

ગાડરીયો િિો હોય િેમાાં ન જાય િો િેન ેસાંઘષાનો સામનો કરવો િ પડિો હોય 

છે. બીજા તવદ્યાથીઓની ભૌતિક જીવનશલૈીને કારણે પાાંડુરાંગ મ  ખા ઠરે છે. કોઈ 

છોકરો અહીં ટેતનસનુાં રેકેટ અને ટેતનસના બ  ટ પહરેીને ફરે છે, િો કોઈ હાથમાાં 

અંગે્રજી નવલકથા રાખીને ફરે છે, િો કોઈ છોકરો હાંમેશા સફેદ કપડા પહરેીન ે

પોિાનુાં અલગ પ્રતિલબિંબ દશાાવવા પ્રયત્ન કરે છે. જ્યારે પાાંડુરાંગને આ બધુાં 

દેખાડો લાગે છે. િનેા મિે વ્યક્તિની ક્ષમિાઓ દેખાડીને નરહ પરાંત ુસાહજિક રીિ ે

િ બહાર આવી િ િિી હોય છે. 

 શૈક્ષલણક પરરવેશની અનભુ  તિ આ નવલકથામાાં આરાંભથી અંિ સધુી 

અનભુવાય છે. પરરવાર િરફથી તવદ્યાથીને કોઈ ને કોઈ શીખામણ મળિી હોય છે. 

નવલકથામાાં પણ ‘પાાંડુરાંગ’ને િેના માસા િરફથી સલાહ મળે છે, જેમાાં તશક્ષણના 

સાચા અથાને િારવી શકાય છે, જુઓ :  

“માસાએ િો ચોખ્ખુાં િ કીધુાં કે કાંઈક આગળ આવે એવુાં િોજે. ધ્યેય રાખીન ે

ભણજે.”165  

આિના યગુમાાં ભણિરના તવષયો અને શાખા ભતવષ્યમાાં થનારાાં આતથિક 

લાભને કેન્દ્રમાાં રાખીન ેલેવામાાં આવે છે. બધુાં તવચારીને માસા પાાંડુરાંગને ભાષા ન 

લેવા પણ કહ ેછે, જુઓ :  

“એ િો પહલેેથી િ નક્કી કરવુાં િોઈએ, પણ ત ુાં મારુાં સાાંભળ. ત ુાં ઇતિહાસ લ ે

પછી આગળ પર એમ. એ.માાં પણ ઇતિહાસ લે. કારણ કે બીજા તવષયોના 
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પ્રોફેસરોને ખ  બ િ અભ્યાસ કરવો પડે છે. ભાષા િો લબલકુલ લેિો િ નહીં. ત ુાં 

પ્રોફેસર થયો િો દર વષે નવાાં નવાાં પસુ્િકો વાાંચીને ભણાવવા પડશે. પરાંત ુ

ઇતિહાસ એકવાર ભણ્યા કે િન્મભર ચાલ.ે ઇતિહાસમાાં િે વળી શુાં બદલાવાનુાં 

?”166  

“તસવાય મારે માટે એમણે બેડતમિંટનના રેકેટ પણ લીધેલા, કહ ે કૉલેિમાાં 

ફતિ ભણવાનુાં િ ન હોય, વ્યક્તિત્વ પણ કેળવવુાં રહ્ુાં.”167  

આમ નવલકથાના ઉપરોતિ સાંવાદમાાં તશક્ષણનો અથા દશાાવવામાાં આવ્યો 

છે, િો સાથે સાથે તશક્ષણની ગાંભીરિા અન ેઉપયોગીિા પણ પાાંડુરાંગના માસાએ 

પોિાની સમિ પ્રમાણે આપી છે. કોઈ પણ તવદ્યાથી તશક્ષણ મેળવે છે િો િેની 

પાછળ કાંઈક હતે ુરહલેો હોય છે. પ્રાથતમક તશક્ષણ બધા માટે મફિ અને ફરજીયાિ 

છે છિાાં કેમ આજે સમાિનો અમકુ િ વગા તશક્ષણ મેળવે છે. કારણ અન્ય મજ ર 

વગા તશક્ષણની ઉપયોગીિાથી િેમિ તશક્ષણની અગત્યિાથી પરરલચિ નથી. વળી 

જે વગા તશક્ષણ મેળવ ેછે િેની પાછળ વ્યક્તિનો તવકાસનો હતે ુિો હોય િ છે હવ ે

આ તવકાસમાાં માનતસક, શારીરરક, આતથિક, સામાજિક, િારકિક બધા િ આવરી 

લેવામાાં આવે છે. પાાંડુરાંગ મધ્યમ કુટુાંબમાાંથી આવેલો તવદ્યાથી છે િે આતથિક 

સધ્ધર થવા મથે છે. આથી િેનો તશક્ષણ લેવાનો હતે ુ આતથિક રીિે આગળ 

આવવાનો હોય છે. િેમિ િનેા પરરવારની અપેક્ષા પણ એ છે. આથી તશક્ષણની 

વ્યવસ્થા એવી હોવી િોઈએ જેનાથી વ્યક્તિ િેનો હતે ુ પાર પાડી શકે. આિનુાં 

તશક્ષણ તવદ્યાથીને તવદ્યાથી િરીકે િ નાપાસ કરત ુાં હોય છે િેન ુાં શ્રેષ્ઠ ઉદાહરણ 

નવલકથાનો નાયક પાાંડુરાંગ સાાંગવીકર છે. 

સહાધ્યાયી તમત્ર વગેરેની પણ અભ્યાસ દરમ્યાન અગત્યની ભ  તમકા હોય 

છે. પાાંડુરાંગને પણ તમત્રોના સ:ુખદ અને દુ:ખદ અનભુવ થાય છે. કેટલાક તમત્રોની 
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છાપ િેના મન પર કાયમ માટે અંરકિ થઈ જાય છે. દરેક તમત્રની અલગ 

તવશેષિા હોય છે. જેમાાં લેખક લભન્ન લભન્ન વ્યક્તિત્વને વાચક સમક્ષ રજ  કરે છે. 

જેમ કે િાાંબેને કતવિા લખવામાાં રસ છે, કતવિામાાં િ િે પત્ર વ્યવહાર કરે છે ! 

િો સરેુશ બાપટ નાિ-જાિમાાં માનનારો રૂરઢચસુ્િ તવદ્યાથી છે. જ્યારે પાાંડુરાંગ 

બધાથી લભન્ન છે, િેને કાંઈક અલગ કરવુાં હોય છે. પરાંત ુ િેના તપિાનુાં હાવી 

વ્યક્તિત્વ િેને ડગલનેે પગલે પરેશાન કરે છે. આ તવદ્યાથીઓ ભણિર લેિા 

પહલેાાં િ કાંઈક ભણલેા લાગે છે. િાાંબેના મિે મરાઠી લેખક ગડકરી અને ખાાંડેકર 

પણ બી.એ. થયા નથી. આમ, કાંઈક કરવા-બનવા માટે આ તવદ્યાથીઓના મિ ે

ક્ષમિાની અતનવાયાિા છે, કોઈ રડગ્રી કે સરટિરફકેટની નરહ. િાાંબેની ઓરડીમાાં ભીંિ 

પર લખલેુાં વાક્ય પાાંડુરાંગના મનમાાં ઘમુરાયા કરે છે. 

‘A rise, Awake and, stop not till the aim is reached.’168  

આમ, તવદ્યાથી કૉલેિમાાં નવાાં તવચાર ને મહત્વાકાાંક્ષા લઈને આવિા હોય 

છે. નવલકથામાાં પણ આવા તવદ્યાથીઓ છે, મધકુર દેશમખુ તવર્શ્સ્િરે સમાનિા 

લાવવાના પ્રયાસ કરવા માાંગે છે. િો ઈચલકરમકર એન.સી.સી.માાં િોડાઈને 

રમિગમિમાાં આગળ આવવા માાંગે છે. આમ તવદ્યાથીના આંખમાાં સ્વપ્ન િો હોય 

િ છે. પરાંત ુિે સ્વપ્ન સાકાર થાય િેવી રદશા અને વાિાવરણ મળવુાં પણ ખ  બ 

િરૂરી હોય છે. જેની પ્રેરણા માિા-તપિા, તમત્ર, વડીલ, ગરુુ કે તવદ્યાથી પોિે પણ 

હોઈ શકે છે. વળી, સ્વપ્નને સાકાર કરવા મદદગાર આ પ્રેરણા કે ઉદ્દગમસ્થાન 

ક્યારેક નકારાત્મક અનભુવનુાં પણ કારણ બનિા હોય છે.  

હોસ્ટેલ જીવન અન ે હોસ્ટેલની સમસ્યાથી તશક્ષણના સત્તાધીશો સરહિ 

સામાન્ય માણસો પણ અવગિ હોય છે. પાાંડુરાંગનો સાંઘષા પણ કાંઈક રીિ ે

હોસ્ટેલના જીવનમાાંથી પ્રારાંભ થિો િણાય છે. સૌપ્રથમ િો પાાંડુરાંગનુાં સીધુાં સાદુાં 
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વ્યક્તિત્વ અને સરળ આચરણ િ અન્યોની આંખમાાં ખ  ાંચે છે. હોસ્ટેલમાાં પ્રધાન 

નામના છોકરાની ઓરડીનો બલ્બ કાઢીને િેને પરેશાન કરવામાાં આવે છે. િોગ, 

ચવ્હાણ પાાંડુરાંગને ભોળો સમજી િેના વખાણ કરી ક્યારેક ચા પી જાય છે િો 

ક્યારેક પૈસા પડાવી લે છે. પાાંડુરાંગને આ બધી છેિરપીંડી અને કનડગિ અસહ્ય 

લાગે છે. પરાંત ુપોિાનુાં લક્ષ્ય પાાંડુરાંગ ચ  કિો નથી અને સારા-નરસાાં અનભુવોન ે

લઈને આગળ વધે છે. િેને વતતતૃ્વ સ્પધાામાાં પોિાનુાં નામ લખાવાનુાં સ  ઝ્ુાં. 

કારણ કે િનેી અંદર પણ કોઈક કીડો સળવળિો હિો, જુઓ :  

“કૉલેિની વકૃત્વની િગ્યા માટે હુાં જાિે થઈને િ ઊભો રહ્યો. કારણ કે મારે 

સભામાાં બોલિા શીખવુાં હત ુાં.”169  

આમ પાાંડુરાંગ પોિાના વ્યક્તિત્વ ઘડિરમાાં કોઈ કચાસ છોડિો નથી, પરાંત ુ

િેના માગામાાં તનયતમિ રીિે આવિા અંિરાયો પડછાયાની જેમ િેનો સાથ છોડિા 

નથી.   

પ્રોફેસરની તવચારસરણી થકી સમાિનુાં ભતવષ્ય નક્કી થાય છે. ગરુુકુળના 

સમયના ગરુુઓના આદશા રહણેી-કરણીમાાં કોઈ લભન્નિા નહોિી. નવલકથાકારે 

હાલના અધ્યાપકોની તવચારધારા પર વ્યાંગ્ય કયો છે. 

“એક તવદ્વાન પ્રોફેસર શ્લોક પહલેા ઢાળ પ્રમાણે વાાંચી બિાવિા આ શ્લોક 

સુાંદર છે, પછી િો સહલેો છે અને એકદમ આગળ ગબડાવે, એ સારા હિા ખરા 

તવદ્વાન શ્લોક ફોડ પાડીને શા માટે સમજાવે. 

બીજા એક તવદ્વાન પ્રોફેસર મરાઠીના હિા. એ અતિશય અશતિ હિા. 

એમને શીખવવાનો િરાય ઉત્સાહ નહીં.  
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“નહીં િો બધામાાં દુષ્ટ એટલે િકાશાસ્ત્ર શીખવનાર સદ્દગ્હૃસ્થ એટલા 

મોટેમોટેથી શીખવિા કે ઊંઘવુાં પણ અશક્ય.”170  

અહીં પ્રોફેસરની વતૃત્તને વખોડી િો છે િ પરાંત ુ સાથે સાથે તશક્ષણ પર 

અધ્યાપકોની વતૃત્તની કેવી આડઅસર થઈ શકે છે િે પણ અહીં િોવા મળે છે. 

જ્યાાં તશક્ષણની પદ્ધતિ િ આવી હોય ત્યાાં તશક્ષણનો ધ્યેય પાર પાડવાનુાં િો કેવી 

રીિે શક્ય બને ? પરાંત ુસજાગિા દાખવી પાાંડુરાંગ પ્રવતૃત્તઓમાાં વ્યસ્િ રહ ેછે.  

ઇિરપ્રવતૃત્ત શકૈ્ષલણક પરરવેશનો ભાગ હોવાની સાથે તવદ્યાથીઓનો ગમિો 

તવષય પણ છે એમ કહી શકાય. પાાંડુરાંગ શરૂઆિમાાં ભાષણ આપિો નથી. પરાંત,ુ 

ધીમે ધીમે િે બોલિા શીખે છે. વ્યક્તિત્વની ખીલવણી થાય છે. િેને ફરવા િવાનુાં 

ગમે છે. ટેકરીઓ પર જાય છે. આત્મતનરીક્ષણ કરે છે. અહીં તશક્ષણની એક નવી 

પરરભાષા સમજાય છે. પ્રકૃતિના માધ્યમથી મળતુાં તશક્ષણ. પાાંડુરાંગ પર તપિાનુાં 

હાવી વ્યક્તિત્વ હોવાથી સ્વિાંત્ર વાિાવરણ િેને રુલચકર લાગે છે. જુદાાં જુદાાં 

કાયાિમ યોજી વતિાઓને અને શ્રોિાઓને ભેગા કરે છે. યદુ્ધ અને તવર્શ્શાાંતિ 

તવશેના િેના સાંબોધનમાાં હાસ્યની લહરે પણ ઉપસી આવે છે. જેથી આચાયાન ે

િેના પ્રત્યે અણગમો ઉપજે છે. છમાતસકમાાં પાસ થવા જેટલા ગણુ મેળવી પાાંડુરાંગ 

આવા િ કાયામાાં વ્યસ્િ રહ ેછે. િેની સ્વની શોધ િો સિિ ચાલ ુિ રહ ેછે, જુઓ:  

“મને એકાએક લાગ્યુાં કે, હમણાનો પહલેાની જેમ આત્મલચિંિન વગેરે માટે 

સમય મળિો નથી. પરાંત ુક્યારેક સમય મળિો િો હુાં લચિંિન કરી લેિો.”171  

ઇિરપ્રવતૃત્તઓ ક્યારેક તવદ્યાથીને અલગ વ્યક્તિત્વ ધરાવનાર િરીકે પણ 

રજ  કરે છે િો કાયામાાં મળિી તનષ્ફળિા તવદ્યાથીને તનરાશ પણ કરે છે. પાાંડુરાંગ 

હોસ્ટેલની કામગીરી હાથમાાં લે છે. કૉલેિમાાં ગેધરરિંગ માટે પણ ભાંડોળ એકઠુાં કરે 

છે. બજેટ સાિસો હોય છે અને ખચા આઠસોનો થઈ જાય છે. પૈસા ખાધાનો 
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આરોપ પાાંડુરાંગ પર લાગે છે ! આ આરોપથી વ્યતથિ પાાંડુરાંગ તસગારેટના રવાડ ે

ચઢે છે. પસૈાની મદદ માગવા પ્રોફેસર પરાિય પાસે જાય છે ત્યાાં િો વાિ વધારે 

વણસી જાય છે. વાઈસ ચાન્સેલર પસૈાના અમકુ ભાગ કરીને સભ્યો પાસથેી િ 

પૈસા કઢાવવાની વાિ કરે છે. આમ પાાંડુરાંગ કાદવમાાં ફસાિો િ જાય છે. વળી 

મેસના ખચામાાં ગોટાળો આવે છે, જે િવાબદારી રામપ્પા નામના ગરીબ છોકરાન ે

સોંપી હોય છે. િેમાાં પણ પાાંડુરાંગ ચોરન ે પકડી શકિો નથી. િેને આત્મહત્યા 

સધુીના તવચાર આવી જાય છે. તપિાની રોકટોક, નાની બહનેનુાં મતૃ્ય ુ વગેરે 

વ્યક્તિગિ બાબિોથી િો આ તવદ્યાથી પીડાિો િ હોય છે અને શૈક્ષલણક સાંસ્થામાાં 

િેને ડગલે ને પગલે કડવા અનભુવો થાય છે. િેમ છિાાં િે સાંઘષા કરી 

અભ્યાસમાાં મન પરોવવાનો પ્રયત્ન કરે છે. 

પાાંડુરાંગ િકા-તવિકા કરિો હોય છે. િે વાાંચનમાાં ધ્યાન આપે છે, પણ 

તમત્રોની હરેાનગિી અને ગણુેસર જેવા અધ્યાપકોનો અનભુવ િેને સિિ લચિંિા 

કરાવે છે. નવલકથાકારે પાાંડુરાંગના મનોસાંઘષાને આ રીિે આલેખ્યો છે:  

“પછી બબ્બે રાિ ઊંઘ્યા વગર તવિાવી. િોયે કાંઈ િ ફાયદો નહીં. સવારથી 

ઊંઘ નહીં, રાિે દશ-અલગયાર, રાિ નક્કામી િિી. મગિમાાં નક્કામાાં ખોટા તવચાર 

– નાના બાળકને મરિા – મરિા શુાં થત ુાં હશે – બી.એ. પછી શુાં – ગણુે કહિેા 

હિા. ગોતવિંદા પાસે પેલી પરણેલી છોકરી શા માટે આવિી હશે – રાિે હોય છે – 

ગોતવિંદા એમ.એ. થયો. પણ વાાંચન આપણી સરખામણીમાાં કઈ નહીં. આપણે આ 

વખિે કેટલા પસુ્િકો વાાંચ્યા હશે – પરાંત ુ પરીક્ષામાાં આટલુાં ક્યાાં ઠાાંસ્ય ુાં – હજુ 

વ્યાકરણને હાથ લગાડયો નથી – એ િો ગોખવુાં િ િોઈએ – ગણુે મ  ખા છે – 

ગોતવિંદા ગધેડો છે – સાલા તશક્ષણક્ષેત્રમાાં કાળાબજારરયા”172  



158 
 

પાાંડુરાંગને કૉલેિ અને હોસ્ટેલમાાં અનકુ ળ વાિાવરણ ન મળિા ભળી 

શકિો નથી ! િે પરીક્ષામાાં નાપાસ થાય છે. પાાંડુરાંગ તવવચેકોની માનતસકિા પર 

પ્રહાર કરિા િણાવે છે કે,  

“ફોગટમાાં સામતયકમાાં તવવેચન લખે છે સિિ, સારહત્ય એટલે એ નહીં ન ે

સારહત્ય એટલે િે નહીં. સારહત્યમાાં અનભુવની સચ્ચાઈ િોઈએ. એની માને ! 

અનભુવ ખરાાં કે ખોટાાં એ નક્કી કરનારા આપણે કોણ ? અને સારહત્ય એ વળી શુાં 

ખટપટ છે ? એ કાંઈ એક વસ્ત ુ છે ? નવલકથા, કતવિા, નાટક બધુાં એક 

કોથળામાાં નાાંખ્યુાં એ બધુાં સારહત્ય ? તવવેચકોનો ધાંધો િ નવી નવાઈનો.”173  

અહીં તવવેચકો પર કટાક્ષ છે, વળી પાાંડુરાંગની આગવી સમિ પણ છિી 

થાય છે. સારહત્ય અને જીવન તવશેની િનેી આ આગવી સમિ િેને થયેલા 

અનભુવોની તનપિ છે. અંિે બી.એ.માાં નાપાસ થિા પાાંડુરાંગ ફરી પરીક્ષા 

આપવાનો તનણાય લઈને છેવટે ગામમાાં રહવેા િવાનુાં નક્કી કરે છે. 

શીષાકમાાં દશાાવ્યુાં છે િેમ ‘કોસલા’ એટલે કે ‘કવચ’. પાાંડુરાંગ જેવા 

ગામડાનો તવદ્યાથી િેના કવચમાાંથી બહાર આવીને શહરેી સાંસ્કૃતિને સ્વીકારવાનો 

પ્રયત્ન િરૂર કરે છે. પરાંત ુ તશક્ષણ સાંસ્થાના િેના કડવા અનભુવો નડે છે. 

તવદ્યાથીઓના અમાનષુી વિાન, દાંભી વ્યક્તિત્વ, અધ્યાપકોની વતૃત્ત, તશક્ષણ 

વ્યવસ્થાના દાંભી સત્તાધીશો – િેમની વચ્ચે ચાલત ુાં રાિકારણ વગેરેથી પાાંડુરાંગ 

પીડા અનભુવે છે. િે પ્રેમ, કહવેાિી તશક્ષણ પદ્ધતિ, સારહત્યની અધરુી સમિ, 

સ્ત્રીઓના શોષણ, લગ્ન દરેક બાબિે પ્રશ્નો કરે છે. આમ આ અનભુવોથી ઘડાિો 

એક એવો તવદ્યાથી િૈયાર થાય છે જે પોિાના અક્સ્િત્વને નકારિો નથી. એક રીિે 

િોઈએ િો છેલ્લે ગામડામાાં િવાનો િેનો તનણાય એ દશાાવે છે કે િેના અક્સ્િત્વને, 

િેના વ્યક્તિત્વ ઘડિરને જે આકાર આપવો િોઈએ િે પણ આપી શકિો નથી. 
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જેની પાછળ તશક્ષણસાંસ્થા સાથે િોડાયેલા અનેક વ્યક્તિઓની ભ  તમકા રહલેી છે. 

પાાંડુરાંગને હોસ્ટેલમાાં ટોળાશાહી જીવન જીવનારા તવદ્યાથીઓના િ ાંગલીપણા અંગે 

ચીઢ ચડે છે. પ્રધાનની જે રીિે સિામણી કરે છે, િે પણ િમેને ગમત ુાં નથી, 

પ્રધાન જેવા દુબાળ તવદ્યાથી પર રેલગિંગ કરનારા તવદ્યાથીઓ પરત્વે િેને ઘણૃા છે, 

મેસમાાં આઠસો રૂતપયાની ખોટ ભોગવ્યા છિાાં રામપ્પા િથા વૈદ્ય સાથે એ 

રહિંસકવતૃત્તથી વિાવા િૈયાર નથી. પાાંડુરાંગ બદલાિા પરરવેશ વચ્ચે બદલાિો 

યવુક છે.  

હાલની તશક્ષણપદ્ધતિની ક્સ્થતિ નવલકથામાાં દશાાવ્યુાં છે િેનાથી પણ વધ ુ

કથળેલી છે. તવદ્યાથીઓ પર માતસાનુાં પ્રેશર, ગળાકાપ સ્પધાાન ુાં વાિાવરણ, 

શૈક્ષલણક સાંસ્થાની વ્યવસ્થા, આતથિક સાંકડામણ વગેરે પ્રશ્નો તવદ્યાથી અન ે

વાલીઓને મ  ાંઝવી નાખે છે, જે તવદ્યાથી આ પ્રશ્નોથી ગભરાય કે લચિંતિિ થાય છે િ ે

આત્મહત્યા જેવા પગલા પણ ભરી લે છે, િો ક્યારેક ઘર છોડીને ચાલ્યો જાય છે. 

ક્યારેક રડપ્રેશન જેવી ક્સ્થતિનો પણ ભોગ બને છે. આમ, તશક્ષણપદ્ધતિમાાં આમ  લ 

પરરવિાનની અતનવાયાિાનુાં સ  ચન આ નવલકથામાાંથી પસાર થિાાં અનભુવાય 

છે. વળી આ પ્રકારનુાં પરરવિાન તશક્ષણ નહીં પરાંત ુસમાિ, દેશ, તવર્શ્ માટે પણ 

તવકાસ અને શાાંતિનો સાંદેશો આપી શકે છે. નવલકથામાાં પણ શૈક્ષલણક પરરવશેની 

દૃષ્ષ્ટએ િોઈએ િો પાાંડુરાંગનો જીવન સાંઘષા શૈક્ષલણક સાંસ્થાઓનુાં પરરણામ છે. 

જેથી અંિે િે સાંસ્થાની બહાર િવાનુાં પસાંદ કરે છે. પાાંડુરાંગ જેવા તવદ્યાથીઓની 

ગેરહાિરી તશક્ષણના ભતવષ્ય અને ગણુવત્તાને પણ અસર કરે છે. આથી શૈક્ષલણક 

વાિાવરણને બદલવુાં રહિાવહ છે.  

નવલકથાનો પરરવશે શૈક્ષલણક હોવાથી સ્લૅન્ગ લૅન્ગવેિનો ઉપયોગ થયેલો 

િોવા મળે છે. ઉ.દા. પસુ્િરકયા કીડા, કામચલાઉ, પટ્ટી, છેલછબીલી, ઘ  મરી, 

ભાંકસ, બાંડલ જેવા શબ્દો િોવા મળે છે. િો ક્યાાંક એની માને, ભડવા, હલકટ જેવી 
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ગાળોનો ઉપયોગ પણ િોવા મળે છે. િમેિ ઉપમા જેવુાં પ  ના, સીંગદાણા જેવુાં 

સખુ, સ્ટેશન જેટલુાં સ ાંગીિ વગેરે જેવી ઉપમાથી ભાષા િદ્દન સહિ બની છે. 

સાદી-સરળ ભાષાની ભીિર હાસ્ય, રમ  િ, ઉપહાસ, કટાક્ષ છે, ક્યાાંક કટાક્ષમાાંય 

કરુણિા છે. દા.િ. “એને આ વષે િ ટાલ પડવા માાંડી હિી, િેથી એ બાપાન ે

કહિેો, થોડાાં રદવસ પછી િો િમે મારો વાળેય વાાંકો નહીં કરી શકો.” કૉલેિના 

તમત્રો વચ્ચેના સાંવાદની ભાષા પ્રત્યક્ષીકરણ કરાવે છે. દા.િ. “કૉલેિના પહલેા 

રદવસે...મારી િેલની શીશી હાથમાાંથી છટકી ૂટી ગઈ...સરેુશ એકસરખુાં મારા 

માથા િરફ િોિો બોલ્યો – િમારી શીશી ૂટી ગઈ લાગે છે ?”  

આમ, નવલકથામાાં તવદ્યાથીનુાં વ્યક્તિત્વ, તશક્ષણનો અથા, તમત્રોની ભ  તમકા, 

હોસ્ટેલજીવન, ઇિરપ્રવતૃત્ત, સ્લૅન્ગ લૅન્ગવેિ વગેરેથી શકૈ્ષલણક પરરવેશ રચાયો છે. 

જેમાાં આપણને તશક્ષણિગિના પ્રશ્નો િો િોવા મળે િ છે. પરાંત ુસાથે સાથે એક 

આગવા વ્યક્તિત્વનો પરરચય પણ પાાંડુરાંગના પાત્ર દ્વારા થાય છે. તશક્ષણ ઉપરાાંિ 

બાપ, કુટુાંબ, પ્રેમ, આદશા અને સારહજત્યક સાંસ્થાઓના દાંભ પર નવલકથાકારે 

પ્રહાર કયો છે. 

પાાંડુરાંગના અંગિ તવચારો અનભુવ વગેરેનુાં વણાન વધારે િોવા મળે છે. 

વળી, પાાંડુરાંગના નાનપણના અનભુવનો તવસ્િાર વધારે િોવા મળે છે, એટલ ે

તપિાનુાં હાવી વ્યક્તિત્વ અને તશક્ષણના અનભુવો જેવા બે મખુ્ય મદુ્દાઓને વાચકે 

શોધવા પડે છે. કથાનુાં જિસ્ટ એ િ છે કે પાાંડુરાંગ સાાંગવીકર તપિાના હાવી 

વ્યક્તિત્વથી પીડાય છે અને એને શૈક્ષલણક સાંસ્થામાાં પણ કડવા અનભુવો થાય છે.  
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 3.4  શૈક્ષલણક પરરવેશને તનરૂપતિ બાંગાળી નવલકથાઓનો  
 સમીક્ષાત્મક અભ્યાસ  

 ‘વસમીવેળા’  

 બાંગાળી નવલકથાકાર સમરેશ બાબનુી ‘કાલબેલા’નો ગિુરાિી ભાષામાાં 

અનવુાદ ‘વસમીવળેા’(1999) નામે ચાંદ્રકાન્િ મહિેાએ કયો છે. આ નવલકથામાાં 

‘અતનમેષ’ નામના તવદ્યાથીનો જીવનવતૃ્તાાંિ છે. અહીં તવદ્યાથીના જીવનની 

સાંવેદનશીલિાને લખેક પ્રત્યક્ષ કરાવે છે. જેમાાં શૈક્ષલણક પરરવેશના કેટલાક 

મદુ્દાઓ ધ્યાન ખેંચે છે, જેને તવગિે સમિવાનો પ્રયાસ છે.  

 િલપાઈગરુડથી કલકત્તા આવેલો અતનમેષ સ્કૉરટશ ચચા કૉલેિમાાં ભણે છે. 

આ યવુાન તપિા મહીિોષ જે રદવસે કૉલિેમાાં પ્રવેશ લે છે િે િ રદવસે અચાનક 

ફાટી નીકળેલા બોંબતવસ્ફોટનો ભોગ બને છે. ગોળીનુાં તનશાન િેની જાાંઘ પર રહી 

જાય છે. ભણવાનુાં એક વષા બગડે છે અને તપિા મહીિોષ િેને તશખામણ આપે છે. 

 વાલી િરીકે માિા-તપિાની ભ  તમકા પણ શકૈ્ષલણક પરરવેશનો િ એક ભાગ 

છે. નવલકથામાાં પણ એક િવાબદાર તપિાની ભ  તમકા ‘મહીિોષ’ નામના પાત્ર 

દ્વારા દશાાવવામાાં આવી છે, જુઓ: 

 “કોઈ પણ ભાઈબાંધ, દોસ્િદાર પર પ  રો તવર્શ્ાસ ન રાખવો, કારણ 

તવપતત્તકાળમાાં એ બધા દ ર ભાગી િવાના, કૉલેિના યતુનયનથી સાિ ગિ દ ર િ 

રહવે ુાં, કારણ મધ્યમવગાના છોકરાને એ તવલાતસિા પોષાય નરહ.”174  

 શૈક્ષલણક સાંસ્થાઓમાાં માિા-તપિાની ભ  તમકા પણ એટલી િ અગત્યની છે 

જેટલી તવદ્યાથીની છે, દરેક માિા-તપિા પોિાના અનભુવથી બાળકને સમિ આપ ે

છે. વળી તવદ્યાથીના સારા-નરસાાં પરરણામ કે પ્રતિભાવની અસર પણ વાલી પર 

પડિી િ હોય છે. નવલકથામાાં પણ એક તપિા પોિાના સાંિાનને સમિ આપે છે, 
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ચેિવણી આપે છે િેમ છિાાં શૈક્ષલણક સાંસ્થાનુાં વાિાવરણ આ તવદ્યાથીને કેવી રીિ ે

ઝાંઝોળે છે, િેન ુાં વણાન રસપ્રદ છે.   

 ‘કૉલેિનુાં વાિાવરણ’ તવદ્યાથીના સમગ્ર જીવનને અસર કરે છે. રેલગિંગ પણ 

શૈક્ષલણક સાંસ્થાનુાં દ ષણ છે. જેને માટે કાયદાની સખિાઈ િરૂરી છે. અતનમેષના 

જાાંઘ પરના તનશાનનો ઉપયોગ રાિકારણી તવદ્યાથીનેિા સારો એવો કરે છે. 

કૉલેિમાાં અતનમેષને વાગ્યુાં છે િેન ુાં કારણ સામ્યવાદી પક્ષમાાં િે િોડાયેલા છે. 

એમ બિાવી ચચાા થાય છે. અતનમેષ જેવા સાંવેદનશીલ તવદ્યાથીની મન:ક્સ્થતિન ે

તનરૂપિા નવલકથાકારે નોંધ્યુાં છે કે,  

 “કોઈ પણ સમસ્યાને લઈને આંદોલન, સરઘસ કાઢીને તવદ્યાથીઓ 

તવર્શ્તવદ્યાલયમાાં જાય, ત્યાાં થોડો વખિ ગરમાગરમ ભાષણો અપાય, બસ ત્યાાં 

પ  ણાતવરામ અથવા કોઈ વધારે આકરો બનાવ બન્યો હોય િો હડિાલ. આ બધુાં 

અતનમેષના મગિમાાં ઠીક બેસત ુાં નહોત ુાં.”175  

 આમ, અતનમેષને હડિાલ પાછળનુાં કારણ પણ નહોત ુાં દેખાત ુાં અને સત્તા 

પરના કોઈ િવાબદાર વ્યક્તિ પણ નહોિા સમજાિા. પરાંત ુ અતનમેષ એક 

સાંવેદનશીલ તવદ્યાથી હોવાથી િેને આંદોલન સામાન્ય માટે િ હોય છે એમ લાગત ુાં 

હોય છે. િેની આવી તવચારધારા અને જાગકૃ તવદ્યાથી િરીકેની છાપ િ િને ે

રાિકારણ િરફ લઈ જાય છે. જેમાાં િે અનાયાસે િ િઈ પડે છે. સપુરરટેન્ડેન્ટની 

ઓફીસમાાં મધરાિે એક છોકરી ઝડપાય છે અને તવદ્યાથીઓ હલ્લો મચાવે છે. 

અતનમેષને આ પ્રશ્ન હલ કરવામાાં રસ પડે છે અને િે બન્ને પક્ષને સાાંભળી 

પરરક્સ્થતિ સાંભાળી લ ે છે. આ ઘટનાથી િ ે હીરો બની જાય છે. ડાબેરી પક્ષના 

તવમાન, સદુીપ જેવા તવદ્યાથી િેને નેિા બનવાની સલાહ આપે છે અને િેના 
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ઘવાયેલા પગનો બરાબર ઉપયોગ કરવામાાં આવે છે. આ રીિે અતનમેષ પ્રવેશે છે 

રાિકારણમાાં.  

 ‘રાિકારણ’ તશક્ષણિગિનો સળગિો મદુ્દો છે, િેન ુાં શૈક્ષલણક પરરવેશમાાં 

અગત્યનુાં સ્થાન છે. નવલકથામાાં પણ રાિકારણમાાં િોડાયેલા તવદ્યાથીઓનુાં વણાન 

છે. તવમાન નામનો તવદ્યાથી અતનમેષ સાથે તવદ્યાથીઓને લગિા પ્રશ્નોની ચચાા 

કરી િેને નિેા બનવાનુાં, ચ  ાંટણી લડવાનુાં કહ ેછે. પરાંત ુઅતનમષે ખચકાય છે ત્યારે 

તવમાનના વાક્યો અતનમેષના મનમાાં ઘર કરી જાય છે, જુઓ: 

 “જેમકે ભોિન બહુ ખરાબ છે. હોસ્ટેલના વ્યવસ્થાપકો તવદ્યાથીઓના પૈસા 

એમનુાં બેંકનુાં ખાત ુાં િગડુાં કરિા િ જાય છે. હોસ્ટેલના તવાટસાનો ગાંદા કામ માટે 

ઉપયોગ – ફતિ આ ત્રણ મદુ્દા િો િોડી દેવાયા હોિ, િો કલકત્તાની બધી 

હોસ્ટેલના રહવેાસીઓનો િને સાથ મળિ.”176  

 અતનમેષને આ પ્રશ્નોમાાં તવત્ત લાગે છે અને િે ચ  ાંટણી લડવાનુાં નક્કી કરે છે. 

જે અતનમેષ માણસો વચ્ચે બોલિા ખચકાિો હોય છે, િે હવે ભાષણો આપે છે, 

સભાને સાંબોધન કરે છે. જે અંિે ચ  ાંટણી જીિી જાય છે. ચ  ાંટણી જીત્યા પછી િે નવા 

કાયો િરફ પગરવ માાંડે છે. જ્યારે િે રમિનુાં એક માત્ર પ્યાદુાં હત ુાં જેની ખબર 

િેને નથી હોિી. આંદોલન, હડિાલની યોિના ઘડવામાાં આવ ે છે જેની પાછળ 

અતનમેષનુાં કારણ કાંઈ કરી છૂટવાની ભાવના હોય છે. પરાંત ુ હડિાલ પાછળનુાં 

િાજત્વક કારણ કોઈ િોત ુાં નથી. સરેુશ િોષી ‘તવદ્યા તવનાશને માગે’માાં આ સાંદભ ે

લખે છે, જુઓ:  

 “આ પ્રશ્નની અગત્યિા હજી બરાબર સમજાઈ નથી. આથી કોઈ પણ 

પ્રકારની વૈચારરક પ  વાભ  તમકા તવનાની તવદ્રોહની પ્રવતૃત્ત માત્ર કોઈકવાર થિાાં 

છમકલાાંરૂપે મરી પરવારે છે.”177  
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 આમ, તવદ્યાથી હડિાલ કે આંદોલન કરે છે ત્યારે િેની પાછળ કોઈ ચોક્કસ 

કારણ હોવુાં િરૂરી છે. મોટેભાગે તવદ્યાથીઓ આવા તનણાય આવેશમાાં આવીને લેિા 

હોય છે. કેટલાક તવદ્યાથીઓને િે માત્ર આંદોલનમાાં િોડાવવાનુાં િ કહવેામાાં આવ ે

છે, િે શાનુાં આંદોલન છે, િેની પણ માત્ર ખબર નથી હોિી. અતનમેષ વગામાાં 

બેસી પાઠ ભણે િે પહલેા કાંઈ જુદા િ પાઠ િેને ભણાવવામાાં આવે છે. તવયટેનામ 

પર અમેરરકા હુમલા કરે છે. િેના તવરોધમાાં અતનમેષ આંદોલન કરવા સૌન ે

િણાવે છે. આમ તવદ્યાથી માત્ર તશક્ષણને લઈને િ નહીં પણ સામાજિક પ્રશ્નોને પણ 

ઊઠાવિા હોય છે. વળી, ક્યારેક તવદ્યાથી નેિાઓનો હાથા િરીકે પણ ઉપયોગ 

થિો હોય છે.  

 “અતનમેષના આંદોલનનો કેટલાક તવદ્યાથીઓ બરહષ્કાર કરે છે, કારણ કે 

આવા આંદોલનોથી િમેનો અભ્યાસ બગડે. એક તવદ્યાથી અતનમેષના આંદોલનનો 

તવરોધ કરિા િણાવે છે કે, “આપણે અહીં ભણવા આવ્યા છીએ, આટલા રદવસ જે 

મહનેિ કરી છે, િેને પાણીમાાં ઘસડી િવાનો હક િમને કોણે આપ્યો ?”178  

“િમે લોકો આજે વગાનો બરહષ્કાર કરવાની વાિ કરો છો, કાલે હડિાલ ન 

કરશો, આમ કરિાાં કરિાાં િ વષા ચાલ્યુાં િશે. િમે લોકો િો પરીક્ષામાાં પાસ ન 

થાઓ, િો દળ િમન ેઘણા વખિ સધુી ખવડાવશે – પણ અમને શા માટે બલલના 

બકરા બનાવો છો ?”179  

અતનમેષ પડકારોનો સામનો કરીને આગળ વધે છે, પરાંત ુિેને ખબર નથી. 

આગળ કયુાં અરહિ િેની રાહ િોઈને બઠુેાં છે. તવદ્યાથીઓના જુદાાં જુદાાં પ્રતિભાવ 

અને બીજી િરફ સ્ટુડન્ટ ફેડરેશનના તવદ્યાથીનેિા કાંઈક જુદુાં િ કરવાનુાં કહ ે છે, 

જુઓ:  
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“જ્યાાં પોલીસ સરઘસને અટકાવે, િો છટકીને પણ તવરોધ પ્રદશાન કરવુાં 

એટલે કે એવુાં મ  ાંઝાઈ િવાય એવુાં વાિાવરણ સર્જવુાં, આ તવરોધ િરફ લોકોની 

દૃષ્ષ્ટ કેષ્ન્દ્રિ થાય અને દેશના લોકોને આ પરરક્સ્થતિની જાણ થાય. 

લગરલોિારીમાાંથી છટકવા ચ  પચાપ આગળ વધીને પોલીસની બસમાાં બેસી િવાનુાં 

નરહ. ખાસ કરીને સમસ્િ કૉલેિમાાં જ્યારે 144મી કલમ લાગ ુ કરવામાાં આવી 

હોય, ત્યારે આમ ડાબ ેહાથે કાન પકડાવો પડે.”180  

આમ, પરરક્સ્થતિનો દોર હવે અતનમેષના હાથમાાંથી છૂટવા લાગે છે. 

પક્ષમાાંથી નીકળવાનો પ્રયત્ન કરે છે, ત્યારે સવુાસદા િેને સ્થાન પર ટકી રહવેાની 

સલાહ આપે છે. અતનમેષને આ સમયે તશક્ષણપદ્ધતિ પર પણ પ્રશ્ન ઊઠે છે.  

‘તશક્ષણ પદ્ધતિ’ પણ શૈક્ષલણક પરરવશેનો અગત્યિાનો મદુ્દો છે, જેમાાં 

સમયાાંિરે પરરવિાન અતનવાયા છે. નવલકથામાાં પણ લેખકે અતનમેષના 

મનોમાંથન દ્વારા િત્કાલીન તશક્ષણ પદ્ધતિને વખોડી છે.  

“જેમકે વરસોવરસ એમ.એ. પાસ થયેલા છોકરાઓ બેકાર રહશેે, એમ 

જાણવા છિાાં, સરકાર આ તશક્ષાપ્રણાલલ ચાલ ુરાખે છે, િેનો ભાાંગીને ભકુ્કો કરવો 

િરૂરી છે, દરેક તવદ્યાથીનુાં તશક્ષણ પ  રુાં થયા પછી, એને યોગ્ય આજિતવકાનુાં સાધન 

મળે એવી વ્યવસ્થા સરકારે કરવી િ પડશે. આ તશક્ષણપદ્ધતિનુાં આમ  લ પરરવિાન 

કરવુાં િ પડશે.”181  

“અતનમેષને પહલેીવાર લાગ્યુાં કે માણસ િરીકે એની યોગ્યિા કેટલી હિી. 

િેને તવષે એણે કશો તવચાર કયો નહોિો. તવર્શ્તવદ્યાલયનો છાત્ર એક એવો તવષય 

અભ્યાસ માટે પસાંદ કયો છે, િેન ુાં બજારમ  લ્ય શ  ન્ય છે.”182  
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“પોિાના મનગમિા તવષયોના અભ્યાસમાાં એ ઘણાાં સમયથી તનભાર હિો. 

કદાચ તપિાના આદેશને માન આપીને બાંગાળીને બદલે કમાણી થાય એવો તવષય 

લઈને અભ્યાસ કયો હોિ, િો આજે આ બધાનો તવચાર કરવાનો ન રહિે.”183  

“િો પણ અતનમેષને મનમાાં થત ુાં હત ુાં કે સામ્યવાદીપક્ષ એક પક્ષ છે કે જે 

સમાિવ્યવસ્થા પલટાવવાની ક્ષમિા ધરાવે છે. એક પ્રખ્યાિ ઈિનરે કે ડૉતટર 

થવાાં કરિાાં એક આંિરરક સરિયિા હોવી એ વધારે ઇચ્છવાિોગ છે.” (પ.ૃ 193) 

અહીં અતનમેષે તવદ્યાથીના તવચારોથી બે શૈક્ષલણક બાબિો િરફ ધ્યાન દોયુું 

છે. એક કે તવષય પસાંદગી. હાલમાાં પણ આપણે િોઈ શકીએ છીએ કે ગિુરાિી, 

રહન્દી, બાંગાળી જેવા તવષય ધરાવિા તવદ્યાથીઓ થોકબાંધ છે અને બજારમાાં 

િેમનુાં સ્થાન સ્પધાાને વેગ આપે છે. ગળાકાપ સ્પધાાના યગુમાાં, તવદ્યાથીની તવષય 

પસાંદગી બાબિે તશક્ષણ સાંસ્થાઓને તવચાર કરવો રહ્યો. જે િે તવષયની 

પસાંદગીના ધારાધોરણ નક્કી કયાા પછી િ, ખાલી પડેલ િગ્યાના આધારે 

તવદ્યાથીઓને િે તવષય આપવાનુાં નક્કી કરવુાં પડ.ે પ્રવેશના નીતિ-તનયમોમાાં 

બદલાવ લાવવો િરૂરી છે. નરહ િો બેરોિગારની સાંખ્યા રદનપ્રતિરદન વધિી 

રહશેે. બીિો મદુ્દો અતનમેષના તવચારોમાાં એવો િોવા મળે છે કે તવદ્યાથી પોિાની 

રડગ્રી કે અન્ય કોસા દ્વારા નરહ પરાંત ુપોિાની પાત્રિા દ્વારા, ક્ષમિા દ્વારા પણ કામ 

કરી શકે. હવે ટેલેન્ટ ધરાવિા તવદ્યાથીઓના કોઈ સરટિરફકેટ કે અન્ય િોગવાઈ ન 

નડવી િોઈએ. પણ િેના (તવદ્યાથીના) રસરૂલચ મિુબ િનેી કામ કરવાની િગ્યા 

હોવી િોઈએ. જેથી કાયાન ુાં પણ ઉત્તમ પરરણામ મેળવી શકાય છે. અતનમેષના 

પાત્ર દ્વારા નવલકથાકાર િણાવે છે કે આંિરરક સરિયિા દ્વારા તવદ્યાથી પોિાની 

ક્ષમિા મિુબનુાં કાયા ધારેલા પરરણામ સાથ ેકરી બિાવે છે.  
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એક િ પક્ષના તવદ્યાથીઓ વચ્ચે પણ રાિકારણ ચાલે છે િેન ુાં તવગિખચીિ 

વણાન નવલકથામાાં િોવા મળે છે. અતનમેષની ઇચ્છા તવરુદ્ધ રેલી કાઢવામાાં આવ ે

છે અને 144મી કલમ હોવા છિાાં અજાણ્યે તવદ્યાથી બોંબ ફોડે છે. અતનમેષ માટે 

આ અસહ્ય બને છે. સદુીપના પ્રતિભાવમાાં પોલીસની ભ  તમકા જુઓ :  

“િો શુાં હુ ાં એ તવષે જાણિો હિો ? પોલીસ પોિાના માણસો પાસે બોંબ 

ફેંકાવી આિાંક ઊભુાં કરે છે, કાંઈ પગલુાં લેવુાં હોય િો કશુાં બહાનુાં િો િોઈએ િ ન ે

? એટલુાંય ત ુાં સમિિો નથી.”185  

“આપણે આિમણ કરીએ.”186  

આમ પક્ષમાાં અંદરોઅંદર ઝઘડા થાય છે. અતનમષે સવુાસદા જેવા 

કિાવ્યતનષ્ઠ નેિાની હકાલપટ્ટી પક્ષમાાંથી થિી િોઈ શકિો નથી અન ે

સામ્યવાદપક્ષમાાં પણ નીતિ રહી નથી એમ કહી ઉત્તરબાંગાળમાાં કામ કરવા જાય 

છે. મહાદેવબાબનુા સાંપકામાાં આવી લોકશાહીમાાં રાંગાયેલુાં સામાંિશાહી ભારિ જુએ 

છે. તસરરલ જેવા યવુકો સાથે મળી એ તવસ્િારના પાનીરામબાબ ુજેવા વ્યાિખાઉન ે

મારી નાખે છે. માધવીલિા સાથેની મલુાકાિ િ આ પાત્રને સહિિા બક્ષે છે. એ 

તસવાય અતનમેષનો સાંઘષા િ છે. સત્તા પર સામ્યવાદી પક્ષ હોવા છિાાં અતનમષે 

પોલીસના હાથે પકડાય છે. મહાદેવબાબ ુ તવશે મારહિી ન આપવાને કારણ ે

અમાનવીય ત્રાસ પોલીસ અતનમષે પર ગજુારે છે. જેલમાાં અન્ય કેદી દીપક પરનો 

અત્યાચાર િો અતનમષેને માનતસક અસ્વસ્થ બનાવી દે છે, ભ  લ કયાાનો અહસેાસ 

અતનમેષને થાય છે. છિાાં બ  ઝવાા વ્યવસ્થા માટે લડવુાં એ આશા અતનમષેની 

મરિી નથી. અપાંગ અતનમેષ માધવી, લિા અને પોિાના રદકરાને િોઈ ફરી 

એકવાર આશાવાદી બને છે, ત્યાાં નવલકથા પ  ણા થાય છે. 
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તશક્ષણને તવષય બનાવી લખાિી નવલકથા કે રાિકારણના મદુ્દાને ધ્યાનમાાં 

રાખિી નવલકથાની અગત્યિા દશાાવિા ભરિ મહિેા નોંધે છે કે,   

“વારાંવાર સામે મન ે આ પ્રશ્ન થાય છે કે આવા તવષયોને આપણે કેમ 

ટાળીએ છીએ ? TADA જેવા ખિરનાક કાયદાનો સરકારી આંકડા મિુબ 99.2 % 

દુરુપયોગ થયો છે. એની વાિાા નવલકથા કેમ નહીં ? ‘માલચસ’ જેવી એકાદ રફલ્મ 

કે ‘ફુગ્ગો’ (રહમાાંશી શેલિ) જેવી એકાદ િ વાિાા કેમ ? ‘વસમીવેળા’નુાં અગત્યિા 

આ સાંદભે પણ ઘણુાં છે.”187  

હોસ્ટેલમાાં તવલભન્ન પ્રાાંિના તવદ્યાથીઓ રહિેા હોવાથી તવલભન્ન ભાષા બોલાિી 

હોય એ સહિ છે. જેમકે નવલકથામાાં અંગે્રજી શબ્દો અને વાક્યોનો પ્રયોગ િોવા 

મળે છે. જેમ કે ‘કોમરેડ’188, ‘એતસચેન્િ’189, ‘વેરી બેડ ટ્રારફક તસસ્ટમ’190, ‘શટ-

અપ’191, ‘ડૉન્ટ લબહવે લાઈક એ કીડ’192, ‘હાઉ-ફની ! વી આર સેઈલલિંગ’193, ‘ટેલ 

મી વૉટ સી ટૉલ્ડ ય’ુ194 વગેરે. આમ વૈતવધ્યસભર શબ્દોનો તવતનયોગ િોવા મળે 

છે. 

આમ સમગ્ર નવલકથામાાં અતનમેષ જેવા તવદ્યાથી કેવી રીિે રાિકારણનો 

ભોગ બને છે િને ુાં વણાન છે. તવદ્યાથીમાાં રાિકારણ, હડિાલ – આંદોલન, માિા-

તપિાની ભ  તમકા, તશક્ષણ પદ્ધતિ, તવદ્યાથીનુાં વ્યક્તિત્વ વગેરે જેવા મદુ્દાઓથી 

શૈક્ષલણક પરરવશેની િમાવટ િોવા મળે છે. તશક્ષણ સાંસ્થાઓના સાાંપ્રિ સમયમાાં 

પણ આ િ પ્રશ્નો છે જે નવલકથામાાં રજ  થયા છે. આમ નવલકથામાાં તશક્ષણ 

િગિનુાં લચત્ર ઉપસ્યુાં છે, પરાંત ુિમેાાં રાિકારણનો ભાગ વધ ુછે. આથી મહદ્દઅંશ ે

આ રાિકીય નવલકથા લાગે છે. વળી તવદ્યાથી રાિકારણમાાં પગરવ માાંડે છે. 

િેનાથી િદ્દન્ નકારાત્મક છાપ ઊભી નથી થિી પરાંત ુ િનેાથી તવદ્યાથીના 

વ્યક્તિત્વમાાં પણ ફેરફાર િોવા મળે છે. જેમકે સમાિના ગાંભીર તવષય પ્રત્ય ે
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તવદ્યાથી સભાન બને છે. તવદ્યાથીને પોિાની ક્ષમિા અને નબળાઈઓનો પરરચય 

થાય છે. તવદ્યાથીનો પોિાના અક્સ્િત્વની અનભુ  તિની શરૂઆિ કે પ્રારાંભ આ 

અવસ્થામાાં થાય છે એમ કહી શકાય. આમ રાિકારણ પરત્વનેો નવો દૃષ્ષ્ટકોણ 

પણ નવલકથામાાં િોવા મળે છે. રાિકારણમાાં પણ યોગ્ય સ્થાન પર યોગ્ય 

વ્યક્તિની તનમણ  ક થવી િરૂરી છે. આમ તવદ્યાથી જીવનનો રસપ્રદ વતૃ્તાાંિ અહીં 

િોવા મળે છે.  

અંિે ‘વસમીવળેા’ નવલકથા તવશે એમ કહી શકાય કે જે સમય િિો રહ્યો 

છે િેનાાં કેટલાક યાદગાર સ્મરણો છે િો કેટલાક વરવા લચત્રો પણ છે, પરાંત ુ

આપણે િેન ુાં સાચુાં મ  લ્યાાંકન કરવાનુાં છે અને એ વીિેલા સમયની સકારાત્મક 

બાબિોને ગ્રહણ કરી નવીન બાબિોને શીખીને આગળ વધવાનુાં નામ િ જીવન 

છે. આવો ઉમદા તવચાર પ્રસ્તિુ નવલકથામાાંથી પ્રગટે છે. તશક્ષણ અને િેની સાથ ે

િોડાયેલા રાિકારણનુાં પારખુાં કરાવવામાાં લેખક કારગિ નીવડયા છે. 

સમરેશ મિમદુારની નવલકથા ‘વસમીવેળા’નુાં કથાવસ્ત ુ 592 પષૃ્ઠમાાં 

તવસ્િાર પામ્યુાં છે. નવલકથામાાં મખુ્યત્વ ે શૈક્ષલણક સાંસ્થાઓ અને રાિકારણની 

ભ  તમકા દશાાવવામાાં આવી છે. શહરેમાાં ચાલિા રાિકારણીઓના કાવાદાવા 

તશક્ષણની સાંસ્થાઓમાાં પણ પગરવ માાંડ ે છે અને િેના કડવા પરરણામ પણ 

તવદ્યાથીઓ સાંિોગવસાિ ભોગવિા હોય છે. ભારિમાાં સ્વિાંત્રિા પછી પણ અનેક 

રાિકીય તવદ્રોહ થયા છે, પરાંત ુએવી નવલકથામાાં અગત્યનુાં સ્થાન ‘વસમીવળેા’નુાં 

છે. માત્ર મખુ્ય પાત્ર અતનમેષ નહીં પરાંત ુિેની તમત્ર માધવીલિા, શીલા, નીલા, 

મહાદેવબાબ ુવગેરે પાત્રોને પણ લેખકે િેમની િગ્યા પર ન્યાય આપ્યો છે. વળી, 

નવલકથામાાં પ્રચરુ માત્રામાાં રાિકીય તવષયવસ્ત ુમોજ દ છે, એમ સર્જક પોિે પણ 

સ્વીકારે છે.     
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 3.5  શૈક્ષલણક પરરવેશને તનરૂપતિ અંગે્રજી નવલકથાઓનો  
 સમીક્ષાત્મક અભ્યાસ  

 ‘ફાઈવ પોઈન્ટ સમવન’  

 લેખક જ્યારે કોઈ વાિાા, નવલકથા કે કોઈ પણ સ્વરૂપ રચે છે ત્યારે િેમાાં 

માત્ર કલ્પનાનુાં િ વણાન નથી હોત ુાં, પરાંત ુ જીવાિા જીવનમાાં પોિાને થયલેાાં 

કેટલાક સારાાં-નરસાાં સ્વાનભુવોનુાં તમશ્રણ પણ એમાાં હોય છે. આ પ્રકારની 

અનભુ  તિ ચિેન ભગિને ‘ફાઈવ પોઈન્ટ સમવન’(2007)નુાં સર્જન કરિા થઈ 

હોવી િોઈએ. કારણ કે િેઓ પોિાના અંગિ જીવનના પાત્રોને યાદ કરીન ે

પસુ્િકના ઋણ સ્વીકારમાાં લખે છે કે –  

 “આ બધાાંને હુ ાં એટલો ચાહુાં છાં કે િેમના પર એક નવુાં આખુાં પસુ્િક લખી 

શકુાં. પણ થોભો, શુાં મેં એ િ લખ્યુાં છે ?”195  

 ચેિન ભગિે ‘ફાઈવ પોઈન્ટ સમવન’ નવલકથામાાં ઉચ્ચ તશક્ષણ-સાંસ્થામાાં 

િોવા મળિા લાાંચ-રુર્શ્િ, આત્મહત્યા, તશક્ષણનો ભાર, રેલગિંગ, શૈક્ષલણક 

કાયાપ્રણાલી વગેરે જેવા મદુ્દાઓ અને બીજા અનેક ગાંભીર મદુ્દાઓને ઉજાગર કયાા 

છે. તવદ્યાથીઓ ગનુાઓ િરફ વળે છે. જેમાાંથી તવદ્યાથી-તશક્ષણ વચ્ચેનુાં અંિર વધ ે

છે અને શૈક્ષલણક કાયા ખોરવાય છે. I.I.T. માાં પ્રવેશ મેળવનાર રાયન, આલોક અન ે

હરરકુમારને તસતનયર તવદ્યાથી દ્વારા રેલગિંગનો ભોગ બનવુાં પડે છે. જુઓ:  

“ય ુબાસ્ટાડ્ાસ” ફરી બકુ બરાડયો, “િમારા કપડાાં ઉિારી નાખો”196  

“જુઓ, જુઓ િેમની મોઓએ એટલુાં િો િમેને ખવડાવ્યે રાખ્યુાં, કે હવે િો 

જાણે આ લોકો ૂટી િ િશે, લીટલ ફેરેતસ બેબીસ.” બકુ હસિાાં હસિાાં કહવેા 

લાગ્યો.”197  
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તશક્ષણ સાંસ્થાઓનુાં આ દ ષણ છે. સાંવેદનશીલ તવદ્યાથીઓ માટે આ ઘણી 

મોટી સમસ્યા સિી શકે છે. તવદ્યાથીમાાં ડર પેસી જાય છે, કૉલેિમાાં પ્રવેશિાની 

સાથે િ તવદ્યાથી એક જુદા પરરવશેનો અનભુવ કરે છે. રેલગિંગનો સામનો કરવાની 

કેટલાક તવદ્યાથીઓમાાં ક્ષમિા હોય છે િો કેટલાકમાાં હોિી નથી. અહીં રાયન જેવા 

તવદ્યાથીઓ ચાતયુા વાપરી મજાકમસ્િીમાાંથી માગા કાઢે છે અને િેમાાં િ િેની 

આવડિ પણ દેખાઈ આવે છે. રેલગિંગ પર કેટલાક કાયદાકીય નીતિ-તનયમો િોવા 

મળે છે, િે છિાાં આજે પણ એવા કેટલાય બનાવો બનિા િોવા મળે છે જેનાથી 

કેટલાક તવદ્યાથીઓ માનતસક રીિે પીડાય છે. કરુણિા એ છે કે તવદ્યાથીઓ આવી 

સમસ્યાને વડીલ કે તશક્ષકોને કહિેા પણ અચકાય છે. આથી રેલગિંગ એ માનતસક 

શોષણ છે એમ કહી શકાય.  

તવદ્યાથીઓ વચ્ચે માત્ર રેલગિંગ એમ શબ્દ ન કહીએ િો ઘણીવાર મજાક 

થિી હોય છે. તસતનયર-જુતનયરને લઈને, આવડિ-પ્રતિભાને લઈને, આથી 

કેટલીય મ  ાંઝવણો અને સમસ્યાઓ દરેક તશક્ષક કે વડીલ સધુી નથી પહોંચી 

શકિી. કારણ (1) દરેક આપણને (તશક્ષક)ને નાની લાગિી બાબિ તવદ્યાથી માટે 

ગાંભીર હોઈ શકે છે; (2) તવદ્યાથી દરેક સમયે જુદાાં જુદાાં પ્રશ્નોને લઈને વડીલ કે 

તશક્ષક પાસે િિા અચકાય છે; (3) તવદ્યાથીના આત્મસન્માનન ેઆઘાિ લાગે છે; 

(4) આવા રેલગિંગ જેવા રકસ્સામાાં કે અન્ય મજાક-મસ્િી અમકુ નબળા તવદ્યાથી 

સાથે િ થાય છે આથી ભોગ બનલે તવદ્યાથી અન્યથી પોિાને અલગ અન ે

અસક્ષમ પણ અનભુવે છે; (5) તવદ્યાથી સાંવેદનશીલ હોવાથી પ્રતિભાવ જેવો 

દશાાવવો િોઈએ એવો દશાાવી શકિો નથી.  

આવા અનેક કારણસર તવદ્યાથીઓ વચ્ચે ઘષાણ થાય છે અને આ સમસ્યા 

તવદ્યાથીના ઘડિરમાાં પણ નડિરરૂપ સાલબિ થાય છે. માત્ર જ્ઞાનાત્મક નરહ પરાંત ુ

તવદ્યાથી શૈક્ષલણક સાંસ્થામાાં સવાુંગી તવકાસ (Physical development, Mental 
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development, Intellectual development, Social development) માટે આવે છે. આ 

તવકાસ આવિાની સાથે િ રૂાંધાય છે, જે શૈક્ષલણક સાંસ્થાનુાં એક નબળાં પાસુાં 

સાલબિ થાય છે.  

નવલકથાનુાં જે કેન્દ્રલબિંદુ છે િે િ નવલકથાના પ્રારાંભમાાં લેખકે દશાાવ્યુાં છે, 

તશક્ષણનો ભાર અથવા ઓછા ગે્રડ તવદ્યાથીને ડગલે ને પગલે સિાવે છે. આઈ. 

આઈ. ટી.માાં પ્રવેશ મેળવિા િ હરર, રાયન અને આલોક જેવા કે અન્ય 

તવદ્યાથીઓ પણ ગે્રડને લઈને ડરી જાય છે, ભયભીિ થાય છે, કારણ કે પ્રથમ 

રદવસે માત્ર વ્યાખ્યાન (લેતચર)માાં િ તવદ્યાથીઓ ભણિરનો ભાર અનભુવવા 

લાગ્યા. જુઓ : 

“રૂપરેખાની સાથે ‘ગે્રડ’ આપવાની પદ્ધતિની સમિ આપી હિી.  

મેિસા – 40% 

માઈનસા – 20% 

પ્રેષ્તટકલ્સ – 20% 

અસાઈનમેન્ટસ – (6 થી 8) અને  

સરપ્રાઈઝ ક્તવઝ – 20%”198   

“િો ખરાબ ગે્રડ મળે િો હુાં િમને ખાત્રી આપુાં છાં, િમને કોઈ નોકરી નરહ 

મળે, કોઈ સ્ક લ નરહ મળે, કોઈ ભતવષ્ય નરહ મળે.”199  

આમ, અહીં અધ્યાપકનુાં માનવુાં છે કે તવદ્યાથીનો અભ્યાસિમ અને ગે્રડ આ 

પ્રકારનો આપવાથી તવદ્યાથી સિિ જાગિૃ રહ ેઅને અભ્યાસમાાં વધ ુધ્યાન આપે. 

અભ્યાસિમ એવા હોવા િોઈએ જે તવદ્યાથીનો ભાર ઓછો કરે. આ ભાર જીવનની 

નાની-મોટી સમસ્યાઓનો હોય, કે અન્ય શારીરરક, માનતસક, સામાજિક તવકાસન ે
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લઈને હોય, પરાંત ુતવદ્યાથીને એવુાં ભણિર પ  રુાં પાડે કે િે હળવો બને. સકારાત્મક 

તવચારોથી સમદૃ્ધ થાય અને એ રીિે જીવનની દરેક મશુ્કેલીઓનો સામનો કરે. 

પડકારોને ઝીલી શકે પરાંત ુ શૈક્ષલણક સાંસ્થામાાં ભણિર પ્રત્યે જાગતૃિ લાવવાની 

પદ્ધતિ એવી હોય છે જે તવદ્યાથી માટે સમસ્યાઓનુાં સર્જન કરે છે. ‘ભાર વગરનુાં 

ભણિર’ આપણે સાાંભળીએ છીએ પરાંત ુએને અનસુરી, કઈ સાંસ્થા કામ કરે છે 

િેનો િવાબ આપવો અઘરો છે. ‘ફાઈવ પોઈન્ટ સમવન’ નવલકથામાાં પણ ચેિન 

ભગિ તવદ્યાથીઓની મનોદશા વ્યતિ કરવામાાં કારગિ નીવડયા છે. અહીં તવદ્યાથી 

તશક્ષણ-અભ્યાસના મદુ્દાઓને સમિવા કરિા મેિસા અને માઈનસામાાં કેટલા ગણુ 

લાવવાના િેની િ લચિંિામાાં ડ બલેા હોય છે. આમ આવી પદ્ધતિ તવદ્યાથીઓન ે

ભણિર અને ગણિરથી ખ  બ િ દ ર લઈ જાય છે. જેમાાં તવદ્યાથીઓનો જ્ઞાનાત્મક 

તવકાસ પણ ખ  બ િ દ ર રહ ેછે, િો પછી Social development (સામાજિક તવકાસ), 

Intellectual development (વાિચીિ તવકાસ), Understanding (સમિણ), 

Application (વ્યવહારમાાં મ  કવુાં) વગેરે મેસ લૉના તસદ્ધાાંિોથી તવદ્યાથી કેટલો બધો 

દ ર રહ ે િે સ્પષ્ટ વિાાય છે. ભણિરના ભારણમાાં વધારો કરે છે. ટેસ્ટ અન ે

સરપ્રાઈઝ તવીઝ, જેનાથી તવદ્યાથીઓના મનમાાં હાંમશેા એક ડર સિાવિો હોય છે, 

તવદ્યાથીને જાગિૃ રાખવા માટે તશક્ષણ વ્યવસ્થામાાં જે સરપ્રાઈઝ ટેસ્ટ કે તવીઝની 

પદ્ધતિ છે િે ક્યારેક તવદ્યાથીને અવરોધરૂપ પણ બનિી હોય છે. કારણ કે દરેક 

સમયે દરેક તવદ્યાથીની પરરક્સ્થતિ અને ક્ષમિા સમાન હોિા નથી. આ મ  ાંઝવણન ે

તવશે નવલકથાના લખેક લખે છે : 

“દરેક તવષયમાાં બે માઈનર ટેસ્ટ થિી, એક મેિર ટેસ્ટ થિી અને ત્રણ 

સરપ્રાઈઝ તવીઝ લેવાિી. છ તવષયોમાાં દરેકની 7 ટેસ્ટના રહસાબે દરેક 

સેમેસ્ટરમાાં 42 ટેસ્ટ !”200  
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આપણી તશક્ષણ વ્યવસ્થામાાં િ એવુાં છે કે જે તવદ્યાથીઓને આંકડાઓમાાં 

ફસાવીને િડ બનાવી દેવામાાં આવે છે. અહીં નવલકથામાાં પણ એ િ વ્યવસ્થાની 

શૈક્ષલણક પદ્ધતિ કાંઈક એવી િોવા મળે છે, જેનાથી તવદ્યાથીઓ (હરર, આલોક 

જેવા) ખ  બ િ ભયભીિ છે. રાયાન પરરક્સ્થતિ મિુબ ઢળી િવાનો સ્વભાવ ધરાવે 

છે. આઈ.આઈ.ટી.માાં પ્રવેશ સાથે િ માણસ (તવદ્યાથી) ઘડીયાળના કાાંટે દોડે છે, 

ખાય છે (માત્ર બાયોલોજીકલ નીડના કારણે), લેતચર ભરે છે, હોસ્ટેલ પર આવી 

અસાઈનમેન્ટ અને સરપ્રાઈઝ ટેસ્ટની િૈયારી કરે છે. પરરણામે તવદ્યાથીની 

સર્જનાત્મકિાનો તવદ્યાથી પાસે સમય િ નથી હોિો. એટલે કે તવદ્યાથી પાસે કાંઈક 

નવુાં કરવાનો કે નવુાં તવચારી, કાંઈક સર્જનાત્મક, આકષાક કે નવાઈ ઉપજે એવી 

કોઈ િ કાયાપ્રણાલી અહીં િોવા મળિી નથી. રાયાન આથી િ હરર અને આલોકન ે

કહ ેછે કે,  

“કેટલુાં પાગલ જેવુાં અઠવારડયુાં – કેટલા તલાસ, અસાઈનમેન્ટ, પાછા બીજા 

તલાસ, પાછા બીજા અસાઈનમેન્ટ અને આવનારા આકષાણ-આિયા આપે િેવી 

તવીઝ િો વળી છોગામાાં ! આને િમે જીવન કહો છો !”201  

તશક્ષણ પદ્ધતિમાાંથી બાકાિ એવા આિયા-આકષાણ િરફ નવલકથાકાર 

ધ્યાન દોરે છે. તવદ્યાથીગણમાાં કેટલાક તવદ્યાથીઓ ખ  બ િ ચપળ અને કૌશલ્ય 

ધરાવિા હોય છે. િેમની માટે આ પદ્ધતિ રુલચકર નથી, િડ છે. જેનાથી 

તવદ્યાથીઓનો સવાુંગી તવકાસ થવો િોઈએ િેને બદલે અહીં િો તવકાસ રુાંધાય છે, 

અટકે છે. આમ, તવદ્યાથીઓના શારીરરક અને માનતસક તવકાસ થાય િે માટે 

આપણી શકૈ્ષલણક પદ્ધતિ કહો કે પ્રણાલી કહો એ પણ િવાબદાર છે. િમેિ 

શૈક્ષલણક વાિાવરણ પણ તવદ્યાથીઓન ે મળતુાં નથી. જેમ તવદ્યાથી પોિાના 

તવચારોરૂપી પાાંખોને અન્યની કલ્પનાશક્તિથી પણ બહારની વાિ હોય, પરાંત ુિમેાાં 

કેવા તવઘ્ન આવે છે િેની નવલકથાકાર નોંધ લે છે. રાયાનનુાં જાણે તશક્ષણમાાં 
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રહલેી બદીઓને પ્રકાશમાાં લાવવાનુાં કાયા સાંભાળિો હોય િેમ તશક્ષણની પદ્ધતિન ે

અને િેને અનસુરિા તવદ્યાથીઓને કાંઈક આ રીિે વખોડે છે. કારણ સાયન્સ અન ે

ટેતનોલોજીને આગળ ધપાવિી સાંસ્થા આઈ.આઈ.ટી.માાં બધુાં િ એવુાં િોવા મળતુાં 

નથી. જ્યારે આઈ.આઈ.ટી.ના લબેલને આલોક મહ^Õ આપે છે, ત્યારે રાયાન કહ ે

છે િે જુઓ:  

“આ િ િો પ્રોબ્લેમ છે. આ સ્ટુપીડ સીસ્ટમ છે અને વળી િારા જેવા સ્ટુપીડ 

લોકો પણ.”202  

“રાયાને જાહરે કયુું, ય ુનો ગાયઝ આ આખી આઈ.આઈ.ટી.ની સીસ્ટમ િ 

માાંદલી છે.”203  

રાયાનના ઉદ્દગાર “જુઓને, આ રીલટેીવ ગે્રડીંગ અને વધારે પડિો 

તવદ્યાથીઓ પરનો બોિો એટલે આઈ મીન, િમારા જીવનના સૌથી સારા ફન-યસા 

િ િે મારી નાખે છે. વળી, બીજુ ાં પણ કશુાંક મારી નાખે છે. મ  ળભ  િ નવા તવચાર 

માટે મોકળાશ ક્યાાં છે ? સર્જનાત્મક થવાનો સમય ક્યાાં છે ? આ બરાબર ન 

કહવેાય.”204  

આમ, સીસ્ટમમાાં ગે્રડીંગની વાિ કરીએ છીએ િે તશક્ષણની પ્રણાલીને બગાડ ે

છે. તવદ્યાથીઓનો તવકાસ આંકડામાાં િ અટવાય જાય છે અથવા િો એમ પણ કહી 

શકાય કે જાણે તવદ્યાથીની મ  લવણી આંકડાથી િ થાય છે. િનેી અંદર રહલેા 

કૌશલ્ય, ભણિર માટેની જિજ્ઞાસા, મતુિ વાિાવરણ જેનાથી ઘડિર શક્ય બને છે 

િેન ુાં કોઈ મ  લ્ય નથી. તવદ્યાથીઓ પોિાની જાિને પણ આ રીિે િ જુએ છે જે રીિ ે

િેમના અધ્યાપક િેમને દશાાવે છે. સાચી ઓળખ લાયકાિ ધરાવિા વ્યક્તિની 

થિી નથી અને આવી બધી મ  ાંઝવણો તવદ્યાથીને નકારાત્મક તવચારો િરફ પણ 
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વાળી શકે છે જેના કરુણ પરરણામ આપણે આજે પણ સમાચારપત્ર કે ટી.વી. દ્વારા 

િોઈ-સાાંભળી શકીએ છીએ. 

તશક્ષણ એ તવદ્યાથીની ક્ષમિાને ઓળખી િનેામાાં રહલેા કૌશલ્યનો તવકાસ 

કરે છે. આ કાયા તશક્ષક કે વાલીઓનુાં હોય છે કે જે નવલકથામાાં રાયાન નામના 

તવદ્યાથીએ કયુું છે. તવદ્યાથીના માિા-તપિા પણ તશક્ષણ સાથે િોડાયેલા હોવાથી 

અહીં સમાિની વાિ કરી છે. પોિાનો છોકરો કે છોકરી સારામાાં સારી સ્ક લ કે 

કૉલેિમાાં ઍડતમશન લે અને પાસ થાય. ‘તવદ્યા તવનાશને માગે’ પસુ્િકમાાં સરેુશ 

િોષી આ સાંદભે નોંધે છે કે, 

“માિા-તપિા એમના બાળકોને ઉત્તમ પબ્બ્લક સ્ક લમાાં મ  કે, ત્યાાંની ઉચ્ચ 

તશક્ષણની ‘ઉત્તમ’ સાંસ્થાઓમાાં એઓ જાય અને ત્યાાંથી ‘ઉત્તમ’ સ્થાનો પર 

ગોઠવાઈ જાય. ત્યાાં ભાગ્યચિ પ  રુાં થાય.”205  

આજે માિા-તપિા પોિાની િ ઇચ્છા હોય એ શૈક્ષલણક સાંસ્થામાાં ભણાવવાની 

અને સાંિાનને રસ હોય એ તવષય નહીં પણ પોિાને ગમે િ ે તવષય અપાવીન ે

પોિાના સાંિાનના તવકાસને રૂાંધિા હોય છે. ઘણીવાર િો તવદ્યાથીઓ માનતસક 

િાણ પણ અનભુવિા હોય છે. નવલકથામાાં પણ આલોકનુાં સ્વપ્ન લચત્રકાર 

બનવાનુાં હોય છે, પરાંત ુએને માિા-તપિાની આતથિક ક્સ્થતિને કારણે એને ઈિનેરી 

શાખામાાં અભ્યાસ માટે િોડાવુાં પડે છે ! 

અધ્યાપકની તવચારસરણી પણ તવદ્યાથીની ક્ષમિાને રૂાંધી નાખે છે. 

નવલકથામાાં પણ પ્રોફેસર ભારટયા રાયન ેબનાવેલા સસ્પેન્સન બ્રીિના વખાણ 

કરી ઈન્ટનાશીપ પ્રોજેતટ આપવાની વાિ કરે છે. પરાંત ુિેન ુાં પરરણામ જાણી બધુાં 

િ ભ  લી િવાની સ  ચના આપે છે. આમ, આખી તશક્ષણ વ્યવસ્થામાાં િડિા 

પ્રવેશેલી નિરે પડે છે. તવદ્યાથીનુાં મ  લ્યાાંકન ક્ષમિાના આધારે નરહ િેને મેળવલેા 
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ગણુને આધારે થાય છે. અધ્યાપકે જે દૃષ્ષ્ટથી તવદ્યાથીને માપવાના હોય િે િો 

આઈ.આઈ.ટી.ના અધ્યાપકોમાાં નથી. આથી રાયન નામનુાં નવલકથાનુાં પાત્ર જાણ ે

પોિે કેવી રીિે આવા વાિાવરણમાાં રહવે ુાં, ટકવુાં અને આગળ વધવુાં િે િેના તમત્રો 

(હરર, આલોક)ને સમજાવે છે. જેમાાં િેન ુાં સૌથી પહલે ુાં કાયા તસસ્ટમને અન્યાયી કહ ે

છે, જુઓ :  

“આઈ.આઈ.ટી.ની તસસ્ટમ અન્યાયી છે, કારણ કે... 

1.  પ્રકૃતિની સ  ઝ અથવા ટેલેન્ટને િે દબાવી દે છે. વ્યક્તિગિ ઉત્સાહને નષ્ટ 
કરે છે.  

2.  દેશના સૌથી વધ ુબદુ્વદ્ધશાળીઓના જીવનના સૌથી વધ ુસારા-ઉત્તમ વષો  
ખાઈ જાય છે. 

3.  રાક્ષસ જેવી જી.પી.એ.ની વ્યવસ્થાથી િે િમારા તવશે તનણાયો લે છે અને  
સાંબાંધોનો નાશ કરે છે.  

4.  તવદ્યાથીઓ માટે પ્રોફેસરોને કાંઈ પડી નથી.  

5.  દેશ માટે આઈ.આઈ.ટી.એ માાંડ કોઈ પ્રદાન કયુું હશે.”206  

 રાયનનુાં પાત્ર એવુાં છે કે જેની પાસે સામાન્ય માણસની જેમ પ્રશ્નો િ માત્ર 

નથી, પરાંત ુિેન ુાં સમાધાન પણ િેની પાસે છે. જેને જે તવષયમાાં રુલચ હોય િ ે

તલાસ ભરે, બાકીનાની નોટ મેળવી લેવી અને સૌથી વધારે મહ^Õ મૈત્રીને આપીન ે

શૈક્ષલણક કાળને હળવો ૂલ જેવો બનાવવામાાં િેને રસ છે. આમ, જે કામ 

અધ્યાપક કે વાલીઓનુાં હોવુાં િોઈએ િે કાયા આ તવદ્યાથી થઈને પોિે કરે છે. 

અધ્યાપક અહીં િો ભણિરનો ભાર દશાાવવામાાં િ વ્યસ્િ છે. વાલીઓ પૈસા 

ભરીને પોિાની જાણે નૈતિક ફરિ બજાવી દીધી હોય િેમ અનભુવે છે. 

નવલકથામાાં પણ જુદાાં જુદાાં અધ્યાપકો દ્વારા એ િ સમજાવ્યુાં છે કે માતસા ખ  બ િ 

િરૂરી છે. પ્રો.સેન જેવા અધ્યાપક વગામાાં બોડા પર માતસા લખીને તવદ્યાથીઓનુાં 
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મ  લ્યાાંકન કરે છે. પ્રોફેસર ભારટયા રાયનના પ્રોજેતટને કેન્સલ કરે છે, કારણ કે 

િેના માતસા ફાઈવ પોઈન્ટ સમથીંગ છે. અધ્યાપકનો ડર એટલો બધો હોય છે કે 

વાયવામાાં કે સામાન્ય વાિચીિ કરિા પણ આલોક અને હરર જેવા તવદ્યાથીઓ 

ભય અનભુવે છે. િવાબ આવડિો હોવા છિાાં િેને રજ  કરી શકિા નથી. આિના 

તવદ્યાથીઓ પણ આ મ  ાંઝવણ અનભુવિા હોય છે. અહીં એવુાં કહવે ુાં ઉલચિ નથી કે 

તવદ્યાથીની આ ખામી છે અથવા િો તવદ્યાથીમાાં પોિાનો િવાબ રજ  કરવાની 

ક્ષમિા િ નથી. િવાબદાર એ અધ્યાપકો છે જેમનો ભય તવદ્યાથીના મનમાાં પેસી 

ગયો હોય છે કે પછી અધ્યાપક દ્વારા ઊભુાં કરવામાાં આવલેુાં વાિાવરણ છે જેન ે

લીધે તવદ્યાથીમાાં અલભવ્યક્તિનુાં કૌશલ્ય ખીલી શકત ુાં નથી. 

 અધ્યાપકનો તવદ્યાથીઓ સાથેનો કડક વ્યવહાર – વલણને કારણ ે

તવદ્યાથીઓ કેવી કેવી શૈક્ષલણક સમસ્યાઓનો ભોગ બને છે િે પ્રસ્તિુ નવલકથામાાં 

ઝીણવટિાથી તનરૂપાયુાં છે. પ્રોફેસર ચેરરયન જેમનો આગ્રહ તશસ્િના, તનયમ 

બદ્ધિાનો િોવા મળે છે. જેમની પતુ્રી નહેા અને આઈ.આઈ.ટી.નો તવદ્યાથી હરર 

ખાસ તમત્રો બને છે અને હરરને જાણવા મળે છે કે આ પ્રોફેસર ચેરરયનનો પતુ્ર 

અકસ્માિમાાં મતૃ્ય ુ નથી પામ્યો પરાંત ુ િેણે આત્મહત્યા કરી છે. કારણ કે જે  

તવષયમાાં િેને રસ નથી િેમાાં િ આગળ વધવાનુાં દબાણ કરવામાાં આવતુાં હત ુાં. 

તવદ્યાથીને જેમાાં રસરૂલચ હોય િે ક્ષેત્રમાાં આગળ વધારવાનુાં કાયા કરવાને બદલ ે

આિના અધ્યાપક કે માિા-તપિા િેને એક રેસમાાં દોડવા માટે હઠાગ્રહ કરે છે, જે 

ક્ષેત્ર િેના માટે છે િ નહીં. આ તવચાર બદલવામાાં નરહ આવે િો એવો રદવસ 

આવિા વાર નરહ લાગે જ્યારે દુતનયામાાં માત્ર ડોતટર, એલ્ન્િતનયર અને વકીલ િ 

િોવા મળશે. દરેક તવષયની, દરેક ક્ષતે્રની એક આગવી ભ  તમકા, આગવુાં મહ^Õ 
હોય છે. જેને ફરજિયાિપણે દરેક નાગરરકે સમિવુાં િોઈએ. િો આ મદુ્દાન ે

ગાંભીરિાથી નહીં લવેામાાં આવે િો તવદ્યાથીઓ ગમે િેવુાં પગલુાં ભરિા અચકાશ ે
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નહીં. એક વષા બગડી િવાના ભયથી આલોક પણ આત્મહત્યાનો પ્રયત્ન કરે છે, 

કારણ કે તવદ્યાથીઓને લાગે છે કે આ સમસ્યામાાંથી નીકળવાનો કોઈ રસ્િો િ 

નથી. આલોક, હરર અને રાયનને પણ આઈ.આઈ.ટી.માાં જીવવુાં શક્ય લાગત ુાં નથી. 

િેનો અભ્યાસિમ િમેને ર્શ્ાસ લવેા દેિો નથી. વળી, વેંકટ જેવી ગોખણતવદ્યા 

િેમને આવડિી નથી અને આ ગોખણપટ્ટી એમને શીખવી પણ નથી િેમિ આ 

રીિે મળિી નોકરી પણ િેઓને કરવી નથી. કારણ કે ગોખણતવદ્યા-પટ્ટીમાાં 

સર્જનાત્મકિા લબલકુલ નથી હોિી. આમ, તશક્ષણ એવુાં હોવુાં િોઈએ જે તવદ્યાથીન ે

રિયાશીલની સાથોસાથ સર્જનશીલ બનાવ.ે તવદ્યાથીમાાં રહલેી આવડિને બહાર 

લાવે, જે માટે માિા-તપિાની માનતસકિા, તશક્ષકનુાં કડક વલણ, શકૈ્ષલણક 

વાિાવરણ બદલવાની િરૂર છે. નવલકથામાાં પણ સકારાત્મક સ  ર િોવા મળે છે. 

પ્રોફેસર વોરા જેવા અધ્યાપક તવદ્યાથીઓને ફાઈવ પોઈન્ટ સમથીંગ સમજી લે છે, 

િેમને પારખીને આગળ વધવામાાં મદદ કરે છે. વળી, પ્રોફેસર ચેરરયનને પણ 

પોિાના સાંિાન (સમીર) તવશે ખબર પડે છે કે િેણે આત્મહત્યા કરી હિી, ત્યારે િ ે

દુ:ખ અનભુવે છે અને નવલકથાના અંિ ેઆપેલ ભાષણ શૈક્ષલણક ક્ષેત્રના દરેક 

વ્યક્તિ માટે આદશારૂપ બની રહ ેછે, જુઓ:  

 “ખેર, િમે ભતવષ્યમાાં તવચારો ત્યારે મારે આ િ સાંદેશ આપવાનો છે. એક, 

િમારામાાં આત્મતવર્શ્ાસ રાખો અને કોઈ જી.પી.એ. વડે કાયાનો અંદાિ કે નોકરીમાાં 

પ્રમોશન જેવી ચીિોને િમારી પોિાની વ્યાખ્યા ન બનવા દેશો. આ બધાાં કરિાાં 

પણ જીવનમાાં ઘણી બધી બીજી ચીિો છે. િમારુાં કુટુાંબ, િમારા તમત્રો, િમારી 

આંિરરક ઇચ્છાઓ અને લક્ષ્યો. આવાાં બધાાં ક્ષેત્રો િમે જે કાંઈ ગે્રડ મેળવશો, એ િ 

િમારી માણસ િરીકેની વ્યાખ્યા હશે.”207  

 આમ, તશક્ષણ પણ િમને છેવટે માણસ બનાવે છે. િમે કેટલા ઊંચા સ્થાન 

પર છો, િમે કેટલા માકાસ મળેવ્યા િે સાચુાં મ  લ્યાાંકન નથી, માણસ િરીકે િમ ે
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કેટલા ખરા ઉિયાા િ ેમહ^Õનુાં છે. િે વ્યક્તિનુાં સાચુાં ઘડિર છે. ફાઈવ પોઈન્ટ 

સમવન નવલકથા પરથી રાજુ રહરાનીના રદગ્દશાનમાાં ‘થ્રી ઈરડયટ’ નામની 

રફલ્મમાાં પણ કેટલાક ફેરફાર સાથે આ િ દશાાવવામાાં આવ્યુાં છે. આ રફલ્મમાાં 

અલભનેિા આતમરખાન ેનવલકથામાાં આવિાાં રાયનના પાત્રનો અલભનય કરેલ છે. 

દશાકો દ્વારા આ પાત્રને ખ  બ િ પસાંદ કરવામાાં આવ્યુાં હત ુાં, કારણ કે આ પાત્રમાાં 

બદુ્વદ્ધચાતયુા ઉપરાાંિ આત્મભોગે પણ અન્યની મદદ કરવામાાં સિિ પ્રવતૃ્ત રહ ેછે. 

અધ્યાપક સાથે પણ ભયભીિ થયા વગર પોિાના તવચાર દશાાવે છે. દરેક 

રફલ્મના પાત્રને પણ પનુ: પનુ: તવચાર કરવા માટે પ્રેરણારૂપ આતમરખાનનુાં પાત્ર 

બની રહ ેછે. આમ, તશક્ષણની સાચી ઓળખ નવલકથા કરાવે છે. તશક્ષણ શુાં છે ? 

િેના કરિા તશક્ષણ આપણે કેવી રીિે મળેવીએ છીએ ? અન ેિેના પડઘા કેવા 

પડે છે ? એ પ્રરિયામાાં સર્જકને રસ છે.  

 સાંપ  ણા શૈક્ષલણક પરરવેશ હોવાથી સ્લૅન્ગ લૅન્ગવેિ િોવા મળે છે. કેટલાક 

શબ્દો જેવા કે, ‘હપેી સડા’208, ‘ભણેશરી વેંકટ’209, ‘ચલળયો રાકેશ’210, ‘એપમેક’211, 

‘ભાંભોટ’212 વગેરે શબ્દો કૉલેિ કેમ્પસને જીવાંિ બનાવે છે.  

 નવલકથામાાં તશક્ષણની પદ્ધતિને વખોડિો રાયન જુદુાં િ પાત્ર છે. િને ે

વોડકા પીવામાાં, ટમીનેટર જેવા ટેતનોલોજી દશાાવિા તપતચર િોવામાાં, સર્જનાત્મક 

કાયામાાં રસ છે. અધ્યાપક જેક મશીનનુાં લચત્ર દોરવાનુાં કહ ેિો િ ેમાત્ર મશીન નરહ 

પરાંત ુએ મશીન સાથ ેમોટર િોડી માનવશક્તિ વગર ગાડીના પડૈાાં ઊભા થઈ શકે 

િેવુાં કાંઈક દોરે છે. અધ્યાપકનુાં કાયા આવા તવદ્યાથીઓને શોધી, િેમને પરુિો 

સમય આપી, ઉત્સાહ પ  રો પાડવાનુાં છે નરહ કે િમેની ક્ષમિાને અવગણીન ે

અભ્યાસિમ પર ધ્યાન કેષ્ન્દ્રિ કરવાનો આગ્રહ રાખવો. નવલકથામાાંથી – 

‘તવદ્યાથીઓને રિયાત્મક સર્જનાત્મક બનાવવા શુાં કરવુાં કરિા અધ્યાપકો અન ે

તશક્ષણ સાથે િોડાયેલા સત્તાધીશોએ શુાં ન કરવુાં’ િે વધ ુસ્પષ્ટ રીિે િોવા મળે છે, 
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જેની સમિ કેળવવાથી શૈક્ષલણક િગિની ઘણીબધી સમસ્યાઓથી ઉગરી શકાય. 

નવલકથાનો આ સ  ર હ્રદયસ્પશી બની રહ ેછે. 

 ચેિન ભગિની આ નવલકથાને શૈક્ષલણક નવલકથા કહીએ િો પણ િે 

અતિશયોક્તિ ન ગણાય. અહીં શૈક્ષલણક પરરવેશ િાંિોિાંિ તનરૂપાયો છે. રાયાન, 

આલોક અને હરર આઈ.આઈ.ટી.માાં પ્રવશે મેળવે છે, ત્યાાંથી કથાનો પ્રારાંભ થાય 

છે. લેખકે દરેક પાત્રની આગવી તવશેષિા અને અલગ કૌટુાંલબક પરરક્સ્થતિ દશાાવી 

છે. રાયાનના કુટુાંબનો કોઈ અત્તોપત્તો નથી, પરાંત ુિે ભાર તવનાનુાં ભણિર ઇચ્છે 

છે. આલોક લચત્રકાર બનવા માાંગે છે, પરાંત ુ તપિા એલ્ન્િતનયર બનવા પર ભાર 

આપે છે. હરર પોિે ગરીબ કુટુાંબમાાંથી આવિો હોવાથી પાસ થઈ નોકરી મળેવવી 

એને માટે ફરજિયાિ છે. લેખક આ સમસ્યા અને વ્યક્તિત્વ સારી રીિે દશાાવી 

શક્યા છે. વળી, શૈક્ષલણક વાિાવરણ હોવાથી રાયાનના પાત્ર દ્વારા ખ  બ િ રસપ્રદ 

વણાન કરેલુાં િોવા મળે છે. અમકુ ઘટનાઓ પીડાદાયક પણ બને છે. 

આત્મહત્યાના તવષયને, તશક્ષણના ભારને લેખકે વધેક રીિે નવલકથામાાં આલેખ્યુાં 

છે અને િેમાાંથી ફલીિ એ થાય છે કે તશક્ષણને કેવી રીિે ભણાવવુાં અને તવદ્યાથીએ 

તશક્ષણને કેવી રીિે આત્મસાત ્કરવુાં િોઈએ. આથી િ લેખક પસુ્િકના અંિે લખ ે

છે, ‘આઈ.આઈ.ટી.માાં શુાં ન કરવુાં.’ 

 આમ, નવલકથા તશક્ષણના નવા અલભગમન ેરજ  કરવામાાં સફળ રહી છે.  
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